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, MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIMO%/

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Projeto de Resolugéao n°

DOCUMENTO: 6362}? Altera Anexo Il da Resolugdo n° 347/2016 e da
PRUTOCOLOGERAL: 567 990 outras providéncias.
NUMEROPRCPRIO: (£

DATA PROTOCOLO: | 2{/02{’/14

Art. 1°) Altera-se o Anexo |l da Resolugdo 347/16, para que dele conste o total de 02 (dois)
cargos de “Assessor Técnico” e de 02 (dois) cargos de “Gerente de Limpeza e Manutenc&o™:
bem como para que constem, em carater de criagdo, 02 (dois) cargos de “Secretario da
Presidéncia”, tudo conforme quadro detalhado e descri¢io de cargo abaixo:

ANEXO Il - fl. 01

Cargos de Provimento em Comissao

Nomenclatura Quantitativo

Assessor Técnico 02

L] APROVADO|

Secretario da Presidéncia 02 D UNANIMID ADE

Gerente de Limpeza e Manutengéo " 02 DABSTENCAO
Sessio 0L/ o< 9
ﬁ_rgsidente

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

Pca. Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP; 29300-170 — Cachoeiro de [tapemirim —
Espirito Santo .
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmci@cmci.es.gov.br



YA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 2
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO Il - fl. 08

Cargo: Secretario da Presidéncia

Funcéao: Secretario da Presidéncia
Descrigcao Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tem por atribuicao secretariar diretamente o Presidente da
Camara Municipal.

Descrigao Detalhada das Tarefas

- Despachar diretamente com o Presidente;

- Despachar correspondéncias diretas do Gabinete Presidencial;
- Secretariar o Gabinete Presidencial;

- Atender telefonemas;

- Agenda do Presidente;

- Qutras tarefas correlatas.

Cachoeiro de Itapemirim(ES), 27 de marco de 2017.

Alexandre Bastos Roﬁgues

Presidente Vice-Presidente
Renata Fiori Diog® Lube
1° Secretaria 2° SecretanNo

“Feliz a nag¢do cujo Deus é o Senhor”

Pca. Jerébnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim —
Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmci@cmci.es.gov.br



MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

JUSTIFICATIVA

Iniciada a Legislatura 2017/2020, faz-se necessaria a presente adequacdo do quadro
funcional, visando aperfeicoar a qualidade e a eficiéncia das atividades administrativas e
legislativas desempenhadas no ambito desta Camara Municipal.

%M%W

Alexandre Bastos Rodrigues

Presidente Vice-Presidente

IM Diogo hube

1° Secretaria 2° Secretar

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

Pca. Jerdnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim —
Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmci@cmci.es.gov.br



,. MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 02
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Projeto de Resolug¢ao n°

vocunenTo: PR E

| P7OTOCOLO GERAL ! S C)Jb?j 6

NUMEROPROPRIO: (@

pATAPROTOCOLO: 1 8 /O 4 }.L

Altera Anexo Il da Resolugdo n° 347/2016 e da
outras providéncias.

Art. 1°) Altera-se o Anexo |l da Resolugio 347/16, para que dele conste o total de 02 (dois)
cargos de “Assessor Técnico” e de 02 (dois) cargos de “Gerente de Limpeza e Manutengéo”;
bem como para que constem, em carater de criacdo, 02 (dois) cargos de “Secretario da
Presidéncia”, tudo conforme quadro detalhado e descri¢cao de cargo abaixo:

ANEXO Il - fl. 01

Cargos de Provimento em Comissao

Nomenclatura

Assessor Técnico

[...]

Secretério da Presidéncia

Gerente de Limpeza e Manutencao

Quantitativo

02

02
02

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

Pca. Jerébnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim —

Espirito Santo

PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmci@cmci.es.gov.br



M MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO O

ANEXO Il - fl. 08

Cargo: Secretario da Presidéncia

Fungédo: Secretario da Presidéncia
Descricao Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tem por atribuicéo secretariar diretamente o Presidente da
Cémara Municipal.

Descrigao Detalhada das Tarefas

- Despachar diretamente com o Presidente:

- Despachar correspondéncias diretas do Gabinete Presidencial;
- Secretariar o Gabinete Presidencial:

- Atender telefonemas;

- Agenda do Presidente;

- Qutras tarefas correlatas.

Cachoeiro de Itapemirim(ES), 27 de margo de 2017.

Alexandre Bastos Rodrigues

Presidente Vice-Presidente
RM Diggo Lube

1° Secretaria 2° Secretario

“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”

Pc¢a. Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim —
Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmci@cmci.es.gov.br



A\ MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO ok

JUSTIFICATIVA

Iniciada a Legislatura 2017/2020, faz-se necessaria a presente adequagdo do quadro
funcional, visando aperfeicoar a qualidade e a eficiéncia das atividades administrativas e
legislativas desempenhadas no ambito desta CaAmara Municipal.

Alexandre Bastos Rodridues

i

Presidente / Vice-Presidente
Renata Fidrio Diog /ube
1° Secretaria 2° Secrety rio

“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”

Pca. Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim —
Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: cmcei@cmci.es.gov.br
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PORTARIA N° 427/2016.

DISPOE SOBRE FISCALIZACAQ BDE CONTRATOS DO
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar o engenheiro LORENCO FERNANDES
AZEREDO, representante da empresa LF ARQUITETURA E
ENGENHARIA LTDA, para acompanhamento e fiscalizagio
do Contrato Administrativo n° 23/2016, advindo do Processo
Administrativo n® 51.844/2016, a partir da assinatura, de acordo
com o Artigo 67 da Lei n® 8.666/1993.

Art. 2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de Dezembro de 2016.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente
PORTARIA N° 428/2016.

DISPOE SOBRE EXONERACAO DE SERVIDOR DE
FUNCAO DE CONFIANCA.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1° - Exonerar os servidores efetivos das suas respectivas tungdes
de confianga, a partir de 31/12/2016, conforme relagdo abaixo:

SERVIDOR CARGO

[CAMILA DOS REIS PENHA MOCCELIN
1. CERIMONIALISTA
DUSSONI

2. JANEMAR CHIEREGATTE BRAGA LEMQS | ASSESSOR DE IMPRENSA LEGISLATIVA

3. |PABLO LORDES DIAS CONTROLADOR INTERNO GERAL

4.  [ROSA DE LIMA CANSOLI HEMERLY PREGOEIRO

5. [THIAGO ATHAYDE VIANA SUPERVIDOR DE INFORMATICA

IWAGNER BAPTISTA RUBIM CONTROLADOR DE RECURSOS

2° - Revogam-se as disposig¢des contrarias.
3° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

PORTARIA N” 429/2016.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENCA A SERVIDOR
COMISSTONADO.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
RESOLVE:

1" - Conceder Licenca, nos termos do art. 79, I, da Lei 4009/94,
aos servidores comissionados, abaixo, conforme requerimentos
protocolados nesta Casa:

Nome Cargo Total Diasilata fniciol Data Finaj
Assessor de Gabinete
UAREZ TAVARES MATTA 02 2271272006 23/12:2016
Parlaroentar
VANUZA FERRARF. MAF- Assessor de Gabincte
~ a5 2641272016 30/12:2016
FREDO SIMAO Parlamentar

2° - Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 29 de dezembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

RESOLUCAQ N° 347/2016

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Art.1° - A Estrutura Administrativa da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim ¢ constituida dos seguintes érgdos:

Capitulo 1

Da Estrutura Administrativa
1) Orgdo de Atividade Meio
a) Diretoria Geral
b) Gabinete da Presidéncia
2) Orgdo de Atividade Fim
a) Procuradoria
3) Orgdo Técnico
a) Gabinete Parlamentar

Capitulo IT
Da Estrutura e Competéncia dos Orgdos
Sessdo [
Da Diretoria Geral
Art.2° - A Diretoria Geral ¢ 0rgdo de atividade meio do sistema
de administracio da Cimara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, que tem por finalidade administrar, coordenar
e comandar todos os atos da politica administrativa da Camara
Municipal, compreendendo os setores de comunicagdo, compras,
almoxarifado, manutencio e reparos, contdbil-financeiro, recursos

Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos Internos - SEMASI
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humanos, controle e processamentos de dados -

CPD, arquivo geral, seguranca, vigildncia, portaria, limpeza ¢
outros trabalhos administrativos.

Sessdo 1T

Do Gabinete da Presidéncia

Art.3° - O Gabinete da Presidéncia é drgfio de atividade-meio do
sistema da administragdo da Camara Municipal de Cachoeiro de
Ttapemirim, ES, que tem por finalidade coordenar, controlar ¢
comandar todos os atos de politica administrativa do gabinete da
Presidéncia, compreendendo os servigos da secretaria parlamentar
e pessoal da Presidéncia, imprensa oficial da Camara Municipal e
Presidéncia, promogio de eventos, cerimonial, museu da Camara
Municipal e assessoria pessoal do Presidente, bem como outros
inerentes a Presidéncia.

Sesséo 111

Da Procuradoria

Art.4° - A Procuradoria é érgio de atividade fim da Cémara

Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, que tem por finalidade

representar judicial e extrajudicialmente a Camara Municipal de

. Cachoeiro de Itapemirim, por delegagdo do seu Presidente, ndo
"excluindo o exercicio da competéncia originaria do Presidente

" da Camara Municipal, exercendo privativamente a consultoria
e assessoramento juridico; promover medidas administrativas
e judiciais para a protegfio dos bens ¢ patrimdnio da Cémara
Municipal; apreciar, por determinagdo da Presidéncia, a legalidade
e moralidade dos atos administrativos da Camara Municipal,
cabendo sugerir as modificacSes que se fizerem necessarias ao
cumprimento da lei; examinar e aprovar previamente as minutas
dos editais de licitagdo, contratos, acordos, convénios, ajustes e
quaisquer outros instrumentos em que haja acordo de vontades
para formagfo de vinculo obrigacional com a CAmara Municipal,
oneroso ou ndo, celebrados com terceiros; prestar assessoramento
técnico-legislativo ao Presidente da Camara Municipal na
elaboragfio das proposi¢des apresentadas e atos normativos em
geral; orientar na interpretacdo da Let Orgénica e Regimento
Interno; coordenar os trabalhos de Plendrio e procedimentos
legislativos; assessorar o Presidente da Camara Municipal em
assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos:
editar os enunciados das interpretacdes regimentais; opinar
previamente sobre a forma de cumprimento de decisdes judiciais

e pedidos relacionados as atividades administrativas da Camara
Municipal. Coordenar e executar toda a atividade legislativa da
Camara Municipal, compreendendo os trabalhos de plenario, de
processo legislativo, trabalhos juridicos da Cdmara Municipal,
assessoria do Presidente, coordenar redagdo das atas das sessdes,
biblioteca juridica, controle e processamento de dados dos
trabalhos legislativos, redagéio final das proposi¢des aprovadas,
representagio da Cimara Municipal, ativa e passivamente, como
entidade politica.

Sessdo IV

Do Gabinete Parlamentar i

Art.5°- O Gabinete Parlamentar é 6rgdo de atividade técnica, com
a finalidade de assessoramento parlamentar e administrativo ao
Vereador, executando todas tarefas legislativas e administrativas
do parlamentar, bem como coordenacio das atividades de apoio
legislativo ao Vereador, seu arquivo ¢ ouiras tarefas correlatas.

Capitulo 111
Da Implantagio da Estrutura Administrativa
Art.6° - A estrutura preconizada na presente Resolucdo entrard
em funcionamento com o provimento dos respectivos orgios e a
dotagfio dos elementos humanos e materiais indispenséveis ao seu

funcionamento.
Art.7° - Inclui-se na estrutura ora descrita os setores criados pelas
Resolugdes N° 120/05, 91705 e 225/09.

Capitulo IV

Das Disposi¢Oes Gerais
Art,8°- Aos titulares dos 6rgios previstos nesta Resolugéo compete
designar as tarefas e as responsabilidades aos seus subordinados,
respeitada a hierarquia funcional.
Art. 9° - Os cargos de provimento efetivo sdo os constantes do
ANEXO 1 da presente Resolugdo, e as remuneragdes sfo as fixadas
pela Lei Municipal n® 6.718/2012 ¢ 7.147/15.
Art.10 - Os cargos de provimento em comissdo de livre
nomeacdo e exoneracdo, sdo os constantes do ANEXO II da
presente Resolucdio, e as respectivas remuneragdes serdo fixados
posteriormente por Lei propria. .
Art.11 - Os cargos com natureza de Funcio de Confianga, somente
deverdo ser preenchidos por servidores efetivos, conforme
preceitua o art. 37, V, da Constituigdo Federal/1988, conforme
ANEXO 1II da presente Resolucdo, com remuneragdes fixadas
por Lei prépria.
Art.12 - O preenchimento do cargo de Diretor Geral e Chefe de
Gabinete, exigird a fornmacfo superior reconhecida pelo MEC,
comprovado saber técnico-profissional, bem como idoneidade
moral ilibada.
§1° - O cargo de Procurador Legislativo Geral exigira formagfo
superior na area de Direito, com inscri¢io definitiva na Ordem dos
Advogados do Brasil, em exercicio no minimo de 05 (cinco) anos,
obedecidas as disposigdes do §1°, artigo 87, da Lei Orgénica do
Municipio.

§2° - Quando os cargos de provimento em comissdo forem
providos por servidor do quadro de carreira do Legislativo, fardo
jus a remuneracdo do cargo efetivo acrescido de 100% (cem por
cento) do valor da remuneragdo do Cargo Comissionado, sem
prejuizo de qualquer vantagem pecunidria adquirida ou outros
direitos estabelecidos na legislagio municipal, obedecido ao teto
constitucional.

§3° - Dispensado das fungdes do cargo comissionado para o qual
havia sido designado ‘o servidor retornara as func¢des do cargo
de carreira e perderd, automaticamente, as vantagens inerentes a
funcgéo do cargo comissionado ocupado.

Art.13 - A Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo Municipal, regulamentada pelas Resolugdes n® 260/12
¢ 297/13, integrara esta Estrutura Administrativa.

Art.]J4 - A estrutura de pessoal do Gabinete Parlamentar,
regulamentada pela Lei Municipal n® 6.717/12, passa a ser parte
integrante desta Estrutura Administrativa.

Paragrafo Unico - O Gabinete Parlamentar poderé ser preenchido,
no maximo, com 07 (sete) Assessores, respeitado o limite da verba
de gabinete.

Art.15 - O preenchimento do Cargo de Assessor Técnico exigira
formacdo de ensino médio completo, reconhecida pelo MEC.
Art.16 - O preenchimento do Cargo de Supervisor de Informatica
exigird capacitacdo em cursos especificos na area, de duragdo
minima total de 80 (oitenta horas).

Art.17 - O preenchimento do cargo de Cerimonialista exigird
capacitacdo em cursos especificos na area, de duragio minima
total de 40 (quarenta horas).

Art.18 - A funcfio de Pregoeiro Oficial exigird conclusdo de Curso
de Formagio de Pregoeiro.

Art.19 - A fungfio de Assessor de Imprensa Legislativo exigira
formacdo superior completa na area de jornalismo, comunicago
social, ou Publicidade.

Art.20 - O cargo de Gerente de Limpeza ¢ Manutenco exigira

Secretaria Municipal de Administracdo e Servigos Interncs - SEMASI
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formacio de nivel fundamental completo.
Art21 - Fica vedada a nomeagdo de parentes consanguineos
de Vereador(a) do municipio, até o 3° grau, ou cénjuge ou
companheira(o), para cargos comissionados da Camara Municipal.
Art.22 - Fica extinto o Cargo de Continuo e servente de limpeza,
concomitante a aposentaria do servidor que o exerce, ou outra
forma de vacéincia permanente do cargo.
§ 1°- O cargo efetivo de Assistente Legislativo passa a denominar-
se Assistente Técnico Legislativo, sem nenhum prejuizo.
§ 2° - O cargo efetivo de Auxiliar de Recursos Humanos passa
a denominar-se Auxiliar Técnico de Recursos Humanos, sem
nenhum prejuizo.
Art.23 - Fica autorizado o reenquadramento funcional no mesmo
grupo ocupacional e atribuicdes similares, para atendimento das
necessidades administrativas da Cémara Municipal, em caso de
extingdo ou nova nomenclatura do cargo, obedecidas as normas
constitucionais.
Art.24 - As atribuigdes ¢ quantitativo dos cargos desta Resolucéio
530 os constantes dos ANEXOS 1 Tl e 1IL
Art.25 - Aplica-se aos servidores da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemiriin as regras para os servidores publicos
do municipio constantes de legislagdo municipal, desde que mais
" benéficas.
Art.26 — O recebimento da gratificagdo de execugo de trabalhos
técnicos especificos somente serd permitida pelo prazo maximo
de 12 (doze) meses consecutivos, cxceto para as fungdes de
confianga de Pregoeiro ¢ de Controlador Interno cujo prazo serd
de no maximo de 24 (vinte ¢ quatro) meses, podendo, em caso de
necessidade justificada pelo presidente, haver a prorrogacdo dos
prazos acima pelo mesmo periodo.
Art. 27 - Esta Resolu¢@o entra em vigor em 01.61.2017, revogadas
disposigdes contrarias, especialmente a Resolugdo n® 144/2006,
respeitando-se situagdes juridicas consolidadas na vigéncia das
legislagdes revogadas anteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 20 de dezembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARRI CECOTTI
Presidente

WILSON DILLEN DOS SANTOS
Vice-Presidente

RODRIGO PEREIRA COSTA
1° Secretario

LUCAS MOULAIS
2° Secretario

ANEXOI-1.01

Cargos de Provimento Efetivo

Tornalisia I

Motorista 03
Procurador 03
[Servente de Limpeza 06
Féenico de Contabilidade 3

12

{Técnice de Informatica

[Técnico Redator de Atas?Taquigrafo 14
[Telefouist a1
Vigia )

Nomenclatura Quantitativo
Administrador de Recursos Humanos 01
IAssistente Téenico Legislativo 11
Auxiliar Administrativo 03
Auxiliar Téenico de Recursos Humanos 2
Contador 01
LConlinuo 01

ANEXOI-1. 02

Cargo: Administrador de Recursos Humanos
Fungio: Administrador de Recursos Humanos

Descricio Sumaria do Cargo:

O ocupante deste Cargo tem por atribuicdo planejar ¢ organizar as
atividades na area de recursos humanos; assessorar a formulagdo de
politicas de cargos, salérios e beneficios; desenvolver estratégias
de selecdlo, treinamenio .e desenvolvimento de pessoal; prestar
consultoria aos dirctores, vercadores, organizagfes e pessoas.

Descricio Detalhada das Tarefas:

Elaborar a folha de pagamento dos servidores ¢ vereadores da
Cémara Municipal;

1 Emitir pareceres em processos administrativos;

t Asscssorar superiores sobre problemas administrativos
da Camara Municipal;

1 Coordenar, acompanhar e supervisionar 0s programas ¢
relatdrios, no que concerne 4 area de recursos humanos;

1 Fazer assentamentos diversos nas pastas funcionais dos
servidores do Legislativo;

! Controlar férias de pessoal e executar as alteragGes
salariais previstas em lei;

i Alimentacio de Dados do setor para o CPD;

1 Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOI1-1.03

Cargo: Assistente Técnico Legislativo
Funcéo: Assistente Técnico Legislativo

Descricdo Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo t€m por atribuigdes auxiliar os servigos
correlatos as diretorias da Camara Municipal e Chefia de Gabinete,
comunicacdo interna, atualizacfo de dados na Internet e digitagio
de documentos diversos.

Descricio Detalhada das Tarefas:

Prestar assisténcia ao superior hierarquico;

Digitar dados para o CPD;

Arquivar documentos do setor em que estiver lotado;
Despachar com o superior hierdrquico,

[ U
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Recepcionar visitantes do superior hierarquico;

Digitar documentos do setor;

Catalogar documentos para arquivo;

Controlar documentos do setor que estiver lotado;
Controlar material de expediente do setor em que estiver

lotado;
1 Realizar as atividades inerentes ao setor de lotagéio;
1 Outras tarefas correlatas.

ANEXO1-1. 04

Cargo: Auxiliar Administrativo
Fung¢do: Auxiliar Administrativo

Descricao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢des, auxiliar os servigos
gerais dos diversos setores da Cmara.

Descricio Detalhada das Tarefas:

1 Arquivo de documentos;
1 Etiquetar livros e similares;
] Entregar documentos;
1 Servigos externos de entrega de correspondéncias e
outros;
l Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOI@-fi. 05

Cargo: Auxiliar Técnico de Recursos Humanos
Fungdo: Auxiliar Técnico de Recursos Humanos

Descriciio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢des executar trabalhos
auxiliares no Setor de Recursos Humanos.

Descricio Detalhada das Tarefas:

1 Realizar apontamentos de frequéncia e servigos gerais de
" digitacio;

1 Organizar arquivos, enviar e receber documentos e
auxiliar em outros servigos pertinentes  ao setor;

1 Preparar fichas funcionais, formularios e demais materiais
e documentos a serem utilizados na area de Recursos Humanos,
de acordo com as solicitagdes do Administrador de Recursos
Humanos;

1 Prestar atendimento aos funciondrios e ao piiblico;

1 Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade
ou a critério do setor.

ANEXOT-1. 06

Cargo: Contador
Fungdo: Contador

Descricio Sumaria do Cargo:
Os ocupantes deste cargo t€m por atribuigdo promover, executar

e responder pela contabilidade geral ¢ setor financeiro da Cimara
Municipal.

Descricdo Detathada das Tarefas:

1 Executar trabathos técnicos de contabilidade e auditoria;
I Acompanhar a execugdo do orgamento/programa do

Legislativo Municipal;

1 Elaborar e assinar o Balango Final da Camara Municipal;
I Conferir e assinar os balancetes finais;

1 Elaborar planos de contas e normas contabeis;

i Emitir pareceres e processos;

1 Analisar e recomendar a aprovagdo de balangos,
balancetes e orgamentos;

! Analisar a prestaco de contas de valores concedidos
pelo Legislativo Municipal;

1 Prestar conta de valores ou cotas reccbidas pelo
Legislativo Municipal com destinagio especifica;

1 Assessorar superiores sobre problemas financeiros,
execugdo orgamentaria e contabil;

I Executar, periodicamente, os servicos de auditoria
interna;

1 Manter o controle do fluxo financeiro do Legislativo
Municipal;

i Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOI-1.07

Cargo: Continuo
Fungdo: Continuo

Descri¢iio Sumaria do Cargo:
Os ocupantes deste cargo t€m por atribuigdes, auxiliar nos servigos
de arquivo geral da Cidmara Municipal e executar servigos externos

de banco, correios e outres correlatos.

Descri¢do Detalhada das Tarefas:

| Auxiliar no arquivo de documentos e processos em geral;
1 Auxiliar na digitagdo de documentos em geral;

1 Auxiliar na codificagdo de documentos para
informatizacéo;

] Etiquetar livros e outros similares;

l Entregar documentos arquivados mediante requisi¢ao
autorizada pelo chefe do setor requerente;

1 Servigos externas de bancos ¢ correios;

] Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO -1l 08

Cargo: Joralista
Fungdo: Jornalista

Descricio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdo redigir, interpretar e
organizar noticias do Legislativo Municipal, a serem divulgadas,
expondo, analisando e comentando os acontecimentos internos e
externos que afetam a Camara Municipal e seus parlamentares.

Descricio Detalhada das Tarefas:

} Pesquisar fatos de fontes diversas, para formular os temas
a serem abordados pelo Legislativo Municipal;
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1 Entrevistar celebridades e o povo em geral, formulando
as conclusdes das entrevistas, no Ambito dos interesses do
Legislativo Municipal;

1 Observar manifestagdes pablicas, conferéncias ¢
congressos, passando as informagdes ao Legislativo Municipal ¢
ao publico em geral;

l Redigir comentarios, artigos de fundo e outros artigos,
interpretando os fatos, suas causas, resultados e possiveis
consequéncias, para possibilitar a divulgagio de noticias de
interesse publico e de fatos e acontecimentos da atualidade,
principalmente no 4mbito municipal;

1 Encaminhar os artigos a serem publicados ao superior
hierdrquico, para aprovagdo e ordenagdo da publicagio;
1 Executar os trabalhos de jornalismo da Camara Municipal

¢ edi¢do do jornal da pauta, responsabilizando-se pelos excessos
cometidos;

1 Confeccionar “clipping” para distribui¢o didria ao
Presidente ¢ Diretorias;

1 Manter arquivo do jornal da pauta e matérias de interesse
da Camara Municipal.

I Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOI-fl. 09

Cargo: Motorista
Funcio: Motorista

Descri¢iio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢Ses dirigir e conservar
os veiculos utilizados no transporte de servidores e autoridades do
Legislativo.

Descri¢io Sumaria das Tarefas:

Dirigir automével no transporte de funcionarios,
vereadores e autoridades, a critério do superior imediato;

Solicitar reparos que se fizerem necessarios com
relagfio a veiculos do Legislativo:
. Cuidar do abastecimento do veiculo;

Preencher formulario para controle de combustivel e
" Km do veiculo a servigo;

Cuidar da conservagdo do veiculo: pintura, troca de
6leo e ambiente interno, elétrica;

Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOI-1.10
Cargo: Procurador
Fungdo: Procurador

Descri¢io Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes representar a Cimara
Municipal em todos os atos que for autora ou ré, assessorando-a
juridicamente junto a 6rgdo do Poder Judicidrio e outras tarefas
correlatas.

Descri¢io Detalhada das Tarefas:

\ Assessorar o Procurador Legislativo Geral emitindo
pareceres sobre questdes juridicas, projetos ¢ orientagiio normativa
para assegurar o cumprimento de leis e demais atos afins;

1 Representar e defender em juizo ou fora dele, por

designagdo do Procurador Legislativo Geral ou em qualquer
processo ou ato afim, de interesse da Camara Municipal, podendo
usar de recursos legalmente permitidos, nos termos da le;

i " Prestar fungdes de consultoria e assessoria juridica ao
Presidente da Cidmara Municipal, emitindo parecer

1 Assessorar a Presidéncia nos procedimentos legislativos
das preposigdes emn tramitagdo na Cémara Municipal;

1 Representar a Cdmara Municipal perante o Tribunal de
Contas do Estado, por delega¢do da Presidéncia;

1 Assessorar o Presidente da Camara quando das prestagdes
de contas junto ao Tribunal de Contas do Estado, até finalizagdo do
processo;

1 Propor ¢ auxiliar pesquisas e estudos sobre doutrinas e
Jjurisprudéncias;
1 Elaborar minutas de contratos, convénios, de interesse da

Alimentag¢do de dados do setor para o CPD

Carmara Municipal;
l
1 Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOT-fi. 11

Cargo: Servente de Limpeza
Fungdo: Servente de Limpeza

Descricio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes a exccugdo de
trabalhos de limpeza e conservacio do edificio da Camara
Municipal ¢ locais de trabalho em geral, executando também o
transporte, remogdo, arruma¢do ¢ condicionamento de materiais
e ainda auxiliar os trabalhos em geral, e ainda promover ou
auxiliar os trabalhos relacionados com circulagdo de expediente
e correspondéncia. :

Descricio Detalhada das Tarefas:
1 Executar a limpeza de salas, cuidando para que o chio

esteja sempre livre de detritos, tirando a poeira das mesas e moveis
em geral;

| Varrer, raspar e encerar pisos;

1 Lavar sanitarios, vidragas, loucas, recipientes, frascos ¢
vasilhames;

1 Remover, transportar e arrumar mdveis, mdquinas e
materiais;

l Guardar ¢ arrumar objetos diversos;

1 Auxiliar na distribui¢do de papéis de circulagdo interna;
1 Preparar rétulos e embalagens para expedi¢do de pacotes;
1 Grampear, carimbar e arquivar documentos simples;

| Execular servicos de copa, tais como: servir café, dgua e
similares; .

I Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO1-1.12

Cargo: Técnico de Contabilidade
Fungio: Técnico de Contabilidade

Descricao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢cdes receber, conferir,
contabilizar, registrar documentos contabeis e financeiros de forma
geral e controlar saldo bancério, auxiliar os servigos correlatos ao
setor de pessoal da Camara Municipal.
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Descricdo Detalhada das Tarefas:

1 Fazer levantamento de dados estatisticos contabil-
financeiros; '

1 Registrar em livros proprios, convénios, contratos ¢
demais atos pertinentes ao setor;

I Fazer cadastro financeiro, de material e de patrimdnio;

1 Digitar documentos do setor;

1 Receber, registrar, encaminhar e controlar entrada de
processos e documentos a pagar;

1 Auxiliar na elaboragdo de balangos ¢ balancetes ¢
demonstrativos financeiros;

1 Auxiliar na elaboracio do orgamento da Camara
Municipal;

1 Registrar, conferir e controlar empenhos;

l Auxiliar na contabilizagdo geral de documentos do
Legislativo;

1 Controlar saldos bancarios;

1 Codificar documentos para informatizagio;

| Auxiliar na confecgdo de folha de pagamento;

1 Outras tarefas correlatas.

ANEXOI-1.13

Cargo: Técnico de Informética
Func¢do: Técnico de Informatica

Descri¢io Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes assessorar a Diretoria
Administrativa no que concerne & execucfio dos trabalhos de
informatizacdo dos setores da Camara, inclusive gabinetes

parlamentares e Presidéncia.

Descricio Detalhada das Tarefas:

1 Implantacdo de sistemas de arquivo computadorizado;
1 Implantacdo de sistemas de acompanhamento dos

trabalhos de processo legislativo, protocolo, contabilidade,
almoxarifado, patriménio, pessoal e outros;

1 Execugdo das atividades de alimentagdo do CPD da
Cémara Municipal;

"1 Execugdo da alimentacfo de dados para a Home Page da
Camara Municipal;
1 Assessoramento das atividades de criagdo e implantagdo
de rede;
1 Manuteng¢do nos hardwares da Camara Municipal;
I Assessoramento no sitio da internet da Cimara;
1 Outras atividades correlatas.

ANEXO I -1l. 14

Cargo: Técnico Redator de Atas / Taquigrafo
Funefio: Técnico Redator de Atas / Taquigrafo

Descri¢io Sumaria do Cargo:
Os ocupantes deste cargo tém por atribuigdes executar trabalhos de
rotina legislativa, de acordo com as determinag¢des da Procuradoria

Legislativa.

Descri¢iio Detalhada das Tarefas:

1 Redigir as atas de todas as sessdes da Cdmara Municipal,
ordinarias, extraordindrias, solenes e simitlares;

! Digitar as respectivas atas ¢ enviar para publicagdo;

] Codificar documentos do setor para informatizacao;

I Acompanhar taquigraficamente, na integra, os debates,

falas dos membros do Legislativo Municipal, dos integrantes da
Mesa Diretora e discursos diversos, salvo aqueles que forem lidos;
l Efetuar a tradugdo dos textos taquigraficos, assegurando
a harmonia do pensamento do orador e seu verdadeiro sentido,
cuidando da perfei¢do gramatical, auxiliando-se do servigo
da gravacdo sonora para conferéncia e corre¢io dos textos
taquigrafados, assegurando assim a fiel reproducéio das falas dos
oradores nas atas da Camara Municipal:

1 Proceder ao registro nos anais da Casa, de matérias
autorizadas pelo Presidente;
1 Executar outras larefas correlatas.

ANEXOI-1.15

Fungdo: Telefonista
Cargo: Telefonista

Descri¢io Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢des operar mesa
telefonica ou uma secdo da mesma, movimentando chaves ¢
aparelho de fax.

Descricio Detalhada das Tarefas:

| Observar permanenteinente o painel, verificando os
sinais emitidos para atender as chamadas telefonicas;

1 Operar mesa telefonica, estabelecendo comunicagio
mterna e externa;

1 Zelar pelo equipamento do setor, comunicando seus
defeitos e solicitando a imediata assisténcia técnica, assegurando a
ndo interrupcdo da comunicagdo telefénica interna e externa;

I Receber e transmitir recados pertinentes aos trabalhos da
Cémara Municipal, em caso de impossibilidade de transferéncia
de ligacdes recebidas pela mesa telefonica;

l Operar aparelho de PABX ¢ Fax;

l Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO1-1. 16

Funcdo: Vigia
Cargo: Vigia

Descri¢io Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste cargo tem por atribui¢des a fiscalizagio e
guarda do patriménio, exercendo observacdo nos arredores do
prédio da Cdmara Municipal, estacionamento e outros e controle

do fluxo de pessoas e veiculos.

Descricao Detalhada das Tarefas

1 Fiscalizar a guarda do patriménio;
1 Exercer a observagdo nos arredores da Camara Municipal

¢ seu estacionamento;
! Controlar o fluxo de pessoas nas dependéncias da
Camara Municipal, identificando-as, orientando ¢ encaminhando
aos lugares desejado;
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1 Evitar anormalidades e comportamento estranho no ANEXO II — 1. 03
transito de pessoas na Cdmara Municipal;
1 Receber e identificar os visitantes na Portaria Cargo: Assessor de Corregedoria/Ouvidoria
encaminhando-os ao lugar desejado; Fun¢io: Assessor de Corregedoria/Ouvidoria
I Fazer manuten¢io simples do local de trabalho;
| Executar outras tarefas correlatas.

ANEXO IT - 1l. 01
Cargos de Provimento em Comissdo

Nomenclatura Quantitativo

Assessor Técnico

Assessor Corregedoria/Ouvidoria |

Chete de Gabinete Bl
Diretor Geral Pl
Procurador Legistativo Geral 01
Gerente de Limpeza ¢ Manutengio 01

ANEXOTII-1l. 02
Cargo: Assessor Técnico
Funcdo: Assessor Técnico

Descricdo Sumaéria de Cargo:

Os ocupantes deste Cargo t&m por atribui¢io o assessoramento
direto ao Presidente ¢ aos Setores de Contabilidade e Recursos
Humanos da Casa, sobre problemas relacionados a contabilidade,
or¢gamento € balancetes, Recursos Humanos, folha de pagamento,
célculos de encargos, GFIP, RAIS, DIRF, entre outros, bem como
sugerir solugdes e assessorar 0s setores.

Descricao Detalhada das Tarefas:

1 Prestar assessoria, de acordo com o seu grau de formacio
e conhecimento, na resolugio de demandas especificas de a¢des da
Camara Municipal;

1 Analisar a¢Ses e resultados;

1 Executar e assessorar os trabalhos contdbeis, financeiros
e de recursos humanos da Camara Municipal;

1 Propor medidas praticas de
aprimoramento, em relatdrios préprios;

aperfeicoamento e

I Acompanhar a execugdo do Orgamento/Programa da
Cémara Municipal;

1 Analisar ¢ fornecer ao Presidente, informacdes para
aprovagdo de balancos, orgamentos ¢ contas da Camara Municipal;
I Acompanhar as exigéncias do Tribunal de Contas
referentes a Contabilidade Piiblica;

] Efetuar encaminhamento das Prestagdes de Contas web
junto ao TCEES;

1 Executar a supervisdo dos trabalhos financeiros da
Camara Municipal,

1 Acompanhar a execu¢do do Orgamento/Programa da
Céamara Municipal;

l Analisar ¢ fornecer ao Presidente informaces para

aprovacdo de balangos e contas da Cimara Municipal;
1 Desempenhar outras atividades correlatas.

Descri¢iio Sumiria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuico assessorar o
corregedor e 0 ouvidor no desempenho de suas fungdes, auxiliando
na execucio de suas tarefas.

Descri¢iio Detalhada das Tarefas:

Administrar agenda pessoal do corregedor;

Despachar com o corregedor;

Controlar documentos e correspondéncias;

Assistir ao corregedor em reunides:

Formalizar processos da corregedoria;

Secretariar reunides;

Elaborar documentos e relatdrios;

Redigir oficio, memorando, cartas;

Digitar documentos;

Arquivar documentos da corregedoria, atualizando os
arquivos;

1 Dominar informética.

I Outras tarefas inerentes ao bom funcionamento
administrativo da corregedoria e Camara Municipal;

i Receber reclamagdes ou representages sobre: violagdo
ou qualquer forma de discriminagfio atentatoria aos direitos e
liberdades fundamentais: ilegalidade ou abuso de poder; mau
funcionamento dos servicos legislativos ¢ administrativos da
Casa;

1 Propor medidas para sanar as violagdes, as ilegalidades e
o0s abusos constatados;

-t e e W emal mem e

l Propor medidas necessarias a regularidade dos trabalhos
legislativos ¢ administrativos, bem como o aperfeicoamento da
organizagio da Cédmara Municipal;

1 Propor, quando cabivel, a abertura de sindicéncia
ou inquérito destinade a apurar irregularidades de que tenha
conhecimento;

i Encaminhar ac Tribunal de Contas, & Policia Civil, ao
Ministério Pablico, ou a outro orgiio competente as dentincias
recebidas que necessitam maiores esclarecimentos;

i Responder aos cidaddos e as entidades quanto as
providéncias tomadas pela Clmara sobre os procedimentos
legislativos e administrativos de seu interesse;

1 Assessorar o Ouvidor na realizacio de audiéncias
publicas com segmentos da sociedade civil;

{ Acompanhamento das atividades parlamentares do
Quvidor;

] Desenvolver outras tarefas correlatas.

ANEXO I1i-1i. 04

Cargo: Chete de Gabinete
Funcéo: Chefe de Gabinete

Descricio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo t8m por atribuicdio o assessoramento
direto & Presidéncia, compreendendo a coordenacio, controle
e comando administrativo de todas as atividades correlatas do
Gabinete do Presidente.
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Descricio Detalhada das Tarefas: | Coordenar os trabalhos Inerentes a redagdo de atas
lavradas na Camara Municipal;

| Assessorar pessoalmente o Presidente da Camara | | Representar a Camara Municipal como entidade publica,

Municipal; ativa e passivamente; i

l Coordenar todas as atividades jornalisticas da Camara | 1 Assessoria técnica ao Presidente da Camara Municipal;

Municipal, compreendendo, entre outras, a imprensa oficial; i Coordenar ¢ supervisionar as agGes relacionadas ao

1 Despachar com o Presidente da Camara Municipal; funcionamento do Plenério da Cémara;

1 Coordenar os servigos da Secretaria do Presidente da | 1 Executar outras tarefas correlatas.

Céamara Municipal;

1 Coordenar o Cerimonial da Cimara Municipal;

t Coordenar a agenda do Presidente da Camara Municipal; ANEXO II-fl. 07

I Controlar a manutengfio e atualizagio dos dados da

Camara para registro na Internet; Cargo: Gerente de Manutencdo e Limpeza

1 Coordenar os trabalhos de protecdo ao patrimdnio Fungdo: Gerente de Manutencio e Limpeza

histérico/cultural da Camara;

1 Fornecer dados de interesse do Vereador ao setor de | Desericio Sumaria do Cargo

Interlegis para registro na Internet; ‘

1 Outras tarefas inerentes a0 bom funcionamento | Os ocupantes deste cargo tem por tm por atribuicio o

administrativo do Gabinete da Presidéncia.

ANEXOII - fi. 05

Cargo: Diretor-Geral
Funcgio: Diretor-Geral

Descricio Sumaria do Cargo:
Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdo administrar,
coordenar, controlar ¢ comandar todos os atos decorrentes da

politica administrativa, contabil e financeira da Cdmara Municipal.

Descrigiio Detalhada das Tarefas:

i Controlar e coordenar as comunicagdes externas da
Camara Municipal;

1 Controlar ¢ coordenar as compras e almoxarifado da
Camara Municipal;

I Coordenar os servicos de manutencfio e reparos da
Camara Municipal;

I Coordenar os servigos financeiros da Cdmara Municipal;
1 Coordenar os servigos relativos & pessoal, informatica,
arquivo geral, servigos gerais, protocolo e recepg¢io;

I Fornecer dados de interesse do Vereador ac CPD — Centro
de Processamento de Dados para registro na Internet;

1 Dirigir todos os cargos sobre a sua hierarquia;

I Outras tarefas inerentes ao bom funcionamento

administrativo da Cdmara Municipal.

ANEXO II - fl. 06

Cargo: Procurador Legislativo Geral
Fungdo: Procurador Legislativo Geral

Descrigio Sumaéria do Cargo:

O ocupante deste cargo tem por atribuicio toda atividade
legislativa da Camara Municipal, compreendendo a coordenagio
dos trabalhos juridicos e de Plenario da Camara Municipal.

Descri¢iio Detalhada das Tarefas:

1 Coordenar toda atividade juridica e de processo
legislativo da Camara Municipal;

assessoramento direto ac Presidente e a Dirctoria-Geral, sobre
a manutenc¢do ¢ limpeza do edificio da Cimara Municipal, bem
como sugerir solugdes e gerenciar o setor.

Descriciao Detalhada das Tarefas:

] Supervisionar os trabalhos de manutengo e limpeza no
ambito da Camara Municipal;
[ Acompanhar os servicos de manutencdo, reforma e

limpeza realizados por terceiros contratados, bem como pelos
servidores da Camara Municipal;

1 Analisar e sugerir solugdes para problemas referentes a
manuten¢do e limpeza da Camara Municipal;

I Fiscalizar a realizago de todos os servigos de manutengdo
em geral na Camara Municipal;

1 Desempenhar outras tarefas correlatas.

Cargos de natureza de Fungdo de Confianga

Nomenclatura Quantitativo

IAssessor de imprensa Legislative 1
{Cerimonialisia

Pregoeivo H

ISUPERVISOR DE INFORMATICA U}

'ANEXO I - . 02

Cargo: Assessor de Imprensa Legislativo
Fungio: Assessor de Imprensa Legislativo

Descricao Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuicdo redigir, interpretar e
organizar noticias do Legislativo Municipal, a serem divulgadas,
expondo, analisando ¢ comentando os acontecimentos internos ¢
externos que afetam a Camara Municipal e seus parlamentares.

Descricdo detalhada das Tarefas:

1 Recolher, redigir, registrar através de imagens e sons,
iuterpretar e organizar informagdes e noticias a serem difundidas,
expor, analisar e comentar os acontecimentos.

I Fazer seleglio, revisdo de texto e preparo definitivo das
matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas,
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televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa ¢ quaisquer
outros meios de comunicagfio com o publico.

I Realizar a atualizagdo do sitio da internet da Cimara
Municipal, com a Alimentagdo das matérias Legislativas propostas.

ANEXOIII - fi. 63

Cargo: Cerimonialista
Fungfo: Cerimonialista

Descri¢io Sumaria do Cargo

Os ocupantes deste Cargo tém por atribui¢do coordenar todo o
Cerimonial da Cdmara Municipal.

Descricao Detalhada das Tarefas:

1 Coordenar o cerimonial da Camara Municipal;
1 Organizar as Sessdes de Solenes da Camara Municipal;
1 Organizar todas as homenagens oferecidas na Cimara
Municipal;
Desempenhar outras atividades correlatas.

"“‘1

ANEXOTIT-fl. 04

Cargo: Pregoeiro
Fungfo: Pregoeiro

Descricio Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigSes realizar os Pregles
Presenciais ou eletrénicos da Cdmara Municipal.

Descri¢cdo Detalhada das Tarefas:

L Realizar os Pregdes Presenciais ou eletronicos da Camara
Municipal;
L Coordenar a equipe de apoio;
L Realizar todas as exigéncias previstas nas Leis n°
T 110.520/2002 ¢ 8.666/93, bem como outras legislages correlatas.
L Outras atividades correlatas.

ANEXO I - 1. 065

Cargo: Supervisor de Informatica
Fungéo: Supervisor de Informética

Descri¢ido Sumiria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tdm por atribuigdes desenvolver e
implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e
funcionalidade do sistema.

Descrigiio Detalhada das Tarefas:

L Coordenar os trabalhos de desenvolvimento e
implantag@o de sistemas informatizados dimensionando requisitos
e funcionalidade do sistema, especificando sua arquitetura;

L Escolher ferramentas de desenvolvimento de sistemas,

especificar programas, codificar aplicativos;

L Administrar ambiente informatizado, prestar suporte
técnico aos setores da Camara;

L Elaborar documentacdio téenica;

L Estabelecer padrdes, coordenar projetos;

L Oferecer solugdes para ambientes informatizados;

L Pesquisar tecnologia em informatica;

L Outras tarefas correlatas.

RESOLUCAQ N° 348/2016

ALTERA REDACAO DA EMENTA, DO ARTIGO 1°
DA RESOULUCAO N° 10, DE 27 DE DEZEMBRO DE
1999 QUE INSTITUIU O TITULO DE HONRARIA A
PROFESSORES(AS).

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTAIS,

RESOLVE:

Artigo. 1’ - A Ementa e o artigo 1° da Resolucgio n® 10, de 27 de
dezembro de 1999, passam a vigorar com a seguinte redagio:

“EMENTA: FICA INSTITUIDO O TITULO HORIFICO
PROFESSOR DAVID LOSS A SER CONCEDIDO AOS
PROFESSORES(AS) CACHOEIRENSES.

Artigo 1° - Fica instituido o Titulo Honorifico “Professor David
Loss” que sera concedido aos professores(as) que se destacarem
na drea de educacdo de nosso Municipio, na semana que comportar
o dia 15 de outubro — Dia do Professor ou data que justifique a
honraria™.

Art.2°- Esta Resolug#io entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des cm contrdrio.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 20 de dezembro de 2016.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

TERMO DE HOMOLOGACAQ
Edital de Pregio Presencial n"19/2016
Processo n® 48.524/2016

Objeto: Aquisicdo de Locagdo de Solugio Informatizada de
Gestdo Piablica, Contemplando Licengas de Uso, Servigos de
Implantacd@o, Treinamento para Capacitagiio de Pessoal Técnico

Tendo o processo licitatério obedecido os tramites legais e
principalmente as regras das leis n° 10.320/02 ¢ 8.666/93, ¢
estando de acordo com & adjudicagio da pregoeira oficial desta
Céamara Municipal. HOMOLOGO o procedimento, autorizando

Secretaria Municipa! de Administracdo e Servigos Internos - SEMASI



CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AQ PROJETO DE RESOLUCAO N° 06/2017

INICIATIVA: MESA DIRETCRA

A MESA DIRETORA

Senhor Presidente,

1. O projeto sob anélise “Altera Anexo II da Resolugdo n° 347/2016 e dad outras providéncias”.

(P}

2. No que tange a forma e a matéria, o projeto obedece os preceitos constantes nos arts. 9° I, “a” e art.
133 do Regimento Interno desta Casa de Leis, que. dispdem especificamente sobre resolucges:

Art. 9° - Compete a Mesa:
1 - propor projetos de resolugdo que:

a) criem, modifiquem ou extinguam cargos, empregos ou fun¢des da Camara
e fixem os respectivos vencimentos, os quais, em consonancia com o Art. 37,
alinea XII da Constituigio Federal, ndo poderdo ultrapassar o valor maximo
dos subsidios mensais fixados para os Vereadores, a fim de que ndo sejam
ultrapassados os limites impostos pela EC n°19 e pela Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

Art. 133 — Os projetos de resolucio destinar-se-d0 a regular matérias de
carater politico ou administrativo de competéncia privativa da Cimara e
assuntos de sua economia interna, com efeitos exclusivamente internos.
Paragrafo tunico — Aplicar-se-d30 aos projetos de resolugdo as normas
especificas aos decretos legislativos.

3. Quanto a matéria, a Camara Municipal possui competéncia para dispor sobre sua organizagéo e
funcionamento, conforme dispdem a Lei Orgénica do Municipio, em seu art. 42, IIl e o Regimento
Interno desta Casa de Leis, especificamente em seu art. 57, II:

Art. 42, LOM — Compete privativamente 3 Cadmara Municipal:

III — dispor sobre sua organizagdo, - funcionamento, policia, criagdo,
transformacdo e extingdo de cargos, empregos e fun¢des de seus servigos e
fixacdo da respectiva remuneragio, observados os pardmetros estabelecidos
na lei de diretrizes or¢amentérias, e dispor sobre o quadro de seus servidores;

Art. 57, Rl — Compete privativamente & Camara Municipal, entre outras
enumeradas no art. 42 da LOM, as seguintes atribuictes:

()
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II — dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, criagdo, transformagdo e
extingio de cargos, empregos e fungdes de seus servicos e fixagdo da
respectiva remuneragao;

Dessa forma, a propositura encontra-se adequada as hipéteses de competéncia do Poder Legislativo
Municipal.

Assim, é nosso parecer pele encaminhamento regular da matéria.

E o parecer, s.m.j.

?n S,/18 de abril de 2017.
)
[

UE F éASSALO REIS
Procurador Leglslatlvo
OAB/ES 15.389

Cachoeiro de Itapemir}
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEN
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OF/PLG N°. 26 [ 214 " pata: \NlcY lJt:('.'

A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTTUICAOC, JUSTICA E REDACAO
VEREADOR: HIGNER MANSUR :

Serhor Vereador,

. Em curriprim'ento ao que dispde o artigo 12, inciso XII e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
Interno, encontra-se Procuradona Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) matéria(s):

Lﬁ \ \r\°
P. LEI N°. P. RESOL.N° | P. DEC, LEG. N°. | PRAZO VENC. PROJ.
ZH A 20 4% |
JAUE 5| 2c it
A4 4% |
LA lid .. ‘%
Lol | -

RECURSO N°.| EMENDAS ALOM N°. | PAR. TRIB. DE CONTAS N°. | PRAZO VENC

Atenciosamente,
~
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES | © “,\\’ .
Presidente : , NN
: (\“:;:\3\’ ‘\:\ >
N S

© Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s).
® Observagdo: :

g ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PA
"EXARAREM O PARECER PODERA ALARRETARAAPLICA(;AO DO § 4° DO ARTIGO 441
REGIMETO INTERNO: “SE A COMISSAQO NAG APRESENTAR PARECER SOBRE
MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O PRESIDENTE DA CAMARA PODE!
DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE TRES DIAS”.

“Feliz a Nagdo cujo Deus é 6 Senhor”
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Parecer ao Projeto de Resoluciao n°. 06/2017

INICIATIVA: Mesa Diretora _
RELATOR: Vereador Alexandre Valdo Maitan

- RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Resolugdo que “Altera Anexo Il da Resolugéo n°® 347/2016 e da outras
providéncias”.

VOTO DO RELATOR:
Voto pelo encaminhamento regular da matéria, conforme parecer da Procuradoria.
VOTO DO PRESIDENTE:

Voto pelo encaminhamento regular da matéria, reservando o direito de votar contra em
Plenario, dada a situagéo dos demais servidores.

VOTO DO MEMBRO
Voto com o Relator.
DECISAO:

A Comisséo resolve, por unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria.

Sala das Comissbes, 26 Abril de 2017.

HIGNER MANSUR) - Presi
Renata Sabra Baidao Fiorip/Nascimé}

Allan Albert Lourenco Ferreira, Suplente

PAULO SERGI MEIDA — Membro
Ely Escarpini - Suplente

“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”
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{7 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITC SANTO (%"

of/pLa Ne. DG [ I 1 f para:_2 & ol o1 s

A PRESIDENCIA DA cOMISSAO DE FINANGAS E GRCAMENTO
VEREADOR: DELANDI PEREIRA MACEDO
Senhor Vargador,

Ern cumprimento ao gue dispde o artige 12, inciso Xil e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
Interno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa pata parecer a(s) seguinte(s) matéria(s):

P. LEI Ne. VETOAPLNe. | P RESOL N2, | P. DEC.LEG. N2 PRAZO VENC. PROI.
03214 Vet d
RECURSO Ne. | EMENDAS A LOM Ne. PAR. TRIB. DE CONTAS Ne. PRAZO VENC.
Atenciosamente, | \
RN
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES §> N
Presidente Q’g
@ Segue(m) em anexo cépia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s). ' \)/

® Observagdo:

® ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARAREM O
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICACAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMETO INTERNO: “SE
A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE
TRES DIAS”, '
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ES;TA@@ DO ESPIRITO SANTO

ORPLG N, Q23 l;lf\ AN DaTA: 2814 [0y

A PRESIDENCIA DA COMISSAC DE FISCALIZAGAO E CONTROLE ORCAMENTARIO
. VEREADOR: ALEXON SOARES CIPRIANG

Seahar Vereader,

Em cumprimento a0 gue dispde o artigo 12, inciso XII e o artigo 115 o/c arigo 44, todos de Regimento
Interno, encontra-se na Pro;:uradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) matérials):

| = [EIN, |VETOAPLN'.| P.RESOL.N" | ». DEC. LEG. N, | PRAZO VENC. PROJ. |

RN [coled | |
L L
]
|

i
i
.
i

—

i
L

}
i
t
1
t

e e e

l .

s Y e e - - B SRR - - —

- [RECURSO N°.| EMENDAS ALOM I T PAR. TRIB. DE. CONTAS N°. | PRAZO VENC. |
| — S
| S— — ——
L il [ E N — | L
1 T S | |
— i - B L ]

' z 1 ':
1_ S *. ot |
Atenciosamemé, /\ : f f/\ 3
. . F j ra‘ i ‘ .,’ .
: - ‘”\L1 [ */ ( . ; &C SR
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES A
Presidente 52 104 =

® Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s).
® Observagio: ‘

@ ALERTAMOS QUE O NAO COWVPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA
EXARAREM O PARECER PODERA ACARRETAR A APLICACAC DO § 4° DO ARTIGO 44 DO
REGIMETO INTERNO: «SE A COMISSAC NAC APRESENTAR PARECER SOBRE A
MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O PRESIDENTE DA CAMARA PODERA
DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE TRES DIAS”.
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COMISSAQO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Parecer ao Projeto de Resolucdo n2 06/2017

INICIAT!VA: Mesa Diretora

RELATOR: Wallace Marvila Fernandes

RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Resolugio 06/2017 que “Altera Anexo |l da Resolugao n2 347/2016 e da outras
providéncias.”

VOTO DO RELATOR

Voto pelo encaminhamento regular da matéria, conforme parecer da Procuradoria.
VOTO DO PRESIDENTE

Voto com o relator.

VOTG DO MEMBRO

Voto com o relator.

DECISAO

A Comissdo resolve, por unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria.

Sala das Comissdes, 28 de abril de 2017.

\
X \ -
DELA WACEDG — Presiasnte

Rqdrigo fandi — Suplente

ALL ARVILA FEMES Relator

Rofiata Sabra

IOCEéEL O NETO -,
Alexandre Valdo Maitan - Suplente

“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE FISCALIZAGAO E CONTROLE ORCAMENTARIO

iNICIATIVA: Mesa Diretora
RELATOR: Vereadora Renata Fiorio
ASSUNTO: PR 06/2017 — Altera Anexo Il da Resolug¢do n2 347/2016 e d4 providéncias

RELATORIO

Trata-se de Parecer do Projeto de Resolugdo 06/2017 que altera Anexo |l da Resolucdio n? 347/2016 e da
providéncias. O parecer da procuradoria é pelo encaminhamento regular da matéria. Observo ainda, que o
impacto financeiro desta matéria ja foi analisado, entretanto existe uma lacuna observada por esta relatora
quanto a regulamenta¢do da jornada de trabalho semanal dos cargos de provimento em comiss3o que
fazem parte da estrutura administrativa. ,

Digo isto porque quanto aos AGP a lei 6717/2012 em seu artigo 10 regulamenta expressamente.

A portaria 347/2016, traz que: “aplica-se aos servidores da Camara Municipal de Cachoeiro de [tapemirim
as regras para os servidores publicos do municipio constante de legislagio municipal desde que mais
benéficas”.

O municipio tem legislagdo no artigo 36 da lei 6450/2010 que regulamenta a jornada de trabalho semanal
dos ocupantes de cargo deprovimento em comiss3o, assim para espanar de vez a falta de regulamentacio
esta relatora prop&e a seguinte emenda:

O Art. 12 passaria a ter a seguinte redac3o:

“Art. 12 Altera-se o anexo Il da Resolugdo 347/2016, para que dele conste o total de 02 (dois) cargos de
Assessor Técnico e de 02 (dois) cargos de “Gerente de Limpeza e Manuten¢io” bem como para que
constem em carater de criagdo 01 (um) cargo de secretdrio da presidéncia tudo conforme quadro
detalhado e prescri¢do de cargos abaixo.

Art. 22 — O ocupante de cargo de provimento em comiss3o deverd cumprir jornada de trabalho semanal de
no minimo 40 (quarenta) horas.”

VOTO DO RELATOR:

Voto pelo encaminhamento regular da matéria conforme parecer e relatério.

VOTO DO PRESIDENTE
Voto divergente do relator, pela manuteng¢do do projeto original.

VOTO DO MEMBRO

Voto divergente do relator, pela manutencdo do projeto original.

DECISAO: |

A Comissdo votou, por maioria, divergente do voto do relator e a favor do projeto original. N

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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Sala das ComissBes, 02 de Maio de 2017.

ALEXON CIPRYANO — Presidente
Rodrigo Sandi — Suplente
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE 1T

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

NOME SIM | NAC| ABS | AUS
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RESULTADO DA VOTACAG
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N o
POR 4 s ATaven < 4 conrmigies
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PRESIDENTE

| BARIO SILVEIRA FILHO

DELANDI PEREIRA MACEDO
DIOGO PEREIRA LUBE
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| RENATAS. B. FIGRIO NASCIMENTO
; RODRIGO SANDI
|SEBASTIAC GOMES
?z:; 10 COELHO NETO > REQUERIMENTO DO EDIL
CE MARVILA FERNANDES |

XA AKX XX K

XI'X

X3
s
;:j
-
)
A
)
S
%]
o>
-
Ned
5>

; f*-‘*"‘.!

,n
o

SALADAS SESSOES /¢

{388;
PRESIDENTE
“Feliz ¢ Nacdo cujo Deus ¢ 6 Senhor” o o
ARy 44

5 - Centro - CEP:29300-110 - Cacheeiro de itapemirim - Espiriic ¢
§-8822 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: Lmu@c nci.es.gov.or




(\

3

(‘\

o

JUNTADAS:

y - A% 04 ol - Prdlowlods” o 0% Mw@

2 - AT | 04 /R04¥. “Rusobugon BRHI016 - J 07Y 16

3 -_ A%/ ok /¥ -Ecmm‘e/_\%@&&mf_%g/m‘ﬂ)%\‘ap |
4 AS /. Ok 3% - of\RLe W 2ERY a\Coniind s Canatid. ~\1s A9 IO
5 2% ; ob ;% - Bne GOAQ/QVY\'C:WC?\D\QQ\A&&’V'—\)Q@ 0 \‘Qm !

6 LY L Qb /1% - O0FlRLG w? D)Lif\Q(an’M«;q X:'l:’\/\O\N\CIOKSD -

7 -_ Q% L ob g d - ? 33, pl A Eik e
8 Od/ OS5 /¥ - \AaLD T on - el

9 Ol / oS /1% - 3 e CeonainsGo Fibtalizonos -

10-_ 02/ 05 /A% - Codlha de Jodocso- Wa 46 ((1()

11 - / /

12 - / /

13 - / /

14 - / /

15 - / /

16 - / /

17 - / | /

18 - / /

19 - / /

20 - / /




