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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

. Projeto de Resolucéio h..../2913

?BLWM_ .' _ S Altera o anexo I da Resolugdo n° 280 de -

i Al AU o7 L 2812, 2012e Resolugao 0°231 de 27.04.2010°e dd oitras .- ._
: - L{ @/(5 S - - providéncias. N
| SR j ool e

Art. 1°) Fica aiterado 0 Anexo 1 da Resolugdo n® 280 de '28.12.2013.para O seguinte:

- e

- Cargos de Provimento Efetivo , T -
‘Nomenclatura < o , Quantitativo . -
" Contador ' S s .. 02,

~ ° ('
-~ Art. 2°) Fica alterado o Anexo do Capitulo II, inciso I, Cargo de Prov1mento Efetlvo da Resolugao
' 1n°231de 27.04. 2010 onde se 18 Contador 01, leia-se Contador 02 '

Art. 3°) Esta Resolugao entra emn v1gor na data pu lcag:' 0, revogadas dlsp051goes contrarias.

Cachoeiro de Itapernlrun(ES_), 22 novgmb'ro de 201-3. R

s

.//rv

Juho Cesar Ferrare Cecottl
- Pregidente

[ ] UNBRTMIDADE - .
[zg . ‘[:] ABSTENCAO .

“Fehz a Nagao cu]o Deus é o Senhor
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
~ ESTADO DO ESPIRITO SANTO -

JUSTIFICATIVA

Nobres Vereadores,

E de conliecimento piblico a situagdo inusitada ocorrida no Departamento Contébil desta Casa, que-
teve como consequéncia o afastamento judicial de varios servidores, inclusive do Contador
- responsavel técnico por toda a contabilidade e finangas da Camara Municipal.

Medidas judiciais e administrativas ja foram tomadas para que nio haja descontinuidade dos

trabalhos e da missdo institucional da Casa. Entretanto, é imprescindivel a presenca emergencial e
© transitéria de um contador, vez que os ‘trabalhos contibeis e financeiros n3o podem ser

interrompidos sob pena de interrupcio do funcionamento regular da Camara. -

Inobstante o afastamento do servidor Contador do cargo, este.ainda permaneceé na sua titularidade
até decisdo judicial ou administrativa que s pode ser proferida apos devido processo legal.

Assim, faz-se necessério, para adequagdes legais na contratagdo emergencial, a criacdo de vaga de
- contador, a ser ocupado, de forma transitoria, até decisdo final do questio.

. Pelo exposto, a Mesa Diretora prop6s a presente matéria que submete a aprovagao. dos senhores,

il

“Feliz a Nacdo cujo Deus é o Senhor”

iri ] 110 - Ca iro de Itapemirim - Espirito Santo -
Itapemirim, 05 - Centro - CEP: 29300-110 Cachoelro : emirr
PI?IFB)X: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: _c:m0|@cmC|.es.ng;br
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JACQUELINE PICOLE BLUNCK ASSESSOR DE GABINETE
JEDISON BARBOSA DA SILVA ASSESSOR PARLAMENTAR
JOSE ALEXANDRE CHEIM SADER ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
. JUAREZ TAVARES MATTA ASSESSOR DE GABINETE
JULIANA FERREIRA MORAES ASSESSOR PARLAMENTAR
LEVY PEREIRA DE PINHO ASSESSOR PARLAMENTAR
LINO FASSARELLA ASSESSOR ESPECIAL
LIOMAR AGUIAR DIAS ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
LUCIANA DA SILVA VILELA DE AMORIM ASSESSOR ESPECIAL
LUCIANA FERNANDES DA SILVA JANAUE ASSESSOR PARLAMENTAR
LUCIANAMARVILA PEREIRA ASSESSOR DE GABINETE
LUIS CLAUDIO MOTA ASSESSOR NIVEL MEDIO
LUIZ CARLOS CARLOTO BONANDI ASSESSOR NIVEL MEDIO
LUZIALEIDADIAS F I;ZU ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
MARCO JOAO ANDRADE MORAES ASSESSOR NIVEL MEDIO
MARCOS ANTONIO FERREIRA RODRIGUES ASSESSOR ESPECIAL
MARIA CRISTINA MACHADO NEVES ASSESSOR PARLAMENTAR
—; DAS GRACAS DOS SANTOS PAULINI ASSESSOR NIVEL MEDIO
MARLENE MAINETTL ASSESSOR DE GABINETE
MARTHONY GARCIA DE OLIVEIRA ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
MAURISETE DOS SANTOS DIORIO ASSESSOR ESPECIAL
MICHELLE ALMEIDA COSTA ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
MOYSES DUTRA DE CASTRO T~ ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
NEAPEREIRA GOMES ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
PAULO ROBERTO DA COSTA MACEDO ASSESSOR ESPECIAL
PEDRO PAULO BICCAS ASSESSOR PARLAMENTAR
PEDRO PECCINI NETO ASSESSOR DE GABINETE
PRISCILA SILVEIRA FERREIRA ASSESSOR PARLAMENTAR
RILDO DE AVELAR PICOLI ASSESSOR ESPECIAL
ROGERIO FELIPPE ASSESSOR NIVEL MEDIO
SILVANIA RIBEIRO C SILVEIRA ASSESSOR ESPECIAL
TI™" " DASILVA VACCARI ASSESSOR PARLAMENTAR
T'hmuu BONATO CARVALHIDO ASSESSOR NIVEL SUPERIOR
THIAGO VIANA PEREIRA ASSESSOR DE GABINETE
VALDINEY FERREIRA CARVALHO ASSESSOR DE GABINETE
‘VANIA GARDIOLI FIUZA ASSESSOR PARLAMENTAR
WALDIR DA FRAGA BOTELHO ASSESSOR NIVEL SUPERIOR

- Publique-se para todos os efeitos legais e administrativos.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 21 de dezembro de 2012.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
Presidente

LEONARDO PACHECO PONTES

Vice-P

residente

ROBERTO BARBOSA BASTOS
1° Secretario

WILSON DILLEM DOS SANTOS
2° Secretdrio

RESOLUCAQ N° 280/2012

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E
REGIMENTALIS,

RESOLVE:

Art.1°) A Estrutura Administrativa da C&mara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim ¢ constituida dos seguintes 6rgos:

Capitulo I
Da Estrutura Administrativa

1) Orgio de Atividade-Meio
a) Diretoria Geral
b) Gabinete da Presidéncia

2) Orgdo de Atividade Fim
‘a) Procuradoria

3) Orgdo Técnico
a) Gabinete Parlamentar

Capitulo II

Da Estrutura e Competénc‘ia dos Orgiios
Sessio 1

Da Diretoria Geral

Art.2°) A Diretoria Geral é 6rgdo de atividade meio do sistema
de administragdo da Cémara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, que tem por finalidade administrar, coordenar
e comandar todos os atos da politica administrativa da CAmara
Municipal, compreendendo os setores de comunicagio, compras,
almoxarifado, manutengdo e reparos, contébil-financeiro,
recursos humanos, controle e processamentos de dadcs - CPD
da administragdo, arquivo geral, seguranga, vigilancia, portaria,
limpeza e outros trabalhos administrativos.

Sessiio IX
Do Gabinete da Presidéncia

Art.3°) O Gabinete da Presidéncia é 6rgio de atividade-meio do
sistema da administragdo da Cimara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, ES, que tem por finalidade coordenar, controlar e
comandar todos os atos de politica administrativa do gabinete da
Presidéncia, compreendendo os servigos da secretaria parlamentar
e pessoal da Presidéncia, imprensa oficial da CAmara Municipal e
Presidéncia, promogio de eventos, cerimonial, museu da Cimara
Municipal e assessoria pessoal do Presidente, como também os
trabalhos da Casa do Cidadéo.

Sessdo 111

Da Procuradoria

Secretaria Municinal de Administracio e Servicos Internos - SEMASI

H
e



¥

...Cachgeiro de Itapemirim (ES), quarta-feira, 02 de janeiro de 2013

DOM n© 4281 Pagina 12

Art.4°) A Procuradoria € érgdo de atividade fim da Céamara
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, que tem por finalidade
representar judicial e extrajudicialmente a Cidmara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, por delega¢fio do seu Presidente, ndo
excluindo esta o exercicio da competénceia originaria do Presidente
da Cimara Municipal, exercendo privativamente a consultoria
e assessoramento juridico; promover medidas administrativas
¢ judiciais para a prote¢fio dos bens e patriménio da Cémara
Municipal; apreciar, por determinag#io da Presidéncia, a legalidade
e moralidade dos atos administrativos da C&mara Municipal,
cabendo sugerir as modificagGes que se fizerem necesséarias ao
cumprimento da lei; examinar e aprovar previamente as minutas
dos editais de licita¢do, contratos, acordos, convénios, ajustes e
guaisquer outros instrumentos em que haja acordo de vontades
para formagdo de vinculo obrigacional com a Camara Municipal,
oneroso ou n#o, celebrados com terceiros; prestar assessoramento
técnico-legislativo ao Presidente da CaAmara Municipal na
elaboragéo das proposi¢cGes apresentadas e atos normativos em
geral; orientar na interpretagiio da Lei Orgénica ¢ Regimento
Interno; coordenar os trabalhos de Plenario e procedimentos
legislativos; assessorar pessoalmente o Presidente da Camara
Municipal em assuntos de natureza juridica, elaborando pareceres
e ~~+dos; editar os enunciados das interpretagdes regimentais;
op. ° previamente sobre a forma de cumprimento de decisdes
judiciais ¢ pedidos relacionados as atividades administrativas
da Cimara Municipal. Coordenar e executar toda a atividade
legislativa da Cdmara Municipal, compreendendo os trabalhos de
plenario, de processo legislativo, trabalhos juridicos da Cémara
Municipal, assessoria do Presidente, coordenar redagfio das atas
das sessdes, biblioteca juridica, controle e processamento de
dados dos trabalhos legislativos, redagéo final das proposigdes,
representagdo da Cdmara Municipal como entidade politica, ativa
¢ passivamente.

Sessdo IV

Do Gabinete Parlamentar

Art.5°) O Gabinete Parlamentar é 6rgdo de atividade técnica, com
a finalidade de assessoramento parlamentar e administrativo ao
Vereador, executando todas tarefas legislativas e administrativo-
p¢ il do parlamentar, bem como coordenagdo das atividades
de ..oio legislativo ao Vereador, seu arquivo e outras tarefas
correlatas.

Capitulo III

Da Implanta¢do da Estrutura Administrativa

Art.6°) A estrutura preconizada na presente Resolugdo entrara
em funcionamento com o provimento dos respectivos 0rglos ¢ a
dotagdio dos elementos humanos e materiais indispenséaveis ao seu

funcionamento.

Art.7°) Inclui-se na estrutura ora descrita os setores criados pelas
Resolugdes N° 120/05, 91/06, 144/06 € 225/09.

Capitulo IV
Das Disposi¢des Gerais

Art.8°) Aostitulares dos 6rgéos previstos nesta Resolugéo compete
designar as tarefas ¢ as responsabilidades aos seus subordinados,

Art. 9°) Os cargos de provimento efetivo sfo os constantes do
ANEXO I da presente Resolugdo, e as remuneragdes serdo fixadas
posteriormente por Lei prépria.

Art.10) Os cargos de provimento em comissao de livie nomeagfo
¢ exonerag#o, sdo os constantes do ANEXO II da presente
Resolugdo, e as respectivas remuneragdes serdo fixados
posteriormente por Lei prépria.

Art.11) Os cargos com natureza de Fungdo de Confianga, somente
deverdo ser preenchidos por servidores efetivos, conforme
preceitua o art. 37, V, da Constituigdo Federal/1988, sdo os
constantes do ANEXO III da presente Resolugdo, € as
respectivas remuneragdes serfio fixados posteriormente por Lei
propria.

Art.12) O preenchimento do cargos de Diretor Geral, exigird a
formagio superior nas areas de Administragfio, Contabilidade,
Economia, ou Direito. O preenchimento do cargo em comissdo de
Chefe de Gabinete, exigirad formagfo superior em qualquer ar=a,
comprovado saber técnico-profissional, bem como idoneidade
moral ilibada.

§1°) O cargo de Procurador Legislativo Geral serd preenchido
obrigatoriamente por elemento com formagfo superior na é4rca
de Direito com inscrigdo definitiva na Ordem dos Advogados do
Brasil, em exercicio no minimo de 05 (cinco) anos, obedecidas as
disposi¢Ges do §1°, artigo 87, da Lei Organica do Municipio.

§2°) Quando o cargo de Diretor Geral, Chefe de Gabinete,
Procurador Legislativo Geral ¢ demais cargos comissionados,
forem providos por servidor do quadro de carreira do legislativo,
estes fardo jus a remuneragdo do cargo efetivo acrescido de 100%
(cem por cento) do valor da remuneragfo do Cargo Comissionado,
sem prejuizo de qualquer vantagem pecuniaria adquirida ou outros
direitos estabelecidos na legislagdo municipal, obedecido o teto
constitucional.

§3°) Dispensado das fungdes do cargo comissionado para o qual
havia sido designado o servidor retornara as fung¢des do cargo
de carreira ¢ perderd, automaticamente, as vantagens inerentes &
fungdo do cargo comissionado ocupado.

Art.13) A Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo Municipal, regulamentada pela Resolugdo n® 260, de
06 de margo de 2012, integrara esta Estrutura Administrativa.

Art.14) A estrutura de pessoal do Gabinete Parlamentar, serd
regulamentada em Resolugfio autdnoma, que apds a sua aprovagdo
e publicagio, passard a ser parte integrante desta Estrutura
Administrativa.

Art.15) O preenchimento do Cargo de Gerente Financeiro e
Assessor Técnico exigird formagfo superior completa na érca
contabil, administrativa, ou econémica.

Art.16) O preenchimento do Cargo de Supervisor de Informatica
exigird qualquer formago superior completa e cursos especificos
na area, de duragdo minima de 80(oitenta horas).

Art.17) O preenchimento do cargo de Cerimonialista exigird
formag#o superior completa com cursos especificos na area.

Art.18) O cargo de Secretério das Sessdes exigira, no minimo,
formagdo de nivel médio completa.

respeitada a hierarquia funcional

Secretaria Municinal de Administracdo e Servicos Internos - SEMASI
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Art.19) A fungo de Pregoeiro Oficial exigira conclusdo de Curso
de Formag#o de Pregoeiro.

Art.20) A fungdo de Assessor de Imprensa Legislativo exigird
formag#o superior completa na 4rea de jornalismo, comunicagfo
social, ou Publicidade.

Art.21) Fica vedada a nomeagio de parentes consanguineos
de Vereador(a) do municipio, até o 3° grau, ou 'conjuge ou
companheira(o), para cargos comissionados da Camara Municipal.

Art.22) Fica autorizada a contratagéio de 19 (dezenove) Estagiérios,
com as atribui¢ces constantes na Legislagfio propria do estagio,
para atender as necessidades da Camara Municipal.

Art.23) Fica extinto o Cargo de Encarregado de Manutengfio e
Reparos e Continuo, concomitante a aposentaria do servidor que o
exerce, ou outra forma de vacdncia permanente do cargo.

Art.24) Fica autorizado o reenquadramento funcional no mesmo
grupo ocupacional e atribuigdes similares, para atendimento das
ne sidades administrativas da Camara Municipal, em caso de
€j___,#0 ou nova nomenclatura do cargo, obedecidas as normas
constitucionais.

Art.25) As atribui¢des e quantitativo dos cargos desta Resolugdo
sdo0 os constantes dos ANEXOS I, IT e III '

Art26) Aplica-se aos servidores da Camara Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim as regras para os servidores ptiblicos do
municipio constantes de legislagdo municipal, desde que mais
benéficas.

Art.27) Esta Resolugfo entra em vigor em 01.01.2013, revogadas
disposi¢Bes contrarias, respeitando-se situagles juridicas
consolidadas na vigéncia das legislagdes revogadas anteriormente.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 28 de dezembro de 2012.

JULIO CESAR FERRARRI CECOTTI
Presidente

LEONARDO PACHECO PONTES
Vice-Presidente

ROBERTO BARBOSA BASTOS
1° Secretario

WILSON DILLEM DOS SANTOS
2° Secretario

ANEXOTI-pr 01"

CARrGOs DE ProviMENTO EFETIVO

Nomenclatura Quantitativo
Administrador de Recursos Humanos 01
Assistente Legislativo 11
Auxiliar Administrativo 03’

Auxiliar de Recursos Humanos 02
Contador 01
Continuo 01
Encarregado de Manuteng#o e Reparos 01
Jornalista 01
Motorista 03
Procurador 03
Servente de Limpeza 08
Técnico de Contabilidade 03
Técnico de Informatica 02
Técnico Redator de Atas/Taquigrafo 04
Telefonista 02
Vigia 06
ANEXOI-1. 02

Cargo: Administrador de Recursos Humaneos
Funciio: Administrador de Recursos Humanos

Descri¢do Sumaéria do Cargo:

O ocupante deste Cargo tem por atribuig¢fo planejar ¢ organizar as
atividades na area de recursos humanos; assessorar a formulagio de
politicas de cargos, salarios e beneficios; desenvolver estratégias
de selego, treinamento e desenvolvimento de pessoal; prestar
consultoria aos diretores, vereadores, organizagdes € pessoas.

Descri¢fio Detalhada das Tarefas:

Elaborar a folha de pagamento dos servidores e vereadores da
Camara Municipal;

Emitir pareceres em processos administrativos;

Assessorar superiores sobre problemas administrativos da Cimara
Municipal,

Coordenar, acompanhar ¢ supervisionar os programas e relatorios,
10 que concerne a area de recursos humanos;

Fazer assentamentos diversos nas pastas fincionais dos servidores
do Legislativo;

Controlar férias de pessoal ¢ executar as alteragOes salariais
previstas em lei;

Alimentag¢fo de Dados do setor para o CPD;

Executar outras tarefas correlatas.

ANEXOT-1.03

Cargo: Assistente Legislativo
Funciio: Assistente Legislativo

Descri¢do Sumaria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribui¢cdes auxiliar os servigos
correlatos as diretorias da CAmara Municipal e Chefia de Gabinete,
comunica¢fo interna, atualizagdo de dados na Internet e digitacdo
de documentos diversos.

Secretaria Municinal de Administracdn e Servicos Internas - SEMAST
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ANEXOII-fl. 17

Cargo: Supervisor de Informatica
Funciio: Supervisor de Informética

Descri¢io Sumdria do Cargo:

Os ocupantes deste cargo tém por atribuigbes desenvolver e
implantar sistemas informatizados dimensionando requisitos e
funcionalidade do sistema.

Descrigéio Detalhada das Tarefas:
.
® Coordenar os trabalhos de desenvolvimento e implantagfio
de sistemas informatizados dimensionando requisitos e
funcionalidade do sistema, especificando sua arquitetura;
® Escolher ferramentas de desenvolvimento de sistemas,
especificar programas, codificar aplicativos;
® Administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico
<08 setores da Camara;
.ilaborar documentag8o técnica;
Estabelecer padrdes, coordenar projetos;
Oferecer solugdes para ambientes informatizados;
Pesquisar tecnologia em informatica;
Outras tarefas correlatas.

ANEXOII - fl. 18

Cargo: Supervisor Financeiro
Fungio: Supervisor Financeiro

Descri¢fio Sumaéria do Cargo:

Os ocupantes deste Cargo tém por atribuigdo o assessoramento
direto ao Presidente sobre problemas financeiros, execugio
orcamentéria e contabilidade da Camara Municipal.

Descri¢éio Detalhada das Tarefas:

® Executar a supervisio dos trabalhos de contabilidade e
financeiro da Cimara Municipal;

® Acompanhar a execugdo do Orgamento/Programa da Caimara
Municipal;

®  Analisar ¢ fornecer ao Presidente informag@es para aprovagio
de balangos ¢ contas da Cimara Municipal;

® Executar periodicamente servigos de auditoria interna, sem
ferir a competéncia do Tribunal de Contas;

® Desempenhar outras atividades correlatas.

RESOLUCAO N° 231/2010.

DISPOE SOBRE NORMAS E PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGALIS,

RESOLVE:

Art.1°) Fica estabelecido, na forma do Anexo integrante desta
Resolugfo, o Manual de Normas e Procedimentos Administrativos
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES.

Art.2°) - Esta Resolugdo entra em vigor em 01.01.2011, revogadas
disposi¢des contrarias, em especial as disposi¢des das Resolugdes
n° 90/05, 91/05, 144/96,194/08 e 197/09, que contrariarem as
disposi¢des da presente Resolugio.

Cachoeiro de Itapemirim (ES), 27 de abril de 2010.

DAVID ALBERTO LOSS
Presidente
LUIS GUIMARAES DE OLIVEIRA
Vice-Presidente

ROBERTO BARBOSA BASTOS
1° Secretario
LEONARDO PACHECO PONTES
2° Secretdrio

ANEXO I (Res. N° 231/10)
MANUAL DE NORMAS E PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS
Capitulo 1

Da Estrutura do Quadro

Os cargos ¢ fungdes da Cémara Municipal de Cachoeiro del
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, obedecerdo a organizagdo;
estabelecida pela Resolugdio n® 231/10, de 27/04/10).

Capitulo IT
Do Quadro Permanente

Cargos dc Provimento Efetivo

Administrador de Recursos Humanos

Assistente Legislativo

Auxiliar Administrativo 03 L
Auxiliar de Recursos Humanos 02
Contador 01
Continuo 01
Encarregado de Manutengdo e Reparos 01
Jomalista o
Motorista 03
Procurador 03
Servente de Limpeza 08
‘Técnico de Contabilidade 03
Técnico de Informdtica 02
Técnico Redator de Atas/Taquigrafo 05
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Telefonista 02 Diretor Geral 01
Vigilante 06 .
Total 53 Encarregado de Manutenggo e Reparos 01
. P Motorista )
Cargos de Provimento em Comissio
Servente de Limpeza 08
Assessor de Cerimonial 01 Sub-Diretor Administrativo 01
Assessor de Coordenagio 02 Supervisor Financeiro 01
Assessor Especial 13 Supervisor de Informética 01
. Técnico de Contabilidade 03
Assessor de Gabinete 13
Técnico de Informatica 02
Assessor de Imprensa Legislativo 01
Telefonista 02
Assessor de Nivel Médio 13
Vigilante 06
Assessor de Nivel Superior 13
Procuradoria Legislativa
Assessor de Ouvidoria 02 ocuradoria egls
Assessor Gabinete Presidéncia 02 Assessor Juridico o1
Assessor Juridico 01 Assistente Legislativo 02
or Parlamentar 13 " Procurador 03
Chefe de Gabincte o1 Procurador Legislativo Geral 01
Diretor Geral o1 Técnico Redator de Atas/Taquigrafo 05
Procurador Legislativo Geral 01 Gabinete Parlamentar
Sub-Diretor Administrativo 01
Assessor Especial 13
Supervisor de Informética 01
Assessor de Gabinete 13
Supervisor Financeiro 01
Assessor de Nivel Médio 13
Total 80
Assessor de Nivel Superior 13
Capitulo 1I Assessor Parlamentar 13

Da Lotacéo dos Cargos
Ouvidoria Racial

Gabinete

. Assessor de Ouvidoria 01
Rsscssor de Cerimonial 01
Assessor de Imprensa Legislativo 01 Quvidoria Parlamentar
Assessor Gabinete Presidéncia 02

Assessor de Ouvidoria 01
Chefe de Gabinete 01

. Casa do Cidadao
Jomalista 01
Motorista a Assessor de Coordenaggo 02
Diretoria Administrativa Capitulo IV
Administrador de Recursos Humanos 01 Do Funcionamento dos Orgﬁos
Assistente Legislativo 09 . .
e Diretoria Geral
Auxiliar Administrativo 03
A Diretoria Geral ¢ 6rgdo de atividade-meio, responsével pelos

Auxiliar de Recursos Humanos 02

trabalhos e rotinas administrativas da Cimara Municipal de
Contador 0l Cachoeiro de Itapemirim bem como, coordenagdio, controle,
comando de todos os atos decorrentes da politica administrativa e
financeira, compreendendo os setores de comunicagfio, compras,
almoxarifado, manutengfio ¢ reparos, servigos gerais, contabil,
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financeiro, recursos humanos, vigilancia, seguranga, portaria,
patrimdnio, informatica, CPD — Centro de Processamento
de Dados, arquivo Geral, PABX, protocolo, comunica¢do e
motoristas,

Gabinete

O Gabinete da Presidéncia é 6rgéo de atividade meio, responsavel
pela coordenag@o, controle € comando de todos os atos da politica
administrativa da Presidéncia, compreendendo os servigos da
secretaria parlamentar ¢ pessoal da Presidéncia, imprensa oficial,
arquivo do gabinete, controle e processamento de dados dos
trabalhos do gabinete, cerimonial, musen da Camara e assessoria
pessoal do Presidente.

Procuradoria Legislativa

A Procuradoria é érgo de atividade fim da Cmara Municipal
de Cachoeiro de Itapemirim, que tem por finalidade representar
judicial e extrajudicialmente a cdmara Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, por delegag¢do do seu Presidente, nfo excluindo
esta o exercicio da competéncia originaria do Presidente da
C#~-ra Municipal, exercendo privativamente a consultoria e
a.. soramento juridico; promover medidas administrativas
e judiciais para a prote¢fio dos bens e¢ patriménio da Cimara
Municipal; apreciar, por determinagdo da Presidéncia, a legalidade
¢ moralidade dos atos administrativos da Cémara Municipal,
cabendo sugerir as modificagdes que se fizerem necesséarias ao
cumprimento da lei; examinar e aprovar previamente as minutas
dos editais de licitagio, contratos, acordos, convénios, ajustes €
quaisquer outros instrumentos em que haja acordo de vontades
para formagdo de vinculo obrigacional com a Cémara Municipal,
onerosos ou ndo, celebrados com terceiros; prestar assessoramento
técnico legislativo ao Presidente daCémaraMunicipalna elaboragio
das proposigdes apresentadas e atos normativos em geral; orientar
na interpretagéio da Lei Orgénica e Regimento Interno; coordenar
os trabalhos de Plenario e procedimentos legislativos; assessorar
privativamente ao Presidente da CAmara Municipal em assuntos
de natureza juridica, elaborando pareceres e estudos; editar os
enunciados das interpretages regimentais; opinar previamente
sobre a forma de cumprimento de decisGes judiciais e pedidos
re'* “nados as atividades administrativas da Camara Municipal.
C-  enar e exccutar toda a atividade legislativa da Cémara
Municipal, compreendendo os trabalhos de plenario, de processo
legislativo, trabalhos juridicos da Cdmara Municipal, assessoria
do Presidente, redagdo de atas das sesses, biblioteca juridica,
controle e processamento de dados dos trabalhos legislativos,
redagio final das proposigdes, representa¢io da Cimara Municipal
como entidade politica, ativa e passivamente.

Assessoria Parlamentar

A Assessoria Parlamentar ¢ responsavel pelo assessoramento
direto do Vereador, execugfio de toda atividade legislativa e
administrativa pessoal do Vereador no exercicio de seu mandato,
compreendendo os trabalhos de servigo de secretaria parlamentar
do Vereador, coordenagio das atividades de apoio administrativo
do Vereador, coordenagfio das atividades de apoio legislativo do
Vereador, coordenagéo das atividades de gabinete do Vereador e
outras tarefas correlatas.

Ouvidoria Parlamentar

Criada pela Resolugion®91 de 31.03.05, com a finalidade de defesa
dos direitos e interesses individuais e coletivos dos municipes.

Ouvidoria Racial

Criada pela Resolugdo n°® 120 de 15.12.05, com a finalidade de
receber e investigar denincias de preconceito racial.

Casa do Cidadéo

Criada pela Resolugdo n° 144 de 29.08.06, com a finalidade de
dar orienta¢@io aos municipes sobre organizagfio administrativa e
Regimento Interno do Poder Legislativo Municipal.

Capitulo V
Do Hor4rio de Funcionamento

I - O horério de funcionamento nas dependéncias da Cimara ;
Municipal de Cachoeiro de Ttapemirim serd de; §

|
a — de doze as dezoito horas, nas dependéncias administrativas. E
b — de oito as dezoito horas, nos gabinetes parlamentares. v

[
II — A carga horaria dos servidores serd de 30 horas semanais ¢ og;
controle do ponto poderé ser através de: reldgio de ponto, relatério:
de ponto ou livro de ponto, que serd rubricado pelo respectiv
titular da diretoria a que estiver subordinado o servidor, cabendo aof

diretor estabelecer a modalidade mais apropriada ao desempenhoj
da atividade do servidor.

o

IIT ~ O turno de trabalbo dos servidores do gabinete parlamentar
serd fixado diretamente pelo parlamentar a que for subordinado o
servidor.

Capitulo VI

Da Disciplina

I — E proibido ao servidor ausentar-se do frabalho durante of
expediente, salvo com autorizagéio do diretor ou Vereador a qu
for subordinado.

II - Fica estabelecido o limite de 15 minutos de atraso por més
para inicio da jornada de trabalho.

II - E obrigatoria a anotagio didria do ponto, que ser:
obrigatoriamente rubricado pelo diretor a que for subordinado
servidor.

IV — E obrigatdrio o uso de identificagdo funcional no recinto da%éi
Cémara, onde constara:

nome do servidor
lotagfo

cargo e/ou fungdo
foto

V — E proibido a0 servidor tratar de assunto particular durante o
horario de trabalho.

VI-E proibido o acesso de pessoas estranhas 4 drea administrativa
da Cémara Municipal, salvo quando autorizados.

VII - Fica restrito aos assuntos pertinentes ao servico o uso do
telefone, fax, internet, xerox e material de expediente.

VIII-Todo funcionario efetivo, comissionado ouemdisponibilidade
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da Camara Municipal, seja qual for a sua subordinagdo, fica
obrigado a obedecer aos critérios, normas e procedimentos da
praxe administrativa da Cdmara Municipal, estabelecidos nesta
Resolugio, sob pena das sangdes administrativas previstas em lei.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de abril de 2010.

DAVID ALBERTO LOSS
Presidente
LUIS GUIMARAES DE OLIVEIRA
Vice-Presidente

ROBERTO BARBOSA BASTOS
1° Secretdrio
LEONARDO PACHECO PONTES
2° Secretdrio

INDUSTRIA E COMERCIO
——

COMUNICADOQ

POLITA INDUSTRIA E COMERCIO DE PEDRAS POLIDAS
1 A EPP - torna piblico que requereu a SEMMA a Licenga
¢ wstalagio , para atividade de movimentagéo de terra, situado
na Rod. Gumercindo Moura Nunes s/n° - Km 09 — Soturno -
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF 2606

COMUNICADO

M. F. NEVES FILHO ME, torna piiblico que obeve da SEMMA a
Licenga de Operagfo n° 012/2010, com validade até 24 de margo
de 2014, para a atividade de estocagem, comercializagdo ¢/ ou
reciclagem de sucata metalica, situada na Av. Theodorico Ferrago
n° 228 — Gilson Carone — Cachoeiro de Itapemirim — ES

NF 2609

MUNICAD

HOSPITAL INFANTIL FRANCISCO DE ASSIS torna ptblico
que requgreu & SEMMA a Licenga Prévia, para atividade de
| itais e similares, situada na Rua Coronel Guardia, n® 62-

Lenro - Cachoeiro de Itapemirim - ES.
NF 2608

COMUNICADO

PEDROQ FERREIRA MOREIRA ME - torna publico que requereu
da SEMMA a Licenca Prévia, para atividade de manutengéo
e reparagio de motocicletas e motonetas, comercio a varejo de
pegas € acessorios para motocicletas € motonetas, situada na Av.
Aristides Campos n° 107 — Basileia - Cachoeiro de Itapemirim/
ES.

NF 2605

COMUNICADOQ

GRIMAR GRANITOS E MARMORES LTDA ME - torna-se
pliblico que requgreu 4 SEMMA a Licenga de Operagéo, para
atividade de execugio de trablhos, com ou sem corte, em rochas
ornamentais ( granitos, gnaisses, marmores, ardosias, quatzitos
¢ outras pedras), situado na Rua Principal, s/n® - Gironda -
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

NF 2607

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - ES

VAMOS COMBATER A DENGUE

Como COMBATER a Dengue
(Denuncie — 3155-5711)

*Destrua tampas, copos descartaveis, lata ¢ pneus vel-
hos ou mantenha-os bem guardados, longe das chuvas e colo-|||
cados para coleta de lixo.

«Mantenha a 4gua da piscina bem tratada e sempre
limpe as calhas e a laje da sua casa principalmente a agua
acumulada das chuvas no terraco.

«Evite cultivar planta aquéticas e ndo tenha em casa plan-
ta que acumulam 4gua nas folhas, como bromélias(gravatds).
Nio esquega também de substituir a agua dos pratos de plan-
tas por areia grossa molhada.

*Troque a 4gua das jarras de flores diariamente. Lave ¢
escove bem os recipientes para remover os ovos do mosquito
que podem esta colados nas paredes.

*Esvazie as garrafas que estdo fora de uso e guarde-as
sempre de boca para baixo ¢ em lugares cobertos.

*Mantenha bem fechadas as caixas d'dguas, pogos,
latdes, filiros e latas de lixo para ndo permitir a entrada ou
saida de mosquitos.

*Troque, todos os dias, a 4gua dos bebedouros de ani-
mais, lavando-os com escova ou bucha.

Lembre-se: a prevencao é sempre 0
melhor remédio
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