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ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

CÂMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
Inolun-se na Ordem do Dia da.

!  ■ ^ ? -1

PROJETO DE RESOLUÇÃO Rg ^ ^ ^í3j4..0u.:fe/ya:4cu';:l^

DISPÕE SOBRE A''REALIZAÇrO~"DE^~COFCURSÜ

PUBLICO PMA PREENCHItmiTO DE UMA VA

GA DE ESCREVENTE-DATILOGRíIFO E DA OU

TRAS PROVIDÊNCIAS.

Art. 12 - Para o preenchimento de tmia vaga no cargo de ESCRE

VENTE-DATILOGRAFO da Gamara Mmicipal de Cachoeiro

de Itapemirim, fica o Presidente da Gamara autorizado a abrir concu£

so público, que constará de provas escritas, que abrangerão os se

guintes pontos;

a) A Gompetência das Gamaras Municipais;

b) Noções do processo legislativo municipal;

"W; c) O Executivo Mimicipal;

>  d) Os Servidores Municipais;

e) Redação sobre tema da atualidade.

Art. 22 - A realização do concurso se regulará por edital, que

será publicado com prazo de 30 (trinta) dias»

Art. 32 - As provas serão aplicadas por Banca de Examinado -

res composta de 03 (três) membros, indicados da se
guinte forma: um pelo Presidente da Gamara, um pela liderança da

Maioria e um pela, liderança da Minoria.

Art. ̂ 2 - As questões das provas serão elaboradas pelo siste

ma da múltipla escolha, contendo para cada ques

tão, no mínimo, 0'^ (cinco) alternativas, devendo o candidato apontar

a que estiver certa.

§ 12 - Para cada assunto previsto nas alíneas do art. 12

serão elaboradas, no mínimo, 10 (dez) questões,

cluída a alínea que se refere a redação, cujo tema, dentre, no míni

mo, 0^ (cinco) escolhidos pela Banca Examinadora, será sorteado, na
hora da prova.

§ 22 - Primeiramente, serão feitas as provas de:, múltipla

escolha, e, apôs a apuração de seu resultado, terá
lugar a prova de redação.

Art. ̂ 2 - Cada um dos membros da Banca atribuira.í|i' uma nota
na prova de Redação, das quais será tirada a m^dia

aritmética para obtenção do resultado, desta prova.

Art. 62 - No caso de empate na média final dos candidatos, a
decisão da Banca poderá se basear em concurso' de
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titulos, que os candidatos deverão apresentar no prazo de 0^ (cincoO.
dias, após tomarem conhecimento oficial do resultado de empate.

itrt." 72 - 3íão caberá recurso das decisões da Banca Examinado
ra, bem como pedidos de revisão de provas.

Êxt, 82-0 concurso terá validade pelo prazo de 02 (dois)
anos, e, no caso de serem abertas novas vagas no

quadro de Bscreventes-Datilógrafos, poderão ser convocados, na ordem
de classificação, os aprovados.

Art. 92 - Para preenchimento das vagas, o Presidente da Cama

ra. deverá observar a existência de meios orçamen -

tários e nao fará. nomeação sem que exista dotação suficiente.

Art.10 - A supervisão do Concurso caberá a uma Comissão Es

pecial, constituída do Presidente da Câmara, do Di,
retor Administrativo da Câmara e de um Vereador de cada partido re

presentado no Legislati-^o Municipal, que, de comum acordo com os mem
bros componentes da Banca Examinadora, decidirão os casos omissos

nesta Resolução e no Edital que for baixado regulamentando o Concur

so.

Art.11 - Não será aberto o concurso enquanto não existir do

tação orçamentária suficiente para atender "as des

pesas de nomeação do candidato aprovado.

Art.12 - Esta resolução entra em vigor na data de sua publi

cação, revogadas as disposições em contrário, espe

cialmente a Resolução n2 5/75^» <íe 30 de setembro de 1975*

JUSTIFICATIVA

Certamente, ninguém desconhece que a Câmara Municipal

de Cachoeiro possue apenas dois funcionários efetivos e um Diretor

Administrativo, cujo cargo é em comissão e do qual o mesmo é demis -

sível " ad nutum já que considerado de confiança do Presidente da

câmara Municipal.

Também é sabido que a Lei Orgânica Mimicipal admite que

as câmaras Municipais admitam um número de servidores de até o dobro

do número de seus membros, ou seja, no caso de Cachoeiro, que possui

11 (onze) Vereadores, poderíamos ter até 22 (vinte e dois) funcioná

rios.

Mas, convenhamos, não seria pelo fato de a Lei Orgânica

permitir a possibilidade de contarmos com 22 fimcionários, que irí

amos admtir esse número ou nos aproximarmos dele. O fato seria dano

so aos cofres públicos, quase imoral, e até mesmo desnecessário tan-
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tos servidores. S que reunindo apenas uma vez por semana a cada Vere
ador plenamente capaz de discernir segunda a consagrada tradição de^
ta casa não se evidencia a necessidade de contratações em massa.

Outrossim, de mais um ou dois servidores temos já nece^
sidade, quando nada para permitir a substituição eventual dos atuais
em suas faltas ou impedimentos,

Yale frisar, porém, que, de momento será impossível a
abertura do Concurso para o qual se propõe a realização, tendo em vis
ta a inexistência de recursos orçamentários para atender b,s despesas
de pagamento.

Por outro lado, estando próximo o final desta sessão le
gislativa, e, consequentemente, o recesso parlamentar, não seria pro
plcia a realiza-ção do Concurso este ano, afora as correrias de final
de ano, que, normalmente, impedem, que as coisas se façam em clima /
mais tranqüilo. Com efeito, pretendemos a realização do Concurso so
mente no próximo ano.

Na certeza de que com a presente proposição estamos ca
minhando, com realismo, no mesmo sentido dar tendência predominantes
nesta Casa, esperamos a aprovação do projeto.

Sala das Sessõe^, 03 de novembro de 1975*

tow" (íl cjiÀAu.ia
JOSS ANTONIO DMDENGO
P r e s_i.-d—e-n- t-eTr-

ÁLCINDO DE SOUZA
Vice Presidente.-

SmkBTlãO lÕuzÃSÃ
Secretário,-

7^
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DISPDÉ SOBES A ESALIZAÇSO OS GOHCBRSO

P15BLIC0 PifflA jKlSEHGHÉ^MTC) DB DISA YA-

GA DE ESCREmSS-DATIiiOGiaAFG E DA 00^

asAS peqviõSngtas,,.

-Avtf 12 «-í Psra o preencliimento de ma vaga no cargo de ESÇ21S
¥Eíía^i-OA^iLOGfL4FO da Gasiara Municipal de Gachôèiro

de Itaperairimj; fica o Preaidea-te da Camara autorizado a a"brlr coiícxííê
so público, qjue eonstariS de provas escritas, que abrangerão os se

guintes pontos:

a) A Cç8npe*blncia das Cmaras Municipais;'
b) Hoções do processo legislativo municipal;

c) O Executivo Municipal;

d) Os Servidores Municipais;

e) Redação sobre tema da atualidade*

Art* 22 - A realizarão do e<mcurso, se regulará por edital, qüs
será publicado cõm prazo de 30 (trinta) dias.

Art», 32 - As provas serão, aplicadas por Banca de Examinado -

res eomposta de 03 (três) membros, indicados da ̂
güinte forma: um pelo Presidente da Gãmaca, um pela liderança da

iiaioria e um .pela liderança da Minoria..

Art. - As quéstões das provas serão elaboradas itôlo sisí^

Dia da múlti-pla e se olha > contendo para cada ques

tão, no mihimo,. 05 (cinco) alternativas , devéndo o candidato apontap
a que estiver certa.

§ 12 - Para cada assunto previsto nas alíneas do art. 12

serão: elaboradas, no mínimo, 10 (dez) questões, e^;

ciuida a alínea cxue se refere a redação, cujo têma, dentre, no mfeil-
rao, 05 (cinco) escolhidos pela Banca Exàminadora, será sorteadOj na
hora da prova.,

§ 22 - Primeiramente, serão feitas as provas de
e.,, apôs a apuração de seu resultado, terá

lugar a prova de redação.

Art. 52 ̂  Gada ura dos membros da Banca atribuiraíí uma nota

na prova de Redação, das quais será tirada a m^dia

aritmética para obtenção do resultado,, desta prová..

Art. 69 - lio caso de empate na média final dos candidatos,; a

decisão da Banca poderá se basear em concurso de



títulos quo GS candidatos dC"9sraõ apresentar no praao de O? Ccinçoi)-
dias, apôs tomarem conHecijaentõ oficial do resultado de eapãte*.

j&rt* 72 ̂  Hão calierâ recurso das decisões da Banca Ejsamin^yg

ra# tem como pedidos de revisão de provas#

árté SS - O concurso terá validade pelo prazo de 02 (dois),
anos j; eno caso de serem aíjertas novas vagas no

quadro de Sscreventes-^JJatilôgrafGS,; poderão ser .convocados, na ordem

de clssslficaçãQ, os aprovados*

Ari. 9- — Para preencliijiiento das vagas, o Presidente da
ra- deverá observar a. existência de meios orçmen -

târios e não fará nomeação sem que exista dotação suficiente»

Art:»lp? - A si^j^rvisão do Coíncupso caberá a uma Gomlssão Bs-

peelál|i. eonstituida do Presidente da Gamara, do
reter Administrativo da Gamara e de um ITereador de cada partido re

presentado no l^jislativo Municipal, que, de comum acordo com os me^

bros componentes dã Banca Sfesoninadora, decidirão os casos omissos

nesta Resolução e no Edital que for baixado regulamentando o Goncitr-

so» , '

iírt»ll'^ - 1^.0 será aberto o concurso enquanto riao existir Ido

tação opçaraentária suficiente para atender ãs des

pesas de nomeação do candidato aprovado*

Art.l2 - Esta resolução entra em vigor na data de sua pub^

cação, revogadas as disposiç%s em contrário, éSg^
c iainente a He solução n® 5/75* de 3Ó de se tembr o de 1975*

£ 21. S 11,1 c A,2 1 X.A ̂

Certaniente, ninguém 'desconhece que a Gamara Municipal

de Cachoeiro possue apenas dois funcionários efetivos e um Díré-tor

Administrativo, cujo cargo é em comissão e do crual o mesmo ê demls -

slvel " ad nutum , já que considerado de confiança do Pré sidente da

Câmara Municipal» '

Também ê sabido que a lei C3rgãníca Municipal admi-fó' que
as Glanaras Municipais admitam tmi námero de servidores de até o dobro

do nlSmero de seus membros, ou seja, no caso de Gachoeiro, que possui

11 (onze) Vereadores, poderlámos fer atô 22 (vinte e dois) funclonâ-
rios».

Mas, convenhamos, não seria pelo fato de a lei Orgânica
l^rmitir a possibilidade de contarmos com 22 funcionários, que irí

amos admtir esse nèaero ou nos aproximarmos dele», O fato seria dano

so aos cofres públicos, .qmse imoral, e até mesmo desnecessário tan-
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tos servidores*. B que reunindo apenas uma vez por semana a cada Vere

€idór plenamente capaz de diseernir segunda a consagrada tradição des
ta casa não se evidencia a necessidade de contrataçõe s em massa*

Outrossim,, de mais um ou dois servidores temõs jã nece^
sidade, quando nada para permitir a substituição eventual dos atuais
em suas faltas ou impedimentos-*

Vale frisar, porém, que, de mcmientò será impossível á

abertura do Góiicurso para, o qual se propoe a realização, tendo em v^.
ta a laesist^ncia de recursos orçamentários para atender as despesas
de pagamento»

For outro lado, estando próximo o final desta sessão le

gislativã, e, consequentemenlJe;, o recesso parlamantar,> não seria pro
plcia a realização do Goncurso este ano, afora as correrlas de finai
de ano, que, normalmente, impedem que as coisas se façam em clima /,
mais tranqüilo. Com efeito, pretendemos a realização do Goncuráo so
mente no próximo ano..

Ha certeza de que com a presente proposição estamos cas •
minliando, com realisMo, no mesmo sentido dar tendência predominantes
nesta Gs,sa,, esperamos a aprovação do projeto.. :

Sala das Sesfôes.,. 03 de novembm de 1975'.

JOSB. MITOIÍIO DmmGO
F r e s l_d__e_n~fc-e

Qzzn

ALCIIÍ0O PE SOÜEA
Vice Presidente.'

Ao

SBBASSIãO LOGZAm
S e ç r e t â r i o .-^
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'RESOLÜCSO Nfi Oi/75 - Dispõe solare a realizaçS© de concurso pú
I  tlica para o preenchimento de una vaga de •

Escrevente—Datilégraf© e dá outras providS^

\  cias•

— O Presidente da Câmara Municipal de Ca—

choeir© de Itapemirim, Estado d© Espirite

Santos Paç® saber que a Câmara aprovou e
eu promulgo a seguinte RESOLUÇSOs..

(

Art. 1® - Para o preenchimento de uma vaga ao cargo de ESCREVENTU-DATILd-
GRAPC da Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, fica o

Presidente da Gamara autorizado a abrir concurso público, que

constará de provas escritas, que abrangerão os seguintes pqhtoss

a)-A Competincia das cãmara Municipaais ;
b)—Noções do processo legislativo municipal}

o)-0 Executivo Municipal}

â)-Os Servidores Municipais } j
e)-Reda9ão sobre tema da atualidade} /

f)-Datil©grafia• /

Art/« 2®-— A realização do concurso se regulará por EDITAL, que será pubM
cad© ©IfJfepaazo de 30(trinta) dias. /

/■ ,/
Art. 3® —As provas serão aplicadas por Banca Examinadora composta db 03

(tres) membros, indicados da seguinte forma: um pelo Presid^en—
'  \ '

te da câmara, um pela liderança da Maioria e um pela liderança
da Minoria. /

Art• 4® - As questões das provas serão elaber^dao pelo sistema da múlti
pla escolha, contendo para cada questão, no mínimo, 05(cinco)
alternativas, devendo o candidate apontar a que estiver certa.

/

/
/

/
/

/

§ ifi Para cada asssunto previsto nas alíneas do art. 1^ serão'elab^
radas, no mínimo, lO(dez) questões, excluída a alínea que se
refere a redação, cujo tema, dentre, no mínimo, 05(cinc©) esco^
Ihidos pela Banca Examinadora, será sorteado, na hora da p;rova.

§ 2® - Primeiramente, serão feitas as provas de múltipla escolha, e\ a
pás a aptaração de seu resultado, terá lugar a preva de redação.

'Art. 5® - Cada um dos membros da Banca atribuirá uma nota na prova de Re
dação, das quais será tirada a média É^i;;femética para obtenção
d© resultado desta preva.

continua /
>  ' \



RESOlüggQ NS 08/75 (contiouaçS#) - fls, - 2 -

Ârt» 6^ - No case de empate na media final dos conadidatos, a decisão da
;

Banca poderá se 'basear em conciarso de titules, que os candida

tos deverão apresentar no prazo de 05(cinco) dias, apds tomarem
conhecimento oficial do resultado die empate®

.  Art,. 7® - Não ca'berá recurso das decisões da Banca Examinadora, "bem cem©*
pedid©s de reviãS# de provas•

Árt» 82—0 concurso terá validade polo prazo de 02(d©is) an©s,e, no caso

de serem a^bertaa novas vagas no quadro de Escrevente-Datildgra-

fo, poderoa ser convodados, na ordem de classificação, os apro

vados •

Art« 9® - Para preenchimento das vaga», o Presidenre da Gamara deverá •'bsi-v

servar a existência de meios orçamentários e não fará nomeação
sem que exista dotaçac suficiente®

Art^ 10 - A supervisão do Concurso ca^berá a uma Comissão Especial, cons
tituída do Presidente da Câmara, do Diretor Administrativo da o£

Y  mara e de um "Vereador da cada partido representado no Legislsti-

v© Municipal, que, de comum acordo com os memhro» componentes da

\  / Banca Examinadora, decidirão os casos omissos nesta RESOLUÇSO e
/  z' n© EDITAI que for "baixado regulamentando o Concurso.
/
/

Art/® 11 - Na© será a"berto © concurso enquanto nS© existir dotação orçamen
tária suficiente para atender âs despesas de nomeação do candida

to aprovado.

/

Art® 12 - Esta RíSOLUÇãO entrará em vigor na data de sua révo^

das as disposições em contrário, especialmente a Resolução n® •••
C5/75s de 30 de setembro de 1975®

S%la das Sessões, 04 de novem"br© d^ 1975• n

■foA > Wa
J0S2 ANTONIO-irARÊMG'

- Presideut-e—-
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sxi:éŜQLüCílü Kg 06/75 - Dispee s«"bre' a realizaçã® de coacurse pii
blicí' para o preenchlmen1;a âe uma vaga-de *
Esoreveate-^atilágrafo e dá outras prcvidiji
cias •

_ O Presidente da Gamara Municipal de .CS'^

choeiro de Ttaperairim, Estado do Espirite :
Sentes Paço Ba'ber que a Câmara aprovou e
eu promulg© a seguinte RESOLUÇÃOs

/

Art, I-í - Para o preenchimento de uma vage no cargo de ESCREVEiiTÊ-EAPIIXJ-
'  ' GRAFO da Cãmsrc. Municipal de Qachosiro de Itapemirim, fica •

Presidente da Gamara autorizado a ahrir concurso ;^-i5.hlice, que
constcrá de proves escritas, que ahrangeraõ os seguintes pont«'ss
a)-A Competência das câmara Tífunicipaais ;
h)—Noções do processo legislativo municipalj
c)—O Executivo Municipal; .
d) -Os Servidores Municipais;

■  e)—Reõsção sobre tema da atualidade; '
■f )-Dütilogr8fia, , , ^

\  ,1
\  '

,  \'

Árt/ 2ií—. A realização do concurso se regulará por BPITAL, que será pub?.^
cado ,Ojí|í^piKaz© de 30(trinta) dias,

.  \

• 3® — As provas serão aplicadas por Banca Examinadora composta de 03
(três) membros, indicados da seguinte formas um pelo .Presiden—

\  té da câmara, um pela liderança da Ma^íorift e um pela liderança
V  " da Minoria.
i  '\ ■ . " ' \ ■ ■■ ■ ■ ■ E, .

Art •/4® - As questões das proves serão elabori^ãas pelo sistema da múltl—
/  ' pia escolha, contend© para cada questãe, nó'mínimo, 05(ciac®L'

'  ! ^ alternativas, devendo o candidato apontar/'a cue estiver ce^ta.

§
/Pára cada asasuntó previsto nas alíneas- do art », 1 RI serão, elab^

'radas, no mínimo, ÍO(dea) questões, ex,òluíd'a a -alínea.que bq^'''-// ■

/  refere a redação, cujo tema, denti^e, í^o mínimo, P5(.cíac©)
!  Ihidos pela Banca Sxaminsdora, será sorteado,'na hòra i& prova.

/,'§ 2® - Primeiramente, serão feitas as provas de ciáltipla esoollia, aj! ' pés a apuração de seü resuD-tado, terá' lu^r" prova de r'edacã\fi
/ Art é 5® — Cada. um dos membros da Banca atribuirá ■dma nota na prova dle Redação, das quais aerá tirada a média á^ípmética partíi ODtenç^© ^

'/ do resultado desta prova, / ;
/  '■ • ■ \

ccntiniia



RHSOLUÇlIO H 03/75 (continuacS») - fls, ^ -

ürt a 6- ,  'í^o cRso de empate aa meeíia -final ãoj cocadidatoa» a decisão da
Banca poderá se basear em co.nciirso fie títulos, que ©s caadida-

tós àeverS© apresentar no prazo de p5(cinc©) dias, apos toinarcía
■ òoaheciír-onto oficial do resultâdo rle empaté»

Art« 7^"— tlãó caberá recurso cias decisões da
pedides de reyise© de provas, ■

lôsnca' Examinadora, bem com©*

\ /

Art• 8^ í» O concurso terá validade-pelo prazo dé 02(àcis) aoos,e, no caa©
de sex*em abertas novae vagas no qpuadre de Esãrevente—Datilágr®—

/  '.'fó, podefpa ser convoaados, na ordem dè'cíae/sificaça©, os apro--
" ""' vàãps », / ' '■/

Art., J5? _ Pcra preenchimento das. vagas,- o.ireoiüenre da Gamara devera
t  ' /I ■ séryar''a exiatência de meiòs' orçamentários e não fará aomeaoao

í  sem que exista dotação suficiente, ■ ,/
Jl,\ . ■ - ■ ■ ' , - c' !

i  J/. ■ - , ■ ^ ^ ■ \
i' Artí'iÓ A supervisão do Contíurso caberá a iW Oomissêo Especial,j cens--

tituída do rresidonte; da; Cãmára, do/Diretbf Administrativo" da, Oa
'  ■ mára e de um Vereador ,da cada partiâc repfésenèado no Liegislati—^
' ■ 'vó M-unicipal, oxie-f cTe comum-auord© tom os membros componobtes da

""'■ -'■i Banca Examinadora, decidirão os casos ór^dssQS nesta íííí;>oIíOÇaO e
\no EDIIÂL que for baixado reguláraentandó o Concurso

■- •/-
1

\\

Art', 11-- Não será aberto o concur-so ,enquanto não existir dotação orçamen-
t'ária suficiente i)ârs atender ãs, despesas de nomeação ,do caadida-

/""" -to aprovado, - / .

w  ■ - /
A'Art .* 1%'- Esta RESOLUÇÃO entfará em'i7ig®r na data de- sua

das as disposições -em contrário, especialmente a HesoluçS^i n^ ,*•
05/75, de 30 da setembro de;1975»

Sala das SessÕes.-f-Qi de novembr® de\1^75» . - fX \
; ■ /
N. - /

■  /■ ■

JOSE AI^-ITDNXü E^ElbMlSÍÍ-
■'*/

' - Prenidèn"t73

\
\ '
\


