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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CachsDeir© de Itapemirim, 09 de dezerabr© de 1976

Of.Gp..Ma .^xr^/76

Senher Presidente,

Tenho a honra de passar as mãos de ¥. Bxa,,
para estudo % deliberação da egregia Catíiara Municipal, o
Projeto de Lei, em anexo, acompanhado da necessária justifi

cativa, dispondo sobre © reajustament© dos funcionários efe

tivos d© Município,

Para melhsr elucidação faz-se também junta
da a© presente dos ilíEXOS e TiEBLAS, correspondentes as du

as etapas de vigência d© referido reajustamento, sendo que

a primeira correspondendo ao periodo de 1-12-76 a 30-k-77 /
e, a segunda, ao period© qme:;térá-■inicio a-partir do. dia
primeiro áe maio do proxim© exerciei©, respectivamente com
seus percentuais de óO^ e kOfo calculados sobre os vencimen
tos bases de cada cargo.

G reajustamente assim previsto vem atender
as condições financeiras da Municipalidade, utilizando-se,/
desse modo, os recursos orçamentários próprios^-

Aproveita a oportunidade que se me oferece
para, solicitando, ainda, que a matéria seja aprovada em re
gime de urgência, apresentar-lhe as mais

Atenci©sas i^auaa

EEtOBO
malD©

A© Sxmo. Senhor
Tereador Jose intonj.© Dardengo
DD, Presidente da Gamara Municipal
Cachoeir© de Itapemirim
Me s ta
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DISPÔS SOEHS HSáJ

JÚV^Ü

3T ÍTÔ DOS VEKGIMITOS

DOS FlMGIOliRIOS sfelkvDS DO MUNICÍPIO, IS
TiBSISeS GB1TJFIGAÇ^\BE PHOFESSOHSS 1 DA
OUTRAS PílO¥inBIGIÂS^

Art, IS - Ficam reajustadas na Dase de 100^ (csei per ceiat©)

©s níveis de vencimentos dos^ funcionários efeti-/

v©s d© Município, integrantes d© Quadr© de Pessoal - Pafte/
Permanente - da Prefeitura, constante dos AJÍSXQS I-E e III,

da Lei nS 1,852, de 20-05-76,

ârt, 2S - G pagamento relativo ao reajustamento a que se re

fere © artigo anterior, sera efetuado em duas (2)

etapas, sendo a primeira na ©rdem de 60/ã (sessenta por cen
to), a partir de 1^ de dezembro d© atual exercicio, e, a se

gunda, correspondendo a kO% (quarenta p©r cento), a partir/
de IS de maio do exercício de 1977, unicamente calculadas/
no vencimento base dos funcionários d© Municipi®,

irt, 3^ - Fica atribuída uma gratificação mensal aos profes
sores municipais efetivos, integrantes dos íliveis

2 e 5, do Quadr© de Pessoal - Par-te Permanente - da Prefei-

tura, eom base nos vencimentos cori^spondentes aqueles li-/
^is.

Parágrafo Único - A gratificação a que se refere este arti-
g© e extensiva aos professores de Educaça© Física,

de Técnicas Iducaeionais e professor especializado em Educa

ção.

jj.t, - O percentual da gratificação a que se refere @ ar
tigo anterior fica assim especificada:

I - Professor áe livel 2 = 20/^ sobre © vencimento;

II - Professor de lível 5 = 30% sobre ©/ vencimento;

III - Professor de Técni

cas Educacionais,/
lível 5 = 30/C sobre o vencimento;

lY -Pr©fess©r de Educa

ção Física, lível 5 = 30^ sobre © veneiment©;
1 - Professor Bspecia-



^ _^.Tpç:r.TrTOri

6 / J / ' X 1 ' -J Jr^iS-í
iTi

'/). JOpT3Sj4i( °¥
1 "' Sp CSSStlllOl]^

^ 1UX ' •"
■ ! Ú

\ \\\

íSí-asaíSSUé OG ̂O^JSEp?^
"■^

^ . OVÓVOHII íl V5íX^
#-.rsw^:-.:.-: aa mwmd | •-C' • •• • ' '" ......



F-l. 2a,

ESTADO DO ESPfRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHQEIRO DE ITAPEMIRIM

liEad© em Educação, llvel 5 = soUre © venci-
me nt©,

Art, 5- - A gratificação da regencia de classe a que se refere
© artig© 32 desta lei e seu paragraf© único, bem co-

m© o artig© sera-atribuida unicamente aos professores que

se encontrarem em pleno exercici© efetivo do cargo, não se es

tendendo a substitutos eventuais, ©u a suplementaristas,

ârt, 6S - Gs valores das gratificações a que alude © artigo
e seus itens, serão inoerporados aos proventos dos/

professores na época de sua ap©senta.doria em qualquer das moda

lidades legais^í

Art. 7- ~ Fica elevada de 30/» (trinta por cento) a 50% (cin-/

quenta por cento) a funçã© gratificada atribuida ao
funcionário ocupante do Cargo de Diretor, em comissão, das Es
colas de Snsino de le Grau, constante dos Jd^XOS II, da Lei/
n2 1.850, de 20-05-76, e e I S-2, da Lei ns 1.852, de 20-05-
76.

irt, 82 - G reajustament© de vencimentos referid© nesta lei e

extensivo aos funcionariss inativos do Municipia.

Irt. 92 - Fica elevado 0 valor ̂  MdO,00 (quatrocentos cru
zeiros), para iâ| 1,000,00 (num mil cruzeiros), refe

rente a gratificação de Chefia ou funçã© dos Garg©s de Contar-
dor e Secretario de Administraça©, constantes dos AJIBXOS I-D
e I-E, da Lei ns 1.852, de 20-05-76.

Art, 10 - Ficam criadas e incluidas no AFÍJâXO II, da Lei Muni

cipal nS 1.852, de 20-05-76, as funções ©peraciona-
is de Topágraf© (1) e DesenMsta Projetista (1), cujos oeupan-

%

tes serão admitidos sob regime da C.L.T., com direito a pereep

çã© de salarias fixados em lif 3»000,00 (tres mil cruzeiros),/
mensais,

Art. 11 - Fica criado um cargo de Diretor da Escola de 12 Grau,
"Galdino Theodor© da Silva", em comissão, localizada

no bairro I.B.C., SÍmbol© 3.C, cujo ocupante será nomeado pel©
Prefeito Municipal eom direito a percepção de vencimentos e
vantagens acessórias estabelecidos em leif

Art, 12 - Fica assim redigid© © Art, I8, da Lei n2 1.851, de
20-05-76 - Plan© de Classificação de Cargos e Fim-/
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çies (PCCF);

"iijt, 18 - Serão automatieamante extintos, a me

dida em que se vagarem, ©s cargos com funçã© /
gratificada ©u não, de conformidade com © dis
posto no ârt. M-i-, da Lei i.SíjO, de Estrutura

Basica da Prefeitura e que nao constai^em da mo

va Lei de Beerganização do Quadro de Pessoal -
Parte Permanente - da Prefeitura,"

irt. 13-0 artigo 19, da Lei mâ 1.851, de 20-05-76 (PCCF),

da Prefeitui^a, passa á ter a seguinte redação:

"Art. 19 - Sempre que ©correr a vacância dos car
gos constantes d© Quadr© de Pessoal - Parte Per

manente - da Prefeitura, o Prefeito Municipal /

tornara puLlic© essa circunstancia, através de

Decreto,"

Art. 1^ - O pi' artigo 18, da Lei n§ 1.852, de 20-05-76, -Keor-

gamização do Quadro de Pess©al, passa a ter a se
guinte redação:

"Art. 18 - Os vencimentos ©u salários dos cargos
em comissão, com representação ou gratificação,
por função, de confiança do Executivo Municipal,

integrantes d© grupo de direção, assessoramento,
chefia e encarregado, sa© ®s fixados m A1®X0 I,
Letra 1-2, desta lei."

Art. 15 - Pai'a fazer face ãs despesas decorrentes da execução
desta lei, © Prefeito Municipal se utilizara dos

recursos provenientes das dotaçoes orçamentarias de Pessoal.

iirt, 16 - Esta lei entra em vigor a partir do diais de desem-

"br© de 1976, revogadas as disposições em contrariof

Gachoeiro de itapemirim, \09 de dezembro

flHRÂCOIèüODO. SIQ

it micipal

JUSTIFICAIIVA

Ao encaminhar a presente iniciativa a© estudo
e deliberação da egrégia Gamara Municipal, para a qual se so
licita regime de urgência, © Executivo cachoeirense segue ©



SSs

?1.

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

exempl© de outras Prefeituras rauaicipais, inclusiTe d© Ei© âe

Jane ir© e d© Sstaci© de sã© Paul©, bem com© do Estad© d© ■ Is-
pirit® Santo, nos últimos dias, ap©s estudos realizados por

©casião-das justas comemorações dos dias consagrados aos Pr©
fessores e Funcionários Públicos, respectiTamente a 15 e 28
de outubro último,

flão se cuida, assim, de uma iniciativa isolada ido
Executivo cachoeirense,

A legislação federal pertinente ao ensino público
estabelece normas ©portunas visando o incentivo e o aprimora

mento d© magistério brasileiro, como é notorio, através de
raelbsria salarial e atribuição de vantagens acessórias aos
Professores, que, infeliamente, nem sempre e permitido aos

Estados e principalmente aos Municípios, dotados de exiguos/

recursos financeiros®'

Sabemos que © ensino primário (antes cbaraad© p©pu

lar) no Brasil, embora iniciado oficialmente com a criação /
de uma Escola no ano de I823, com a iniciativa do método Len

eastriano, se tornou inoperante ate © ano de 1827, quando o

Imperador D. Pedro I expediu a Lei de 15 de outubro de 1827,
oficializando, desta forma, o ensino primai'io em nossa Fa-

tria, Ja a essa ép©ca o método precário e a remuneraçã© irri
soria resultaram em dificuldades para ©s Pr©fess©res. De Ia

ate a nossa época, não padece áúiâáa que a evolução da antiga

instrução popular,bsje conhecida por ensino de 12 Grau, vem
se processando através de consecutivas implantações de i^lanos
e métodos avançados. Todavia, © magistério é ainda nos dias
de hoje, como se tem proclamado, uma classe das mais sacrifi

cadas no Brasil, principalmente no interior, nã© ©bstante os
planejamentos governamentais, de mod© que a grande e imp©r-/
tante classe, das mais necessárias e úteis a© processo do de
senvolvimento nacional, está ainda aguardando por dias me-/
lliores.

Ia presente iniciativa o Executivo estabelece tam

bém © aumento dos vencimentos d© funeionalisEi© efetivo do Mu-

nicipio, levand© em conta o agravamento d© euso© de vida mais
acentuado nos últimos meses, em dec©rrencia mesmo da presente
situaçã© econômica que © mundo vive, que torna insuportável a
vida de quantos, c©mo ©s nessos funcionários efetivos, vivem
âe pequenos salários. Para exemplo, bastaria acrescentar a
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vertiginssa eleiraçã© áe alugueis de casa, o alta preç© d©s
generes áe priaieira necessidade, sebretudo o feijaá», que,/

da média de 5,^ ainda no mês de mai© último, quand© /
©s Poderes Públicos Municipais permitiram melhoria aos íios

sos servidores, se elevou assu3>tad©ramente a ordem âe

^ 18,00 e até mesmo 23,00 por quilo, neste mês de de-
zeEibreV

Este Executi/© esclarece que ©s reajustamen-/
tos foram estudados e analisados com bastante eriteri©, de

conformidade com as condições do erário municipal, em duas

atapas, como está no contexto da iniciativá^- tornando, as
sim, viável sua aplicação, parte no atual exercício e ©u-
tra parte, menor, n© pr©xim© exercicio®

A partir do artigo ̂  (terceiro), ainda segu:^
do © pr©pésit© de se permitir maior justiça aos professores/municipais, principalmente quanto a regencia áe classe em.
pleno uso de suas funções, fica estabelecida uma gratifica

ção mensal, com base nos vencimentos desses mestres cach©ei-
renses, de acordo com a escala especificada no artigo /
do meneionad© Projeto de Leiw Melhor situação ainda se pre
vê para ©s Eiestres que exercem a direção dos nossos estabe
lecimentos de ensino, © que parece a© Executivo just© e ina
diável se façdy

A proposito desejamos acrescentar que essa gra
tificação prevista e bem modesta se a confrontarmos com a
atribuída pela Prefeitura d© Hi© de Janeiro, que a fixou a-
té o atual exercício na base de 80^ e, a partir de janeiro
d© próximo exercíci©, de conformidade com projeto de lei re
cente ja aprovado, com mais 20% sobre os vencimentos do ma-

i  gisteri©, isto e, dos professores regentes de turmas ou clas
ses, ©levando, assim, o beneficio, a ordem de 1.00fò%

lí© artigo 9Ê, da iniciativa, incluim©s a eleva

ção do valor de lunça© gratificada atribuída as Chefias de
Administração e Contador, por nos parecer just® uma vez que
as atribuições dos titulares desses cargos sao ei.etivaiii!sntc
de maior soma de responsabilidade e requerem, de outro modo,
atividade que, não raro, é planejada com critério e sacrifl
ei©, mesmo fora da Repartição de trabalho, e©Ei regime de /
tempo integral muitas vezes, para seu perfeito desempenho.
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Eu virtude ds reajustameut© prepest©, ciar©

que havera também direit© legal para os funcionários inati

vos ou aposentados, o mesmo acontecendo com referencia aos

pensionistas, isto e, viuvas de funcionários, conforme ja

está fixado na lei.

Esclarece ainda o Executivo que, em virtude

do trabalho em foco, a Lei de Estrutura Basica (Lei n£/

1.850/76), a d© Flano de Classificação de Gargos e Funções
(Lei nS 1.851/76) bem com© a da Heorganização do Quadro de

pessoal (Lei nS 1.852/76), como e lógico, permanecem na
forma em,que foram decretadas pela Gamara Municipal e san

cionadas pelo Executivo, tendo-se, apenas, alterado ©s ar

tigos 185 da Lei nS I.851, 19 da Lei nS 1.851 e I8 da Lei/
nS 1.852, por apresentarem pequenos descuidos de redaçao,/

sem alteração, porem, dos referidos diplomas legais. Foram,
ainda, em virtude do reaestamento proposto, alterados os /
respectivos UíSXOS e TABELAS, ficando em vigor essas peças

que também passam a ser pai-tes integrantes da legislação,/
lão se modificou, em nenhiam caso, a estrutura basica da/
Prefeitur a.

Gachoeiro de Itapemirim, 09 de dezembro de 1976,

;0D0
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A ¥ IS G  III

ir/SIS 33E YSKGIICEÍTPOS DO 'PmSOÁlj EPETIYO Dd QTJADEO PEEI<IA-

¥E¥TE DA HISPEITÜEA'(ANEXO PPaOVISÓRIO COM YIGllTOIA DE 1^
DE DEZEMBRO DE I976 AIÉ 30 DE ABRIL Dl 1977)'' ■

FÍVEL I II III

1 1.392^00 1.425,12 ; 1.458,24

2 i.49;â537- 1.524,49 1.557,61

-  3 1.590,74 1.623,86 1.656,98

4 1,690511 1.723,23 1.756,35 .

R
✓ 1.789,49 1.822,60 lf.855,72

6 1,889585 . 1.922,97 1.956,Of

7 1.988,22 2.021,97 2.0.55,09

8 2.087,59 2.121,71 2.154,83

9 2.186,96 ■ 2.222,08 2.255,20

10 :  2.286,40 ' 2.319,52 2,352,64

Cachoeiro de. Itapemiriraj 09 de dezembro de- 1976®

AS

efext
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A ÍT E X o í

E. - TABELA BS TStTCIMIÍTrOS j- PESSOAL EFETITO (TaLele. prov5.~
seria, em virtude de xeajustamento de 60^ soBre^os ven
^  j— período de 01-12-76 ate 30-cimentos com vigência

04-77)

MIVEL

-8

10

5

.7;;.

10

5

5

2

4

5

10

6

6

3

4

CASGOS

Professor de 33nsino de 1-

Grau.

Professor Esp:iCÍali:íarlo em
Eduoaçao »••«••••••••••• <

*  •
-!Bx'bXioij©C3-i*io •

Supervisor de Alimentação /
Escolar.

Professor de Técnicas Mu-
eacionais. p
Professor de Educação Pi-
sioa.. •

Professor de Escola Sin^-
lar. • • •

Auxiliar de Enfermagem.

Fiscal de Saúde PÚBlioa.

Piedator.

llevisor

,Tipógrafo - A

Tipógra,fo - B.

Zelador

C ontínuo

Servente

Secretário A-Uxiliar...

Artífice de Manutenção-j

Artífice de Manutenção-|]
Administrador

Encarregado

Secretário de Administ2'a—
Ç cio ••••••«•aDacvasAaASd*

Auxiliar de Administração

- - i:
Auxiliar de Administração
"■■P.....................

VIiIMCIMSÍÍTO
BA3S

1.789,49

1.789,49
1.988,22

2.286,40

1.789,49

1.789,49

1.491,37

1.690,11

1.789,49
2.286,40
1.889,65

1.789,49
1.889,85
1.392,00

1.392,00

1.392,00
2.087,59

1.392,00

1.491,37
1.889,85
1.889,85

■ 2.286,40

1.590,74

1,690,11

AWÇO GGITSECUTII/D
POPl BIÊfTIO= 10?i

178,94

178,94
198,82

228,64

178,94

178,94

149,13

169,01

178,94
228,64
188,98

178,94
188,98
139,20

139,20

139,20

208,75
139,20

149,13
188,98
188,98

228,64

159,07

169,01

(Continua, adiante)
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(Continuação)

i YSFGBlEIíTO A7MÇ0 COirSECUTIVO
nÍYEL GiEGOS B/l3E POR BIÍ1TI0= lOfo

5 ̂ Auxiliar de Adninistraçao-G 1.789,48 178,94 '

6 ' Assistente de Adainistração-
1.889,85 188,98

7 Assistente de Mministração-
198,821,988,22

8  . Assistente de Mainistx-açao-

2.087,59 208,75

Q
y

Assessor de Administra,ção- A 2.186,96 218,69

10 Assessor de Administração- B 2.286,40 228,64

6 Ár^uivista. 1.889,85 ■188,98

4 Atix. de Gontalsilidada - A... 1,690,11 169,01

5 Aux. de Gontadilidade - B... 1.789,48 178,94

10 Contador «o 2.286,40 228,64

9 Técnico em Gontalilidada.... 2.186,96 218,69

10 2.286,40 228,64

10 Inspetor de FÍ3ca,liza,çao e
228,642.266,40

6 Fiscal de 'i?rilxit3,ção 1.889,85 188,98

6 Almoxarif e 1.889,85 188,98

3 : Atixiliar de Almoxa.rife...... 1,590,74 159,07

4 Brotocolxs ua. 1.690,11 169,01

6 Sncarregado da. Divida Ativa. 1,889,85 168,98

C\J

\

Professor de Ensino.de 1^ / 1  149,13Grau sem Curso Iformal....... 1.491,37

5 Fiscal de Posturas - A...... 1,789,48 i  178,94

ó Fiscal de Postura,s - B...... 1.889,85

CO
CO

vo
CO

7 Fiscal de Postura,s - C...... 1,988,22 1  198,82
5 Fisca,l de ODras. ............ ^  1=789,48 178,94
6 1'écnioo dc Cadastro « 1.889,85 188,98

7 Desenhista. 1,988,22 198,82

8 Topograí o 2.087,59 208,75
2 Gualda hunicipal...©....«.o. 1.491,37 149,13

10 Chefe do Serviço de 'Transpor
228,64te Coletivo e Concessões s 2.286,40

4 Motorista. ® 1.690,11 169,01 '
6 Operador de Maquinas Pesadas 1,889,85 188,98

6 Operador de Maquinas Auxilia
1.889,85 188,98

(Continu.a adiante)
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IIÍVSL CARGO
YMCII.'IMT'TO

BA3S

AYA¥CO CQlígSCTJTIYG
POR BIMTIO= lOfo

5 -- I^jeOa^XCO e»»ooe«eo»*e«e*»«* 1.785)548 178594

4 Aluciliar de BiMioteoa».. q

1
I.69O5II I695OI

1  1 . 1

Caelioeiro de Ita.peniiri!n5 09 desemteo de 1976®

í<ODOHIO CS PSIEAÇO

íiiunicipal
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•TABSLA. EEFlEEMgE! ÀS GRATIFICAÇÕES ATRIBUÍDAS AOS PRQggSSO-

EE3 IvIüíTICIPAIS, A"C5JB AIUBM! 03 MITS. 4® « 5® .
DS DE sj DS (Vigência de 01-12-

76 a 30-04-77)

FÍVEB
.

CIASSE OU CARGO
VBFCIIREFTO
BASE "^GRATIPlSiçÃO

2 Professor de 1- Grau I.491s37 298,7.4

5 Professor de 1^ Grau 1.789,49 536,84

5 Professor de Ediicaçao

Física 1.789,49 536,84

5 Professor de Tecni-/
•  53.6?84cas mucacionais...« 1.789,49

5 1  Professor Especiali
zado en Educação.... '  1.789,49 715,49

TADEM EEEEEEFTE Is GEATIFICAÇÕES ATRIBUÍDAS AOS PROFES
SORES RÍOFIGIPAIS,'A QUE ALUDM OS ARTS.- ̂ - e 5® DA lEI
112 de sde ...de (Vigência a

partir de 01-05-77)

BÍVSL CIASSE OU CARGO
VMíCHiMTO
BASE

VALOR DA^
GRATIFICAÇSO

2

5

.  5

Professor de . I2

" Grau
Professor de 12

Grau

Professor de Edu

cação Fisica.....

1.864,00

2.362,00

2.362,00

372,80

708,60

708,60

5' Professor de Tec-

nic as Muc s.c i ona--
2.362,00 708,60

5 Professor Especia

lizado em Educa-/
ção 2.362,00 944,80

Cach.oeiro de Itapemirinij 09 dezemUro de 1976
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A lí 1 X o II

(Lei ne 1.852/76)

FDITÇ6S.3 0H3RACI01TAI3 - TSCHIC0S-33PECIAKEZAD03

19 de O

cupantes

1

1

Caclioeiro de Itapemirimj 09 de dezemlro de 1976<

CATEGORIA
REQUISITOS P/
HUfESTIPURA '

r

ES'TRIIíUIÇlG
imSÃ.L

■i

DESPESA
IS13AL

DESPESA
AÍRJAL

Topógrafo.0».. Diploma ou
Certificado/ S.OOOpOO 3.000,00 36.000,00

D es enM st a-Pro-

jetísta» • • • • 0«.» Diploma ou

Certificado »  3.000,00 3.000,00 36.000,00

ORI

ei

FEERAÇO
íniGipal

x9

DIRETORIA . «N
D Ê
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rSEFETimk MlffilICIPia m OâgEDEIRO DE ITAPEMIHIM - '
'  "" - . I II . I I . ■ - I .1 . I t ■ ■ I I ir<a _j

TABELA ITIGGIÍSSSIYA BI ISiíCItEMS POE BlisiO PESSOAL EEETI¥0 BO QÜAERO BA PESTEITIMA
HgíSBÊNGlA POR SEIS (6) BIÊÉIOS CGNSEGUTIVOS-SEGOlíDO OS MÍVSIS EM VALORES (A presente Ta

Leia tem Tigencia a partir de 1-12-76 ate 30-^-77)

lí^IS 1SRCIM11T0

BASS
I II III I?

!

¥  1 ¥1
)

RAZiO = lOfo

1 1.392,00 1.531,20 1.670,^:-0

'• —— "" -f"

1.809,60 1.9^8,80 2.O889ÓOJ 2.227,20 139,20
2 1.^91,37 1. 6^-0,50 1.789,63 1.938,76 2.087,89 2.237,02 2.386,15 1^9,13
15 1.590,7^ 1.7^1-9,81 1,908,88 2.067,95 2.227,02 2.386,09 2.5^5,16 159,07
h 1.690,11 1.859,12 2.026,13 2.197,1^ 2.366,15 2.535,16 2.70M,17 169,01

5 1.789,^8 1.968,M2 2.1V7,36' 2.326,30 2.505,2M 2.68^4-,18 2.663,12 178,9^
6 1.889,85 2.078,83 2.267,81 2,^56,79 2.óif5,79 2. S3Í+, 75 3.1523,73 188,98
rs

/ 1.988,22 2.187,0^ 2.385,86 2.58íf,68 2.783,50 2.982,32 3.181,1^ 198,82

8 2.087,59 2.29é,3^ 2.505,09 2.713.8^ 2.922,59 3.131,3^ 3.3M3,09 208,75

9 2.186,96 2.í+05,65 2.Ó2M,3M 2.8M3,03 3.061,72 3.28o,í+1 3.5f99,00 218,69
10 2.286,Md 2.515,oM 2.7^3,68 '■  2.972,32 3.200,96 3.^-29,60 3.658,2h 228,6^

Cacfio
«A.ò®

■c^

• O

Caehoeiro de ItaxDemirim, 09 de dezembro de 1976
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ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A tT E X O III

FIVEI3 DE YjUCIMEIÍIOS IC PESSOAL EPEIIVD DO QDADHO PIíRIÍAr-

1I5ITTÍ3 DA HtEPEIIUEA, -COK VIG&rCIA A PASTIE DE Gl-OS-TTjig.!
VIRlüDE :0A LSI lie. ae. » â.0 e • >(3.0 © • •

QUE REAJUSTOU OS VERGIMEUTOS RO FDímCICHALISMD EFETIVO DO

I.ILWICÍPIO

I II 111

1 1.770jOO 1.781,33 1,822,66

2 10864500 1.905,33 1.946,66

3 1.988500 2.029,33 2.070,66

4 2.112,00 2.153,33 2.194,66

5 2.236,00 2.279,33 2.318,66

6 2.362,00 2.403,33 2.444,66

7 2.4685OO 2.509,33 2.550,66

8 2.608,00 2.649,33 2.690,66

9 2.732,00 2.773,33 2,804,66

10 2.658,00 2.899,33 2.940,66

Caclioeiro de Itapemiriin, 09 de dezembro de 1976.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

A H IP X o I

S. - a?ABSLA DE YMGIííM'T03 - PESSOAL - (TaLela a-biialx-
zafa,y em virtude de reajustamento autorizado de acordo /
com a Lei iíunicipal n^, 5 de .de.. de 1976»
com vigência a pa,rtir do dia 01-05-197?) •

ITÍITPL CARCtOS TSdCIIvMJTO

BASE

A7MC0 G0ÍTSECTJT3-

YO POR BIÊfTIO=lCj

5  - Professor de Ensino 1^ Grau 2.236,00 223,60

5 Professor Especializando em

Educação 2.236,00 223,60

7 BiLliotecário 2.468,00 246,80

10 Supervisor de Alimentação /
Escolar. .  2.858,00 285,80

5 Professor de Técnicas Bdxica

cionais 2.2365OO 223,6a

5 Professor de Educação PÍsica 2.236,00 223,60

2 Professor de Escola Singular 1.864,00 186,40

4 Au:cili8nr de Enfermagem..... 2.112,00 211,20

5 Piscai de Saúde PÚLlica.... 2.236,00 223,60

10 Redator. 2.858,00 285,80

6 Eevisor. .....' 2=362,00 236,20

5 Tipógrafo - A...... 2,236,00 223,60

6 Tipógraf0 - 33.............0 2.362,00 236,20

1 Zelador. 1.740,00 174500

1 Contínuo 1,740,00 174,00

1 Servente 1.740,00 174,00

8 Secretário Auxiliar.,.,.,.® 2.6f8,00 260,80

1 Artífice de Manutenção - A 1.740,00 174,00

2 Artífice de Manutenção - B 1.864,00 186,40

6 Administrador. 2,362,00 236,20

Encarregacio............... 2,362,00 236,20

10 Secretário de Administra—/
2.858,00 285,80

3 Aiuciliar de Administraça,o—

1.988,00 108.80
w  é

A Auxiliar de Administração-
2.112,00 211,20

5 A^ucciliar de Administração-,

2o236,00 223,60

6 Assiotente de Administra-"/
a 2.362,00 236,20

7 /assistente de Adrainis bra-/
ç ao — B..*.........».....® 2.468,00 246,80

(Continua adiante)



ê. *

MEXO I - Pio 2ac

ESTADO DO ESPÍRITO SANTO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

■ líf I/EL GATP-GOS
YEIííCIIÍMTO

BASE

AYmçO COFSEGUTI-

¥0 PÒB BlâS[IO=lo^

V  8 Assistente de Mmxnxstração-© 2.608,00 260,80

9 Assessor de Administráção - A 2.732,00 273,20

10 Assessor de Administração - B 2.858,00 285,80

6 Arguivista. 2.362,00 236,20

4 AnK. de Contabilidade - A.... 2.112,00' 211,20

5 Axa:. de Contabilidade - B.... 2.236,00 223,60

10 Contador 2.858,00 285,80

9 Técnico em Contabilidade..t.• 2.732,00 273,20

10 Tesoureiro í.e 2.858,00 285,80

10 Inspetor de Pisca-lização e
Hendas 2.858,00 285,80

6 Pisca,l de Tributa,ção s....... • 2.362,00 236,20

6  1 Almoxarife 2.362,00 236,20

3 Ansiliar de Almoxarife......« 1.988,00 198,80

4 Protocolistao 2.112,00 211,20

6 Encarregado da Dxvida A.tiva. • 2.362,00 236,20

2 Professor de Ensino de 1^ Grau.

sem Curso ITormal. 1.864,00 186,40

5 Piscai de Posturas - k ® 2.236,00 223,60

6 Piscai de Posturas - B 2.362,00 236,20

7 Piscai de Posturas - C * 2.468,00 246580
V,

J Piscai de Obras... 2.236,00 223,60

6 Técnico de Cadastro 2.362,00 236,20

7 Besonliista, 2.468,00 246,80

8 Topógraf 0 2.608,00 260,80

2 Guarda. Municipal ............o 1.864,00 186,40

10 Cbefe do Serviço de Transpor -

te Coletivo e Concessões..... 2,858,00 285,80

4 Motorista. 2.112,00 211,20

6 Operador de MaquAnas Pesadas 2.362,00 236,20
6 Operador de Maquinas Ausilla-

tes........................... 2,362,00 236,20

5 Mecânico 2.236,00 223,60

4
V

Auxiliar de Biblioteca....... 2,112,00 211,20

Cachoeiro de Itapemirim, o\de dezembro de 1976®
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PREFEITURA tlüI^ICIPAL DE CACHOEIRO SB ITilPEMIRIM - ES.

{

TABELA PROGRESSIVA DE. \rSUCIMEiíT03 POR BIÊUIO - PESSOilL EPETITO DO QUADRO DA PRSPEIlTJRA -

REFERâMCIA POR SEIS (6) BIÊUIOS CONSECUTIVOS SEGUIDO OS NÍVEIS EM VALORES -(A presente

TaLela tara vigência a partir do dia 1^ de maio de 1977)•

NÍITUS
■ VTüNCIKBNTO

BASE I II III IV V VI RAZSO = 105!^

I 1.740500 1.914,00, 2.088,00 2.262,00 2.436,00 2.610,00 2.784,00 174,00

2 -1.864,00 •2.050,40 2.236,80 .  2.423,20 2.609,60 2.796,00 2.982,40 186,40

3 1.988,00 2.186,80 2.385,60 2.584,40 2.783,20 2.982,00 3.180,80 198,80

4 2.112,00 2.323,20 2.534,40 2.745,60 2.956,80 3.168,00 . 3,379,20 211,20

5 .2.236,00 •2.459,60 2.683,20 2,906,80 3.130,40 3.354,00 3.577,50 223,60

6 .2.362,00 .2.598,20 2.834,40 3.070,60 3.306380 3.543,00 3.779,20 236,20

7 .2.468,00. 2.714,80 2.961,60 3.208,40 3.455,20 3,702,00 3.948,80 246,80

8 '2.608,00 .2.868,80 3.129,60 3.390,40 3.651,20 3.912,00- 4.172,80 260 , 80

■9 '2.732,00 3.005,20 3.278,40 3.551,60 3.824,80 4.098,00 4.371,20 273,20

10 2.858,00 3.143,80 3.429,60 3.715,40 4.001,20 4.287,00 4,572,80 285,80

%

Cachoeiro de Itaperairim, 09 de desem' 1976de
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CÂMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

COMISSÃO DE JUSTIÇA Z -RZD^ÇKG

PROJETO DE

INICIATIVA: EaOCT'/!" i,vr Muni" o pai

RELATOR:

N- 69/76

-iri-o pgl:-". ::pr"v:iç~'" cl.~. rrcitorir:

;la ^ j_3 30 í.Gsen-ur': dc 1976

M
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CÂMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

FINANÇAS A CAÇA?ISNT(COMISSÃO DE

PBOJETO PR n.69/76 ..
MICUTIVA: Municipal

RELATOR: Yersr.A^^r "^Icind ^TI r

~0 TD 'C? n T? 13 o
j. '.L O J.L o

S-rcr-s da cccrrla qua - cirtcria seja -prcT?.-?.

Sal-7 ^sa C7n7i3-~es, 13 do deza-Aro da 1976

^^íÍLo-Í^Ml^
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Câmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

183/76^

1 ( P

âe Itapeadrlay 28 ie âtzeabr» 1975•-

Seiili*r Prefeit»:

Owapre-ae leTmr «• c^ahsclaeat* â» V.em.,
para •• fia» 4e àireita, que • pleaária áeata Câaará Muit
oipal rejeitaUfpar aeia reta» caatra ciaoa ( 6 i 5 )# a«
SesaSa Extraaréiaírla realizaÃa aateai, a Prajeta ta Lei*
a® 69/76f fie laiciatiTa fia Exeoutira, que "fiiapie aatre •
reajuatameata fiaa veaciaeataa £aa fuaoiaafiriaa efétivaa •
áa Miiaicipia, eatabalaca gratificaçia fie Prafassare» a fifi
autraa pravifiãaoiaa?•

Apraveita a eaaeja para apreaeatarrlí^e aà
atiahaa

Ãteaciaaaa Saufiaçãaa

JOSÉ ANTOKIO DAEDEKGO

Preaifiaate fia Câmara Muaioipal

Âa

Ezaa• Sr•

Df. Oíhaafièrica fie Aaaia Ferraça

BB. Prefeita Muaicipal fie

Caohaeira fia Itapemirim
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DATA ■ NUMERO

ojfek! lo6gk
CÓDDESTINO: IGO;


