!\Q

Registre-se. Autue-se.

Sala das Sessées / /

(Rubrica do Presidente)

Data: ' Numero:

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO ‘

EXERCICIO DE o204 8

Jo1X A 0018

ey &L'O’LNO 63 /1%

INICIHIVA

HISTORICO: M m[ o P

Poder Execudirs” S

PERIODO:
PRESIDENTE: AQLYMAP/»L %OMBO vicE-PRESIDENTE:LU D CL WG/Ll//*-é&v
1° SECRETARIO: P o ffm/@» 20 SECRETARIQ: “ Moy L b
ASSUNTO: cerora B>/ CF /]y

/_Of /501f

12 DlscussAo:_-l’/
/08 1900f

22 DISCUSSAO: ‘M
APROVADO POR:

19x0 1[ ] unanmipan ABSTENCAO
- A (]
PRESIDENTE: 7

REJEITADO POR:

selont (2 dgeofoots ( 24l0312018)

PARECER DA COMISSAO DE:

|X| Constituigao, Justica e Redagao
m Finangas e Orgamento

IE Fiscalizagao e Controle Orgamentario

' I:l Obras e Servigos Publicos

D Saude, Saneamento e Meio Ambiente
D Direitos Humanos e Assist. Social

D Educagéo, Ciéncia e Tecnologia, de

X UNANIMIDADE || ABSTENGAO
PRESIDENTE:
PEDIDO DE VISTA:
/ / Ver:
/ /. Ver:
/- / Ver:
PRESIDENTE:

(5 /6y /Xf§

PEDIDO DE URGENCIA:

APROVADO POR:
LIS X (Y] [ ] unanmiabe [ ]aBsTeENGAO

PRESIDENTE: e

REJEITADO POR:
L x|

| unanmiDADE | ] ABSTENGAO




Cachoeiro de Itapemirim, 22 de junho de 2018.

OF/GAP/N° 278/2018

Exm©, Sr. _
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal
Nesta

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei no/o’//2018 EM REGIME

DOCUMENTO: g g

PRCTOC LO GERAL: ‘“:U

NUMERO PROPRIO: 4099

DATA PROTOCOLO: ISloc (18

Y

DE URGENCIA para apreciacdo dessa Douta Cdmara Municipal.

Atenciosamente,

ud
SILVA COELHO

nicipal

VICTOR
Prefeito
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Cachoeiro de Itapemirim o ES ¢ Cep 29300-170 e C. Postal 037
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MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a essa Douta Casa de Leis o Projeto de Lei n° 021/2018, que
INSTITUI O PROGRAMA DE APOSENTADORIA INCENTIVADA - PAI - DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O Projeto de Lei em questdo, que ora é submetido a apreciagdo de Vossa
Exceléncia, trata da instituicdo do Programa de Aposentadoria Incentivada ~ PAI,
no ambito da administracdo municipal, destinada a manter os limites legais de
gastos com pessoal, otimizagdo dos custos e racionalizagdo na gestdo de
pessoas, bem como tem o intuito de valorizar o servidor publico que se dedicou
ao servigo publico no ambito municipal.

Como ¢é sabido, a crise econémica que assola o nosso pais vem derrubando a
arrecadacdo em todos os niveis de Governo e, diante de tal ocorréncia, impdem-
se a adocdo, pela Administragdo Publica Municipal, de medidas tendentes a
adequar a folha de pagamento aos limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal. Nesta seara, objetivamos .langar o presente Programa de Aposentadoria
Incentivada, voltado aos servidores estatutarios que estdo contemplados pelo
Abono Permanéncia, o que representa o numero de aproximadamente 60
servidores.

Serd concedida indenizagdo aos servidores publicos municipais que hajam
preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntdria por idade e tempo
de contribuigdo que aderirem ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI,
compondo o valor global da indenizagdo: o valor percebido, a titulo de abono de
permanéncia por cada servidor publico municipal, acrescido do valor do vale-
alimentacgdo, utilizando como referéncia o més anterior ao do requerimento,
sendo o somatério multiplicado por 72 (setenta e dois) meses, equivalentes a 6
(seis) anos.

Aderir ao PAI € um ato de livre vontade do servidor e é com essa filosofia que é
lancado, disponibilizando uma indenizacdo ao servidor publico que vai se
aposentar, a titulo de incentivo, nos termos do Projeto de Lei em epigrafe.

Posto isso, se faz necessario a adocdo do referido plano para reduzir o impacto
no indice de pessoal que no primeiro quadrimestre de 2018 ficou estipulado o
indice de 49,24%, possibilitando a implantagdo do Novo Plano de Cargos e
Salarios que vai ser encaminhado o Projeto de Lei até o més de Julho para essa
egregia Casa de Leis.
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Foi estipulado o teto de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) que é o
numerdrio que o Municipio pode adimplir sem que haja prejuizo em suas
atividades rotineiras e, estima-se uma adesdo de 70 a 80% dos atuais servidores
que estdo de abono permanéncia ao PAIL. Importante ressaltar que as despesas
relativas a incentivos a demissdo voluntaria ndo sdo computadas no limite de
despesas com pessoal, de acordo com o disposto no inciso II do §1° do art. 19
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Contando com a apreciagdo e consequente aprovagdo do mesmo, aproveito o
ensejo para renovar os votos de estima e distinta consideragéo.

Atenciosamente

VICTOR BA[SILVA COELHO
Prefeito nicipal

Praca Jer6nimo Monteiro, 28 ¢ Centro

Cachoeiro de Itapemirim » ES ¢ Cep 29300-170 * C. Postal 037 ‘
Tel.: 28 3155-5351 / /4 7
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PROJETO DE LEI N° 021/2018

INSTITUI O PROGRAMA DE APOSENTADORIA
INCENTIVADA PARA OS SERVIDORES PUBLICOS

DOCUMTNTO: . R ) o MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO E DA
el i OUTRAS PROVIDENCIAS.
DR LO GERAL: “{_4 26D

NUMER.; PROPRIO: © & O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

A D OLO: i ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuigdes legais, que
DATA PROTOC QSIOG l ‘8 Ilhe sdo conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da
Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara
aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 19 Fica instituido, para o exercicio de 2018, o Programa de
Aposentadoria Incentivada - PAI, com objetivo de incentivar a aposentadoria dos
servidores publicos municipais do quadro permanente de pessoal do Poder Executivo.

Paragrafo Gnico. O periodo para adesdo ao programa sera entre
15/08/2018 a 15/10/2018. :

Art. 2° Os servidores publicos municipais em atividade no Poder Executivo
Municipal que hajam preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntaria
por idade e tempo de contribuigdo, e que estejam em gozo do abono permanéncia,
restando apenas atingir a idade para aposentadoria compulséria, poderdo aderir ao
Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI.

Paragrafo Gnico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar a
Comissdo Especial com o objetivo de estabelecer procedimentos, avaliar e deferir ou
ndo os requerimentos de solicitagdo de inclusdo no Programa.

Art. 3° Poderdo aderir ao PAI os servidores publicos municipais que
preencham os requisitos do artigo 2°, exceto aqueles que:

I - tenham sido condenados por decisdo judicial transitada em julgado, que
importe na perda do cargo;

II - tenham respondido a processo administrativo disciplinar, com deciséo
acatada que importe em exoneragdo ou aplicagdo da pena de demisséo;

III - estejam afastados em virtude de licenga para tratamento de salde,
podendo aderir ao PAI ao término da licenga, desde que a ades&o ocorra dentro do
periodo estabelecido no paragrafo Unico do art. 1° dessa lei.

§ 1°. O servidor publico municipal com participagdo em curso as expensas
do Governo Municipal podera aderir ao PAI, mediante o ressarcimento das despesas
havidas, a ser compensando quando do pagamento da indenizagdo, da seguinte
forma:

a) integral, se o curso estiver em andamento;
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b) proporcional, na hipotese de ainda ndo ter decorrido, apdés o curso,
periodo de efetivo exercicio equivalente ao do afastamento.

§ 2°. Os pedidos de adesdo ao PAI indeferidos serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio.

§ 39. A publicagdo no Diario Oficial do Municipio dos nomes dos servidores
publicos municipais que tiveram deferida sua adesdo ao PAI, se dard, nos 30 (trinta
dias) dias seguintes a data da entrega do pedido de ades&o ao Programa no setor de
protocolo da Secretaria Municipal de Administragdo - SEMAD.

Art. 4° Sera concedida indenizagdo aos servidores publicos municipais que
hajam preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo que aderirem ao Programa de Aposentadoria Incentivada -
PAI, compondo o valor global da indenizagdo: o valor percebido, a titulo de abono de
permanéncia por cada servidor publico municipal, acrescido do valor do vale-
alimentagdo, utilizando como referéncia o més anterior ao do requerimento, sendo o
somatorio multiplicado por 72 (setenta e dois) meses, equivalentes a 6 (seis) anos.

Paragrafo Gnico. A indenizagdo de que trata este artigo ndo se incorpora,
para nenhum efeito, ao provento de aposentadoria e nem interfere em seu calculo,
assim como ndo compde margem de calculo consignavel ou para qualquer outro fim.

Art. 5° O pagamento da .indenizagdo referida no artigo 4° desta Lei, fica
condicionado ao deferimento da aposentadoria e a respectiva publicagdo do Ato de
Aposentacdo pelo Orgdo Previdenciério.

Art. 6° O pagamento dos incentivos de que trata o art. 4° desta Lei serd
realizado, mediante depdsito em conta-corrente, até o quinto dia util do
més subsequente da data da publicagdo do Ato, que trata no art. 5° desta Lei.

Art. 7° Além dos incentivos, a que se refere o art. 39, serdo pagos, na
folha subsequente ao Ato que trata o art. 5° desta Lei, os direitos relativos ao saldo
de salario, as férias, férias proporcionais, 1/3 de férias e a gratificagdo natalina
proporcional a que o servidor publico municipal tiver direito.

Art. 8° Para fins de incidéncia do Imposto de Renda na Fonte e na
declaracdo de rendimentos, serdo considerados como indenizagbes isentas, os
pagamentos efetuados por pessoas juridicas de direito publico a servidores publicos
civis, a titulo de incentivo a adesdo a programas de desligamento voluntario.

§ 1°. Sobre as verbas de natureza indenizatéria ndo ha incidéncia de
contribuigdo previdenciaria.

§ 2°. Em nenhuma hipétese incidirdo juros sobre o valor da indenizagao.

§ 3°. Sera deduzido do valor da indenizagdo eventual saldo de débito que os
servidores pUblicos municipais porventura tenham com o Poder Executivo.
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Art. 9° Apéds o pedido de adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada
- PAI e de seu deferimento, os servidores publicos municipais dever&o aguardar o
momento indicado pelo Poder Executivo para requerimento do afastamento de suas
atividades e de sua aposentadoria ao Orgdo Previdenciério, conforme prazo
estabelecido em regulamento. :

Paragrafo (nico. A protocolizagdo dos requerimentos de afastamento e
aposentadoria em momento diverso do indicado pelo Poder Executivo ocasionara a
renlincia imediata ao direito de adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada -
PAI e aos beneficios dele advindos.

Art. 10. A ades8o ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI nao
retira dos servidores publicos municipais o direito a participagdo nos processos de
promog&o na carreira enquanto na atividade.

Paragrafo Gnico. Possiveis promogdes posteriores a adesdo dos servidores
ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI ndo serdo computadas para efeito
de célculo da indenizagdo prevista no artigo 4°, desta Lei.

Art. 11. Serd destinado R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) como valor
maximo a custear todas as despesas com o pagamento dos incentivos financeiros
relativos a presente lei.

Paragrafo Gnico. No caso das adesfes superarem o montante descrito
no caput desse artigo, serd adotado o critério cronoldgico, considerando a data de
protocolo do pedido de ades&o ao Programa de Aposentadoria Incentivada.

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir despesa ndo
prevista no orgamento 2018, criando para tanto o seguinte:

Or;anr;\deancilgria Pr%)_sarta)grllﬁode Natureza da Despesa Fonte Valor - R$
3.1.90.94.01 -
INDENIZACOES POR
DEMISSAO E COM 3.000.0001 -

18.01 04.122.1841.2.163 | PROGRAMAS DE . RECURSOS 6.000.000,00

INCENTIVOS A DEMISSAO ORDINARIOS
VOLUNTARIA - TRAB. ATIVO
CIVIL

Art. 13. Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior € o proveniente de: SUPERAVIT FINANCEIRO nos termos de que dispde o
Art. 43, Paragrafo Primeiro, item I, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 22 de junho de 2018.

ILVA COELHO
Municipal

/]
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MENSAGEM

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Encaminhamos a essa Douta Casa de Leis o Projeto de Lei n® 021/2018, que
INSTITUI O PROGRAMA DE APOSENTADORIA INCENTIVADA - PAI - DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

O Projeto de Lei em questdo, que ora é submetido a apreciagdo de Vdssa
Exceléncia, trata da instituicdo do Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI,
no dmbito da administragdo municipal, destinada a manter os limites legais de
gastos com pessoal, otimizagdo dos custos e racionalizagdo na gestdo de
pessoas, bem como tem o intuito de valorizar o servidor publico que se dedicou
ao servico publico no @mbito municipal.

Como ¢é sabido, a crise econémica que assola o nosso pais vem derrubando a
arrecadacdo em todos os niveis de Governo e, diante de tal ocorréncia, impdem-
se a adogdo, pela Administragdo Publica Municipal, de medidas tendentes a
adequar a folha de pagamento aos limites impostos pela Lei de Responsabilidade
Fiscal. Nesta seara, objetivamos langar o presente Programa de Aposentadoria
Incentivada, voltado aos servidores estatutdrios que estdo contemplados pelo
Abono Permanéncia, o que representa o numero de aproximadamente 60
servidores.

Serd concedida indenizacdo aos servidores publicos municipais que hajam
preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntdria por idade e tempo
de contribuicdo que aderirem ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI,
compondo o valor global da indenizagdo: o valor percebido, a titulo de abono de
permanéncia por cada servidor publico municipal, acrescido do valor do vale-
alimentagdo, utilizando como referéncia o més anterior ao do requerimento,
sendo o somatoério multiplicado por 72 (setenta e dois) meses, equivalentes a 6
(seis) anos.

Aderir ao PAI é um ato de livre vontade do servidor e é com essa filosofia que é
langado, disponibilizando uma indenizagdo ao servidor puablico que vai se
aposentar, a titulo de incentivo, nos termos do Projeto de Lei em epigrafe.

Posto isso, se faz necessario a adogdo do referido plano para reduzir o impacto
no indice de pessoal que no primeiro quadrimestre de 2018 ficou estipulado o
indice de 49,24%, possibilitando a implantagdo do Novo Plano de Cargos e
Salarios que vai ser encaminhado o Projeto de Lei até o més de Julho para essa
egregia Casa de Leis.
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Foi estipulado o teto de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) que é o
numerdrio que o Municipio pode adimplir sem que haja prejuizo em suas
atividades rotineiras e, estima-se uma adesdo de 70 a 80% dos atuais servidores
que estdo de abono permanéncia ao PAIL. Importante ressaltar que as despesas
relativas a incentivos & demissdo voluntdria ndo sdo computadas no limite de

~ despesas com pessoal, de acordo com o disposto no inciso II do §1°© do art. 19
da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Contando com a apreciacdo e consequente aprovagdo do mesmo, aproveito o
ensejo para renovar os votos de estima e distinta consideragdo.

Atenciosamente,

VICTOR éfLVA COELHO
Prefeit nicipal

Praca Jerdnimo Monteiro, 28 « Centro
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PROJETO DE LEI N° 021/2018

INSTITUI O PROGRAMA DE APOSENTADORIA

INCENTIVADA PARA OS SERVIDORES PUBLICOS

A5 : p

DOCUMEMY): 79[/ O MUNICIPAIS DO PODER EXECUTIVO E DA
PR '; GERAL: £/ 36 2 | OUTRAS PROVIDENCIAS.

ANUMERG rHOPRIO. G

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

DATA PROTOCOLO: LS /06778 ITAPEMIRIM, no uso de suas atribuicdes legais, que

Praga Jer6bnimo Monteiro, 28 « Centro
Cachoeiro de ltapemirim o ES ¢ Cep 29300-170 o C. Postal 037

lhe sdo conferidas pelos incisos III e IV do Art. 69 da
Lei Orgédnica Municipal, faz saber que a Céamara
aprovou e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, para o exercicio de 2018, o Programa de
Aposentadoria Incentivada — PAI, com objetivo de incentivar a aposentadoria dos
servidores publicos municipais do quadro permanente de pessoal do Poder Executivo.

Paragrafo unico. O periodo para adesdo ao programa sera entre
15/08/2018 a 15/10/2018.

Art. 20 Os servidores publicos municipais em atividade no Poder Executivo
Municipal que hajam preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntaria
por idade e tempo de contribuigdo, e que estejam em gozo do abono permanéncia,
restando apenas atingir a idade para aposentadoria compulséria, poderdo aderir ao
Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI.

Paragrafo Unico. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar a
Comissdo Especial com o objetivo de estabelecer procedimentos, avaliar e deferir ou
ndo os requerimentos de solicitagdo de inclusdo no Programa.

Art. 39 Poderdo aderir ao PAI os servidores publicos municipais que
preencham os requisitos do artigo 2°, exceto aqueles que:

I - tenham sido condenados por decisdo judicial transitada em julgado, que
importe na perda do cargo;

II - tenham respondido a processo administrativo disciplinar, com decisdo
acatada que importe em exoneragdo ou aplicagdo da pena de demisséo;

III - estejam afastados em virtude de licenga para tratamento de satde,
podendo aderir ao PAI ao término da licenga, desde que a ades&o ocorra dentro do
periodo estabelecido no paragrafo Gnico do art. 1° dessa lei.

§ 1°. O servidor publico municipal com participacdo em curso as expensas
do Governo Municipal podera aderir ao PAI, mediante o ressarcimento das despesas
havidas, a ser compensando quando do pagamento da indenizagdo, da seguinte
forma:

a) integral, se o curso estiver em andamento;

Tel.: 28 3155-5351 /bc
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b) proporcional, na hipétese de ainda ndo ter decorrido, apés o curso,
periodo de efetivo exercicio equivalente ao do afastamento.

§ 2°. Os pedidos de adesdo ao PAI indeferidos serdo publicados no Diario
Oficial do Municipio.

§ 3°. A publicagdo no Diario Oficial do Municipio dos nomes dos servidores
publicos municipais que tiveram deferida sua adesdo ao PAI, se dard, nos 30 (trinta
dias) dias seguintes a data da entrega do pedido de adesdo ao Programa no setor de
protocolo da Secretaria Municipal de Administragédo — SEMAD.

Art. 4° Serd concedida indenizacdo aos servidores publicos municipais que
hajam preenchido todos os requisitos para aposentadoria voluntaria por idade e
tempo de contribuicdo que aderirem ao Programa de Aposentadoria Incentivada -
PAI, compondo o valor global da indenizagdo: o valor percebido, a titulo de abono de
permanéncia por cada servidor puUblico municipal, acrescido do valor do vale-
alimentac&o, utilizando como referéncia o més anterior ao do requerimento, sendo o
somatdrio multiplicado por 72 (setenta e dois) meses, equivalentes a 6 (seis) anos.

Paragrafo Gnico. A indenizagdo de que trata este artigo ndo se incorpora,
para nenhum efeito, ao provento de aposentadoria e nem interfere em seu célculo,
assim como ndo compde margem de calculo consigndvel ou para qualguer outro fim.

Art. 5° O pagamento da .indenizagdo referida no artigo 4° desta Lei, fica
condicionado ao deferimento da aposentadoria e a respectiva publicagdo do Ato de
Aposentagdo pelo Orgdo Previdenciario.

Art. 6° O pagamento dos incentivos de que trata o art. 4° desta Lei serd
realizado, mediante depésito em conta-corrente, até o quinto dia util do
més subsequente da data da publicagdo do Ato, que trata no art. 5° desta Lei.

Art. 7° Além dos incentivos, a que se refere o art. 39, serdo pagos, na
folha subsequente ao Ato que trata o art. 5° desta Lei, os direitos relativos ao saldo
de saldrio, as férias, férias proporcionais, 1/3 de férias e a gratificagdo natalina
proporcional a que o servidor publico municipal tiver direito.

Art. 89 Para fins de incidéncia do Imposto de Renda na Fonte e na
declaracdo de rendimentos, serdo considerados como indenizagdes isentas, os
pagamentos efetuados por pessoas juridicas de direito publico a servidores pUblicos
civis, a titulo de incentivo a adesdo a programas de desligamento voluntario.

§ 1°. Sobre as verbas de natureza indenizatéria ndo hd incidéncia de
contribuicdo previdenciaria. '

§ 2°. Em nenhuma hipétese incidirdo juros sobre o valor da indenizagdo.

§ 3°. Sera deduzido do valor da indenizagdo eventual saldo de débito que os
servidores publicos municipais porventura tenham com o Poder Executivo.
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Art. 9° Apds o pedido de adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada
- PAI e de seu deferimento, os servidores pulblicos municipais deverdo aguardar o
momento indicado pelo Poder Executivo para requerimento do afastamento de suas
atividades e de sua aposentadoria ao Orgdo Previdencidrio, conforme prazo
estabelecido em regulamento.

Paragrafo Gnico. A protocolizagdo dos requerimentos de afastamento e
aposentadoria em momento diverso do indicado pelo Poder Executivo ocasionara a
renuncia imediata ao direito de adesdo ao Programa de Aposentadoria Incentivada -
PAI e aos beneficios dele advindos.

Art. 10. A adesdao ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI né&o
retira dos servidores puUblicos municipais o direito a participagdo nos processos de
promogao na carreira enquanto na atividade.

Paragrafo (inico. Possiveis promogoes posteriores a ades&o dos servidores
ao Programa de Aposentadoria Incentivada - PAI ndo serdo computadas para efeito
de célculo da indenizagdo prevista no artigo 4°, desta Lei.

Art. 11. Sera destinado R$ 6.000.000,00 (seis milh&es de reais) como valor
maximo a custear todas as despesas com o pagamento dos incentivos financeiros
relativos'a presente lei. '

Paragrafo unico. No caso das adesdes superarem o montante descrito
no caput desse artigo, serd adotado o critério cronoldgico, considerando a data de
protocolo do pedido de adesao ao Programa de Aposentadoria Incentivada.

Art. 12, Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a incluir despesa n3o
prevista no orgamento 2018, criando para tanto o seguinte:

Organr:qdeancgria Pr?.?arggsode Natureza da Despesa Fonte Valor - R$
3.1.90.94.01 -
INDENIZ~ACOES POR
DEMISSAQ E COM 3.000.0001 -

18.01 04.122.1841.2.163 | PROGRAMAS DE . RECURSOS 6.000.000,00

INCENTIVOS A DEMISSAO ORDINARIOS
VOLUNTARIA - TRAB. ATIVO
CIVIL

Praca Jeronimo Monteiro, 28 ¢ Centro

Art. 13. Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde o artigo
anterior é o proveniente de: SUPERAVIT FINANCEIRO nos termos de que dispde o
Art. 43, Paragrafo Primeiro, item I, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 14, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Cachoeiro de Itapemirim - ES, 22 de junho de 2018.

/~./
SILVA COELHO

Municipal

VICTOR
Pre
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PRESIDENTE
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REQUERIMENTO DO EDIL
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PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AO.-PROJETO DE LEI N.° 68/2018
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

A MESA DIRETORA

Servidor Piblico. Projeto de lei que
institui Programa de Aposentadoria

Incentivada dos Empregados Piblicos .

Municipais. Superavit Financeiro.
Contabilidade Publica. Anilise da
validade. Consideracdes.

Senhor Presidente,

1. O présente projeto, de. autoria do Poder Executivo Municipal “Institui o
Programa-"de Aposentadoria Incentivada para os Servidores Publicos Municipais do

Poder Executivo Municipal e dd outras providéncias”.

2. Sob o aspecto formal, vale registrar que as normas relativas aos. servidores

municipais reputam-se assunto de exclusiva competéncia legislativa- do Mumclplo por
forca da autonomia’ politico-administrativa que lhe foi outorgada pela Constltulgao de

1988, nos termos dos seus arts. 1°, 18, 29 e 30.

7 “Feliz a nagdo cujo Deus € o Senhor”

' Praga Jeronymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — Espirito Santo
PABX (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753




Cabe ao Municipio, pois, a organizagfo do regime funcional de seus servidores,

. incluindo-se, ai, as regras sobre a composi¢do do sistema remuneratorio e demais

vantagens € beneficios ‘funcionais. Para tanto, impde-se observar os comandos
constitucionais dirigidos ao servidor piiblico, em especial nos arts. 37 a 41, bem como os
preceitos das leis de carater complementar. No entanto, tendo uma vez adotado o
Municipio também o regime da Consolidagdo das Leis do Trabalho, deve, ainda,
_ submeter-se as rcgrés gerais editadas pela Unido, em obediéncia ao disposto no art. 22, I

" da Constituigfo.

Sobre Programas de Desligamento Voluntério (PDV), pode-se afirmar que.se
-~ cardcteriza como um mecanismo de retribui¢do financeira outorgado. pela Administrag¢do
_-a.seus servidores; com objetivo de incentivar pedidos de rescisdo .dos vinculos. de

trabalho.

Os PDVs’ sao portanto instrumento de enxugamento de pessoal que decorrem
da falta de mteresse na manutengdo de determmada méo-de-obra, medlante pagamento de
v uma mdenlzagao Ou seja, em troca do pedido de exonerag:ao este e compensado

monetanamente segundo 0 perlodo de labor ja prestado.

Uma vez que o servidor ndo se encontra obrigado a aderir ao PDV 0 fazendo

. { por convemenma e oportunidade, 0 mesmo ¢ perfeitamente factivel com a efet1v1dade e

“ establlldade dos servidores, sendo, em tese, perfeitamente factivel de unplementagao

e L “Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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Vale alertar, contudo, que, uma vez implantado o PDV, ndo pode a
Administragdo mstaurar concurso pubhco para admitir os mesmos tipos de servidores
alcangados pelo Programa nem realizar contratacGes tempordrias € nem admitir

servidores comissionados para o exercicio das mesmas atividades, sob pena de afronta

aos principios que regem a Administragdo Publica encartados no caput do art. 37 da

Constitui¢do Federal.

0 01dadao beneﬁmado pelo PDV entretanto, ndo pode ser 1mped1do de prest

concurso publlco 1nc1u51ve para 0.mesmo énte, para outro ou’para o-mesmo’cargo, se
" aberto concurso, sob as restri¢des antes apontadas. Nem pode ser impedido de candidatar-
-~ ged Cargo temporario, seja qual for, e nem pode ser impedido de set fiomeado.-parao .

exercicio de cargo comissionado.

+

i

proposrcura deve advir do Chefe do Executivo mun101pa1 na forma do art 61 § 1° II "c"

_d_a Le1 Maior.

Como acertadamente consta da mensagem, despesas relac10nadas ~com
incentivos a demissfo voluntaria ndo sdo computadas no limite de despesas com pessoal

na d1ccgao do inciso II do § 1°, do art. 19 da Lei de Responsablhdade F1sca1 o

A economia mencionada no projeto ndo se prende somente ao pagamento do

abono de permanéncia aos servidores. Diante da especificacdo dos elementos de

e / } “Feliz a nagéo cujo Deus € o Senhor”
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despesas do ente piiblico, ndo se pode olvidar que os dispéndios listados no art. 19, § 1°,
da Lei de Responsabilidade Fiscal nio serao computados no célculo do hmlte de
gastos estabelecido no caput desse artigo. Portanto nfo sdo computadas — para os limites

estabelecidos de gastos com pessoal - as despesas realizadas:

a) com indenizagdes por demissdo e com programas de incentivos a demissdo

voluntdria;

" b). em decorréncia de decisdo judicial, de competéncia de periodo anterior ao da

h apuragao da despesa total com pessoal;

) com inativos, considerando-se, também, pensionistas, ainda que por zntermedzo de
Jundo especzf ico, custeadas com  recursos vmculados ou seja provemem‘es da
Aarrecadagao ‘de contrzbuzgoes a’os segurados e das demazs recen‘as dzretamente
arrecadadas por fundo vinculado a tal finalidade, inclusive o produto da~alzena¢ao de .
bens, direitos e ativos, bem como a -compensaglio entre os regimes de previdéncia;
© dportes para cobertura de déficit atuarial néo definido por aliquotas de contribuido eo

superdvit financeiro.
Superavit Financeiro — Normas de Contabilidade Publica

3. Noutro momento, mas nido menos unportante o artigo 12 crla umdade
org:amentarla para a inclusfio de despesa nao prev1sta no Orgamento eo artlgo 13 01ta a
ex1sten01a de superavit financelro para atender 2 referida demanda. De acordo com o § ,
2° do art. 43 da Lei 4.320, superavit financeiro é o nome dado 4 dlferenga posmva entre
At1vo Fmancelro e Passwo Financeiro apurado no balango patrlmomal do exer01c1o

anterlor A ‘esse resultado diminui-se os créditos adicionais que passaram pro outro
) " “Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor” ' s
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exercicio (aqueles abertos nos u1t1mos 4 meses que foram prorrogados) € soma-se as

- operagdes de créditos a eles vmculadas Ele ndo se confunde com o excesso de

arrecadaciio, que ocorre no exercicio corrente (§ 3° do art. 43 da Lei 4.320).

De acordo com o artigo 43 da Lei 4.320/64', o superavit financeiro apurado no

Balango Patrimonial do exercicio anterior podera ser utilizado como fonte de recurso para

-.a abertura de créditos suplementares ou especiais, dependendo da observancia dos

seguintes requisitos:

a) Exposiciio justificada, para toda e qualquer abertura de crédito suplementar

e/ou especial, a fim de que os 6bices porventura existentes sejam minimizados ou'mesmo

extintos.. . . . . : . o L I S
b) Exnstencla do recurso em volume suﬁ01ente para 0 Ob_]etIVO pretendldo

c) Dlspombllldade absoluta para que a administra¢fio possa langar méo, de
imediato, do recurso financeiro para aplicag_ﬁo na finalidade pretendida.
- d) Ndo comprometimento assegurado, ao se verificar previamente. se 0

recurso estd ou ndo comprometido ou vinculado a outras obrigagdes, quais sejam: fundos

* especiais, convénios, obrigag3es trabalhistas, obriga¢des financeiras contratuais (juros e

amortiza¢des de empréstimos) e outras.

/ Que Estatui Normas Gerals de Direito Flnancelro para elaboragio e contrdle dos orgamentos ¢ balanqos da Umao dos Estados
dos Municipios e do Distrito Federal.

. “Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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Com referéncia aos recursos vinculados® (Ver arts. 71 a 74, da Lei 4.320/64), o
paragrafo unico do art. 8° da LC no 101/2.000 (LRF) dispbe que os recursos legalmente
vinculados a finalidade especifica serio utilizados exclusivamente para atender ao
objeto da sua vinculagdo, ainda que em exercicio diverso daquele em que ocorrer 6
ingresso, observando-se ainda, como acréscimo a presente exigéncia, as disposi¢des do
art. 50. I, da LC 101/2.000 (LRF), determinando que “a disponibilidade de caixa .éonstaré

_de registro proprio, de modo que os recursos vinculados a 6rgéo, fundo ou despesa

y obrigatéria fiquem identificados e escriturados de forma individualizada”..

Dessa forma, por ocasido da apura¢dio do Resultado Financeiro, deve-se levar

“em conta a respectiva fonte de recurso. Caso se verifique que houve superavit
financeiro em determinada fonte, esse saldo podera ser utilizado como fonte para a

abertura de créditos suplementares ou especiais, nos termos da lei.

i

Ressalta-se que a apuragéo do resultado fmancelro por fonte de recursos devera
levar em consideragdo todos 0s seis d1g1tos da clasmﬁcagao por fonte de recursos (grupo
espeaﬁcagao e detalhamento) com excegao dos detalhamentos reahzados a partlr do

codlgo 500 (facultatlvo) A matéria de Contablhdade Pubhca é penosa, mas premsamos

.Art 71. Constitui fundo especial o produto de receitas especificadas que por lei se vinculam 2 reahzag:ao de determinados
o ob_]etlvos ou servicos, facultada a adogdo de normas peculiares de aplicagéo.

Ait.’ 2 A aplicagdo das receitas orgamentérias vinculadas a fundos especiais far-se 4 através de dotagdo con51gnada na Le1 de
jento ou.em créditos adicionais. : :

‘Salvo determmag:ﬁo em contrério da le1 que o instituiu, o saldo positivo do fundo especial apurado em balanqo seré
sferido. .para o exercicio seguinte, a crédito do mesmo fundo.

74, Alei que instituir fundo especial poderé determinar normas peculiares de contrdle, prestagdo e tomada de contas sem de
._qualquer modo, elidir a competéncia especifica do Tribunal de Contas ou 6rgéo equivalente.

3 http://www.tcm.go.gov.br/site/arquivosTCM/fontes_2011.pdf.
, /ww “Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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-adentrar aos seus dominios para que as Comissdes desta Casa tenham a viséo do instituto

e do que pode acompanhaf o projeto.

Exemplificando: Em determinado Balango Patrimonial de 2017, de um
determinado Municipio, existiam R$ 50.000,00 disponiveis na fonte 1.14.008 (Piso'd,e
Atencgéo Bésica, por exeniplo), conforme o Arquivo do Ativo Financeiro® Disponivel do

‘Balango (AFD, registro 10, <saldoFinal> e registro 11,<codFonteRecurso>). Além disso,

existia um saldo final de Restos a Pagar’ na fonte x.14.008 de R$ 30.000,00, CC')n'fonhéi

+.. informado no arquivo dos Restos a Pagar e Servigos da Divida a Pagar —PFR do Layouf
" "do Balango. Dessa forma, por ocasio da apuragfio do resultado, o superavit financeiro na
./ " fonte 1.14.008 serd de RS 20.000,00 (RS 50.000,00 — RS 30.000,00). -~ . . T

~ Por forca da Lei de Responsabilidade Fiscal, esses R$ 20.000,00 de superavit
somente poderio ser utilizados para abertura de créditos suplementares ou especiais
de despesas vinculadas a fonte x.14.008 originaria. Poderd ser considerado- ilegal
_1;til_iz__ar essé séido pzir_a fin_al_lciar despesas _vinculadas a outras ﬁna.lid:adés,_tais,glgl‘;#é

as previstas no Programa de Satide Bucal (fonte x.14.011), por exemplo. - . .

+-. 44" <O Ativo Financeiro compreenderé os créditos e valores realizaveis independentemente de autorizagfo orgamentaria e os
#" . valores.numerrios (art. 105, § 1°, Lei 4320/64).
52 .Q-Passivo Financeiro compreenderd as dividas fundadas ¢ outros pagamentos que independam de autorizagfio orgamentaria
(art.105, § 3°. Lei 4320/64). ' S
g L .. " “Feliz a nagdo cujo Deus € o Senhor”
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Para decidir entre a abertura de um crédito suplementar ou especial deve-se

verificar, primeiramente, se existe elemento de. despesas fixado no orgamento para.

~ determinada codificagdio de despesa.

Caso seja necessdrio incluir um novo elemento de despesa no Quadro de
Detalhamento de Despesa —'QDD da Lei Orcamentéria, como afirma o art. 12, sera
premso abrir um credlto especial. Nesse caso, a nova fonte de recurso sera criada
Juntamente com -0 novo elemento de despesa no- QDD por meio ‘do: Arqulvo -das. )

f'Alteragoes Orc;amentarlas

Resummdo a0 maximo, ao mencionar a ex1stenc1a de superav1t ﬁnance1ro parar
que sua apllcagao se dé de forma legal ¢ necessario que se apresente pelo menos o
calculo da apurag:ao do resultado do exercicio anterlor De igual modo & necessario
saber se os recursos do superavit estio vinculados & Unidade Orgamentaria referente

a0 novo programa de governo.

o) pI‘O_]etO necessua de quorum quahﬁcado para sua aprovagao nos termos

do art 105 § 1 ° II “f’ do Reglmento Intemo

A verificaciio pratica da necessidade e adequaciio da politica pablica que se
pretende implementar deve ser feita pelos Legisladores, no seu papel constitucional de
~.: Controle Externo do Executivo, no que poderdo, inclusive, solicitar novas informagdes
' 40s. setores .competentes da administra¢do, que podem levar, ou ndo, a modificagBes no
Y7 fexto em comento.

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

S '-"Pvragé'.lerc”)nymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 - Cachoéiro de Itapemirim — Espirito Santo

PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753



Opinamos pelo encaminhamento da matéria 4 Comissdo de Constituigdo,
Justica e Redagdo para solicitagdo da documentagdo necessdria € sua juntada com novas
informagdes. Com o demonstrativo e informagdes juntados, opinamos pelo

encaminhamento regular da matéria. Sem eles, pela sua rejeicdo formal.
E o parecer para decisdo de V. Ex.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 11 de julho de 2018.

vo Mg lin Costa
Procurador Legislativo Geral

OAB ES 6339
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Y CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO &N

e

Folh,

| OF/PLG ne._052{201% ' pama: NEV O 900 ¢

A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICAE REDAGCAO
VEREADOR: HIGNER MANSUR

Senhor Vereadof,

o Em cumprimento ao que dispde o artigo 12, inciso Xll e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
" . Interno, encontra-se na Procuradona Legislativa da Casa para parece r a(s) segumte(s) materla(s)

[P LEINe. | VETOAPLNe. | P.RESOL.Ne. | P.DEC. LEG.Ne. PRAZOVENC PROJ.
66 '
6% ,
. RECURSO N2, | EMENDAS A LOM Ne. PAR. TRIB. DE CONTAS Ne. | ' PRAZO VENC.

o Atenciosamente,

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
PreSIdente ’

~ ® Segue(m) em anexo cépia(s)ida(s) matéria(s) mencionada(s).
" @ Observagdo: :

" ‘® ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARAREM O
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICAGAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMENTO INTERNO:
" “SE'A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESlGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERl LO DENTRO DE

TRES DIAS" .
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AR
o’

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES
Sr. Victor da Silva Coelho

OFICIO N°: 06/2018 - CCJR

O Presidente da Comissdo De Constituigdo, Justica e
Redacdo, no uso de suas atribuic¢des regimentais, vem, perante Vossa
Exceléncia, requerer informacdes adicionais para instruir o Projeto
de Lei N° 68/2018, que “Institui o Programa de Aposentadoria
Incentivada~PAI-dos servidores publicos municipais do Poder
Executivo Municipal, com a finalidade de reduzir o impacto no
indice de pessoal que no primeiro quadrimestre de 2018 ficou
estipulado o indice de 49,24%,visando a implantacdo do Novo Plano
de Cargos e Saldrios e d& outras providéncias”.

Assim, solicita que sejam fornecidas as seguintes
informacdes para que seja dado prosseguimento a apreciacdo da
respectiva matéria, conforme parecer da Procuradoria Legislativa
(cbépia anexa):

a) Apresentagdo dos calculos da apuragdo do resultado do
exercicio anterior;

b) Indicar se os recursos do superavit estdo vinculados a
Unidade Orcamentaria referente ao novo programa de governo.

Certo de sua atencdo e habitual apoio, aguardamos o seu
pronpnciamento e externamos nesta oportunidade, nossas cordiais

saudacgdes.
Cachoeiro de Itapemirimgp 14 de agosto de 2018.

HIGNER SUR
PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONSTITUIGAO, JUSTICA E REDAGAO

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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Or—
CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

EXCELENTiSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE ORCAMENTARIO

INICIATIVA: Poder Executivo
RELATORA: Vereadora Renata Sabra Baido Fiorio Nascimento

ASSUNTO: PL 068/2018 - “Institui o Programa de Aposentadoria Incentivada
para os Servidores Publicos Municipais do Poder Executivo e da Outras
Providéncias”

RELATORIO

Trata-se de Parecer sobre Projeto de Lei 068/2018 que “Institui o Programa de
Aposentadoria Incentivada para os servidores Pdblicos Municipais do Poder
Executivo e da Outras Providéncias”

VOTO DO RELATOR:

Considerando que a Lei no Art. 12 cria uma despesa de R$6.000.000,00
(Seis Milhdes de Reais) e o Art. 13 diz que os recursos a serem utilizados para
atender ao que dispde o artigo anterior é superior ao superavit financeiro.

Considerando que o paragrafo Unico do artigo primeiro determina o prazo
de inicio e final para utilizacdo do recurso, sem mencionar sua origem no
orcamento municipal, acredita esta vereadora, que no corpo do Projeto deveria
existir a indicacdo deste superavit financeiro e a confirmagao deste recurso,
embora esta lei seja interessante e (til, apresenta uma falha pois ndo descreve
tal fonte no orcamento.

Assim, venho pedir informacdes por meio da Presidéncia desta Casa de
Leis para que seja informado em qual Diério Oficial do Municipio foi publicada
ou mencionada a origem desta fonte de recurso.

Sugiro ainda, a emenda ao Art.13, para que tenha a seguinte redacao;
Art.13, §19, |, da Lei Federal 4.320/64

VOTO DO PRESIDENTE: Voto pelo encaminhamento regular da matéria.

“Feliz a nagdo cujo Deus é o SenRoEE
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECISAO: O presidente e o0 membro votam contra o parecer da relatora, e
opinam pelo encaminhamento regular da matéria.

Sala das Comissoes, 21 de agosto de 2018.

ALEXON CINPRIANO - Presidente

RENATA FIORIO - Relatora
Alexandre Andreza Macedo - Suplente

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

ALEXANDRE VALDO MAITAN

ALEXON SOARES CIPRIANO

RESULTADO DA VOTACAO
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PRESIDENTE

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA

ANTONIO GERALDO DE ALMEIDA COSTA

BRAS ZAGOTTO

DARIO SILVEIRA FILHO

DELANDI PEREIRA MACEDO
DIOGO PEREIRA LUBE

EDISON VALENTIM FASSARELLA
ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

REJEITADO POR

ELY ESCARPINI SALA DAS SESSOES ___ / /

HIGNER MANSUR
PAULO SERGIO DE ALMEIDA _
RENATA S. B. FIORIO NASCIMENTO

PRESIDENTE

RODRIGO SANDI RETIRADO DA PAUTA A

SiLVIO COELHO NETO
WALLACE MARVILA FERNANDES

REQUERIMENTO DO EDIL

PXPEPARAL AP PAPIIXN

SALADASSESSOES _ /  /

PRESIDENTE
OBS:

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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