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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Exmo. Sr. Presidente da Cimara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

DOCUMENTO: ot
PROTCCOLC GERAL: 9939/09
PROJETO DE LEIN° NUMERO FROPRIO:  66/09
" [DATA PROTOCOLO: |9/0S /09
o

“Declara de utilidade publica o Programa de
Promogdo e Assisténcia Social Jireh Hebrom —
Propajeh.”

Art. 1° — Fica declarada de utilidade Publica Municipal o “Programa de Promogio e
Assisténcia Social Jireh Hebrom — Propajeh”, com sede nesta cidade, em
reconhecimento publico pelos relevantes servigos prestados 4 comunidade.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, sendo revogadas as
disposi¢Ses em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, em 19 de Maio de 2009.

R ﬁrbosa Bastos
Vereador

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de Itapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

JUSTIFICATIVA

O “Programa de Promogio e Assisténcia Social Jireh Hebrom, também
designado pela sigla Propajeh”, foi constituido em 17 de junho de 2005, sob a forma de
associagdo sem fins lucrativos, visando promover a assisténcia social de varias
maneiras, com o objetivo de levar cidadania a pessoas desfavorecidas financeiramente.
Nestes quase quatro anos, o projeto cresceu gracas a luta de seus idealizadores e
colaboradores voluntarios, e ja é responsavel por atender — e por mudar a vida — de
diversas familias do nosso Municipio.

O projeto sobrevive de doagSes e ndo se limita a promover o

assistencialismo com a distribui¢io de cestas basicas mensais — mesmo senda esta uma

™ pratica necessaria para satisfazer as primeiras necessidades basicas dos assistidos. Na

~ sede do Propajeh sdo oferecidos diversos cursos manuais destinados as donas-de-casa,
como forma de estimular o trabatho e dar uma alternativa de renda para estas mulheres.

+ Outro servigo oferecido é o de consultas médicas e odontologicas. O
atendimento ¢ feito no proprio local - que ja conta com pequeno consultdrio - € tem a
colaboragfio de profissionais de satde interessados em doar seu tempo e sua experiéncia
de trabalho para suprir a caréncia de quem nfo pode pagar uma consulta particular ou
n#o pode contar com os servigos de saide publica, muitas vezes precarios.

Também sdo realizados casamentos comunitarios que proporcionam a
legalizagdio de uniSes estaveis de casais que nfio podem pagar pelas despesas de cartério
e, principalmente, tem o sonho de ter uma cerimdnia religiosa para receber a béngdo em
seu relacionamento. Além disso, o Propajeh faz mutirdes solidarios, pelos quais recolhe
materiais de construgdo e recruta voluntarios para erguer casas de pessoas que ndo tem
moradia digna.

Outra atividade do Propajeh é o projeto Tocando em Frente, em que
criangas e adolescentes tém aulas gratuitas de misica e, apds freqiientarem a escola —
pré-requisito para participar — podem ocupar seu tempo livre aprendendo a tocar
instrumentos ao invés de ficarem ociosos pelas ruas. A orquestra do Tocando em Frente
ja se apresentou em diversos eventos, tanto em Cachoeiro quanto em outros municipios
do Sul do Estado.

‘)

“Feliz a Nacao cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de Itapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br
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" < 7 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
/) ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Cachoeiro

Pela relevincia do trabalho desenvolvido, nada mais justo do que coroar este projeto
com o reconhecimento, por meto da declaragdo de utilidade publica municipal, para que
a entidade cresc¢a e possa continuar a sua inestimavel missao.

Por estes motivos, conto com a aprovagdo dos nobres pares para a
aprovagdo uninime do presente projeto.

RW
Vereador,

“Feliz a Nagdo cujo Deus é o Senhor”

Rua Baréo de Itapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br



Cachoeiro

ke ::‘;" CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRI
Z ESTADO DO ESPIRITO SANTO

2P\

Exmo. Sr. Presidente da CAmara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

DOCUMENTO: ol
PROTOCOLC GERAL: Q]9 /09
NOMERC PROPRIO:  £4/2009
DATA PROTOCOLG: 19/ 05 /09

PROJETO DE LEI N°

“Declara de utilidade publica o Programa de
Promogio e Assisténcia Social Jireh Hebrom —
Propajeh.”

Art. 1° — Fica declarada de utilidade Publica Municipal o “Programa de Promogdo e
Assisténcia Social Jireh Hebrom - Propajeh”, com sede nesta cidade, em
reconhecimento publico pelos relevantes servigos prestados a comunidade.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sendo revogadas as
disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, em 19 de Maio de 2009.

arbosa Bastos
Vereador

“Feliz a Nacdo cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de Itapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - C i iri
. ) - - Cachoeiro de Itapemirim - Espirit
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmpci.es.gov.br pirito Santo
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIiRITO SANTO

JUSTIFICATIVA

O “Programa de Promogio e Assisténcia Social Jirech Hebrom, também
designado pela sigla Propajeh”, foi constituido em 17 de junho de 2005, sob a forma de
associa¢do sem fins lucrativos, visando promover a assisténcia social de varias
maneiras, com o objetivo de levar cidadania a pessoas desfavorecidas financeiramente.
Nestes quase quatro anos, 0 projeto cresceu gracas a luta de seus idealizadores e
colaboradores voluntérios, e ja é responsavel por atender — e por mudar a vida — de
diversas familias do nosso Municipio.

O projeto sobrevive de doagdes e ndo se limita a promover o

assistencialismo com a distribui¢do de cestas basicas mensais — mesmo senda esta uma

pratica necessaria para satisfazer as primeiras necessidades basicas dos assistidos. Na

N sede do Propajeh sdo oferecidos diversos cursos manuais destinados as donas-de-casa,
como forma de estimular o trabalho e dar uma alternativa de renda para estas mulheres.

Outro servigo oferecido é o de consultas médicas e odontologicas. O
atendimento ¢ feito no préprio local - que ja conta com pequeno consultério - € tem a
colaboragio de profissionais de saude interessados em doar seu tempo e sua experiéncia
de trabatho para suprir a caréncia de quem nio pode pagar uma consulta particular ou
n#o pode contar com os servigos de saide publica, muitas vezes precarios.

Também sfo realizados casamentos comunitarios que proporcionam a
legalizacdo de unides estaveis de casais que nfio podem pagar pelas despesas de cartério
e, principalmente, tem o sonho de ter uma ceriménia religiosa para receber a béngdo em
seu relacionamento. Além disso, o Propajeh faz mutirGes solidarios, pelos quats recolhe
materiais de construgfio e recruta voluntarios para erguer casas de pessoas que néo tem
moradia digna.

Outra atividade do Propajeh é o projeto Tocando em Frente, em que
criangas e adolescentes tém aulas gratuitas de misica e, ap6s freqlientarem a escola —
~ pré-requisito para participar — podem ocupar seu tempo livre aprendendo a tocar
instrumentos ao invés de ficarem ociosos pelas ruas. A orquestra do Tocando em Frente
ja se apresentou em diversos eventos, tanto em Cachoeiro quanto em outros municipios
do Sul do Estado.

“Feliz a Nagdo cujo Deus é o Senhor”

Rua Baréo de ltapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de ltapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Pela relevincia do trabalho desenvolvido, nada mais justo do que coroar este projeto
com o reconhecimento, por meio da declaragio de utilidade publica municipal, para que
a entidade cres¢a e possa continuar a sua inestimavel missio.

Por estes motivos, conto com a aprovacdo dos nobres pares para a
aprovagdo undnime do presente projeto.

m_a_ﬁos

Vereador

“Feliz a Nacdo cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de Itapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br
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SERVICO NOTARIAL € REGISTRAL - 1° OFICIO " O,“é{&

- SERVENTIA eXTRAJUDICAL - : : !
AUA RUI BARBOSA, 16 - €D. STA. CECILIA - CENTRO - FONE: (28) 3521-0611 - FAX: (28) 3522-6 AL é‘@\
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM - €S - CEP 29300-040 - €-mail: cartoriodeprotesto@hotmail.com ‘f)
DR° FABIOLA SIMONATO SOARES DR CECiLIA SIMONATO SOARES
TABEUA € OFICIALA TABEUA € OFICIALA SURSTITUTA
CERTIDARO

DR FABIOLA SIMONATO SOARES, Tabelia de Protesto de
Titulos e Documentos de Divida, Registro Geral
de Iméveis, Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas, da
Comarca de Cachoeiro de ltapemirim, €stado do Espirito
Santo por nomeagdo na forma da lei, etc.

Certifica e d& fe

CERTIFICA, atendendo a pedldo verbal da parte 1nteressada que

revendo os livros e arquivos existentes nesta Serventla, destinados: ao
Registro  Civil das Pessoas Juridicas, sob , minha guarda e
respoﬁsabilidade, dentre eles verifiquei Haver sido lancado sob o nimero
1.120 de ordem, livro “A-3”, em data de 20 de junho de 2006, o
‘registrado do Estatuto Social do PROGRAMA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA
SOCIAL - PROPAJEH.O referido & verdade e dou f&..-/////////17/1]111//]/

A presente Certiddo é valida por 30' (TRINTA) DIAS a partir da data de

sua emissdo, confoam(dlsposto no inciso IV do artigo 1° do Decreto n°
93.240, de 09 de setemb®d)de 1986, que regulamenta a Lei n° 7.433, de 18
de dezembro de/ﬁBS////,//////////////////////ﬁ///////////////////////////
Cachoeilro dZ tafe }/fn— ES,05 (cinco): /de n;\arg:o'de 2009 (dois mil .e

)
nove) dré Luiz de Silguk ), Escrevente Auxiliar,

dlglt/el es nte Cextiddo. E, eu ) (Débora Simonato

Soares Carari) E ‘\crevente Substituta, subsefdevo.////////////1//////////

) v_______;L_______; ____________________________________

! ~___€STA CERTIDAO SO € VALIDA NO ORIGINAL SEM RASURAS OU EMENDAS.

€STA CERTIDAO SO SE€ REFERE AO(S) NOME(S) € AOS'NUMEROS NELA INTEGRALMENTE GRAFADOS, NAO ABRANGENDO NOMES
DIFERENTES, AINDA QUE PROXIMOS, SEMELHANTES OU RESULTANTES DE ERROS DE GRAFIA. '

- T !




ESTATUTO PROPAJEH ~ PROGRAMA DE PROMOGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
Capitulo I - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. Programa de Promogdo e Assisténcia Social também designado pela sigla
PROPAIJEH, constituido em 17 de junho de 2005 sob a forma de associagdo, € uma pessoa
Juridica de direito privado de fins nio-econ6émicos, de duragiio indeterminada, com sede na
rua Mathias de Souza, n°26, no bairro Santo Antonio, na cidade de Cachoeiro de
Itapemirim, sob o CEP 29.301-630, no Estado do Espirito Santo e foro em Cachoeiro de
Itapemirim.

Art. 2° O PROPAJEH tem por finalidade:
I- promog’:a"xo da assisténcia social;
II - promogdo da cultura, defesa e conservagiio do patriménio histérico e artistico;

III - promogdo gratuita da educag#o, observando-se a forma compleinentar de participagdo
das organizagdes de que trata esta Lei; :

%
'

IV - promogio gratuita da satide, observando-se a forma compleméntar'dé participagfio das
organizagles de que trata esta Lei;

V - promogéo da seguranga alimentar e nutricional;

VI - defesa, preservagdo e conservagio do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

VII - pronﬁoc;ﬁ,o do voluntariado;
VIII - promog&o do desenvolvimento econdmico e social e combate & pobreza;

IX - experimentagdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio-produtivos e de sistemas
alternativos de produggo, comércio, emprego e crédito;

X - promogéo de direitos estabelecides, construgo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de interesse suplementar;

XI - promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais;

XII - estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgdo e
divulgagdo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as
atividades mencionadas neste artigo. *
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Paragrafo unico. Para os fins deste artigo, a dedicagdio s atividades nele previstas
configura-se mediante a execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas,
por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela prestagdo de
servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgdos do
setor publico que atuem em édreas afins.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, o PROPAJEH observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e ndo
fara qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Paragrafo Primeiro. O PROPAJEH adotar as préticas de gestdo administrativa, necessarias
e suficientes a coibir a obtengfio, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no respectivo processo decisério;

Parégrafo Segundo. O PROPAJEH constituird um conselho fiscal dotado de competéncia
para opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operag3es
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da entidade;

Art. 4°. O PROPAJEH nio distribuird entre os seus s6cios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participagBes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante
o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugio do seu objetivo
social.

Paragrafo Primeiro. Os cargos da Diretoria e do Conselho Fiscal nio serdo remunerados,
seja a que titulo for, ficando expressamente vedado por parte de seus membros o
recebimento de qualquer lucro, gratificagio, bonificagio ou vantagens pelos cargos
exercidos junto ao PROPAJEH.

Paragrafo segundo. O PROPAJEH terz{ um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 5° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a Instituigdo se organizar4 em tantas unidades
de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se regerdo pelas
disposig¢des estatutdrias.

Paréagrafo Unico - Os servigos de educagdo ou de satide a que a entidade eventualmente se
dedique, serdo prestados de forma inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o
seu condicionamento a qualquer doag#o, contrapartida ou equivalente.

Capitulo I - DOS SOCIOS

Art. 6°. O PROPAJEH ¢ constituido por niimero ilimitado de sécios, distribuidos nas
seguintes categorias: fundador, benfeitor, honorério e contribuinte.
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Art. 7°. S&o direitos dos s6cios fundador e contribuinte quites com suas obrigagBes sociais:
I - votar e ser votado para os cargos eletivos;
II - tomar parte nas Assembléias Gerais.

Art, 8°, Sdo deveres dos sdcios:
I - cumprir as disposigdes estatutdrias e regimentais;
II — acatar as decisdes da Diretoria.

Art.9°. Os sécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
Instituigdo.

Capitulo IIl - DA ADMINISTRACAO

Art. 10. O PROPAJEH serd administrado por: '
I — Assembléia Geral;

II — Diretoria;

III - Conselho Fiscal.

IV - Geréncia executiva.

Art. 11. A Assembléia Geral, 6rgdo soberano da Instituigiio, se constituird dos sécios em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 12. Compete a Assembléia Geral:

[ - eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal; _

I - decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 42; -

I - decidir sobre a exting#o da Institui¢io, nos termos do artigo 41;

IV — decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;

V - aprovar o Regimento Interno; .

VI — emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituigdo;

Paragrafo dnico. O quorum minimo para quaisquer deliberagdes serd de maioria simples
dos presentes na assembléia.(Conforme,Parédgrafo tinico, do Art.59, da lei 11. 127/05)

Art. 13. A Assembléia Geral se realizar4, ordinariamente, uma vez por ano para:

I — aprovar a proposta de programagao anual da Instituigo, submetida pela Diretoria
II - apreciar o relatério anual da Diretoria; ‘
IIT - discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

Art. 14. A Assembléia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I — pela Diretoria; . :

II - pelo Conselho Fiscal;

III - por requerimento de 1/5 (um quinto) sécios quites com as obrigagdes

sociais.
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Paragrafo tinico. Em caso de esclarecimentos de dividas ou decisdes hierdrquicas pelo
menos 1/5 (um quinto) dos associados poderio convocar reunides extraordindrias da
Diretoria ou do Conselho Fiscal.

Art. 15. A convocagdo da Assembléia Geral serd feita por meio de edital afixado na sede da
Instituigdio e/ou publicado na impressa local, por circulares ou outros meios convenientes,
com antecedéncia minima de 8 (oito dias) dias.

Parigrafo Unico — Qualquer Assembléia se instalard em primeira convocagdo com a
maioria dos sécios e, em segunda convocag3o, com qualquer niimero.

Art, 16. A institui¢@o adotard préticas de gestdo administrativa, necessdrias e suficientes, a
coibir a obtengdio, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em
decorréncia da participagdo nos processos decisérios.

Art. 17. A Diretoria serd constituida por um Presidente, um Vice- Presidente, Primeiro e
Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros.

§ 1° — O mandato da Diretoria serd de 3 anos, sendo vedada mais de uma recleigo
consecutiva.

§ 2°—Néo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sdcios que exergam
cargos, empregos ou fungdes piiblicas junto aos 6rgdos do Poder Piiblico.

Art. 18. Compete 3 Diretoria:

I — elaborar e submeter & Assembléia Geral a proposta de programag3o anual da Institui¢do;
I ~ executar a programagao anual de atividades da Instituigdo;

111 - elaborar e apresentar & Assembléia Geral o relatério anual;

IV — reunir-se com instituig3es publicas e privadas para miitua colaboragio em atividades
de interesse comum;

V — contratar e demitir funciondrios;

VI - regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento interno da Institui¢do, incluindo nestas is atribui¢des da
Geréncia executiva.

Art. 19. A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Art. 20. Compete ao Presidente:

I — representar o PROPAJEH judicial e extra- judicialmente;

II — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
HII - presidir a Assembléia Geral;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

Art. 21. Compete ao Vice- Presidente:

I - substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II - assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término;
[1I - prestar, de modo geral, sua colaboragfio ao Presidente;

Art. 22. Compete ao Primeiro Secretdrio:
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I — secretariar as reunides da Diretoria e da Assembliéia Geral e redigir as atas;
II - publicar todas as noticias das atividades da entidade.

Art. 23. Compete ao Segundo Secretario:

I — substituir o Primeiro Secretédrio em suas faltas ou impedimentos;
II - assumir 0 mandato, em caso de vacédncia, até o seu término;

III — prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Secretario;

Art. 24. Compete ao Primeiro Tesoureiro:

1 — arrecadar e contabilizar as contribuigdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragdo da Instituigdo;

II — pagar as contas autorizadas pelo Presidente;

1II — apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragéo da Instituicéo, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

V — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, 0s documentos relativos a tesouraria;

VI — manter todo o numerério em estabelecimento de crédito;

Art. 25. Compete ao Segundo Tesoureiro:

I — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
II - assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

III — prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Primeiro Tesoureiro;

Art. 26. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 membros e seus respectivos suplentes,
eleitos pela Assembléia Geral.

§ 1° O mandato do Conselho Fiscal seré coincidente com o mandato da Diretoria;

§ 2° Em caso de vacéncia, o mandato serd assumido pelo respectivo suplente, até o seu
término.

Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal: _

I - examinar os livros de escritura¢do da Institui¢do;

I - opinar sobre os balangos e relatérios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade; .
HII - requisitar ao Primeiro Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagio comprobaténa das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituigdo; :

[V —acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V — convocar extraordinariamente a Assembléia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente a cada 2 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessirio.

Art. 28. O PROPAJEH poderd criar uma Geréncia executiva (gestor) para administrar
integralmente a entidade, sob determinag3o e diretrizes da Diretoria
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Paragrafo Primeiro. A estrutura administrativa da Geréncia Executiva serd dimensfonada
pela Diretoria, conforme o volume de atividades a ser administrado, podendo variar em
fungdo do niimero dos programas e projetos.

Paragrafo Segundo A Geréncia Executiva serd contratada e remunerada.

Pardgrafo Terceiro. Caso a fungdo seja exercida por um associado, 0 mesmo fica com seus
direitos de associado suspensos enquanto estiver ocupando o cargo, ndo podendo votar ou
ser votado para cargos eletivos, do PROPAJEH

Art. 29. Compete & Geréncia Executiva:

I - Dirigir os trabalhos do PROPAJEH;

II - Cadastrar documentagdo e encaminhar para segmentos interessados;

III - Administrar o PROPAJEH sob comando do Conselho de Administrag3o;*

IV — Organizar os planos de trabalho e as atividades necessarias a entidade;

V — Buscar formas de atualizago e captagio de recursos permanentes junto a fontes
publicas e ou privadas.

VI — Gerir administrativamente os programas e projetos da instituigdo

Capitulo IV — DO PROCESSO ELETIVO

Art. 30. Os cargos eletivos para a diretoria e Conselho Fiscal, sdo exclusivos dos sécios,
fundadores e contribuintes, e que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Art. 31. As chapas deverdo ser inscritas no perfodo, que vai do primeiro dia Gtil do més de
dezembro que anteceder ao ano eleitoral, até as 18 horas do tltimo dia ttil do referido més.

Art. 32. O prazo para impugnagdo das chapas seré de 10 (dez) dias titeis apds a data limite
das inscrig3es, sendo obedecidos os critérios impostos pelo regimento interno, para este
fim.

Art. 33. Os membros das chapas concorrentes, deverdo apresentar na inscri¢do das chapas
as copias dos seguintes documentos:

[ -RG - identidade;

I - CPF;

[II - Comprovante de residéncia;

IV — Comprovante da titima declaragéo do imposto de renda — pessoa fisica.

Art. 34. A eleigdo ocorrers em Assembléia Geral Ordiniria da seguinte forma:

I - Serdo -indicados dois membros entre os presentes para condugdo da assembléia de

eleigdo e que ndo sejam candidatos;

IT -~ Um dos membros seré o presidente da mesa e outro o secretdrio; ‘

[II — Para cada chapa inscrita serd destinado um periodo para apresentagdo da sua

plataforma de trabalho;

fiV — A votagdo serd secreta e aberta para todos os associados em pleno gozo de seus
ireitos;
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V — Os votos serdo depositados em uma urna lacrada, exposta na mesa do presidente da
Assembléia de eleigdo;

VI - Encerrada a votagdo, serd realizado o escrutino e a contagem dos votos;

VII - Apés a contagem dos votos serd proclamada a chapa eleita.

Paragrafo unico. A elei¢do poderd ser impugnada até 05 (cinco) dias uteis, ap6s a AGO
responsavel pelo processo eletivo, sendo obedecidos os critérios impostos pelo regimento
interno, para este fim.

Art. 34. Ocorrendo & impugnag3o serd prorrogado automaticamente o mandato da gestdo
até a nova assembléia de eleigdo, nunca além de 90 (noventa) dias.

Paragrafo unico. Ficam abertas as inscrigdes das novas chapas, no primeiro dia util apés a
impugnagdo da eleigdo, até os 15 (quinze) dias lteis que antecedem, a Assembléia
convocada para nova eleigio. t

Art. 35. A posse da chapa eleita ocorrerd, 15 (quinze) dias apds a data da assembléia de
eleigdo.

Art. 36. Em caso de rentincia coletiva ou antecipagio e elei¢des da Diretoria ou Conselho
Fiscal, a Assembléia Geral marcard a data do pleito, obedecendo aos prazos deste estatuto.

Capitulo V — DO PATRIMONIO

Art. 37. O patriménio do PROPAJEH ser4 constitufdo de bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agJes e titulos da divida piblica,

Art. 38. No caso de dissolugdo da Institui¢do, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 9.790/99,
preferencialmente que tenha 0 mesmo objetivo social.

Art. 39. Na hipétese da Instituigio obter e, posteriormente, perder a qualificagdo instituida
pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o' periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmente apurado e
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferencialmente
que tenha o mesmo objetivo social.

Capitulo V- DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 40. A prestagdo de contas da Instituigio observari as seguintes normas:

I - os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
II - a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposigdo.para o0 exame de
qualquer cidad3o;



III - a realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV — a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem piblica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituigdo Federal.

Capitulo VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. O PROPAJEH serd dissolvido por decisdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagdo de suas
atividades.

Art. 42. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria simples dos sécios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e
entrard em vigor na data de seu registro em Cartorio.

Art. 43. Os casos omissos serdo resolvidas pela Diretoria e referendados pela Assembléia

' Geral.
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Ata de Constituicio de Organizacio da Sociedade Civil, sem fins
econdmicos — PROPAJEH - Projeto de Promocio e Assisténcia Social
Jireh Hebrom.

Ata da Assembléia Geral de Constituicio do Projeto de Promogio e
Assisténcia Social Jireh Hebrom-PROPAJEH, realizado no dia dezessete
(17) de junho do ano de dois mil e seis, as vinte (20:00) horas, na Rua
Mathias de Souza n°. 26, Bairro Santo Anténio, CEP 29.301-630,
Cachoeiro de Itapemirim, ES, com foro na cidade de Cachoeiro de
Itapemirim, reuniram-se em Assembléia Geral com o propésito de
construir e fundar uma organizag¢io da sociedade civil, de fins nio
econdmicos, com personalidade de dircito privado e de interesse piblico,
com personalidade de direito privado e de interesse piublico, com
autonomia administrativa e financeira, nos termos da legislagido vigente,
em especial a lei 9.760 DE 1999 (LEI DAS OSCIPS) as seguintes pessoas:
DILMA MARIA ROCHA ALVES, brasileira, casada, professora,
portadora do CPF 019.940.037-74 e do RG 502.868-SSP-ES, residente e
domiciliada na Rua Samuel Duarte n°, 17, Bairro Santo Antonio, CEP -
29.300-550, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim, SANDRA
CRISTINA SILVA PEREIRA, brasileira, solteira, secretaria, portadora
do CPF 022.674.997-25 e¢ RG 086.06755-0 — IFP-RJ, residente e
domiciliado na Rua Moacyr dos Santos n°. 29, Bairro Santa Cecilia, CEP
29307-484, no municipio de cachoeiro de Itapemirim, CLAUDIA SILVA
FERREIRA, brasileira, solteira, contabilista, portadora do CPF
073.112.487-10 ¢ RG 1.435.277-SSP-ES, residente ¢ domiciliado na Rua
Otzires de Almeida n®. 32, Bairro Vila Rica, CEP 29.301.020 no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, JAQUELINE DUTRA DIAS DE BARROS,
brasileira, casada, Técnica em Informatica, portadora do CPF
045.799.897-08 ¢ RG 1.301.685 — SSP-ES, residente e domiciliada na Rua
Anténio Julho Lisboa, n° 113, Bairro Vila Rica, CEP 29.301-150, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim, EDUARDO VIDAL GOMES,
brasileiro, casado, planejador de materiais, portador do CPF
001.774.837-25 ¢ RG 867.497 — SSP-ES, residente e domiciliado na Rua
Mario Vaz Moreira n°. 02, Bairro BNH, CEP 29.313-270, no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, MAURICIO MACIEL, brasileiro, casado,
contador, portador do CPF 324.378.627-49 ¢ RG 229.114, residente e
domiciliado na Rua 13 de Maio s/n, Bairro Basilio Pimenta, CEP 29.300-
000, no municipio de Cachociro de Itapemirim, ALEXANDRE DE
OLIVEIRA DIAS, brasileiro, casado, vendedor, portador do CPF
841.085.507-06 ¢ RG 872.663-SSP-ES, residente e domiciliado na Rua
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José Turini n° 13, Bairro Recanto, CEP 29.303.025, no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, PAULO ROBERTO DA SILVA, brasileiro,
casado, vendedor autonomo, portador do CPF 470.686.717-72 e RG
351.053-SSP-ES, residente e domiciliado na Rua Eliziario Corte Imperial,
n°. 20, Bairro Vila Rica, CEP. 29.301-410, no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, LUIZ CARLOS RODRIGUES, brasileiro, casado, chaveiro,
portador do CPF 005.186.227-11 e, residente e domiciliado na Rua Edilio
Ribeiro, n°. 14, Bairro Jardim Itapemirim, CEP 29.31 1-440, no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim, DEGINAINE MOREIRA FERNANDES,
brasileira, solteira, estudante, portadora do CPF 072.739.737-00 e RG
1.697.121-SSP-ES, residente e domiciliado na Rua Potiguara n°. 34,
Bairro Aquidabia, CEP 29.308.270, no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, SILVANA SOUZA VIEIRA, brasileira, solteira, estudante,
portadora do CPF 083.180.217-03 ¢ RG 1.804.510 — SSP-ES, residente e
domiciliada na Rua José Pinto n°. 17, Bairro Santa Cecilia, CEP 29.307-
590, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim, CELIA SCHERRER
FERREIRA, brasileira, casada, Técnica de Informatica, portadora do
CPF 903.685.767-87 e RG 764.315 SSP-ES, residente domiciliada na Rua
Carlos Rebelo Silva n°, 33, Bairro Santo Antdnio, CEP 29.300-600, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim. Assumiu a presidéncia dos
trabalhos, por aclamacio, a senhora DILMA MARIA DA ROCHA
ALVES, que convidou a mim, a senhora Sandra Cristina Silva Pereira,
para secretariar a sessio, 0 que aceitei. Assumindo a dire¢do dos
trabalhos, a Presidente solicitou que fosse lida a ordem do dia, para qual
fora convocada essa assembléia geral e que tem o seguinte teor: A)
Discussdo_e_aprovacio do projeto do estatuto social. B) Constituiciio
definitiva da_organizacio; C) Eleicio do conselho diretor e do conselho
fiscal; D) Escolha da diretoria executiva; E) Outros assuntos relacionados
com a _constituicio e fundacio da organizacdo. A Presidente me solicitou
que procedesse a leitura do Estatuto Social, cujas copias ja haviam sido
distribuidas previamente aos presentes. Finda leitura, a presidente
submeteu-o, artigo por artigo a apreciagiio e discussio e, em seguida, a
Sua aprovagio tendo o mesmo sido aprovado por unanimidade e sem
emendas ou modificagdes. Capitulo I — DA DENOMINACAO, SEDE E
FINS Art. 1°. Programa 'de Promogio e Assisténcia Social também
designado pela sigla PROPAJEH, constituido em 17 de junho de 2005 sob
a forma de associacio, é uma pessoa juridica de direito privado de fins
ndo-econdémicos, de duracio indeterminada, com sede na Rua Mathias de
Souza, n°26, no bairro Santo Antonio, na cidade de Cachoeiro de
itapemirim, sob o CEP 29.301-630, no Estado do Espirito Santo e foro em




*

Cachoeiro de Itapemirim. Art. 2° O PROPAJEH tem por finalidade: I -
promocgio da. assisténcia social; II - promo¢do da cultura, defesa e
conservac¢do do patrimoénio histérico e artistico; III - promogio gratuita
da educacéo, observando-se a forma complementar de participacio das
organiza¢des de que trata esta Lei; IV - promogio gratuita da satdde,
observando-se a forma complementar de participagio das organizacdes
de que trata esta Lei; V - promoc¢io da segurancga alimentar e nutricional;
VI - defesa, preservagiio e conserva¢iio do meio ambiente e promoc¢ao do
desenvolvimento sustentidvel; VII - promo¢iio do voluntariado; VIII -
promocio do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;
IX - experimentagiio, nio lucrativa, de novos modelos socio-produtivos e
de sistemas alternativos de produgio, comércio, emprego e crédito; X -
promogio de direitos estabelecidos, constru¢io de novos' direitos e
assessoria juridica gratuita de interesse suplementar; XI - promocio da
ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de
outros valores universais; XII - estudos e pesquisas, desenvolvimento de
tecnologias alternativas, produgio e divulgagio de informacgdes e
conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas neste artigo. Pardgrafo uinico. Para os fins deste artigo, a
dedicagdio as atividades nele previstas configura-se mediante a execuc¢io
direta de projetos, programas, planos de acdes correlatas, por meio da
doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou ainda pela
prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem
fins lucrativos e a orgdos do setor piblico que atuem em dreas afins. Art.
3°. No desenvolvimento de suas atividades, o PROPAJEH observari os
principios : da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fara qualquer discriminagfio de raca,
cor, género ou religido. Parigrafo Primeiro. O PROPAJEH adotars as
praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obteng¢io, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais, em decorréncia da participacio no respectivo processo
decisorio; Paragrafo Segundo. O PROPAJEH constituird um conselho
fiscal dotado de competéncia para opinar sobre os relatérios de
desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais
realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade; Art. 4°. O PROPAJEH nio distribuira entre os seus sdcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes,
particip(agﬁes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucio do
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seu objetivo social. Paragrafo Primeiro. Os cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal nio serio remunerados, seja a que titulo for, ficando
expressamente vedado por parte de seus membros o recebimento de
qualquer lucro, gratificacdo, bonificacio ou vantagens pelos cargos
exercidos junto ao PROPAJEH. Paragrafo segundo. O PROPAJEH tera
um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciplinara
o seu funcionamento. Art. 5° A fim de cumprir sua(s) finalidade(s), a
Instituicdo se orgamizara em tantas unidades de prestacio de servicos,
quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposi¢des
octatutarias. Paragrafo Unico - Os servicos de educaciio ou de saide a que
.. entidade eventualmente se dedique, serio prestados de forma
inteiramente gratuita e com recursos proprios, vedado o seu
condicionamento a qualquer doagdo, contrapartida ou equivalente.
Capitulo 11 — DOS SOCIOS Art. 6°. O PROPAJEH é constituido por

nero ilimitado de sécios, distribuidos nas seguintes categorias:
fundador, benfeitor, honorario e contribuinte. Art. 7°. Sio direitos dos
sécios fundador e contribuinte quites com suas obrigacdes sociais: I —
votar e ser votado para os cargos eletivos; II — tomar parte nas
Assembléias Gerais. Art. 8°. Sio deveres dos socios: 1 — cumprir as
disposicoes estatutarias e regimentais; II — acatar as decisdes da
Diretoria. Art.9°. Os sécios ndo respondem, nem mesmo
subsidiariamente, pelos encargos da Instituigdo. Capitulo III — DA
ADMINISTRACAO Art. 10. O PROPAJEH seri administrado por: I —
A-sembléia Geral; II — Diretoria; III — Conselho Fiscal. IV — Geréncia
vavcutiva. Art. 11. A Assembléia Geral, 6rgio soberano da Instituicio, se
constituira dos soécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios. Art. 12.
Compete a Assembléia Geral: 1 — eleger a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal;
II — decidir sobre reformas do Estatuto, na forma do art. 42; 111 — decidir

re a extingdo da Instituicio, nos termos do artigo 41; IV — decidir
sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais; V — aprovar o Regimento Interno; VI — emitir Ordens
Normativas para funcionamento interno da Institui¢io; Paragrafo tnico.
O quorum minimo para quaisquer deliberagdes sera de maioria simples
dos presentes na assembléia.(Conforme,Paragrafo iinico, do Art.59, da lei
11.127/05) Art. 13. A Assembléia Geral se realizari, ordinariamente, uma
vez por ano para: I — aprovar a proposta de programacio anual da
Instituiciio, submetida pela Diretoria I1 — apreciar o relatério anual da
Diretoria; I1I — discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo
Conselho Fiscal; Art. 14, A Assembléia Geral se realizara,
extraordinariamente, quando convocada: | — pela Diretoria; IT — pelo




Conselho Fiscal; I1I — por requerimento de 1/5 (um quinto) sécios quites
com as obrigag¢des sociais. Paragrafo inico. Em caso de esclarecimentos
de dividas ou decisdes hierarquicas pelo menos 1/S (um quinto) dos
associados poderfio convocar reunides extraordinirias da Diretoria ou do
Conselho Fiscal. Art. 15. A convocacio da Assembléia Geral sera feita por
meio de edital afixado na sede da Institui¢cio e/ou publicado na impressa
local, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 8 (oito dias) dias. Paragrafo Unico — Qualquer Assembléia se
instalara em primeira convocaciio com a maioria dos sécios ¢, em segunda
r—-ivocac¢dio, com qualquer nimero. Art. 16. A institui¢io adotara
praticas de gestio administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacdo nos processos decisorios. Art.
17. A Diretoria sera constituida por um Presidente, um Vice- Presidente,
| meiro e Segundo Secretirios, Primeiro e Segundo Tesoureiros. § 1° -
O mandato da Diretoria sera de 3 anos, sendo vedada mais de uma
reeleicio consecutiva. § 2° — Nio poderio ser eleitos para os cargos de
diretoria da entidade os sdcios que exer¢cam cargos, empregos ou fungoes
publicas junto aos o6rgios do Poder Piblico. Art. 18. Compete a
Diretoria: I — elaborar e submeter 2 Assembléia Geral a proposta de
programacio anual da Institui¢iio; Il — executar a programacio anual de
atividades da Institui¢io; III — elaborar e apresentar a Assembléia Geral
o relatério anual; IV — reunir-se com institui¢des piblicas e privadas para

tua colaboracio em atividades de interesse comum; V — contratar e
aemitir funcionarios; - VI — regulamentar as Ordens Normativas da
Assembléia Geral e emitir Ordens Executivas para disciplinar o
funcionamento interno da Instituiciio, incluindo nestas as atribuigdes da
Geréncia executiva. Art. 19. A Diretoria se reunira no minimo uma vez
.- més. Art. 20. Compete ao Presidente: I — representar o PROPAJEH
judicial e extra- judicialmente; II — cumprir e fazer cumprir este Estatuto
¢ 0 Regimento Interno; III — presidir a Assembléia Geral; IV — convocar e
presidir as reunides da Diretoria; Art. 21. Compete ao Vice- Presidente: I
— substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos; II — assumir o
mandato, em caso de vacincia, até o seu término; III — prestar, de modo
geral, sua colabora¢ido ao Presidente; Art. 22. Compete ao Primeiro
Secretario: 1 — secretariar as reunides da Diretoria e da Assembléia Geral
e redigir as atas; II — publicar tedas as noticias das atividades da
entidade. Art. 23. Compete ao Segundo Secretiario: I — substituir o
Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos; Il - assumir o
mandato, em caso de vacancia, até o seu término; III — prestar, de modo




geral, a sua colaborag¢io ao Primeiro Secretario; Art. 24. Compete ao
Primeiro Tesoureiro: I — arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos
associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituracgio
da Institui¢ao; II — pagar as contas autorizadas pelo Presidente; 111 —
apresentar relatéorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitados; IV — apresentar ao Conselho Fiscal a escriturag¢io da
Instituicio, incluindo os relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operacgdes patrimoniais realizadas; V — conservar, sob sua
guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria; VI —
|  nter todo o numerario em estabelecimento de crédito; Art. 2S.
cuvmpete ao Segundo Tesoureiro: I — substituir o Primeiro Tesoureiro em
suas faltas e impedimentos; II — assumir o mandato, em caso de vacancia,
até o seu término; III — prestar, de modo geral, sua colaboracio ao
Primeiro Tesoureiro; Art. 26. O Consclho Fiscal sera constituido por 3

mbros e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral. § 1°
O mandato do Conselho Fiscal seri coincidente com o mandato da
Diretoria; § 2° Em caso de vacdncia, 0 mandato seria assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término. Art. 27. Compete ao Conselho
Fiscal: I — examinar os livros de escrituracio da Institui¢io; II — opinar
sobre os balancgos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre
as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os
organismos superiores da entidade; IIl — requisitar ao Primeiro
Tesoureiro, a qualquer tempo,- documenta¢io comprobatoria das
. sracbes econdmico-financeiras realizadas pela Institmicio; IV -

ympanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes; V
— convocar extraordinariamente a Assembléia Geral. Paragrafo Unico —
O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 2 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario. Art. 28, O PROPAJEH
. lera criar uma Geréncia executiva (gestor) para administrar
integralmente a entidade, sob determinacio e diretrizes da Diretoria.
Parigrafo Primeiro. A estrutura administrativa da Geréncia Executiva
serda dimensionada pela Diretoria, conforme o volume de atividades a ser
administrado, podendo variar em fun¢io do nimero dos programas e
projetos. Pardagrafo Segundo A Geréncia Executiva seria contratada e
remunerada. Parigrafo Terceiro. Caso a fun¢io seja exercida por um
associado, o mesmo fica com seus direitos de associado suspensos
enquanto estiver ocupando o cargo, nio podendo votar ou ser votado
para cargos eletivos, do PROPAJEH Art. 29. Compete a Geréncia
Executiva: I — Dirigir os trabalhos do PROPAJEH; I1 — Cadastrar
documentagido e encaminhar para segmentos interessados; III -




Administrar o PROPAJEH sob comando do Conselho de Administracio;
IV — Organizar os planos de trabalho e as atividades necessarias a
entidade; V — Buscar formas de atualizacio e captaciio de recursos
permanentes junto a fontes piblicas e ou privadas. VI — Gerir
administrativamente os programas e projetos da institui¢do Capitulo IV —
DO PROCESSO ELETIVO Art. 30. Os cargos eletivos para a diretoria e
Conselho Fiscal, sdo exclusivos dos sécios, fundadores e contribuintes, e
que estejam em pleno gozo de seus direitos. Art. 31. As chapas deverio
ser inscritas no periodo, que vai do primeiro dia util do més de dezembro

¢ anteceder ao ano eleitoral, até as 18 horas do wultimo dia wtil do
- -ferido més. Art. 32. O prazo para impugnaciio das chapas sera de 10
(dez) dias iteis apés a data limite das inscricdes, sendo obedecidos os
critérios impostos pelo regimento interno, para este fim. Art. 33. Os
membros das chapas concorrentes, deverio apresentar na inscri¢io das

pas as copias dos seguintes documentos: I — RG — identidade; II —
CPF; III — Comprovante de residéncia; IV — Comprovante da dltima
declaracio do imposto de renda — pessoa fisica. Art. 34. A eleiciao
ocorrerd em Assembléia Geral Ordindria da seguinte forma: I — Serio
indicados dois membros entre os presentes para condugiio da assembléia
de eleicio e que nio sejam candidatos; II — Um dos membros sera o
presidente da mesa e outro o secretario; III — Para cada chapa inscrita
sera destinado um periodo para apresenta¢io da sua plataforma de
trabalho; IV — A votagiio seri secreta e aberta para todos os associados
~=1 pleno gozo de seus direitos; V — Os votos serdo depositados em uma
-..na lacrada, exposta na mesa do presidente da Assembléia de elei¢io; VI
— Encerrada a votagio, sera realizado o escrutino e a contagem dos votos;
VII — Apés a contagem dos votos sera proclamada a chapa eleita.
Paragrafo unico. A elei¢do poderi ser impugnada até 05 (cinco) dias iiteis,

s a AGO responsavel pelo processo eletivo, sendo obedecidos os
critérios impostos pelo regimento interno, para este fim. Art. 34.
Ocorrendo a impugnacfo sera prorrogado automaticamente o mandato
da gestdo até a nova assembléia de eleicio, nunca além de 90 (noventa)
dias. Parigrafo tinico. Ficam abertas as inscricées das novas chapas, no
primeiro’ dia \til apés a impugnacio da eleigio, até os 15 (quinze) dias
uteis que antecedem, a. Assembléia convocada para nova elei¢o. Art. 35.
A posse da chapa eleita ocorrera, 15 (quinze) dias apés a data da
assembléia de eleicio. Art. 36. Em caso de reniincia coletiva ou
antecipagio e eleicdes da Diretoria ou Conselho Fiscal, a Assembléia
Geral marcara a data do pleito, obedecendo aos prazos deste estatuto.
Capitulo V — DO PATRIMONIO Art. 37. O patrimonio do PROPAJEH




sera constituido de bens moveis, iméveis, veiculos, semoventes, acoes e
titulos da divida piblica. Art. 38. No caso de dissolu¢io da Instituicio, o
respectivo patrimodnio liquido sera transferido a outra pessoa juridica
qualificada nos termos da Lei 9.790/99, preferencialmente que tenha o
mesmo objetivo social. Art. 39. Na hipotese da Instituicio obter e,
posteriormente, perder a qualificacfio instituida pela Lei 9.790/99, o
acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos piblicos durante o
periodo em que perdurou aquela qualifica¢io, serid contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da
mesma Lei, preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social.
--pitulo V — DA PRESTACAO DE CONTAS Art. 40. A prestacio de
contas da Institui¢do observara as seguintes normas: I — os principios
fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
IT — a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do

reicio fiscal, ao relatério de atividades e das demonstracdes financeiras
da entidade, incluindo as certidées negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposi¢io para o exame de qualquer cidadio;
III — a realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes se for o caso, da aplicacfio dos eventuais recursos objeto de
Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento; IV — a prestaciio
de contas de todos os recursos e bens de origem piiblica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo wnico do Art. 70 da Constituicio
Federal. Capitulo VI — DAS DISPOSICOES GERAIS Art. 41. O
PROPAJEH sera dissolvido por decisio da Assembléia Geral
~atraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar
impossivel a continuagio de suas atividades. Art. 42. O presente Estatuto
podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria simples
dos sdcios, em Assembléia Geral especialmente convocada para esse fim, e
©rara em vigor na data de seu registro em Cartorio. Art. 43. Os casos
omissos serido resolvidas pela Diretoria e referendados pela Assembléia
Geral. Seguindo em anexo, a presidente declarou definitivamente fundada
e constituida a organizacio da sociedade civil de fins nfio econémicos, com
personalidade de direito privado e de interesse publico, denominada
“PROJETO DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL JIREH
HEBROM?”, procedendo-se entdo a elei¢fio, com mandado de 3 (trés) anos
para os integrantes para todos os efetivos de ambos os conselhos,
iniciando-se em 17 (dezessete) de junho de 2005, foram eleitos para
compor o conselho diretor os seguintes associados: Dilma Maria da Rocha
Alves, Sandra Cristina Silva Pereira, Célia Scherrer Ferreira, Jaqueline
Dutra Dias de Barros, Eduardo Vidal Gomes, Silvana Souza Vieira e para
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o conselho fiscal os seguintes socios fundadores: Paulo Roberto da Silva,
Luiz Carlos Rodrigues, Deginaine Moreira Fernandes, Claudia Silva
Ferreira, Mauricio Maciel, Alexandre de Oliveira Dias, sendo que os trés
primeiros sio efetivos e os trés ultimos suplentes, a seguir foi escolhida
dentre o conselho de diretor a diretoria executiva composta dos seguintes
cargos ¢ membros: Diretora-Presidente Dilma Maria da Rocha Alves,
Diretora Administrativo-Financeira Célia Scherrer Ferreira, Diretora-
Secretaria Sandra Cristina Silva Pereira, todos ja devidamente
qualificados nesta ata, maiores e capazes. A presidente ap6s apurado os
efeitos, deu-lhe imediata posse, para suas func¢ées e atribui¢des quc se
iniciam nesta data. Ficando livre a palavra e como ninguém desejasse usa-
la, a Presidente, suspendeu a sessdo pelo tempo necessario para lavratura
desta ata, o que foi feito, em trés vias de igual teor e forma e depois de
reaberta a sessio a mesma foi lida e aprovada e segue assinada pela
Presidente ¢ por todos os demais presentes que passam ser associados
fundadores. Nada mais havendo a ser tratado encerra-se esta assembléia,
as 22:00 (vinte e duas) horas do dia dezessete de junho de 2005.
Segue anexo a lista de presen¢a com as respectivas assinaturas.

i &Mﬂ B . .
Dilma Maria Rocha Alves Sa ristina Silva Pereira
Diretora-Presidente Dirgetora-Secretaria




Ata da reunifo do PROPAJEH-Projeto de Promogio e Assisténeia Social,
realizada da 1) Apresentagdo, debate e aprovacio do plano de 2007;
2) Retificagio da ata de em 21 de Abril de 2007. Aos vinte e um dias do més de
abril de dois mil e sete, na sede da entidade 4 Rua Mathias de Souza n° 23, &s
quatorze horas teve inicio a reunifio. Sob a condug#io da presidenta Dilma Rocha
Alves a pauta foi apresentada: fundaciio, quanto ao ano de constituicdo da
entidade; 3) Alteragio do enderego do cartio do CNPJ: 4) Referendar a
solicitacdo de desligamento da 1* Tesoureira, Célia Sherrer; J5) Participagdo na
Feira da Bondade. Estiveram presentes a esta reunifio, os diretores, os
Colaboradores ¢ assessores da entidade, que voluntariamente prestam servigo. A
presidenta informou aos presentes, que um erro de digita¢io na Ata de fundacio,
quanto ao Ano de constitnigio. No que se faz necessario fazer a seguinte
~-rrecdo: A constituicdo do Projeto de Promocdo e Assisténcia Social Jireh
--2brom - PROPAJEH, aconteceu em 17 de Junkho de 2005, conforme confere
com o Estatuto. A medida foi aprovada imediatamente. Dando continuidade,
Dilma fala da alteracdo do endereco constante no cartio do CNPJ para Rua
Mathias de Souza, 23, onde funciona a sede da entidade. Outra comunicag¢io
‘~portante para ser ratificada pelo plendrio da reuniio, foi a solicitacdo de
--sligamento da 1* tesoureira Célia Sherrer. A justificativa apresentada por Célia
¢ o fato de néo dispor de tempo conforme requer a funcdo. Assumiu em seu lugar,
- estatutariamente, a 2* tesoureira Jaqueline Dutra Dias de Barros. A comunicagio
do desligamento e a substitui¢do aconteceu no dia 28 de Dezembro de 2006.
Concluida a pauta das alteragdes, a Presidenta solicitou que fosse exibido o video
das acBes desenvolvidas pelo projeto; com destaque para o programa de
alimentagio, programa de saide, com médicos e dentistas. Além disso, o
programa de moradia, que reconstréi moradias em mutirio. Outro programa de
funcionamento pleno é o Materno infantil e o artesanato Destacou ainda os
.cursos previstos para funcionar ainda- este ano, quais sejam: formagfo de
ipregados doméstices, inclusdo digital e gindstica para terceira idade. Além
dessas agdes, o plendrio aprovou ainda a construgdio de uma casa popular, a
primeira do projeto, para Rosilene Pereira assistida pela social alimentar. A
constru¢o serd efetivada em terreno doado pela Prefeitura, no Bairro Gilson
Carone. O diretor Luiz Carlos Rodrigues, doou 10 sacos de cimento para a
. erida obra. Informou também que o social cidadania, realizou nos dias 17,18,19
curso de empreendedorismo para os Associados da cooperativa de alimentos, em
~Abril. O referido curso foi realizado pelo SEBRAE. O Sr. Luiz Fernando Buzato,
colaborador do PROPAJERH, sugeriu - que seja feito um cadastro dos
desempregados para ser encaminhado 4 FINDES e SINE o que foi acatado de
imediato pelos presentes. Elizabette Cerqueira, uma das coordenadoras do
projeto, destacou as dificuldades para fazer funcionar a social juridica. Isso se
deve ao fato de ndo dispormos ainda de pessoas com conhecimento Jurfdico péra,
pelo menos, dar o primeiro atendimento. Ao ensejo, informou, que esti sendo
negociado com a Faculdade de Direito — FDCI um possivel convénio,
disponibilizador de estagiérios, o que acredita ser efetivado este ano. Retomando
a palavra, Dilma lembra os presentes a necessidade da reedicdo de projetos
como Hebrom cidad3o, a festa de fim de ano dos carentes do programa alimentar,




\ ‘ s . ' 3)2/
= %

o casazento comunitério e o jantar de adesfo. Este filimo é um nove desafio
para arrecadar fundos para o projeto. E por fim colocou em votacio a
participagiio e de que maneira, na Feira da Bondade a ser realizada em 31 de
maio, 1, 2 ¢ 3 de junho. Todos os presentes concordaram e s¢ prontificaram em
colaborar, devendo apenas acontecer oulra reunifio para definigio do cardépio.
Em relacio ao jantar de adesdo, Romério Simio da Rosa, sugeriu que fossem
divididas as tarefas por aress: Decoragio, convites, cozinha, divulgagie etc. O
plendrio decidiu por dltimo que as reunides de diretoria serd bimestral, devendo
ser confeccionado um calenddrio com dia e hora durante este ano. Nio havendo
mais nada a tratar deu-se por encerrada 2 reuniZo que vai por mim SANDRA
CRISTINA SILVA PEREIRA, secretaria, ¢ DILMA MARIA ROCHA ALVES,
presidente, assinada.
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAO DA NOVA DIRETORIA
DO PROPAJEH, REALIZADA EM 16 DE JULHO DE 2008.

Aos dezesseis dias do més de julho de dois mil e oito, na sede
do Propajeh, na Rua Mathias de Souza n°23, Bairro Santo
Antoénio, aconteceu a eleicdo da nova diretoria para o triénio
2008/2011. A referida assembléia teve inicio &s dezoito horas e
¢ encerrou as vinte e duas horas. Para dar inicio ao processo,
foram eleitas para presidir os trabalhos a senhora ELIZABETH
CERQUEIRA e para secretariar ELZA HELENA SUHETT SILVA.
Antes que iniciasse o processo de votagido, a presidente atual

Propajeh, senhora DILMA MARIA ROCHA ALVES apresentou
prestagio de contas do seu mandato em vencimento, a qual foi
aprovada pelo plendrio. Dando continuidade, a presidente dos
trabalhos , Elizabethe Cerqueira, fez o encaminhamento da
eleigido, esclarecendo aos associados que constava inscrita
apenas uma chapa, denominada ‘ROMPENDO OBSTACULOS".
Em sendo chapa unica, os associados deveriam votar “Sim ou
Nao %, conforme inscricdao constante da cédula. Os associados
se dirigiram a cabine de votagio, depositando assim o seu voto.

ncluida a votagiéo, passou-se a apuragdo, cujos
escrutinadores foram o senhor ERLINDO MARTINS E KATIA
FREITAS ROSA. Ao final foram computados trinta e dois (32)
votos Sim e duas abstencdes (2). Proclamada a chapa eleita
(  m a seguinte composicio :PRESIDENTE -Dilma Maria Rocha
...Jes, brasileira, casada, professora, portadora do CPF
019.940.037-74 e do RG 502.868-SSP-ES, residente e domiciliada
na Rua Samuel Duarte n°17, Bairro Santo Antoénio, CEP-29.300-
550. VICE-PRESIDENTE - Alexandre de Oliveira Dias, brasileiro,
casado, vendedor, portador do CPF 841.085.507-06 e RG
872.663-SSP-ES, residente e domiciliado na Rua José Turini
n°13, Bairro Recanto CEP- 29.303.025. PRIMEIRA SECRETARIA-
Sandra Cristina Silva Pereira, brasileira, solteira , secretaria,
portadora do CPF-022.674.997-25 e RG 086.067.550-1FP-RJ,
residente e domiciliada na Rua Moacyr dos Santos n°29, Bairro
Santa Cecilia, CEP-29.307.484; SEGUNDA SECRETARTIA -




Keicia Costa Silva Buzato, CPF 078.819.797-55, CTPS 82914,do ' “"™¥Hi
lar,casada, residente e domiciliado na Rua Luiza Barbuth n°40, G

CEP-29.300-970, Bairro Parque Laranjeira - KM 90; PRIMEIRA
TESOUREIRA- Jaqueline Dutra dias de Barros, brasileira,
casada, técnica em informatica, portadora do CPF 045.799.897-
08 e RG 1.301.685 -SSP-ES, residente e domiciliada na Rua
Antonio Julho Lisboa n°113, Bairro Vila Rica, CEP-29.301-150, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim; SEGUNDA TESOUREIRA-
Zulene Ayres da Silva , casada , costureira, brasileira, portadora
do CPF 017.242.577-81 e RG 1.072.345-ES, residente e
domiciliada na Rua Alzira Martins de Araiijo n°16, Bairro Vila
a, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.Composicdo do
Conselho Fiscal , sendo os titulares: Paulo Roberto da Silva,
brasileiro, casado, vendedor autonomo, portador do CPF
470.686.717-72 e RG 351.053-SSP-ES, residente e domiciliado na
' a Elizario Corte Imperial n°20, Bairro Vila Rica, CEP-29.301-
410, no municipio de Cachoeiro de itapemirim; Luiz Carlos
Rodrigues,brasileiro, casado, chaveiro, portador do CPF
005.186.227-11 e, residente e domiciliado na Rua Edilio Ribeiro
n° 14, Bairro Jardim Itapemirim, CEP-29.311-440, no municipio
de Cachoeiro de Itapemirim; Juscelino Rangel de Barros,
‘brasileiro, casado,bancario, portador do CPF 069.865.887-63 e
RG-1517541-SPT- ES, residente e domiciliado na Rua Antdnio
Juiho Lisboa n° 113, Bairro Vila Rica, CEP- 29.301-150, no
unicipio de Cachoeiro de Itapemirim. Suplentes do Conselho
Fiscal; Edvaldo dos Santos Terra, brasileiro, casado, padeiro,
CPF-117.708.147-04, RG-4313861-SPT-ES, residente e
‘domiciliado na Rua Mateus Conde n° 1, Bairro Amaral, municipio
Cachoeiro de itapemirim; Alcemar Batista Juliso, brasileiro,
casado,motorista, portador do CPF 662.403.797-00 e
RG366.415SSP-ES, residente e domiciliado na Rua Marcolino
Lino de Novaes n°104, Bailrro Vila Rica, CEP-29.301-400, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim.Romario Siméao Rosa,
- brasileiro, casado, empresario, portador do CPF-830.384.937-91
e RG-740.372, residente e domiciliado na Rua Elidio Piassi n° 6,
Bairro Vila Rica, Cachoeiro de Itapemirim.Ndo havendo mais
nada a ser tratado, deu-se por encerrado a assembléia as vinte
e duas horas, do dia dezesseis de julho de 2008 e transcrita
esta ata em trés vias que val por mim lavrada e assinada.




DILMA M ROCHA ALVES )

Presidente
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO
PODER JUDICIARIO ~ N
Juizado de Direito ' ) - —~
- -

COMARCA DE Cﬂt‘HOEIRO DE ITAPEMIRIM
DIRETORIA DO FORUM/SECRETARIA DO JUIZO

ATES TADO, E (

) B g '
. O-Doutor LAILT ON DOS SANTOS, MM. Juzz de .
o . Direito  Diretor do Férum da Comarca de

Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espzrzto\
Santo, por nomeagdo na forma da Lei etc.

/ AT ESTA para os devidos fins de direito, que o |
PROPAJEH - ' PROGRAMA DE PROMOCAO E ASSOCIACAO SOCIAL
JIREH HEBROM , fundada em junho de 2006, com sede na Rua Mathias de -
Souza, n.° 26, Bazrro Santo Anténio, nesta Cidade, inscrita no CGC/MF
08.215.547/0001- 16, vem atendendo "aos interesses da~coletividade de forma
~ desinteressada e gratulta estando em pleno e regular funcionamento hd mais de
dois anos, cumprinde suas fi nalzdades estatutdrias.
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RELACAQ DA DIRETORIA QUALIFICADA DO PROPAJEH-
FROJETO DE PROMOCAQ E ASSISTENCIA SOCIAL

I - DILMA MARIA ROCHA ALVES -PRESIDENTE
brasileira,casada,, professora, portadora do CPF 019.940.037-74 e do RG
502.868-SSP-ES, residente e domiciliada na Rua Samuel Duarte n°17,
Bairro Santo Ant6nio, CEP-29.3000-550, no municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

2- ALEXANDRE DE OLIVEIRA DIAS-VICE - PRESIDENTE
brasileiro, casado, vendedor, portador do CPF 841.085.507-06 ¢ RG
872.663 — SSP ES, residente e domiciliado na Rua José Turini n° 13 Bairro
Recanto, CEP 29.303.025, no municipio de Cachoeiro de Itapemirim,

3- SANDRA CRISTINA SILVA PEREIRA - 1° SECRETARIA,
brasileira, solteira, secretaria, portadora do CPF 022.874.997-25 RG
086.067.550 IFPRJ, residente e domiciliado na Rua Moacyr dos Santos n°
29, Bairro Santa Cecilia, CEP 29.307.484, no municipio de Cachoeiro de
Itaperairim.

4- KEICIA COSTA SILVA — 22 SECRETAREA,braSHcira, casada, do
far,, portadora do CPF-076.819.979-55, CTPS — 82.814, residente e
domiciliada na Rua Luiza Barbuth, n° 40 Bairro Parque Laranjeiras, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

5-JAQUELINE DUTRA DIAS DFE BARROS ~ 12 TESOUREIRA,
brasileira, casada, técnica em informatica, portadora do CPF 045.799.897-
08 ¢ RG 1.301.685 — SSP-ES, residente e domiciliada na Rua Antbnio
Julko Lisboa n° 113, Bairro Vila Rica CEP- 29.301-150, no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

6-ZULENE AYRES DA SILVA — 2° TESOUREIRA brasileira,
casada,costureira, portadora do CPF- 017.242.577-81, RG -1.072.345- ES,
residente ¢ domiciliada na Rua Alzira Martins de Aradjo, n° 16, Bairro
Vila Rica, no Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.
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7T-PAULO ROBERTO DA SILVA - CONSELHEIRO FISCAL
TITULAR, brasileiro, casado, vendedor autdnomo, portador do CPF
470.686.717-72 ¢ RG- 351.053 SSP-ES, residente ¢ domiciliado na Rua
Elizério Corte Imperial, n°® 20, Bairro vila Rica, CEP. 29.301-410, no
municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

3-LUIZ CARLOS RODRIGUES, CONSELHEIRO FISCAL
TITULAR, brasileiro, casado, chaveiro, portador do CPF 005.186.227-11,
residente ¢ domiciliado na Rua Edilio Ribeiro, n° 14 , Bairro Jardim
Ytapemirim, CEP- 29.311-440, no municipic de Cachoeiro de Itapemirim.

9- JUSCELINO RANGEL DE BARROS — CONSELHEIRC FISCAL
TITULAR, brasileiro, casado, bancério, portador do CPF 069.865.887-63
e RG 1517541 — SPT-ES, residente e domiciliado na Rua Anténio Julho
Lisboa n°® 113, Bairro Vila Rica, CEP- 29.301-150, no municipio de
Cacheeiro de Itapemirim.

10-EDVALDQ DOS SANTOS TERRA — CONSELHEIRO FISCAL —
SUPLENTE, brasileiro, casado padeirc, CPF-117.708.147-04 ¢ RG
4313861~ SPT-ES, residente e domiciliado na Rua Mateus Conde n° 1,
Bairro Amaral, Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

II-ALCEMAR BATISTA JULIAQC — CONSELHEIRO FISCAL -
SUPLENTE, brasileiro, casado, motorista, portador do CPF 662.403.797-
00 ¢ RG 366.415 SPT- ES, residente ¢ domiciliado na Rua Marcolino Lino
de Novaes n° 104, Bairro Vila Rica, CEP- 29.301-400, no municipio de
Cachoeiro de Itapemirim.

12- ROMARIO SIMAO ROSA — CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE,brasileiro, casado, empresério, portador do CPF 830.384.937-
91 e RG 740.372, residente e domiciliado na Rua Elidio Piassi n° 6, Bairro
Vila Rica, Cachoeiro de Itapemirim.

. gt AN i
Dilma Maria da Rocha Alves
Presidente
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TJELEMAR NORTE LESTE S/A
CNPJ: 33.000. 118/0002-50 - INSC. ESTADUAL: 080.248.84-5
RUA CASSIAND ANTONIO MORAES,60 - VITORIA ~ ES CEP: 29050-525

MATRIZ CNPJ: 33.000.118/0001-79

b
%@AG. : /4

(== ) {oATA DE EMISSAD TELEFONE )
Snm——
e— 'llll"lllllllll"llllll”l"IlII”l"llll"lll CDD CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES 05/12/2008 3517-1510 0 5
S== PROGRAMA DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL a0 116 ~
S==, RUA MARTINS DE SOUZA,25 -
==—15 STO ANTONIQ INSCRICAQ ESTADUAL 8
— g 29301-630 CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES ISENTO VALOR APAGAR R$ 8
T —— ()
===° TIPO DE TERMINAL
—_— NAQ RESIDENCIAL 28,14
=== SEQUENCIAL: 000079927 - 03 COD. DEB. AUTOMATICO :
= 2000039895762650000015 197130101208 SM1:EM-03-ES-81546-5-0464576-0000777 | | 071800671897 ;
—_— AQ LADQ DA INES CASAGRANDE CODIGO DDD VENCIMENTO ; —
DEVOLUCAD: CX CAIXA POSTAL, 2000 AC BAIRRO BARROCA, CEP 30.411-870 28 —
1771272008
N J \_ J
( PLANO LOCAL: HISTORICO DO CONSUMO DE MINUTOS:  12/08: 346:54 11/08: 186:54 10/08: 269:06
BASICO 09/08: 223:42 08/08: 175:24 07/08: 199:48 | —
PAG./LINHA  DATA DESCRICAD cemw - - TEL.ORIGEM TCL.CHAMADD. HORARIO _ . DURACAD TARIFA-. . oo NALOR . _ .
STADORA TELEMAR NORTE LESTE S/A NFST N. 00000240227/SERIE /SUB-SERIE
TELEFONE 05962 3517-1510 0 &
SERVICOS MENSAIS
0001/01 05/12/2008 BLOGUEIQ LIG.LOCAIS P/CELULAR 01 A 30/11/08 4,99
0001702 05/12/2008 ASS. USO NAQ RESIDENCIAL 01 A 30/11/08 68,08
SUBTOTAL 73,07
LIGACDES LOCAIS
nnm(/Joa 05/12/2008 CONSUMO MINUTOS 346:54 FRANQUIA 150:00 MINUTOS ALEM DA FRANQUIA 196:54 :g.:w
OTAL ,
C1u4COES LOCAIS A COBRAR DE CELULAR :
0001/04 26/11/2008 LOCAL A COBRAR ORIGINADO CELULAR 28 9883-8876 16:28:55 00:00:54 NORMAL 0,7
0001/05 26/11/2008 LOCAL A COBRAR ORIGINADD CELULAR 28 9273-4645 16:30:37 00:00:30 NORMAL 0,35
SUBTOTAL 1,06
LIG.LONG.DIST.NACIONAL A COBRAR DE CELULAR COM 31
0001/06 10/11/2008 RJ - CUD AREA 21 21 9291-9192 12:28:02 00:01:42 NORMAL 2,62
SUBTOTAL 2,62
BASE DE CALCULO ICMS 95,86 TOTAL NOTA FISCAL SERVICOS 95,86
AL 1QUOTA 25%
VALOR 23,96
1SS
RESERVADO AQ FISCO
b900. 8bc0. e4a0.cc58. 812b. 30bd. b70e. f5a7 ©
n
<
FATURA N.: 1800041731840  TELEMAR NORTE LESTE S/A - RUA CASSIAND ANTONIO MORAES,B0 - VITORIA - ES CEP: 29050-525 @
CNPJ: 33.000.118/0002-50 - INSC. ESTADUAL: OBO.248.84-5 3
(32
OUTROS VALORES 0I FIXD =}
TELEFONE 05962 3517-1510 0 5 —
0001/07 20/11/2008 JURDS DE MORA CONTA 11/2008 0,76 s
0001708 20/11/2008 MULTA POR ATRASO DE PAGAMENTO CONTA 11/2008 1,60 ==
RESUMO DA FATURA e
ERVICOS 01 FIX0 . 95,86 | —m—
b SR e s & EVENTUAIS E LIG. FIXO-FIXD 213 | ===
Pagando até o vencimento, vocé evita: LIGACOES PARA CELULAR 3,68 | ==
- Cobranga de multa de 2% + juros de 1% ao més SERVICOS OUTRAS PRESTADORAS 0,00 | —0x
. Suspensao da prestagio de servifos (parcial 30 dias e tofal 60 dias) SERVICOS DE TERCEIRGS 0.00| ==
-Com + de 90 dias de atraso, inclusao nos cadastros dos Servigos de Protezdo ao - Z' 78 ]
Crédito {Serasa, SPC e similares) e cancelamento da linha com perda do niimero. CUTROS VALORES - & —_—
A Oi ja disponibiliza contas em braille para o seu oi fixo.|| VALORA PAGAR R$ 98,14 | =+
Informagdes pelo 103-31 ou nas Lojas Oi Atende. |_ VENCIMENTO 17/12/2008 | ==
. )
TELEMAR NORTE LESTE S/A
CNPJ: 33.000.118/0002-50 - INSC. ESTADUAL: 080.248.84-5
RUA CASSIAND  ANTONIO MORAES,60 - VITORIA ~ ES CEP: -29050-525
MATRIZ CNFJ: 33.000.118/0001-79
[ copico para pearo automATICO LOGAL TELEFONE/CONTRATO | ©J | sU | conta | Dv VALOR A PAGAR R$ NCIMENTO
07180067 1897 05962 3517-1510 0 5 | 12/2008 5 98, 14 17/12/2008

84620000000-4 98140024010-8 02805962351-3 71510050812~

AT AT

N.: 1800041731840
PROMOCAD E ASSISTENCIA S
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