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Cachoeiro de Itapemirim, 11 de julho de 2017.

OF/GAP/N° 405/2017

Exm©, Sr.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente da Camara Municipal
Nesta

Senhor Presidente,

PROTOCOLO GERAL: 59 9q( ]
[NUMERO PROPRIO: 8 73 _1
| DATA PROTOCOLO: o1y

£3]0%[LH

Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n° 92-31/2017 para
apreciacdo dessa Douta Camara Municipal, em REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente,

Cre"
VICTO A SILVA COELHO
Prefej unicipal

Praca Jerénimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de Itapemirim s ES ¢ Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

[ APROVADD PEDICO DE URGENCIA
L] unANIMIDADE

La2Xov || | astengao

Sessao %
Presidente -

i

www.cachoeiro.es.gov.br
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Fago chegar as vossas mdos o Projeto de Lei n® 023/2017, autorizando o
Poder Executivo a firmar convénio com Entidades para repasses de recursos do
Fundo da Inféncia e Adolescéncia (FIA).

O FIA tem por sustentagdo legal o art. 88, inciso IV do Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA e é destinado ao desenvolvimento de Programas
e Servigos complementares da politica de promogdo, protegcdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e adolescente. E gerido contabilmente pela
Administragdo Publica Municipal e operacionalmente pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente (CONSEMCA) - que estabelece os parametros
para sua aplicagdo e monitora a execugao.

Os recursos ora solicitados sdo provenientes de doagdes de contribuintes
do IRRF, direcionadas ou ndo, as Entidades. Em relagdo a doagdes néo
direcionadas o CONSEMCA publicou Edital de Chamada Publica (copia em
anexo) onde estabeleceu procedimentos e critérios para financiar projetos
desenvolvidos no municipio.

As Entidades apresentaram suas propostas, seguikam os critérios e
prazos estabelecidos pelo Edital e o Conselho deliberou, através da Resolugao
n° 104, de 22 de junho de 2017 (copia em anexo), repasses para:

Projeto Molecada Primeiro Mundo,

Associagdo Itabirense Esporte Clube,

Programa de Promocgdo e Assisténcia Social Casa Verde,

Instituto Nossa Senhora da Penha,

Caritas Diocesana (Pastoral do Menor),

Grupo de Escoteiros Baden Powell e

Rochativa - Associacdo de Atividades Sociais do Setor de Rochas

Ornamentais do ES.

Praca Jerénimo Monteiro, 28 » Centro

Cachoeiro de Itapemirim e ES © Cep 29300-170 « C, Postal 037 T
Tel.: 28 3155-5351 /7 7
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Praca Jeronimo Monteiro, 28 ¢ Centro
Cachoeiro de Itapemirim » ES « Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

Asseguro a Vossas Exceléncias que estas Entidades ndo contam com
fontes de recursos suficientes para desenvolver as atividades a que se propdem
sem a cooperagdo do poder publico e de nobres iniciativas como a que lhes
apresentamos.

Importante ressaltar que as Entidades prestaram contas regularmente dos
convénios formalizados em anos anteriores. A prestacdo de contas se da em
duas esferas:
- Na prefeitura, com apresentacdo das notas fiscais e extratos bancarios,
comprovando a correta aplicagdo do recurso. Estes documentos vem anexados
aos formularios proprios da Secretaria Municipal de Fazenda e ficam arquivados
junto com o processo que gerou o conveénio;
- E ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONSEMCA)
onde sdo apresentados copias dos mesmos documentos e comprovados, através
de fotos e relatos, os avangos alcangados pelo pulblico-alvo com a execucdo das
atividades.

Concluo com a expectativa de que, uma vez mais, esta Casa de Leis e seus
nobres Edis serédo sensiveis a elevada importancia da presente proposta, que garantira
incluséo as criangas, jovens e adolescentes que se encontram em situagéo de

vulnerabilidade social.

Atenciosamente,

o
VICTO SILVA COELHO
unicipal
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LEI N° 7404
DISPOE SOBRE DE‘\'OMI\TACA() DE VIA PUBLICA.
A CAM ARA  MUNICIPALL. DE CACHOEIROQ DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo. APROVA ¢ o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:
Art. 1°- Fica denominado como Beco Antdnio da'Costa Pereira,
o Beco Piblico, que se inicia na Rua Itabira ¢ termina na Escadaria

Irinea Rosa dos Anjos, no Bairro Alto Amarelo.

Art. 2" - Ista Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogadas as disposigdes contrarias.

Cachoeiro de Itapemirim/ES. 10 de maio de 2016.
CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal

DILCRE'I 0] N" 2() 14’

MUNIC[PAL DE CACHOEIRO DE

Estado do Espirito Santo, no uso de suas

O .PREFEITO
ITAPEMIRIM,
atribuigdes legais,

RESOLVE:

Art. 1 Homologar a Resolug¢ao n® 092/2016, de 12 de maio de
2016. cm anexo, exarada pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente,

Art. 2" Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo.
revogadas as disposigées em contrério.

+ atribui¢des legais, de acordo com a Lei Federal n® 8.069. de 13
1 de julho de 1990, bem como, a Lei Municipal n® 7053, de 29 de
i agosto de 2014 e em conformidade com a deliberagiio na reunido
extraordindria do dia 12 de maio dc 2016.

Considerando as doagdes do Fundo da Infancia ¢ Adolescéncia —
FIA.

RESOLVE: ~

Art. 1%= Aprovar Edital para Selecionar Projetos das Entidades Nao
Governamentais a serem financiados com recurso do FIA — Fundo
da Infancia ¢ Adolescéncia efou caplar recurso junto as Pessoas
Fisicas e Juridicas. de forma voluntdria ¢ /ou direcionada. a fim
de investir nos Servicos de Atendimento, Promogdo, Protecio ¢
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Art. 27 - Esta resolucdio entra em vigor na data de sua publicacio.’
Cachoeiro de ltapemirim, 12 de maio de 2016.

JOSE CARLOS SILVA
Presidente do Consclho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do
Adolescente de
Cachoeiro de Ttapemirim/ES

' EDITAL DE CHAMADA PUBLICA

PUBLICA DE PROJETOS DAS ENTIDADES
NAO GOVERNAMENTAIS. INSCRITAS NO_ CONSELHO
MUNICIPAL  DOS . DIREITOS DA CRIANCA [
ADOLESCENTES. DE ATENDIMENTO. PROMOCAO,
PROTECAO E DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM E PARA FINANCIAMENTO COM RECURSOS

SELECAO

Cachoeiro de Itapemirim. 17 de maio de 2016.

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

RESOLUCAO N*092/2016

{
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
- CONSEMCA de Cuachoeiro de lapemirmm, no wso de suas

i

" Secretaria M‘uhicipal de Administragiio e Servigos Intérnos - SEMAST’

DO FUNDO DA INFANCIA E ADOLESCENCIA - FIA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente
de Cachociro de ltapemirim, no uso de suas atribuicdes previstas
pela Lei Federal n°. 8069/90 e Lei Municipal n®. 7053/2014, no
exercicjo de sua fun¢do deliberativa e controladora das acdes da
Politica de Atendimento dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente.

: RESOLVE:
" Estabelecer procedimento e tornar piiblico o Edital de Selegdo

1



Cachoeiro de Itapemirim (ES), terca- felra 17 de maio de 2016

. PODER EXECUTIVO, MUNICIPALY

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefelto Municipal

ABEL SANT ANNA JUNIOR
Vice - Prefeiro

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de ltapemirim
Secretaria Municipal de Administracao e Servicos Internos

Resar Brovum Antdmio Seder, 34 - 37 Anaar Ceniro
Cachoero de ftapeminm ES
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Pusucacoes £ CONTATOS
DiArio OriCIAL

(28) 3521-2001
(28) 3522-4708

de Projctos a serem financiados com recursos do FIA — Fundo
da Inféncia ¢ Adolescénceia que estéjam em consondncia com as
diretrizes das Politicas Pablicas da Crianca e do Adolescente.
conforme deliberagdo em areunido extraordinaria do CONSEMCA.
realizada no dia 12 de maio de 2016, bem como, para captagio de
recurso financeiro, junto ds pessoas fisicas ¢ juridicas de forma
voluntéria ¢ /ou dirccionada e depositada no FIA.

CAPITULO ]
DO OBIETIVO

Art. 1" - Constitui objeto do presente Edital a selecdo de projetos
a serem [nanciados com recursos do Fundo da Infancia ¢
Adolescéncia — FIA.

TV ArL 2" - Para fins deste Edital, entende-se por Projeto o conjunto

" de agdes que abranjam Servicos de Alcndimcnlo, Promogao,
Prote¢io ¢ Defesa dos Dircitos da Crianca ¢ do Adolescente
a screm desenvolvidos em determinado periodo de tempo, no
municipio de Cachoeiro de ltapemirim-ES,

CAPITULO 11
DOS EIX0S TEMATICOS

Art. 3" - Para fins deste Edital, entende-se por Projeto o conjunto
de agdes que abranjam Programas de Atendimento, Promogio.
Protecdo ¢ Defesa dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente, a
serem desenvolvidos em determinado periodo de tempo ¢ deverio
indicar entre os cixos abaixo discriminados aquele de atuagio
principal:

I = Desenvolvimento de Programas e Servigos Complementares

ou Inovadores. por tempo determinado. ndo excedendo a 3 (ués) |

anos. da Palinica de Promogdo. Protegdo. Defesa ¢ Atendimento
dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente:

It = Programas ¢ Projetos de Pesquisa, de Estudos. Elaboragio
de Diagnosticos, Sistemas de Informagdes. Monitoramento ¢
Avaliacdo das Politicas Publicas de Promocgao, Protecio, Delesa e
Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente;

11 - Programas e Projetos de Capacitagido e Formagio Profissional
Continuada dos operadores do Sistema dc Garantia dos Dircitos da
Crianca ¢ do Adolescente;

IV Desenvolvimento de Programas e I’lojclus de (,omumca(,do
Campanhas Educativas. Publiciza¢des. Divulgacdo das Agdes
de Promocdo, Prote¢ao. Defesa ¢ Atlendimento dos Direitos da

! Crianga e do Adolescente:

V —Desenvolvimento de Atividades Socioeducativas: Desportivas,
Culturais, Educativas e de Lazer, no contra turmo escolar e agdes
com as lamilias das criangas ¢ adolescentes atendidos.

CAPITULO 11]
DA QUANTIDADE DE PROJETOS POR ENTIDADE

Art. 4° — As organizagdes ndo governamentais poderiio apresentar
projetos no presente Edital. com focos e dreas de atuagdo
diferenciadas.

§ 1° - A Chancela dos Projetos fica condicionada a aprovagio do
Consclho ¢ limita-se¢ aos recursos financeiros disponiveis do FIA i
data de publicagdo dos Projetos Aprovados.

CAPITULO IV
DAAPRESENTACAO DOS PROIETOS

Art. 57 — O periodo de apresentagdo dos Projelos scra de 30 dias,
a partir da publicagdo deste Edital, sendo entregues no Conselho
Municipal dos Diteitos da Crianca e do Adolescente. sediade na
Sccretaria Municipal de Desenvolvimento Social, llha da Luz,
S/N. das 13 as 16 horas. de 2 a 6" feira.

§ 1°- O Projeta deverd vir acompanhado de:

I - Oficio de encaminhamento para avaliagdo, que devera ser em
versdo original, 02 (duas) vias, datado e assinado, encaminhado
ao Consclho Municipal dos Dircitos da Crianga ¢ do.Adolescente;
II - Apresentagdo de copia simples do Registro no Consclho
Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente
CONSEMCA, atualizado;

i - Deddmcdo assinada pelo presidente ou rcpu.;cnldn((. lcgdl,
da Instituigdo, garantindo que ndo havera duplicidade e/ou
sobreposicdo de verba pablica para 0 mesmo fim:

IV - Descrigdo Téenica do Projeto que deverd obedecer
rigorosamente o (anexo 1),

Plano de Trabalho (anexo IT); .
V.- Declaragdo de que a Instituigdo se encontra em pleno ¢
regular funcionamento, cumprindo as suas finalidades estatutarias,

assinada pelo representante legal;

VI - Copia simples do Estatuto da Entidade ou congénere;

VII - Copia simples do cartio do CNPJ da Instituigdo, atualizado;

V11 - Copia simples da Ata de Eleigdo e Posse da Diretoria Atual;

IX - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de Tributos Federais;,
X - Certiddo Negativa de Débito da Receita Estadual;

XI - Certidiio Negativa de Débito do INSS; |

X1 - Certificado de Regularidade do FGTS;

XIII - Certiddo Negativa de Débitos Municipal.

§ 2" - Nido serd aceito Projeto que ndo cumprir os itens descmo>

no pardgrafo anterior, nem as que se encontram com pendéncia na

Prestacio de Contas de Recursos.

CAPITULO V
DESPESAS VEDADAS

Art. 6° — Deve ser vedada a utilizacdo dos recursos do Fundo dos
Direitos da Crianga ¢.do Adolescente para despesas que ndo. se
tdentifiquem diretamente com a realizagdo de seus objetivos ou
servigos determinados pela lei que o instituiu, exceeto em Situagdes
Emergenciais. ou de Calamidade Pablica previstas em lei, Esses
casos excepeionais devemser aprovados pela plendria do Consclho
dox Direitos da Crianga ¢ do Adolescente. o

§1v- /\Iun (lil\ wn(hwm umbclu.ldd» no caput. dg\'c ser \’L(id(ld

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos - SEMASI
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Cachoelro de Itapemlrlm (ES) terga -feira, 17 de maio de 2016

ainda u unlmxg,ao dos recursos dn F undo dns Dnums da Crmm,d
¢ do Adolescente para:

I - A ransteréneia sem a deliberagdo do respectivo Conselho dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente:

[} - Pagamento. manutengdo ¢ funcionamento do Conselho Tutelar;
T - Manutengdo ¢ funcionamento dos Conscelhos dos Direitos da
Crianga ¢ do Adolescente:

IV - O financiamento das Politicas Publicas Sociais Basicas de
cardter continuado ¢ que disponham de Fundo Especifico. nos
termos definidos pela legislagdo pertinente: ¢

V - Investimento em aquisigdo, construgdo. reforma. manutencio
crou aluguel de imoveis publicos e/ou privados. ainda que de uso
exclusivo da Politica da Infancia e da Adolescéncia.

CAPITULO VI ,
DA COMISSAO DE ANALISE

Art. 7" ~Aanilise dos Projetos serd feita pela Comissio Permanente
de Inscricoes de Entidades. Normas ¢ Politicas Putblicas para
Crianca ¢ Adolescente, no periodo de até 15 dias, apds o prazo de
encerramento de apresentagio dos projetos.

§ 1 - S¢ houver Projetos envolvendo outras Sccretarias atins 4
temdtica ¢ gque ndo conte com representantes no CONSEMCA. a
Scerctaria Municipal envolvida serd instada a se manifestar, via
oticio ¢ por meio de seu corpo téenico, no prazo maximo de cinco
dias Uteis. contados do recebimento da solicitagdo.

§ 2" - A Comissdo apresentara scus pareceres em reunido ordindria
¢/ou extraordindria do CONSEMCA.,

CAPITULO VIi
DOS CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE

Art. 8°~Para avaliagdo dos projetos apresentados pelas Instituigdes,
a Comissdo de Analise observard os seguintes critérios:

I - Consonancia do Projeto com a legisla¢do ¢ normativas vigentes
relacionadas 4 crianga e ao adolescente. ao Plano Nacional
de Promogdo. Prote¢dio e Defesa do Direito de Criancas ¢
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, ao Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo-SINASE, a Resolucdo
109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social; e

Il - Coeréncia entre a justificativa e objetivo com os itens previstos
na Planilha de Aplicagiio de Recursos.

CAPITULO VI
DA METODOLGIA DE ANALISE DOS PROJETOS

Art. 97 - As propostas serdo avaliadas pela Comissdo Permanente
de Inscrigoes de Entidades. Normas e Politicas Publicas para
Crianga ¢ Adolescente em quatro tases distintas:

I - HABILITACAO - Anilisc da condigdo de habilitagdo da
proponente para participar da presente Selegdo Publica, onde serd
considerado. obrigatoriamente. o cumprimento do presente Edital.
I - AVALIACAQ - Anélise ¢ avaliagdo dos Projetos apresentados;
11l - SELECAO ~ Selegio das propostas aptas a receber recurso
financeiro de acordo com a disponibilidade financeira.

IV - CLASSIFICACAO -
defimidos neste Edinal.

CAPITULO 1X
DOS CRITERIOS E CLASSIFICACAO

Art. [0 - Os Projetos Aprovados serdo classificados observando-
seoa seqiéncia disposta no Capitulo VIIT e demais critérios
estabelecidos neste Edital.

§ 1" - Em caso de Projetos que tenham a mesma proposta ¢ que !

Classificagdo  conforme  critérios @
DAL 17 -
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para desempate:

I - Projeto Prioritario;

1 - Projetos destinados ao Atendimento dos Diretos da Crianga ¢
do Adolescente:

+ 1T - Existéncia de Equipe Téenica Qualificada na Instituigdo, que

garanta o desenvolvimento do Projelo,

§ 2% - Apos a Andlise Técnica, se houver necessidade, a entidade
terd prazo de [0 dias Gteis para as adcquagdes nccessarias do
Projeto.

CAPITULO X
DOS PROJETOS CONSIDERADOS PRIORITARIOS

Art. 11 — Serdo prioritdrios os projetos que tenham como objetivo:
I - Os projetos apresentados da Protegdo Social Especial;
I1- Os projetos apresentados da Protegdo Social Bésica.

CAPITULO XI .

DOS PROJETOS DESTINADOS AQ ATENDIMETO DIRETO

DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Art. 12 — Serdo Projetos destinados ao atendimento direto. os que
tenham como objetivo:
Atividades/apoio Socioeducativa para criangas e adolescenles,
Projetos que desenvolvam atividades Desportivas, Culturais,.
Educativas e de Lazer, no conira (urno escolar, objetivando
o Fortalecimento de Vinculos Familiares ¢ Comunitirios e a
Preven¢do de Ocorréncia de Situagdes de Risco Social.

CAPITULO XII
DO FINANCIAMENTO

Art. 13 - O financiamento dos Projetos Aprovados pelo
CONSEMCA sera com o recurso depositado diretamente na conta
do FIA.

i Art. 14 — O financiamento dos Projetos Aprovados com recursos

do FIA terd a duragdo de 01 (um) ano.

Pardgrafo Unico, - No final do.prazo da execugdo do: Projeto,
a Entidade terd. 30 dias para Prestagio de Contas junto ao
CONSEMCA. .. -

CAPITULO XIII TR
DO ACOMPANHAMENTO S

r. 15 — O CONSEMCA fard o monitoramento das elapas do
Projeto por meio de comprovagio .documental, visitas no local
de cxecugdio e de outros procedimentos de.avaliagio que julgar
necessario.

Arl. 16 — Integram o presente edital os anexos | (Modglo dc-Projclo
Técnico), IT (Plane de Trabalho) e anexo 11 (Planilha de Aplicagio
de Recurso).

oo

O ndo cumprimento dos requisitos desceritos neste Edital

Fimplicard no imediato indeferimento do projeto.

© proponente tiver

CAPITULO XIV
'DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 18 — Serd anulada a aprovagio do projeto cuja Instituigdo

indeferida- a renovagdo- do seu registro no

CONSEMCA.

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos - SEMASI
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Cachoelro de Itapemirim (ES), terga-feira, 17 de maio de 2016

Art. 19 - A celebragio de convénios com as Instituigdes somente
s¢ concretizard com aqueles que atendam aos requisitos legais
increntes a celebragdo de todo ¢ qualquer convénio com a
Administra¢do Phblica.

Art. 20 - Da aprovagdo ¢ conveniamento. fica a Instituigio.
responsavel pela exccugdo do Projeto. obrigada a divulgar de
forma clara ¢ objetiva que o financiamento do projeto ¢ feito com
recurso do FIA.

Art. 21 - A Instituicdo com Projeto Aprovado. sé podera requerer
outro financiamento. apos apresentar prestagao de contas de no
mintmo 80% de utilizagdo dos recursos financeiros destinados a
execugdo do Projeto.

8

Art. - A Chancela de Projetos para Captagio de Recursos
Financciros junto a pessoas (isicas ¢ juridicas, de forma voluntdria
crou direcionada nio obriga seu linanciamento pelo FIA, caso ndo
tenha caplado valor suficiente. ou mesmo, nenhum valor.

Art. 23 - O CONSEMCA fard publicizar os Projetos Selecionados
com base nos Editais a serem financiados pelo FIA.

Art. 24 - Ox casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pelo
CONSEMCA.

Art. 25 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagido ¢
terd validade por um ano para captagdo direcionada.

Cachociro de Itapemirim-ES, 12 de Maio de 2016,
ANEXO1
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Cidale L UF | PODFelefone | FAX [E.A
| |
e o I !
. I ;
Conta Cor- 1 ;
i { Apéncia i
renity R Ranco ! H Priga de Pagamento
|
| |
S [ Il
Nome do Respoasive) H C.PF
| |
O | i
: Cargo Fungin ] Malricula
Powpedider 7 |
|
U N L
Enderega ; CEP
E-manl dov Proponeme ; Email do responsiive]
i
|
; é
2- QUTROS PARTICIPES / INTERVENIENTE 7 EXECUTOR
. S S e e e e
Nome ! | !
‘ CNR ; E.A. !
! :
Natue i Respuonsavel : :
. Fungio CPF
CHOrgio Eapedidar ! i
| Cargo i Matricuta i
fanders oo ,
Chilinde i CRp ;

- DESCRICAO DO PROJETO

Secretaria Municipal de Administragdo

i
I
!
I
|
|
I
i
+
i
|
i
!
|
!
i

i Cachoeira de Itapemisin, ES,
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Periodo de Execugio

Titule de Projeta

Inicio: Ténmine:

i
|
|

i
P
'

;_—A“ﬁﬁ T ll!cﬂllﬂ\:ﬂ\;l‘ll' do (“‘]Elli o
i
4 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA QU
FASE)
i 1 indicadar Frsico Ilmlicndnr Fm;mcclw’ Dursgio
| i Bumpa L L e !
i Mcia * Uini- § ; Valon imnitane por
! i Fase caviu i Qude Inicio T'érmino
! ; L dnde : usuatio atendido
A
| i ! |
! i
o
= ! L l
i !
: ‘ ]
| i
| : | )
i ! s i
! I : : ‘ !
I .
| ] | i
| i |
| |

5TPLANO DEAPLICACAO (RS 1.00)

Nuturezi i Despesa
Totn| Concedente Proponente
Chdigo Especificagin
Total Geral
S . ! S
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
CONCEDENTE ~ Tesouro Estadual
i Meta f Janeiro | ' Abr} | Maio Junho
[ E T i
i |
|
Meta Juiho Agosta Ontubra 5 Novembro Dezembro
R e e o S SRS
I
{ SR S AN SN R E—
PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
; Meta Janciro l' chcrei;r; Margo Abnl f Maio Junho
)
!»»____ 4 i
Meta Julho Agosio Sctembro Ontubro Novembro Desembro
i
! L
7-DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, DECLARQ para fins de provas junlo & Prefeitura
Municipal de Cachoviro de ltapemirim- TS, para os eleitos ¢ sob os penas da Lei. que inexistem debitos de
istraydo Publica M

xualgquer naturesn junto a quaisquer drgios da A 1 ¢ Estadual que impegam
R I3 T

s translerénein de rectirsos orindos de dotagbes consignadas no orgamenta Jdo municlpio, na forma deste

lina de Trabalha,

PProponentel

; i

Secretano Municmal de Desensalvimento Socil

e Servigos Internos - SEMAS]

Qb
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f\

i
i

'»

PROJETO THONICQ :
i
[ e = e o e g [
1. Propunente '
 Data
H i
4 P\rh\dn de Exeeugio
3, Iitula do Projete Inicio.
Término
S. Iunll casdo do ()hhl(\
o Justificmiva i
- . . I
Obgetiva Geral i
- i

N Objctives Especilicos
9 Publice Al

10, Deserigio do Prajeto ((poracionalizagio - Mesudulogra de atenduncntoy |
|

i
. Abrangénein do Projeto (publico atenidido - jaxa-etaria  faslios aiendidas

guasiiintiva de bairens)

1
1
I
I
P 1L Acompunhamento ¢ Avaliagio joom serd feio o acompanhamento do projvia. |
. 1
da Profitnra, Conviclhin v

"EXEMPLO® ssitan periodicas com relatirion com teenicn

swenico du Entidude)

13, Equipe Téonica Responsavel tdu Enzidudey

Nonw | Fungio

. Parcerias ipura desenvolver ay atividades como Faculdades, Yoluntarios, Empresas, cntre otros) 1

Cachogiro de ltapenunm 1 1S), de de

P'ropanente

Pl ANILHA DE A\PI ICAC/\O DI RLCURSOS

Material Permanente

Material de Consumo

—

Lspecifivagio Valor Tota!

FOTAL

Observagio:
As Planithas deverio ser separadas conforme  classificagio: |

Material de Consumo ¢ Equipamentos.

i
|
|
i
\
{
:

!

P ' NO DISTRITO INDUS’ FRIAL “LAURO LEMOS JUNTOR”,
NA

" CONSIDERANDO

DOM n° 5097 Paglna 5
DECRETO N* 26.143

D

 DENOMINA CENTRO COMUNITARIO LOCALIZAD

LOCALIDADE DE MORRO GRANDE, NESTE
MUNICIPIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

I'TAPEMIRIM. no uso de suas atribuigdes legais, com fulero no

Art. 18da Lei n” 5.315. de 05 de abril de 2002, ¢

publico ou
comunitario ¢ prestar justa homenagem a pessoas que direta ou
indiretamente contribuiram para o desenvolvimento local e atuaram

.que  denominar um  ente

i - na melhoria da qualidade de vida do cidaddo, scja ocupando

cargo piblico de relevante importancia ou desempenhando suas

- . atividades profissionais ou sociais no cotidiano da cidade,

RESOLVE:

Art. 1" = DENOMINAR, nos termos, do Artigos 1°, da Lei n%
5.315, de 05 de abril de 2002, “WAL DIR GUALBERTO DA_
SILVEIRA™ o Centro Comunitirio, situado no Distrito Industrial
“Lauro Lemos Junior™, na localidade de Morro Grande. Distrito
Scde, neste Municipio.

. . o . " : e : ' a L]
Art. 2% - Este Deereto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposi¢des em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2016,

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS .
Prefeito Municipal

SECRETRARTA MUNICIPAL DE
RADMINISTRAGAO E SERVIGOS INTERNOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DP RI'GlS A RO DE l’RLCOS N© ()60/”()16 - Pugao n"
011/2016. .

FORNECEDOR REG]STRADO DISTRIBUIDORACENTRO
SUL EIRELI. . '
OBJETO: Aquisicdo de Cestas Basicas.

ORGAOS PARTICIPANTES:

I.SEMUS - Secretaria Municipal de Satde

2.SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
. e [ T U 2 IR R
{ A partir da publicagie fica registrado,. observada a ordem de
. classificaclio, os precos propostos pelo fornecedor, para o
; itens abaixo, conforme definidos no Anexo | ¢ nas condi¢des
| estabelecidas no ato convocatorio:
| L
| :
* COT/\ PRINC IPAL
: { N )I\]l'lﬂl DORACENTRO S FIREFL
i S TR : R e
o | ! i o Nahe
o i e ! | Valor
E Plam { Qde - v | bespecificagiin dn Matetial | Linitino .
I l ; i R }m-lm—xi
S A N - - - N N
.

Secretaria Municipal de Administra¢do e Servicos In'te,rnos -:SEMASI



A

PR R)

8 2okl hinin
s

Instituido pela Lei Municipal n®5174. de 25.05.2001, alterada pela Lei n°7053, de 29.08.2014
Joubert Alves Ayub n° 48/50 - llha da Luz — Cachoeiro de itapemirim — CEP: 29309-803
Tel: (28) 3511 2219

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE -
CONSEMCA

RESOLUGCAO N° 104, de 22 de junho de 2017

APROVA O PLANO DE TRABALHO PARA
REPASSE DE RECURSO DO FIA - FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA AS ENTIDADES
ABAIXO - RELACIONADAS . INSCRITAS NO
CONSEMCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
municipio de Cachoeiro de ltapemirim, pela decisao de maioria absoluta do plenério,
na reunido ordinaria realizada no dia 22 de junho de 2017 e no uso da competéncia
que lhe confere o Inciso IX e X, do Art. 12 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Considerando o Edital publicado no Diario Oficial do Mumc:lplo n° 5097 no dla 17 de,

maio de 2016, habilitando Projetos de Entidades de Atendlmento a Crlanga e-ao
Adolescente para receber recurso do Fundo da InfanC|a e Adolescencna -~ FIA:

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho das entidades abaixo mencionadas para

repasse de recurso do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia, no valor.de -R$

191.991,06 (Cento e noventa e um mil novecentos e noventa e- um reais e seis
centavos), como se segue: :

| - Projeto Molecada Primeiro Mundo — R$ 22 136,55 (Vihte dois mil cento e trinta e
seis reais e cinquenta e cinco centavos);

[l - Associagao ltabirense Esporte Clube — R$ 22 122 00 (Vinte dois mil cento e vinte .

dois reais);

IN - Caritas Diocesana de Cachoeiro de ltapemirim - R$ 17'-.576,23 (Dezéssete mil”

quinhentos e setenta e seis reais e vinte trés centavos);



IV - Programa de Promogao e Assisténcia Social “Casa Verde” — R$ 29.113,00
(Vinte nove mil cento e treze reais);

V — Instituto Nossa Senhora da Penha — R$ 21.829,00 (Vinte um mil oitocentos e
vinte nove reais);

Vi - 6° Grupo de Escoteiro “Baden Powell” — R$ 23.214,28 (Vinte trés mil
duzentos e quatorze reais e vinte oito centavos);

VIl - Projeto Psicoativa da ROCHATIVA - Associacio de Atividades Sociais do Setor
de rochas Ornamentais do Espirito Santo — R$ 56.000,00 (Cinquenta e seis mil
reais).

Art. 2° - Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicacio e revoga a de n°
096, de 04 de agosto de 2016.

N

N |
\‘(\\(,' CL /—’J_‘t’\, O\J-ZJ( “.\_ (/’7(‘/"/‘/1)\——/\‘/
MARIA CRISTINA ATHAYDE gOA’RES

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente |

i
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PROJETO DE LEI N°©923/2017 \b —
' | President - o

== eoc . AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A
pocumentc: P10 | FIRMAR CONVENIO COM ENTIDADES DA
PROTOCOLO GERAL: S R=Qo | SOCIEDADE CIVIL PARA TRANSFERENCIA DE
NOMERG PROPRID: 2 RECURSOS ~FINANCEIROS, A  TITULO DE

MERO PROPRIO: 56, | SUBVENCAO E/OU AUXILIO, E DA OUTRAS
DATA PROTCCOLO: i&#@#] {3} PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar
Convénio com Entidades da Sociedade Civil para transferéncia de recursos
financeiros, a titulo de subvencdo e/ou auxilio, conforme quadro demonstrativo

abaixo:
‘Fontede | - .o oot ol
- Recurso [ 1 Programa de Trabalho
Subvengdo Social Associagdo Esportiva Alto
Independéncia Futebol Clube (Projeto Molecada 22.136,55
Primeiro Mundo) — 3.3.50.43.00.08
Subvengdo Social a Associagdo ltabirense Esporte 2122 0
Clube - 3.3.50.43.00.14 22.122,00
Subvengdo Social ao Programa de Promogédo e
Assisténcia Social Casa Verde - 3.3.50.43.00.09 29.113,00
Subvengdo Social ao Instituto Nossa Senhora da
08.243.0917.000.2081 - Penha - 3.3.50.43.00.10 . 21.829,00
199900 Fortalecimento do Fundo Para
000002

a Infncia e Adolesceéncia. Subvengdo Social a Caritas Diocesana (Pastoral do

Menor) — 3.3.50.43.00.06 8.736,70
Auxi.l.i;";mCéritas Diocesar{.am(lsastoral do Menor) —
4.4.50.42.00.06 8.839,53

Subvengdo ao Grupo de Escoteiros Baden Powell —
3.3.50.43.00.15 9.000,00
AuxmoaoGrupodeEscotelrosBaden powell |
4.4.50.42.00.15 14.214,28

Subvengdo a Rochativa - Associagdo de Atividades
Sociais do Setor de Rocha Ornamentais do ES - 56.000,00
3.3.50.43.00.16

Praca Jerénimo Monteiro, 28 « Centro
Cachoeiro de Itapemirim o ES » Cep 29300-170 ¢ C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

|

. ' Prefeitura Municipal de
www.cachoelro.es.gov.br Cachoeiro de Itapemirim
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Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que dispde
esta Lei, sdo provenientes de dotagdes consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, exercicio 2017, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -

SEMDES.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor a partir da data de sua
publicagdo, revogadas as disposicdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 11 de julho de 2017.

SILVA COELHO
ifo Municipal

VICTOR
Pr

Praca Jerénimo Monteiro, 28 ¢ Centro
Cachoeiro de Itapemirim e ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

. Prefeitura Municipal de
www.cachoeiro.es.gov.br Cachoeiro de Itapemirim
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Praca Jerénimo Monteiro, 28 ¢ Centro
Cachoeiro de Itapemirim » ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5351 /7C

MENSAGEM

Senhor Presidente,

Faco chegar as vossas mdos o Projeto de Lei n® 023/2017, autorizando o
Poder Executivo a firmar convénio com Entidades para repasses de recursos do
Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA).

O FIA tem por sustentagdo legal o art. 88, inciso IV do Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA e é destinado ao desenvolvimento de Programas
e Servigos complementares da politica de promogdo, protegdo, defesa e
atendimento dos direitos da crianca e adolescente. E gerido contabilmente pela
Administragdo Publica Municipal e operacionalmente pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e Adolescente (CONSEMCA) - que estabelece os parametros
para sua aplicacdo e monitora a execugao.

Os recursos ora solicitados sdo provenientes de doagdes de contribuintes
do IRRF, direcionadas ou ndo, as Entidades. Em relagdo a doagdes ndo
direcionadas o CONSEMCA publicou Edital de Chamada Puablica (coépia -em
anexo) onde estabeleceu procedimentos e critérios para financiar projetos
desenvolvidos no municipio.

As Entidades apresentaram suas propostas, seguiram os critérios &
prazos estabelecidos pelo Edital e o Conselho deliberou, através da Resolugac
n° 104, de 22 de junho de 2017 (c6épia em anexo), repasses para:

Projeto Molecada Primeiro Mundo,

Associacdo Itabirense Esporte Clube,

Programa de Promogdo e Assisténcia Social Casa Verde,

Instituto Nossa Senhora da Penha,

Caritas Diocesana (Pastoral do Menor),

Grupo de Escoteiros Baden Powell e

Rochativa - Associacdo de Atividades Sociais do Setor de Rochas

Ornamentais do ES.

. Prefeitura Municipal de
www.cachoeiro.es.gov.br ' Cachoeiro de Itapemirim

K




Praca Jerénimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de ltapemirim ¢ ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

Asseguro a Vossas Exceléncias que estas Entidades ndo contam com
fontes de recursos suficientes para desenvolver as atividades a que se propdem
sem a cooperagdo do poder publico e de nobres iniciativas como a que lhes
apresentamos.

Importante ressaltar que as Entidades prestaram contas regularmente dos
convénios formalizados em anos anteriores. A prestagdo de contas se da em
duas esferas:

- Na prefeitura, com apresentacdo das notas fiscais e extratos bancarios,
comprovando a correta aplicagdo do recurso. Estes documentos vem anexados
aos formularios proprios da Secretaria Municipal de Fazenda e ficam arquivados
junto com o processo que gerou o convénio;

- E ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONSEMCA)
onde s8o apresentados cdpias dos mesmos documentos e comprovados, através
de fotos e relatos, os avangos alcangados pelo publico-alvo com a execucgdo das
atividades.
Concluo com a expectativa de que, uma vez mais, esta Casa de Leis e seus

nobres Edis serdo sensiveis a elevada importancia da presente proposta, que garantira
incluséo as criancas, jovens e adolescentes que se encontram em situagdo de

vulnerabilidade social.

Atenciosamente,

i "
VICTO A SILVA COELHO
Prefe unicipal

GEhoeifo:

(%(gf\

. Prefeitura Miunicipal de
www.cachoeiro.es.gov.br Cachoeiro de Itapemirim
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MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
www, cachoeiro es.gov.br

ANO L - Cachoe|ro de Itapemmm - terga fe|ra - 17 de ma|o de 2016 - 7N° 5097

PODER EXECUTIVO

[ ATOS DO PODER EKECUTIVO MUNICIPAL

LET N° 7404

ITAPEMIR}
Municipal 'SANGIONA a seguinte Lei:

Art. 1” - Fica denominado como Beco Anténio da‘Cbsta'Percﬁi‘d.“
o Beeo Plblico, que se inicia na Rua Itabira ¢ termina na Lscadaua ’

[ATRRNS

Irinea Rosa dos Anjos, no Bairro Alto Amarelo.

: B ER I :
Art. 2° - Esta Lei t.nnam em wgor na data dc sua pubhcawo
revogadas as disposigoes contrajas. e

RO

.{.

- - Cachoeiro. de. Ilapcmmm/ES 10. dc maio dc 7016

-CARLOS.-ROBERTO. CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

(). PREFEJTO‘ MUNICIPAL .DEI CACHOEIRO DE
lT\PE\lIRleEsmdo do- Espmlo Sam() no uso de suas
atribui¢des legais,

RESOLVE:, . . oo o ST IR

ool s e e G

Art. 1” Homologar a Resolugio n° 092/2016, de 12 de maio de.
2016. em anexo. exarada pelo Conselho Munigipal dos Dircitos da
Crianga ¢ do /\;iqus;:g:nte. .

Art. 2° Este. Decretg entragd-em, v1g01 na data de sua pubhcacao

rev ogadas as dlSp()\l(;Ot,b em contrario. :

RSN E T VW A 0 W SLAR N SR RN

C \RL()& ROBERTO.CASTEGLIONE DIAS .

o ul’utcno Mumup-ll'

T RLS()LU(, AG N 000N
O Conselho Municipal dos Direitds da Cridnga e do ',-\Uolescenl't
- "CONSEMCA de Cuchociro dc‘ .luipemirim, no' u‘s‘o'd'c stas

1, Fslado do ESpmlo Sanlo APROVA c 0, chfcuoi.

|
.

dlrlbuu(ocs legais, de acordo com a Lei Federal n® 8.069, de 13
de julho de 1990, bem como, a Lei Municipal n® 7053, de 29 de
agosto de 2014 e,em conformidade com a deliberagiio na reunido

extraordinzirizi do dia 12-dc: maio de 201.6. .

Consxdemndo as, doacoes ‘do Fundo da, Infancm é /\dolescenua -
FIA.

RLSOLVL

3
I

| ¥t 192 Aprovar Edital para Selecionar Projetos das Entidades Nao

Governamentais a serem financiados-com-iécurso do FIA — Fundo
da Infincia ¢ Adolescéncia e/ou caplar recurso junto as Pessoas
+Fisicas e Juridicas.-de forma voluntiria e /ou direcionada, a fim
‘de investir'nos' Servicos-de Atendimento, Promogéo. Protecdo ¢

Dclcqa dm Dlrellos d'l Crlanca e do Adolescente.

F

Art 2°- Esta lesolucao entra em- v1501 na d']l'l de sua pubhcamo

'
o RERTR N

achoelro de Ilapemmm 12 de ‘maio. de “Ol() o
. JOSE CARLOS SIVA
PlC\lan[C do Consclho \/Iumcqml dos Direitos da Crmng,.l e do
PRV I N T Adolescente det . o
S Cdchocwo de Itapemirim/ES

AT I EijiTAﬁ'DE‘ CHAMADA PUBLICA

f.NSCRI. r.A.s_ NO, .\CQ\I.SLLHO-
MUT\'ICIPA_L_ ,D,OS DlRFl TOS. . W CRIANCA .. E,
ADOLESCENTES, :DE. ATLNDJMFNJO,‘ :PROMOC, AO
PROIECAO E- DFFESA DOS DII{LJIOS DA CRIANCA E.
DO ADOLESCENTE DO, MUNICIPIO . DE CACHOEIRO DE
LTAPEMJRJM .E PARA FINANCIAMENTO COM RECURSOS,
DO.FUNDO DA INFANCIA EiAD.O\LESCEN,ClA FlA

i de C)chm.lro de [lapcmmm no, Uso de suas ambmqocs prcvMaa

pela Lei Federal:n®; 8069/90. ¢ Lpi Municipal n°. 7053/2014. no

. exercicio de sna Iunc'm dellbemuva € conlmladom das a¢des da

Polmcq de Atendimento dos. Dlreuus da Crianga e do ‘\dolesceme

* RES()I VE

l
3
i
t
4
i

: IR i .
‘,‘lui\‘ : SLANT Ty P e

E»l.lbcluur pmuuhmcnlo ¢ lonmr pubhco 0 E(llldl dc Sclcg,do




Cachoelro de Itapemlrlm ES) terga -feira, 17 de maio de 2016

'CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Murnicipal

ABEL SANT ANNA JUNIOR
* Vice - Prefeito

s-"-f,,i A et T *"’""-'F“J‘ e
- §
o N

AL v -4
ALDC ,..MU NICiP

Prefeitura Municipa! de Cachoeiro de Itapemirim
Secretaria Municipal de Administracdo e Servicos internos

w;ﬁ‘bmmgaqﬁi’c

Rusct Bramim Anidrio Seder, 34 - 37 Az - Ceniro
Cachoera de tapeminm  E
ey e

A dian Ghioai@cacthion

[

(28] 3521-2001
(28) 35224708

"PusLicacoes £ CONTATOS”
DlAPIO OFICIAL‘ ;

de Projetos a serem hnancnddos com recursos do FIA - Fundo,
da Infincia e Addledcéndiae que “estéjam ¢ny corisdinancia com as
diretrizes das Politicas Publicas da Crianca ¢ do Adolescente.
wnfoxmcdchbuacaoumalcumao extraordinariado CONSEMCA,
i (Ie 701 6. bem como, para captagdo de
s-fisicas ¢ - juridicas de forma
dcposnadd no FIA. ‘

voluntana ¢ /ou dnuuonddd

CAPITULO ]
DO OBJETIVO

Art. 1" - Constitui objeto do presente Edital a selegdo de projetos -
a serem linanciados com recursos do Fundo da Infincia ¢
Adolescéncia ~ FIA, S ‘ '

ATl 2° - Para fins deste Edilal, entende-se por Pro;eto 0 conjunto
de agdes que dbmmdm Scrvwc)s de Atcndlmcnlo Promog¢io,
Prote¢iio ¢ Defesa dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente
a screm desenvolvidos. em determinado pcrlodo dc lempo, no
municipio de Cachoeiro'de, Ilapcmmm ES. w0

C‘APfTUl on.
DOS E IXOS TF\/]ATICOS
e .
Art, 30 - Para fins du.tc Edital, Lnt(_n(lc, -se por PIOJLIO 0 conJunto
de agdes que abranjam Programas de Atendimento, Promocdo.
Protegdo ¢ Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, a
serem desenvolvidos em determinado periodo de tempo ¢ deverdo
indicar enfre os cixos abaixo discriminados aquele de atuagdo
principal: : .
I = Desenvolvimento de Programas e Selvl(;()s Complementares

ou Inovadores. por tempo determinado, ndo excedendo a 3 (trés) !
anos. da Politica de Promogdo. Prote¢do, Delesa ¢ Alcndimcnm !

dos Dircitos da Crianga ¢ do Adolescente:.,
I = Programas e Projetos de Pesquisa. de Estudm Elabomum
de Diagnosticos, Sistemas de Informagoes. Monitoramento e

Avaliagdo das Politicas Pablicas de.Promog¢do, Protecio, Defesa e |

Alendimento dos Difeitos da Crianga e doé. Adolescente;
HI- Programas e Projetos de Capacitagio e Formagio Profissional
Contintada dos operadores do Sistema de Garantia dos Direitos da

LTI

Criznga ¢ do Adolescente; -

1 Campanhas Educativas.
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IV DC‘\CDVO]VlanlU de Programas e PIU|(.lU\ de ( omunicacdo,
Publicizacdes. Divulgacido das Agdes
de Promocao. Protecdo, Delesa ¢ Atendimento dos Direitos da
Crianga e do Adolescenle:

V- Desenvolvimento de Alividades Socioeducativ as: Desportivas,
Culturais, Educativas e de Lazer, no contra turno escolar e acoes
com as lamilias das criancas e adolescentes atendidos.

CAPITULO NI
DA QUANTIDADE DE PROJETOS POR ENTIDADE

Art. 4° — As organizagdes ndo governamentais poderiio apresentar
projetos no presente Edital. com focos e dreas de atuacdo
diferenciadas.

§ 1° - A Chancela dos Projetos fica condicionada a aprovagdo do
Conselho ¢ limita-se aos recursos financceiros disponiveis do FIA a
data de publica¢do dos Projetos Aprovados. '

: CAPITULO IV .

[)A/\PRI SENTAGAO DOS PROJE J()S

e

Al[ 3" - O pcuodo de dpusen(ag,do dos wados serd de 30 dma
a partir da publicacdo deste Edital, sendo entregues no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, sediado na

Scs:,ret"x_rla.\{lumcxml de Desenvolvimento Social, Ilha da Luz,
S/N. das 13 as 16 horas, de 2" a 6" feira.

§ 1" - O Projeto deveré vir acompanhado. de:

I'- Oficio de encaminhamento para avaliagdo, que devera.ser em
versiio original, 02 (duas) vias, datado e assinado, encaminhado

ao Consclho Municipal dos Direitos. da Crianca,c do.Adolescente;:

Il - Apresentagio de cépia simples do Registro no Conselho
Municipal dos Dircites da Crianga ¢ do Adolescente
CONSEMCA,; atualizado; . - .«

i1 - Dechmcdo assinada pelo prcsl(lcn!c ou rcpxcscntdnlc legal,

da Instituigio, garantindo que ndo haverd duplicidade e/ou
sobreposiciio de verba pablica para o mesmo tim;

IV - Descrigdo, Técnica do- Projeto que deverd obedecer
rigorosamente o (anexo I). .. - .. - o

Plano de Trabalho. (anexo IT) .

V.- Declaragio. de quena. lmtxtmcao $¢.encontra -em: pluno ¢
regular tunuondmc,nto cumprindo as suas finalidades c%tarutal ias,
assinada peld. represeatante legal;, S

VI - Cépia simples do Estatuto da Entidade ou. uonunuc .
V1L - Copiassimples. do cartio do CNPJ da Instituicio, dtlldlldeO;
VI - Cépia simples da Ata de. Elei¢do e Posse da Diretoria Atual;
IX - Certiddo Conjunta Negativa de Débitos de Tributos Federais;
X - Certiddo Negativa de Débito da.Receita Estadual;. .

XI - Certidio Negativa de Débito.do INSS::

XII - Certificado de Regularidade do FGTS:. -

XU - Certiddo Negativa de Débitos-Municipal.

§ 2" - Nio serd aceito Projeto que ndo cumprir os itens descritos
no pardgrafo anterior, nem as que se encontram com pendéncia na
Prestacio de Contas de Recursos.

CAPITULO \Y
. DESPESAS \/LDADA?

Art, 6%~ Dcv,q.sc,r,ycdz)d;\ a yllllz,;xcﬁ(\dos recursos do Fuhd_o dos,
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente para despesas que nio. se
identifiquem, diretamente com a realizagdo de seus objerivos ou
servigos determinados pela lei que o instituiu, exceto em Situagdes
Emergenciais ou'de Calantidade Pablica previstas, em lei. Esscs

i cusus excepetonals devem ser apiovados pela plendria do Conselho

5 (lox Direitos da Crianga e . v
Tyt /\Iun das wndu,ocx L\[dbcleudd\ no caput. (l(,VL ser \’L({d(ld :

e do Adolescente.

Secretaria Municipal de Administracao e Servigos In;ernos -S,EMA'SI
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ainda a unllmg.ao dos récursos do Fundo dos Direitos da Crmm,d
¢ do Adolescente para:

I - A transferéncia sem a deliberagio do wspu,tnvo Conselho dos
Dircitos da Ciianga e do Adolescente:

11 - Pagamento. manutengdo ¢ funcionamento do € onsefho ruft,ldl ;
H1 - Manutengdo ¢ funcionamento dos Conselhos dos Dircitos da
Crianga ¢ do Adolescente;

IV - O financiamento das Politicas Pablicas Sociais Bdsicas de
cardter continuado e que disponham de Fundo Especifico, nos
termos definidos pela legislagdo pertinente: e

V - Investimento em aquisi¢do, construgdo, reforma, manutencio
c/ou aluguel de imoveis publicos e/ou privados. ainda que de uso
cxclusivo da Politica da Infancia e da Adolescéncia.

CAPITULO VI
DA COMISSAO DE ANALISE

Art. 7°~Aanalise dos Projetos sera feita pela Comissdao Permanente
dc Inscrigbes de Entidades, Normas e Politicas Publicas para
Crianga ¢ Adolescente, no periodo de até 1S dias, apds o prazo de
encerramento de apresentagdo dos projetos.

§ 19-Se houvu Projetos cnvolvendo outras Secretarias ahm a
temadtica ¢ que ndo conte com representantes no CONSEMCA, a
Sccretaria MUHIClpdl cnvolv1da serd instada a se manifestar, via
oficio ¢ por meio de seu corpo técnico, no prazo maximo de cinco
dias tteis, contados do recehimento da solicitagdo.

§ 20 -A Comissio aplesuxtara scus pareceres em reunido oxdlnana
¢/ou extraordinaria do CONSE] MCA.

_ CL\PHLLO VlJ
DOQ CRITERIOS TECNICOS DE ANALISE

Art.8°=Paraavaliagdo dos projetos apresentados pelas Instituigocs,
a Comissio de Andlise observara os seguintes critérios:

I - Consondncia do Projeto com a legislagdo e normativas vigentes
relacionadas 4 crianca e ao adolescente; ao Plano Nacional
de Promogio, Proteciio ¢ Defesa do Direito de: Criancas e
Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, ao Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo-SINASE, i Resolugido

109 do Conselho Nacional de Assisténcia Social; e -

I - Cocréncia entre a justificativa ¢ objetivo com os itens previstos
na Planilha de Aplicagdo de Recursos. .. . S

. CAPITULO VIII. _
DA METODOLGIA DE ANALISE DOS PROJETOS

Art. 9° - As propostas serdo avaliadas pela Comissdo Permanente
de Inscrigdes de Entidades. Normas e, Politicas Publicas para
Crianga ¢ Adolescente em. quatro fases distintas:

| - HABILITACAO - Analise da condicdo de habilitacao da
proponente para participar da presente Sele¢do Piblica, onde serd

considerado. obrigatoriamente. o cumprimento-do presente Edital, |

Il - AVALIACAO — Anilise ¢ avaliagio dos Projetos apresentados;
I - SELECAO - Sclegdo das propostas aptas a receber recurso
financeiro de acordo com a disponibilidade financeira.

IV - CLASSIFICACAO - Classificagio conforme  critérios
definidos neste Edital.

. CAPITULO. IX
- DOS.CRITERIOS E C LASSIFI(,ACAO
Art. 10 - Os Projetos Aprovados seriio classificados observando-
se o seqiiencia disposta ho Capitulo - VI e démais critérios
v\'l'xhclcci(ln\' neste Edital.
317 - Emauso de Pmlum que lcnh Im i mesma pmposm

qUL
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esleylm ‘na mesma regido serdo utilizados os seguintes cmerms
para desempale:

I - Projeto Prioritario; :

1 - Prmclm destinados ao Atendimento dos Dirctos da (‘rmnc;a ¢
do Adolescente;

[11 - Existéncia de Equipe Téenica Qualificada na Instituigiio, que

[ garanta o desenvolvimento do Projeto.

§ 2° - Apds a Andlise Técenica, se houver necessidade, a entidade
lerd prazo de 10 dias ateis para as adequagbes necessdrias do
Projeto.

CAPITULO X
DOS PROJETOS CONSIDERADOS PRIORITARIOS

Art, I'1 = Serdo prioritdrios os projetos que tenham como objetivo:
I - Os projetos apresentados da Protegdo Social Especial,
I} - Os projetos apresentados da Protegdo Social Basica.

CAPITULO XI :
DOS PRO JETOS DESTINADOS AO ATE\’D[METO DIRETO
-DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

Art. 12 — Serdo Projetos destinados ao atendimento direto. os que
tenham como objetivo:

Atividades/apoio Socnoeducauvo pam criangas e ddOlesCCIﬂED,
Projetos. que desenvolvam atividades Desportivas, Culrais,
Educativ:as e dc Lazer, no contra turno escolar, objetivando
o Fortalecimento de Vinculos Familiares e Comunitirios ¢ a
Prevengio de Ocorréncia de Situagdes de Risco Social,

CAPITULO XTI
DO FINANCIAMENTO

Art. 13.-.0 financiamento dos Projetos Aprovados pelo
CONSEMCA sera com o recurso depositado diretamente na conta
do FIA.

Art. 14-0 hndncmmento dos Plolctm Aprovados com'recursos
do FIA terd a duragdo de 01 (um).anq.

Pardgrafo Unico:- No final do prazo da execugdo do -Projeto,:

a Entidade .terd . 30-dias para Prestagdo de Contas junto ao

CONSEMCA:. ..
'+ CAPITULO XIII
. DO ACOMPANHAMENTO
Art. 15 - O (‘ONSEMCA fard 0 momlommemo das etapas do

Pro_]eto por meio de comprovagio ;:documental, visitas no local
de cxecugiio e de outros .procedimentos de avaliagdo que julgar
necessdrio.

Art. [6—Integram o presente edital os anexos I {(Modclo de Projeto
Téenico), I (Plano de Trabalho) e anexo 111 (Planilha de Aplicagdo
de Recurso).

Art. 17— 0 ndo cumprimento dos requisitos descritos neste Edital
implicara no imediato indeferimento do projeto.

 CAPITULO X1V .
-DAS DISPOSICOIES GERAIS

f

i Art. 18 — Serd anulada a aprovagio do projeto cuja Instituigao

proponente tiver - indeferida- a “renovagio - do- seu registro no

CO\ISFMCA
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Art. 19 = A celebragio de convénios com as Instituigdes somente
se coneretizara com aqueles que atendam aoes requisitos legals
increntes a celebragdo de todo e qualquer convénio com a
Administra¢dao Pablica.

Art. 20 — Da aprovagdo ¢ conveniamento, fica a Instituigdo.
responsidvel pela execugdo do Projeto, obrigada a divulgar de
forma clara e objetiva que o financiamento do projeto ¢ feito com
recurso do FIA.

Art. 21 = A Instituicdo com Projeto Aprovado, so podera requerer
outro financiamento. apds apresentar prestacio de contas de no
minimo 80% de utilizagdo dos recursos financeiros destinados a
execugdo do Projeto.

Art. 22 - A Chancela de Projetos para Captagio de Recursos
Financciros junto a pessoas Iisicas ¢ juridicas. de lorma voluntiria
crou direcionada ndo obriga seu financiamento pelo FIA. caso ndo
tenha captado valor suficiente, ou mesmo, nenhum valor.

Art. 23 - O CONSEMCA fard publicizar os Projetos Selecionados
com basc nos ditais a serem financiados pelo FIA.

Art. 24 - Os casos omissos no presente Edital serdo dirimidos pelo
CONSEMCA. ’

Art. 25 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo ¢
terd validade por um ano para captagiio direcionada.

Cachociro de Itapemirim-ES. 12.de Maio de 2016.

ANEXO1
PLANO DE TRABALHO
I- DADOS C»\D/\STR/\IS

CNEP)

Or,.m/l mnlnk )m[mnwh ;
i
H
U ——
Enderega:
B e R 1‘ R N N
Culade 1LF | DDD/I;I ofon I‘ FAX- |'Lf\
; R L
, | ;» |
Conta Cor- | . : i
i ! Agéncia | . |
Teitie . Hunca )I Pruga de Pagmnento !}
Nowne do Responsivel C.PF
: B R et l
[ RO H
. Cargo ' Fungite Matricula .
Eapedidor :
i
!
m e e s e e e e e e e - -~
Enderego CEP
i
L Ut OO B
. E-tmail do Proponentc i E-mail do responsivel
i |
-

,,,,,, [ . —
\\)m . ; —!

; CN i EA |

Nowne dn Resmnsis el Lo ! |
Fungin UPF !

' ! i

o . ) i E B
CLORI Fepedidor i ! H
| - |

H Cargo ! Matricula {

. . ; I

: e e

Endere o ' : ‘

' Uiilide i CEDR :

i

STO

- DESCRICAO DO PRO.

Secretaria Municipal de Administragao e Servigos Internos

DOM n° 5097 Pagma 4

"“1

Periodo de Eaecuyido

ik de Prosete

lnu 10 Ténnino:

|
|

4 - CRONOGRAMA DE EXECUGCAO (META. ETAPA OU
H\bl—)

o . ' © Indicado Fisieo glndicndur Financeire Duragio
. DoBapa 0 Espeifie boo e
t Men | Um- { Valor unitarte por
I ! , Fase caglin I e : lnicio ‘Ténnine
i I i ; ade | usnario atendido
R R e sl o
i : . ! i
P Lo ‘
i H .
T o
i H 1
; | ! N i I
| ! :
i | : : ' i !
| I ’ i
| | : : !
| i , | |
! { ; '
| ( !
5-PLANO DE APLIC ACAO (R$ 1,00)
Natureza da Despesa
fotal Concedente Proponente
Chadipn Especificagin
¢ “ o . i
Total Geral
6 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
i CONCEDENTE - Tesouro. Estadual
; | Men : Janciro ic\\rcuu .\l.uw Abril { Aaio Junho
L T i
T |
i i !
| |
o : : oo .<__j.
4‘ ! Meta Julho Agosto suunbm J Outubra 1 Nuvembro Dezembro
| SR SRR N S ;
[
I
i
‘ PROPONENTE (CONTRAPARTIDA)
| g Mcta Jancire E Fevercitn f Margo Abnl Maia Junho
H l ! " T
i ! i
3 | :
Ll S
1 Mew Julhe Agosta Sciembro QOutubro Novembro Dezembra
: :
|
!
i
i

7-DECLARACAO

Na guaiidade de representanie legal do proponente, DECT ARO para fins de provas junto & Prefvitura

| Municipal de Cachoeiro de hapemirim- S, pars oc eliitos ¢ sub as penas da Let. qog inexisiens debilos de

sualiuer patureza junlo o quaisquer drgios da Administragio Piblica Municipal ¢ Estadual que impeeam

A transferdneia de recursos oriundos Je dolagdes consignadas no orgamento do municipio, na forma Jeste

Plani de Trabalho,

Proponente]

- ———
o \pm\o o presente I’lmn de Trabatho,
i
i
i
- )
. Cachoeiro de apemirion, ¥S, /7
i
il
I
-
v . . . s
: Necretano Munieipal de Desenyohimento Soctal
i
v
i
-
Sl — [P e e e e

- SEMASI
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' ' T DECRETO N° 26.143

FROMTO TECNICO

S " DENOMINA CENTRO COMUNITARIO LOCALIZADO
{1 NO DISTRITO INDUSTRIAL “LAURO LEMOS JUNIOR™,

D | NA LOCALIDADE DE MORRO GRANDE, NESTE

, - MUNICIPIO,

1. Prupunente

L4 e e Frssusie O PREFEITO MUNICIPAL. DE CACHOEIRO DE
+ Tl do Projem - Inicia. X i | F'TAPEMIRIM, no uso de suas atribuigdes legais, com fulero no
Términa ‘ DoOATt 1%da Lei n® 5.315. de 05 de abril de 2002, ¢

5. idenhificacio 4o ohieto i i

L T T T astiteniea T T TTTUTHY CONSIDERANDO  que  denominar um ente publico ou
o T Tl comunitdrio € prestar justa homenagem a pessoas que direla ou
indiretamente contribuiram para o desenvolvimento local e atuaram

T Obyetivo Geral

[ e e s+ e e e e - JRRE -
|

# Objativos Espesifises ! i na melhoria da qualidade de vida do cidaddo, scja ocupando
) T meana i ~ 0 77 T cargo publico de relevante importancia ou desempenhando suas
T oo s == - atividades profissionais ou sociais no cotidiano da cidade,

1 Deserigio do Projets (Opera conalizacio o Mesndologia de atemfumcnto) ' [
T “emes = - e o RESOLVE:
1. Abrangéncia do Projeta (publico atendides - jaica-etara  fanulias atondidas ¢
Art. 1° = DENOMINAR, nos termos do Artigo 1°, .da: Lei n"
o 5.315, de 05 de abril de 2002, “WALDIR GUALBERTO DA
' SILVEIRA™ o Centro Comunitario, situado no Distrito Industrial

|

|

H

|

3 {

guantitativo de hairens) l
{

]

‘ 12. Acompanhomento ¢ Avalingiio (corme seri feito o acompanhamento do projeiy.
: “Lauro Lemos Junior”. na localidade de Morro Grande, Distrito

Sede, neste Municipio,

SENEMPLO: visstas perididdicas com relatévios com teemen da Prefeitusa, Conselhwirn ¢

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N 060/2016 - Pregdo n*
' 011/2016. .

! FORNECEDOR REGISTRADO: DISTRIBUIDORA CENTRO
| SUL EIRELL ’

I OBJETO: Aquisigio de Cestas Bdsicas.

| ORGAOS PARTICIPANTES:
|
|
|

téenice du Entudaic) '
e R L - . o
13, Equipe Téenica Responsaved rda Entidudey : ? Art. 2% - VIL\'[C DCC'.CtO cntra cm \'lgor na dalu dC_ sua pUthﬂQ'dO,
: . - - =i 1 revogadas as disposigdes em contrario.
Namw . Fungin : |
o _i_ e ‘*___‘i 5 Cachoeiro de Itapemirim, 17 de maio de 2016.
i P .
) T T CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
e T T s e e f Prefeito Municipal
i
. Farecris s s o s s Fucade, i, Eprsen onre )| |
|l
U - oy SECRETARTA MUNTCTPHL BE
[ 4
| | ADMINISTRAGAOD E SERVIGOS INTERNOS
Cachaeire de ltapemtrim (F$), de de i i
tropemente || EXTRATOQ DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
|
i
|

PLANILHA DE APLICACAO DE RECURSOS

Material Permanente

Material de Consumo

I.SEMUS - Secretaria Municipal de Saude _
2.SEMDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Especiticacio w Valor Unitirio Valor Total

i e — —— a il
!
!
i
i
b

T e o — s ——d DA partir da publicuéﬁo fica lregislr'udo, observada a ordem de

P! classificagdo, os pregos  propostos pelo forneeedor, para o
itens abaixo. conforme definidos no Anexo 1 ¢ nas condig¢des
I! estabelecidas no ato convocatdrio:

oAt | | COTA PRINCIPAIL,
L. VS Y 7 - - T e —****j
] : DISTPIBUHIOR A CENTIO QUL FIRELS i
| b e g e e
! T ; I
I E ’ P } vabe |
, i i . i Valur
N : 'll.’n\i Ode | bind | . tipesificacar: e Matszial Catigin |
Observagao: N i ) Gl K3
- .
R A . . S A

:
As Planilhas deverdo ser separadas conforme classificagdo: | -

Material de Consumo ¢ Equipamentos,

Secretaria Municipal de Administragdo e Servicos Internos - SEMAS]



Instituido pela Lei Municipal n°5174. de 25.05.2001, alterada pela Lei n°7053, de 29.08.2014
Joubert Alves Ayub n° 48/50 - Ilha da Luz — Cachoeiro de ltapemirim — CEP* 29303-803
Tel: (28) 3511 2219

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE —
CONSENMCA

RESOLUCAOQ N° 104, de 22 de junho de 2017

APROVA O PLANO DE TRABALHO PARA
REPASSE DE RECURSO DO FIA - FUNDO DA
INFANCIA E ADOLESCENCIA AS ENTIDADES
ABAIXO RELACIONADAS INSCRITAS NO
CONSENCA - CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE

A Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
municipio de Cachoeiro de Itapemirim, pela decisdo de maioria absoluta do plenario,
na reunido ordinéria realizada no dia 22 de junho de 2017 e no uso da competéncia
que lhe confere o Inciso IX e X, do Art. 12 do Regimento Interno.

RESOLVE:

Considerando o Edital publicado no Diario OﬂCIaI do MUﬂICIpIO n° 5097 no dia 17 de\;
maio de 2016, habilitando PrOJetos de Entidades de Atendlmento a Crianga e ao
Adolescente para receber recurso do Fundo da Infanc:|a e Adolescéncia — FIA

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Plano de Trabalho das entidades abaixo mencionadas para
repasse de recurso do FIA — Fundo da Infancia e Adolescéncia, no valor de R$.
191.891,06 .(Cento e noventa e um mil novecentos e noventa € um . reais e. seis
centavos), como se segue: : :

| - Projeto Molecada Primeiro Mundo — R$ 22.136,55 (Vinte dois mil cento e trinta e
seis reais e cinquenta e cinco centavos);

[l - Associagéo ltabirense Esporte Clube — R$ 22. 122 00 (the d0|s mil cento e vinte
dois reais); .

Il - Caritas Diocesana de Cachoeiro de ltapemirim - R$ 1_7.576,23 (Dezéssete m’n’
guinhentos e setenta e seis reais e vinte trés centavos);



IV - Programa de Promogé&o e Assisténcia Social “Casa Verde” — R$ 29.113,00
(Vinte nove mil cento e treze reais);

V — Instituto Nossa Senhora da Penha — R$ 21.829,00 (Vinte um mil oitocentos e
vinte nove reais);

VI - 6° Grupo de Escoteiro “Baden Powell” — R$ 23.214,28 (Vinte trés mil
duzentos e quatorze reais e vinte oito centavos);

VIl — Projeto Psicoativa da ROCHATIVA - Associacédo de Atividades Sociais do Setor
de rochas Ornamentais do Espirito Santo — R$ 56.000,00 (Cinquenta e seis mil
reais).

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a de n°
096, de 04 de agosto de 2016.
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v MARIA CRISTINA ATHAYDE EOARES
. Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolesoente
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——__ AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A

’ FIRMAR CONVENIO COM ENTIDADES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA TRANSFERENCIA DE

NUMERO PROPRIO: 5“6

Art. 1°

PROTOCOLO GERAL: i
- L 98599 RECURSOS FINANCEIROS, A TITULO DE

SUBVENCAO E/OU AUXiLIO, E DA OUTRAS

DATA PROTOCOLO: i&l@rﬁj}g PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

- Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a firmar

Convénio com Entidades da Sociedade Civil para transferéncia de recursos
financeiros, a titulo de subvengdo e/ou auxilio, conforme quadro demonstrativo

abaixo:

Fonte de:’ e : . Valoraté -

Recurso | Programat;de Trabalho ; Natureza da Despesa . R$
Subvengao Social Associagdo Esportiva Alto
Independéncia Futebol Clube (Projeto Molecada 22.136,55
Primeiro Mundo) — 3.3.50.43.00.08
Subvengdo Social a Associac¢do ltabirense Esporte 22.122 00
Clube - 3.3.50.43.00.14 o
Subvengdo Social ac Programa de Promogédo e
Assisténcia Social Casa Verde - 3.3.50.43.00.09 29.113,00
Subvengdo Social ao Instituto Nossa Senhora da

166500 08.243.0917.000.2081 - Penha - 3.3.50.43.00.10 21.829,00

000002 Fortalec_imento do Fynd'o Para

a Infancia e Adolescéncia. Subvengdo Social a Caritas Diocesana (Pastoral do

Menor) - 3.3.50.43.00.06 8.736,70
Auxilio. "a ééritas Diocesana (Pastoral do Menor) —
4.4.50.42.00.06 8.839,53
Subvengdo ao Grupo de Escoteiros Baden Powell —
3.3.50.43.00.15 9.000,00
Auxiio a0 Grupo de Escoteiros Baden Powell —|
4.4.50.42.00.15 14.214,28
Subvengdo a Rochativa - Associagdo de Atividades
Sociais do Setor de Rocha Ornamentais do ES - 56.000,00
3.3.50.43.00.16
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Art. 2° - Os recursos a serem utilizados para atender ao que disp8e
esta Lei, sdo provenientes de dotagBes consignadas no Orgamento Programa do
Municipio, exercicio 2017, na Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social -

SEMDES.

Art. 3° - Esta Lei entrarda em vigor a partir da data de sua
publicacdo, revogadas as disposigdes em contrério.

Praca Jerénimo Monteiro, 28 » Centro

Cachoeiro de ltapemirim » ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5351
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Cachoeiro de Itapemirim, 11 de julho de 2017.
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NOME StiM | NAO | ABS | AUS .

ALEXANDRE ANDREZA MACEDO )< prROJETO Ne YLO S6 / F

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES :\QF'S\D)EUV?) REQUERIMENTO N2

ALEXANDRE VALDO MAITAN > para: O3/ O ¥ /3

ALEXON SOARES CIPRIANO <

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA R RESULTADO DA VOTACAO

BRAS ZAGOTTO X APROVADO EM ___* DISCUSS?
- DARIO SILVEIRA FILHO %, POR

DELANDI PEREIRA MACEDO X SALA DAS SESS3 -

DIOGO PEREIRA LUBE P %J

EDISON VALENTIM FASSARELLA > PRESIDENTE

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

ELY ESCARPINI > REJEITADO POR

HIGNER MANSUR >< SALADASSESSOES __ /|

PAULO SERGIO DE ALMEIDA had

RENATA S. B. FIORIO NASCIMENTO. S PRESIDENTE

RODRIGO SANDI X |

SEBASTIAO GOMES el RETIRADO DA PAUTA A

SILVIO COELHO NETO X REQUERIMENTO DO EDIL

WALLACE MARVILA FERNANDES Pa

SALA DASSESSOES __ /  /

Dnes , PRESIDENTE
0&5\’\ CAcC . .
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PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 56/2017

INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

A MESA DIRETORA
Financas  Municipais. Convénios /
Contratos. A Lei n° 13.019/2014 e as
parcerias voluntarias do Terceiro Setor.
Comentirios.
Senhor Presidente,
1. O projeto sob andlise, de autoria do Poder Executivo Municipal “autoriza o

Poder Executivo Municipal a firmar convénio com entidades da sociedade civil para
transferéncia de recursos financeiros, a titulo de subven¢io e/ou auxilio, e da outras
providéncias”.

A nova Lei n° 13.019/2014, denominada por alguns como o marco
regulatorio do terceiro setor, trata do regime juridico das parcerias voluntarias do
Terceiro Setor. Mais especificamente, além de se definir diretrizes para a politica de
fomento e de colaboragdo com organizagdes da sociedade civil e de estabelecer o regime
juridico das parcerias voluntdrias, é também expressamente previsto o termo de
colaboragdo e o termo de fomento para formalizar estas parcerias.

Ressalte-se que a lei expressamente assegura que as parcerias existentes no
momento da entrada em vigor do novo diploma legal, continuarfo regidas pela legislacio
entdo em vigor ao tempo de sua celebragio (tempus regit actum).

Consoante redagfo conferida pela Medida Proviséria n°® 658/2014" no §1°
do art. 83, esta regra excepcional nfo se aplicard na hipdtese de prorrogagio de parceria ja
existente apds a entrada em vigor da Lei, salvo no caso de "prorrogacdo de oficio
prevista em lei ou regulamento, exclusivamente para a hipdtese de atraso na liberagdo
de recursos por parte da administracdo publica.”, como se vé :

"Art. 83. As parcerias existentes no momento da
entrada em vigor desta Lei permanecerdo regidas pela
legislagdo vigente ao tempo de sua celebracdo, sem
prejuizo da aplicagdo subsididria desta Lei, nagyilo

1 Convertida em Lein. 13.102, de 26 de fevereiro de 2015.
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

em que for cabivel, desde que em beneficio do
alcance do objeto da parceria.

§ 1° A excegdo de que trata o caput ndo se aplica as
prorrogagoes de parcerias firmadas apos a entrada
em vigor desta Lei, exceto no caso de prorrogagdo de
oficio prevista em lei ou regulamento, exclusivamente
para a hipotese de atraso na liberacdo de recursos
por parte da administra¢do publica. (Redacgdo dada
pela Medida provisoria n® 658, de 2014)"

Como previsto no art. 22, XVII da CRFB, a competéncia da Unido sobre o
tema, se refere ao disciplinamento das normas gerais, de forma que nfo se aniquile a
autonomia dos demais entes politicos, também assegurada constitucionalmente. Neste
aspecto, determina o seu art. 1°:

"Esta Lei institui normas gerais para as parcerias
voluntdrias, envolvendo ou ndo transferéncias de
recursos financeiros, estabelecidas pela Unido,
Estados, Distrito Federal, Municipios e respectivas
autarquias,  fundagdes, empresas publicas e
sociedades de economia mista prestadoras de servico
publico, e suas subsididrias, com organizagdes da
sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo,
para a consecugdo de finalidades de  interesse
publico; define diretrizes para a politica de fomento e
de colaboragdo com as organizagdes da sociedade
civil; e institui o termo de colaboragdo e o termo de
fomento."

Portanto, temos que as disposi¢des da lei que tenham carater ndo geral (a
exemplo de normais procedimentais, de detalhamento), apenas tém o conddo de vincular
a Administragdo Publica Federal, sendo certo que eventuais normas estaduais ou
municipais em sentido contrario devem ser respeitadas e aplicadas.

Neste ponto, transporta-se a Lei n° 13.019/2014 o raciocinio do Supremo
Tribunal Federal exposto na ADI 927-3 (que versava especificamente sobre a
aplicabilidade do art. 17 da Lei de licitagdes), sendo necessario discernir as normas gerais
(que vinculam todos os entes politicos) das normas federais, estas Gltimas direcionadas a
Administragdo federal.

Importa destacar, de acordo com a referida lei, que a formalizacdo das
parcerias entre entidades do terceiro setor e o Estado ocorre por termo de colaboracio e
termo de fomento. No termo de colaborag@o evidencia-se que a propria Administraca
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Publica estipula o objeto da parceria, ao passo que no termo de fomento utiliza-se¢ ha
hipotese de agdes propostas pelas organizagdes da sociedade civil. Os convénios, por sua
vez, serdo aplicdveis apenas em relagdes firmadas entre instituigdes publicas, de acordo
com os seguintes dispositivos:

art. 2°

VII - termo de colaboragdo: instrumento pelo qual sdo
formalizadas as  parcerias  estabelecidas  pela
administracdo publica com organizacdes da sociedade
civil, selecionadas por meio de chamamento piiblico,
para a consecugdo de finalidades de interesse publico
propostas pela administragdo publica, sem prejuizo
das definigoes atinentes ao contrato de gestéo e ao
termo de parceria, respectivamente, conforme as Leis
n°s 9.637, de 15 de maio de 1998, e 9.790, de 23 de
margo de 1999;

VIII - termo de fomento: instrumento pelo qual sdo
Jormalizadas as  parcerias estabelecidas  pela
administragdo publica com organiza¢des da sociedade
civil, selecionadas por meio de chamamento piiblico,
para a consecugdo de finalidades de interesse piiblico
propostas pelas organiza¢des da sociedade civil, sem
prejuizo das defini¢des atinentes ao contrato de gestéo
e qo termo de parceria, respectivamente, conforme as
Leis n°s 9.637, de 15 de maio de 1998, e 9.790, de 23
de margo de 1999;

XII - chamamento publico: procedimento destinado a
selecionar organizagdo da sociedade civil para firmar
parceria por meio de termo de colaboragdo ou de
Sfomento, no qual se garanta a observincia dos
principios  da  isonomia, da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da
vinculagdo ao  instrumento  convocatdrio, do
Julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos;

Art. 16. O termo de colaboragdo deve ser adotado pela
administragdo publica em caso de transferéncias
voluntdrias de recursos para consecugdo de planos de
tfrabalho propostos pela administragdo publica em
regime de mutua cooperagdo com organizagdes d
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sociedade civil, selecionadas por meio de chamamehto
publico, ressalvadas as excegdes previstas nesta Lei.

Pardgrafo unico. Os conselhos de politicas piblicas
poderdo apresentar propostas a administragdo publica
para celebragdo de termo de colaboragcdo com
organizagoes da sociedade civil.

Art. 17. O termo de fomento deve ser adotado pela
administra¢do publica em caso de transferéncias
voluntdrias de recursos para consecugdo de planos de
trabalho propostos pelas organiza¢des da sociedade
civil, em regime de mutua cooperagdo com a
administra¢do publica, selecionadas por meio de
chamamento  publico, ressalvadas as excecdes
previstas nesta Lei.

Também, nota-se o fortalecimento do controle interno e externc no que
diz respeito as prestacdes de contas.

Constata-se que a nova Lei cuida dos acordos celebrados entre a
Administragdo Publica e entidades do Terceiro Setor, que serdo, respectivamente, via
termo de colaboragdo ou de fomento, a depender da hipétese, mas ndo afeta normas
aplicéveis aos convénios entre entes federativos.

O art. 2°, I, expressamente consigna que para fins da referida lei, considera-
se organizac¢io da sociedade civil a "pessoa juridica de direito privado sem fins
lucrativos que ndo distribui, entre os seus socios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplica integralmente na
consecugdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicédo
de fundo patrimonial ou fundo de reserva”.

Considerando que, nos termos do art. 44 ¢/c art. 53 do Cédigo Civil vigente,
a associago € pessoa juridica de direito privado, constituida pela unidio de pessoas para
fins ndo econdmicos, inequivocamente as associagdes, ¢ instituigdes congéneres, que
firmem parcerias voluntarias nos moldes acima expostos, se inserem no critério eleito
pelo legislador.

Cabe ressaltar, o chamamento ptblico pode ser dispensado nas hipéteses
do art. 30:
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO M.
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"Art. 30. A administrag¢do publica poderd dispensar a
realizagcdo do chamamento publico:

I - no caso de urgéncia decorrente de paralisagdo ou
iminéncia de paralisagdo de atividades de relevante
interesse publico, pelo prazo de até cento e oitenta dias;
(Redagdo dada pela Lei n°® 13.204, de 2015)

II- nos casos de guerra, calamidade publica, grave
perturbagdo da ordem publica ou ameaga a paz social.
(Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 2015)

Il - quando se tratar da realizagdo de programa de
prote¢do a pessoas ameagadas ou em situa¢do que possa
comprometer a Sua Seguranga;

V- (VETADO); (Incluido pela Lei n°® 13.204, de 2015)

VI - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servicos
de educagdo, saude e assisténcia social, desde que
executadas por organizagdes da sociedade civil previamente
credenciadas pelo orgdo gestor da respectiva politica.
(Incluido pela Lei n® 13.204, de 2015)".

Quanto 2 inexigéncia de chamamento publico, diz a Lei:

"Art. 31. Serd considerado inexigivel o chamamento piiblico
na hipdtese de inviabilidade de competicdo entre as
organizagoes da sociedade civil, em razdo da natureza
singular do objeto da parceria ou se as metas somente
puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando: (Redagdo dada pela Lei n® 13.204,
de 2015)

I - o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em
acordo, ato ou compromisso internacional, no qual sejam
indicadas as instituicbes que utilizardo o0s recursos:
(Incluido pela Lei n° 13.204, de 2015)

I - a parceria decorrer de transferéncia para organizacéo
da sociedade civil que esteja autorizada em lei na qual seja
identificada  expressamente a entidade beneficidaria,
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inclusive quando se tratar da subvengdo prevista no inciso |
do § 3°do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964,
observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000. (Incluido pela Lei n® 13.204, de
2015)".

O inciso I do § 3° do art. 12, da Lei n® 4.320/64, assim diz:

"§ 3° Consideram-se subvengdes, para os efeitos desta lei,
as transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio
das entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengbes sociais, as que se destinem a institui¢des
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa”.

Ja o art. 26 da LRF reza:

"Art. 26. A destinagdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou
déficits de pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei
especifica, atender as condi¢des estabelecidas na lei de
diretrizes or¢amentdrias e estar prevista no orgcamento ou
em seus créditos adicionais".

Concluimos, resumidamente, que:

1.

2.

A Lei n° 13.019/2014 é o marco regulatério do terceiro setor, e
devera balizar as parcerias do Poder Piiblico Municipal;

Termos de Colaboracio ou de Fomento serdo os instrumentos
firmados com organiza¢des da sociedade civil mediante
chamamento publico;

As parcerias existentes no momento da entrada em vigor do novo
diploma legal continuario regidas pela legislaciio atual;

. As mesmas parcerias podem ser objeto de dispensa ou

inexigibilidade de chamamento piblico, nos termos da mesma
Lei.

. As prestacdes de contas devem ser rigorosamente fiscalizadas por

orgdos de controle interno e externo (aqui se insere atribuicio d
Poder Legislativo).
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIROC DE ITAPER
| ESTADO DO ESPIRITO SANTO Py

Ressalta-se que a analise deste tipo de proposta pela Procuradoria da
Cémara prende-se apenas ao aspecto técnico-formal da mesma, fugindo ao 4mbito do
parecer conclusdes que vinculem as decisdes dos Vereadores sobre outros aspectos da
proposi¢do, como, por exemplo: se referidas entidades, atualmente contempladas, estdo
prestando contas das verbas publicas recebidas. Planos de trabalho, prestacio de contas
ou atas do Conselho Municipal de Assisténcia Social (COMASCI) ou Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CONSEMCA) nio
acompanham o projeto. Novos esclarecimentos podem ser juntados ao Projeto,
ampliando o conhecimento dos Senhores Vereadores sobre a matéria.

Unicamente sob o aspecto juridico, opinamos pelo encaminhamento regular
da matéria.
E o parecer para decisdo de V. Ex®s.

Cachoeiro de Itapemir'@- S, 10 de agosto de 2017.

N5

Pedro Henrique F. V. Reis
Procurador Legislativo

Pt/gmc/pe.
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

OR/PLG N°. 0S4 |20y DATA: AS\O8\dort

A PRE

SIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTTUICAO, JUSTICAE REDACAO

VEREADOR: HIGNER MANSUR

Serihor Vereador,

_ Em cumprimento ao que dispde o

artigo 12, inciso XII e 0 artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regime

Interno, encontra-se Da Procuradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) materia(s):

P.LEIN°. |VETOAPLN’. P.RESOL. N°. | P.DEC.LEG. N°. | PRAZO VENC. PR!

SGIAY
s%ivd

B
|
|

L

E{ECURSO °.| EMENDASALOM N°. | PAR. TRIB. DE CONTAS N*. | PRAZO VE
| ] ‘
| |
L i \
Atenciosamente, ’
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES - _/‘\{5%
Presidente - : \) AT

Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(é) mencionada(s). S@Q\y&

Observagdo:

ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS
EXARAREM O PARECER PODERA ACARRETAR AAPLICACAO DO § 4° DO ARTIGO
REGIMETO INTERNO: “SE A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SO!
MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O PRESIDENTE DA CAMARA Pi
DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE TRES DIAS”.
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MARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Projeto de Lei n°. 056/2017

INICIATIVA: Poder Executivo
RELATOR: Vereador Alexandre Valdo Maitan

RELATORIO:

Trata-se de Projeto de Lei que “Autoriza o Poder Publico Municipal a firmar convéniio com entidades
da sociedade civil para transferéncia de recursos financeiros, a titulo de subvencéo e/ou auxilio, e da
outras providéncias.”

VOTO DO RELATOR:
Voto pelo encaminhamento regular da matéria.

VOTO DO PRESIDENTE:

Voto pelo encaminhamento regular da matéria, destacando com fundamento na fungao fiscalizatéria do
Poder Legislativo, que sejam observadas as diretrizes da Lei n° 13.019/2014, de forma geral, e
especificamente em relagéo aos procedimentos para a prestagdo de contas no decorrer do firmamento
dos contratos, termos e acordos.

VOTO DO MEMBRO
Voto com o Relator.

DECISAO:

A Comisséo resolve, por unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria. Destacando com
fundamento na fungéo fiscalizatéria do Poder Legislativo, que sejam observadas as diretrizes da Lei n°
13.019/2014, de forma geral, e especificamente em relagio aos procedimentos para a prestacdo de
contas no decorrer do firmamento dos contratos, termos e acordos.

Sala das Comissbes, 06 de Setembro de 2017.

HIGNER MANSUR - Presidente
Renata Sabra Baido Fibrio Nascimento - Suplente

ALEXANDRE VALDO MAITAN ~ Relator
Allan Albert Lourenco Ferreira — Suplente

ya
PAULO SERGIG-DE ALME(DA — Membro O‘é@(
Ely Escarpini - Suplente
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SEMAST
Ass “b
PLANO DE TRABALHO
(Artigo 22 da Lei n® 13.019/2014, alterada pela Lei n® 13.204/2015)
1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE:
Nome CNPJ
INSTITUTO NOSSA SENHORA DA PENHA 27.125.806/0001-62
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) .
Rodovia Engenheiro Fabiano Vivacqua — BR 482 n°s 2368/2398 ;
Bairro Cidade | CEP
Alvaro Tavares Cachoeiro de [tapemirim-ES | 29.316-258
E-mail da Instituigédo Home Page
ininstitutonossasenhoradapenha@gmail.com www.insp.org.br
Telefone 1 . Telefone 2 Telefone 3
(28)3522-7537 (28)3517-0849 (28)99912-1900

2. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE:

Nome CPF:

Bernadete Vieira dos Santos 488.328.127-20

N° RG Orgéo Cargo Funcéo

353.797 Expedidor Presidente Diretora Aposentada
SSP-ES

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Rua Amancio Silva, n° 220

Bairro ' Cidade CEP

Baiminas Cachoeiro de Itapemirim-ES 29.305-470

Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(28)3522-7537 (28)99912-1900 ()

3. IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO:

Nome
Bernadete Vieira dos Santos

Area de Formacéo

N° do Registro no Conselho

Administradora Escolar , P_roﬁssional
Bairro Cidade CEP
Baiminas Cachoeiro de Itapemirim-ES ‘ 129.305-470

E-mail do Técnico
bernadetevs001 (@gmail,com

. Telefone do Técnico 1
((28)3522-7537

Telefone do Técnico 2
(28)99912-1900
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4. OUTROS PARTICIPES: Fls.: 35K
SEMASI |
Nome AsS. ) ;
CGC/CPF
Endereco
Bairro ! Cidade CEP
|

5. DESCRICAO DA REALIDADE:

Breve Histérico da Realidade:

- O Instituto Nossa Senhora da Penha foi fundado em 1969 pela saudosa Irma Ma1ga1ida de
carater Educacional Assistencial, iniciou suas atividades com o ensino primério, prestando
assisténcia aos encarcerados de Cachoeiro e da Vila de Itapemirim, ensinando catequese as
criancas e adultos etc. O Instituto Nossa Senhora da Penha entidade filantrépica sobrevivia de
doag¢Bes na educagdo recebia ajuda da Secretaria de Estado da Educagfo. Como primeira e lnica
instituigdo de ensino do bairro muito carente em 1969 foi autorizado o ensino ginasial com o
nome de Ginasio Alvaro Tavares ¢ em 1971 Escola de 1° Grau Alvaro Tavares homenageando o
doador do terreno Sr Domicio Martins Sobrinho. ,

- Com a municipalizag&o das escolas a Escola de 1° Grau Alvaro Tavares deixou de receber ajuda
do Secretaria de Educagdo do Estado tornando-se mais dificil de se manter, em 2008 a escola foi
extinta e o INSP passou a prestar apenas a Assisténcia Social, oferecendo mini-cursos gratuitos
tais como: Futebol, karaté, Corte-Costura, Artes, Informatica Bésica, Violdo, Balé, etc. Com
recursos municipais através de convénios.

- Inscrito no Comasci (Conselho Municipal de Assisténcia Social) e no Consemca (Conselho
Municipal da Crianga e Adolescente). Oferecendo alguns mini-cursos que vai aumentar a renda
familiar o INSP é de grande aceitagfo no bairro onde estd inserido.

6. SINTESE DA PROPOSTA:

6.1. Titulo da Proposta:

Jovens Talentos

6.2. Identificagcao do Objeto:

O Instituto Nossa Senhora da Penha, com o auxilio financeiro (Subvencao Social)
solicitado ao Consemca (Conselho Municipal da Crianga e Adolescente) de Cachoeiro
de ltapemirim, oferecera gratuitamente mini-cursos Informatica Béasica, Aulas de Balé e
Violdo para criangas, jovens, adolescentes da comunidade carente do bairro onde esta
inserido no bairro Alvaro Tavares (Unido) e bairros adjacentes como: Monte Belo, Alto
- Unido, Safra, Nova Safra, Garrafdo, Tijuca, Grota Fria, Lambari, Ultramar, Amarelo, Alto
gAmarelo, Paraiso, Sao Geraldo, Baiminas, Ararlguaba entre outros; com objetlvo de
descobrir novos talentos e colaborar na educagéo e socializagdo dos mesmos.

Mad. For. 01



6.3. Objetivo geral da proposta: . B EYA
Oferecer oportunidades artjsticas, cultural, e profissional as g SSPRVERCITEY da
comunidade e bairros préoximos. Py B

6.4. Objetivos especificos:

O Instituto Nossa Senhora da Penha (entidade filantrépica) localizado no bairro Alvaro
Tavares (unido) fundado pela saudosa Irma Margarida em 1964, até o ano de 2008
funcionava EEF Alvaro Tavares atendendo criangas de Pré a 8?2 séries, deixando de
funcionar a escola, passou a prestar servicos sociais a comunidade, com alguns
minicursos profissionalizantes através do Convénio Subvengédo Social com a Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim. Em 2017 iremos oferecer 0S seguintes
minicursos:

Informatica Basica: com o objetivo de incentivar o uso de computadores como exercicio
da cidadania, estimular jovens e adolescentes o interesse pelos estudos, capacitando-
Os para o mercado de trabalho.

Aulas de Violdo: proporcionar as criangas, adolescentes, e jovens oportunidade ao
desenvolvimento de competéncias e talentos através da habilidade de tocar violdo.

Aula de Balé: expor as criangas, adolescentes, e jovens a um estimulo artistico, que
venha colaborar com seu processo de desenvolvimento, tornando-os receptivos e
participativos. '

6.5. Justificativa

O avango tecnolégico vem despertando a necessidade de melhorar a qualidade de vida
da sociedade seja no aspecto pessoal, social ou profissional. Na era da modernizacso,
torna-se indispensavel a necessidade de ampliar a todos o devido conhecimento.

O mercado de trabalho atualmente precisa de profissionais qualificados, e o Instituto ,_

Nossa Senhora da Penha, estard ofertando esta oportunidade a fim de contribuir na
melhoria da qualidade de vida da sociedade menos favorecida, mediante agées que
facilitem o acesso e construgéo do conhecimento, para entio reconhecimento social.

6.6. Abrangéncia da Proposta:

Com a frequéncia dos minicursos e aulas oferecidos gratuitamente pelo INSP, a_
procura € muita, mas buscamos dar oportunidade as criangas, adolescentes, e
jovens da comunidade onde o INSP est4 inserido e alguns bairros adjacentes.

6.7. Publico Beneficiario:

Criangas, adolescentes, e jovens carentes da comunidade onde esta inserido o
INSP e pessoas de bairros préximos.
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Criangas, jovens e adolescentes carentes, na faixa etaria de 7 a 15 anos,
estando estudando e tendo moradia regular e simples.

6.7.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto:

6.8 — Meta de Atendiménto:

100 criangas, jovens e adultos. ’

6.9 — Periodo Referéncia para Execucio do Objeto:

Inicio: setembro de 2017 Término: margo de 2018 ‘

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta:

Os minicursos serdo realizados quadrimestre na sede do INSP. Os instrutores
receberdo através de RPA pelo Convénio Subvencdo Social da Consemca.
Atendendo a populacdo da comunidade e bairros préximos o projeto com aula de
Informatica Bésica tem como principal tirar o publico-alvo das ruas, diminuindo a
marginalizagéo nas periferias, serd aos sabados das 8:00 as 11:00 h. Aula de
Violao; proporcionar as criancas, adolescentes, e jovens oportunidade ao
desenvolvimento de competéncias e talentos através da habilidade, sera ministrado
aos sabados das 14:00 as 17:00 h. Aula de balé: expor as criangas, adolescentes, e
jovens a um estimulo artistico, que venha colaborar com seu processo de
desenvolvimento, tornando-os receptivos e participativos, serd ministrada aos
sabados das 8:00 as 11:00 h.

7 — CAPACIDADE INSTALADA:

7. 1 Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carga
Nome Formagao Fungao horaria
semanal
.. ' Administracio Coordenadora de
Bernadete Vieira dos Santos § 24
Escolar Cursos -
Glaucia Pereira Barros Pedagoga/ Técnica Atendente 6
Gomes em Enfermagem Pedagbgica
e Divulgador e
. . Publicitario/ Gestor i & i 15
Luiz Flavio Gomes e Coordenador
Imobiliario . .
Financeiro
Vera Barros Socidloga Assistente Social 6
Zenazia Neves da Silva 1° Grau Servicos Gerals 44
: - -
Ana Rita Pimentel 2° Grau Instrutora de Balé 3
e . ~ o)
Evilasio da Silva Santos 3° Grau Instrutor Violdo 3
Karoline Neves da Silva . | Contadora Instrutora de 3

Mod For G041



(o]
Informatica Bésica
) , . Publicitario/ Gestor Coordenador

Luiz Fldvio Gomes Imobilidrio Financeiro 15
Fls.: 52
o A
Ass.

7.2 Estrutura Fisica:

( x )Propria ( ) Cedida. ( ) Alugada ( ) Outra

7.3 Instalagbes Fisicas

Cbémodo Quantidade | Tipo de atividades desenvolvidas no espago
Sala 1 Recepedo e Administrativo Financeiro
Sala 1 Secretaria
Sala 1 Atendimento Pedagdgico
Sala 1 Atendimento Social
Sala 1 Arquivo da Instituicio
Sala 3 Reforco Escolar
Sala 1 Minicurso de Informética Bésica
Sala 1 Aulas de Violdo
Refeitério 1 Lanche dos alunos
Cozinha 1 Preparo dos lanches
Sala 1 Para Aulas de Balé
Quadra 1 Para o Lazer
Banheiro Feminino 1 Com 3 sanitérios e 2 lavatérios com espelho
Banheiro Masculino 1 Com 3 sanitérios e 2 lavatdrios com espelho
Banheiro Social 1 Comum
Quadra Esportes 1 Atividades Fisicas

7.4 Equipamentos Disponiveis

Para realizagdo das aulas temos disponiveis; 5 violdes, 10 computadores, 5 espelhos méveis,

e espaco fisico.

8 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA:

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagio serdo aplicadas durante a

execucao do objeto

As aulas sdo avaliadas pelo instrutor, feitos relatérios e fotografadas, sendo
feito registro de frequéncia, de.conteldos, ministradas p.elio coordenagior da
instituicdo e visitas técnicas pela equipe do Conselho Municipal de Direitos da

Crianca e Adolescente.
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8.2 Sustentabilidade da Proposta Flsg 29
SEMASI
Ass. ({7
As aulas e minicursos sdo por tempo determinado, para qUE POSSamos dar

oportunidade de aprendizagem a mais criancas, jovens e adolescentes do bairro e
adjacéncias, pretendemos dar continuidade com a ajuda financeira através de
convénio com a Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim e o Conselho de
Direito da Crianga e do Adolescente.
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10 - DETALHAMENTOS DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIR.S{MAZI

Lt
FRGIaN

cODIGO ESPECIFICAGAC CONCEDENTE ?gﬂ;g;i’;‘dg TOTAL
Material de Consumo 5.469,00 RS 5.469,00
Servicos de Terceiros - a
\ 35043 peg;ga isica | 3.400,00 R$ 3.400,00
Servigos. de Terceiros -
Pessoa Juridica
Folha de Pessoal 12.960,00 R$ 12.960,00
Subtotal RS 21.829,00
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
ltem Especificagéao Unid. Qtde Valor Valor Total
Unitario
1 Material para aulas de balé 1.960,00
2 Material de higiene e limpeza 776,90
3 Material para lanches 1.905,00
4 Material para informatica e violdo 827,10
' Subtotal | 5.469,00

10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA (3.3.50.43)

Item Especificagio Unid. Qtde Valor Unit. Valor Total
1 Contratacfo de Costureira 1 120 20,00 2.400,00
2 Contratag8o de técnico para 1 10 100,00 1.000,00
manuten¢do em computadores
Subtotal 3.400,00
10.1.3 FOLHA DE PESSOAL
Item Especificagao Cargo Qtide Saléario Valor Total
| Instrutor de Informatica Béscia Instrutor 72 h/a 600,00 3.600,00
2 Instrutor de Violdo Instrutor 72 h/a 960,00 5.760,00
3 instrutor de Bals Instrutor 72 h/a 600,00 3.600,00 |
Subtotal 12.960,00
10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA (3.3.50. 43)
dtem _Especificacao _ v Unid. | Qtde Valor Unit. Valor Total
Subtotal 0,00
TOTAL GERAL (10.1.1 + 10.1.2 + 10.1.3 + 10.1.4) [ RS 21.829,00 |

11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R§):
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Materiais para Informatica e Violao [
[ Item Especificacéo Quantidade |Valor Unitario| Valor Total
{ 1|Papel A4 ¢/ 500 folhas 1 cx 130,00 130,00
2iQuadro Branco 80 x 60 1 unid 31,60 31,60
3|Marcador para quadro branco 1cx 72,00 72,00
4|Apagador para guadro branco 10 unid 6,50 65,00
5|Pasta com trilho 10 unid 1,50 15,00
B|Pasta com eldstico 10 unid 1,50 15,00
7|Fita crepe 10 unid 3,00 30,00
8|Lapis preto 50 unid 0,30 15,00
9|Borracha ponteira 50 unid 0,50 25,00
10jCadernos 48 folhas 20 unid 1,60 32,00
11jApontador plastico . 30 unid 0,50 10,00
12{Cartucho Preto GC2 2 unid 34,00 68,00
13|Cartucho Colorido GC2 2 unid 47,75 95,50
14|Cartucho Preto 74 2 unid 48,00 96,00
15[Cartucho Colorido 75 2 unid 63,50 127,00
Sub-total 827,10
Materiais para Lanches
item Especificacéo Quantidade |Valor Unitario| Valor Total
1lLeite com 12 | — caixa 96 3,00 288,00
2|Refrigerante com 2 litros 64 4,00 256,00
3|P¢ de café — kg 4 13,50 54,00
4|Acgucar 5 KG — pacote 3 9,00 27,00
S|Biscoitos de sal pac com 400 g 30 4,20 126,00
6|Biscoitos doce cx de 1600 g 4 16,00 64,00
7|Mortadela kg 1 27,60 27,60
8|Banana prata kg 100 2,50 250,00
9|Maga Fuiji kg 50 5,00 250,00
10jAchocolatado kg 5 9,90 49,50
11|Rosquinha leite 800 g pac 10 5,40 54,00
12|Selitinhos caixa 200 1,50 300,00
13|Pao de forma pac 12 5,00 60,00
14|Apresuntado kg 5 11,50 57,50
15|Milho de pipoca pac 5 8,40 42,00
Sub-total 1.905,60
Materiais para Balé
ltem Especificacéo Quantidade |Valor Unitario] Valor Total
' 1|Estojo de maguiagem 1 ' 60,00 60,00
2|Suplex — pac 1 500,00 500,00
3|Meia calga — uni 40 15,00 600,00
4|Sapatitha — unid 40 20,00 800,00
Sub-total 1.960,00
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Materiais para higiene e limpeza

Item Especificagao Quantidade |Valor Unitario| Valor Total
1|Cloro - litro 5 3,38 16,90
2|Papel higiénico — rolao pac c/ 12 3 34,90 104,70
3|Papel higiénico — fardo ¢/ 48 unid 1 57,00 57,00
4|Saco lixo 40 | — pac 1 18,80 18,80
5/Saco lixo 60 | — pac 1 29,90 29,90
6|Desinfetante — litro 15 3,38 50,70
7|Detergente — unid 24 2,45 58,80
8|Sabonete liquido — litro 10 6,58 65,80
9|Toalhas interfonadas — pac 2 8,50 17,00

10|Sab&o em pé — kg 20 6,90 138,00
11jSaco de ch&o — unid 10 5,70 57,00
12)Vassoura piassava - unid 2 13,90 27,80
13|Alcool — litro 5 7,90 39,50
14/Copo descartavel 200ml cx 1000 u 100 0,40 40,00
15/Guardanapos pac com 100 unid 10 1,50 15,00
16/Sacola de pipoca com 500. unid 10 4,00 40,00

Sub-total 776,90
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REPASSE(S) DO CONCEDENTE
Set/2017 Out/2017 Nov/2017 Dez/2017 Jan/2018 |Ass..  Few/2048

21.829,00 - - - - -
Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018 Jnh/2018 Jih/2018 Agt/2108

CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por decisdo da OSC)
Set/2017 Out/2017 Nov/2017 Dez/2017 Jan/2018 Fev/2018

Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018 Jnh/2018 Jih/2018 Agt/2108

12 -DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvoivimento Socijal (SEMDES), para os
efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia
com o Tesouro Estadual ou qualquer orgéo ou entidade da Administragéo Publica Estadual, que
impega a realizacio deste termo ou qualquer instrumento legal com o Estado do Espirito Santo, na

forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

CachoeirQ de ltapemirim (ES) 10 de julho de 2017.

A smect W de i

Assinatura do Representante Legal N

13 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE:

APROVADO.

Cachoeiro de Itapemirim .(ES) _____de de 2017.

BN Ear 067
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PLANO DE TRABALHO

(Artigo 22 da Lei n° 13.019/2014, alterada pela Lei.n° 13.204/2015)

1. DADOS GERAIS DA PROPONENTE:

Nome CNPJ
PROGRAMA DE PROMOCAO E ASSISTENCIA SOCIAL CASA 08. 215, 547/0001-
VERDE 16

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)
Rua: Elizario Cortez Imperlal n° 184.

e it s g

Bairro .+ -Cidade ' - CEP
Teixeira Leite . Cachoeiro de. Itapemlrlm 29:13;1;0.-295
E-mail da Instituiggo. ‘Home:Page. =~
contato@casaverde org.br www.fact ,book comprOJetocasaverde
Telefone 1 ' ' Telefone 2 o Telefone 3

(128) 351_7-15,1,_0 (28 )99993 8711

Nome
Dilma Maria da Rocha Alves

N° RG Orgdo “'“"Ca‘rg-b L
502.868 Expedldor Pres:dente e
SPTC .- S

Logradouro (Avenida;: Rua Rbd)

Rua: Guaxupé, n° 14
Bairro _ N C!dade ,
Centro o i:Cachoeiro de Itaf | 29.3(
Telefone1 T ITelefone 2 - T
( 28) 3517-1510 , . (28 )99930_3312 N ( ) :

3. IDENTIFICAQAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PR.JETO

Nome
Jovania Valiatai Koppe

Area de Formagao ~+~~|[N° do Registro no Conselho| -
Licenciatura em Misica Profissional

Bairro o - | Cidade - T JCEP

Vila Rica _______| Cachoeiro de Itapemirim

E-mail do Técnico
jovaniamusica@hotmail. com

‘Telefone do Técnico 1 - | Telefone do Técnico 2
( 28)99273-7082 (28 )3518-5214

Fone: 128) 3517-1510 J/%“’%

RYSEIR8Tortez Imperial, n® 184 - Teixeira Leite - Cachoeiro de ltapemirim - CEP 29310-295
CNPJ: 08215547/0001- ]6 emml contato@casaverde.org.br
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4. OUTROS PARTICIPES: Ass. L
Nome
CGC/CPF
Enderego
Bairro Cidade CEP
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5. DESCRIGAO DA REALIDADE:
1. Breve Historico da Organiza¢ao da Sociedade Civil

A instituico Programa de Promogéo e Assisténcia Social Casa Verde fon crlada
em 2005, na cidade de Cachoeiro de ltapemirim, ES onde vivem apr(mmadamente
210.000 habitantes. Trata-se de uma OSCIP, reglda por diretoria-de doze pessoas-em
prestacdo de servico voluntaria, movidas por espirito altruista e ético, que se|
responsabilizam por debater e tracar estratégias de atuagdo para minimizar as.
desugualdades sociais vividas por criangas e adolescentes: carentes-das comunidades-
em torno a sede. Os programas desenvolvidos tém-como: mieta a Geragio de‘Renda e
Oportunidade de Trabalho, a Educagéo para Qualificagdo-Profissional e principalmente
a Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente. Neste' sentido, -agbes: como:
Assisténcia Alimentar (cestas basicas a 30 familias- mais carentes aSS|st|das pelo.
projeto); Projeto Casulo (atendimento psicologico a - beneficiarios em. sﬁuagao de
violéncia ou desequilibrio momentaneo), por exemplo, orbltam em-torno-da Escola de |
Musica Tocando em Frente que foi inaugurada em 2007 € que hoje ¢ a principal
atuagdo do Projeto. A escola tém 115 usuarios e*d4 suporte técnico/artistico-a-OSSES |
Orquestra Sinfénica Sul Espirito Santo como lnstrumento transformador da- realldade
social com foco na profissionalizagédo. '

A OSSES "Orquestra Sinfénica Sul Espirito Santo" é fruto de todo trabalho
musical desenvolvido pela Escola de Musica  Tocando em-Frente, ‘que-por ‘sua vez é
mantido pelo Programa de Promogado e Assisténcia Social Casa Verde. Por. meio- de-|
sua agdes o projeto promove a educagdo musical- através da -inclusdo -social,
favorecendo o desenvolvimento da cidadania de seus 100 usuaries, tendo.como
produto final a oferta de cultura em seus concertos e apresentagdes. Todo trabalho ¢
baseado em um Plano Politico Pedagdgico Musical latu sensu; de carater*nao formal, |
visando desenvolver habilidades e competéncias musicais necessanas para.a. pratica.
de orquestra, tendo como objetivo primario a defesa de direitos e for aIeC|mento de
vinculos familiares, favorecendo a qualidade de vida de seus usuarlos ‘diretos e
indiretos. H&4 que se ressaltar que as comunidades atendidas sao completamente-.- g
carentes de programas culturais desse género, o que-torna- este trabalho a Unica
referencia no sul do estado, principalmente por contribuir diretamente para:a superagao"“
da pobreza, possibilitando a profissionalizagdo. Os usudrios; uma vez ‘st ecmnados; :
passam a desenvolver-se por meio do processo.educacional que: inclui
internas e devem apresentar seus rendimentos escolares- demonstrando empenho em'
suas atividades.

A realidade dura com a qual o projeto vem trabalhando ao.longo desses anos:se
mostra cruel. Criangas e adolescentes, cujos pais, muitas -vezes s&0 ‘egressos do
sistema prisional em fase de ressocnallzagao menor aprendiz, sem a menor condlc;ao;.
de assumir responsabilidade e com dificuldades cognitivas, com famma
onde muitas vezes o pai abandona o lar, sdo exemplos de m‘aze‘l‘]a‘s:que-o__:pirojgto. tenta:
minimizar. Priorizando as aprendizagens de convivéncia ‘social, com foco na
profissionalizagdo por meio da musica, -passando pelo processo- ‘educacional,
acreditamos que a orquestra é :um instrumento para-transformar a vida social dos. |
beneficiarios como mola impulsionadora para um futuro longe da pobreza. Como
resultado, temos potenciais talentos musicais que se ndo se encontrarem com a-|.
oportunidade, nunca se manifestardo. Assim como no esporte, fazemos por meio da
musica, com estas criangas e adolescentes, a formagao e manutengdo de grupos-
musicais estaveis; a formagdo de plateia; a afirmagdo da identidade cultural sul-
capixaba, entre outros. Esses s&o papeis que a Orquestra Sinfénica Sul do Espirito
Santo, atividade meio, de transformagdo de vidas, exerce influenciando a vida familiar,
escolar e por fim cultural. “

Mod. For. 001
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2. Caracterizagao do servigo socioassistencial 2 LT 2 W \‘ZQ
AsS w Folhag a2

O Programa de Promogéo e Assisténcia Social Casa Verde esta credenciado e
caracterizado junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento do municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, onde estabelece seus atendimentos de acordo com. a
Resolugdo CNAS N° 109, 11 de novembro de 2009 — Se enquadrando como - Servigos
de Protegdo Social Basica atuando principalmente no Servigo- de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, com usuérios na faixa-etaria de-7 a 18.anos. As demandas
séo muitas e diversificadas levando o projeto a amipliar os tipos de atendimentos e a
repensar permanentemente sua atuagdo na sociedade. Sendo assim desenvolve acoes
de assisténcias pontuais tais como social moradia, materno-infantil, alimentar, satide.e-
juridico, dando suporte ao trabalhe de promogéo feito pela: Escola-de Mdsica.

A instituicdo esta inserida nos contextos de formulagao de politicas..piblicas,
estratégias, programas e agdes desenvolvidas pelo poder publico, por meio -de seus
representantes nos colegiados formuladores e propositores -de politicas tais como:
Conselho Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Assisténcia Social‘e Conselho
Municipal da Crianga e do Adolescente. Além disso, tem se empenhado em ter e
manter todas as certificacbes possiveis em sua rede de atuagao 'Sendo assim podem
ser citadas CEBAS- Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia:-Social, OSCIP--
Organizagéo da Sociedade Civil de Interesse: Publico, COMASCI- Conselho Mummpal
de Assisténcia Social de Cachoeiro de Itapemirim, CONSEMCA --Conselho Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Cachoeiro de Itapemirim & Utilidade-
Pulblica Municipal. :

1. Informagdes sobre outras parcerias executadas:

Durante o ano de 2014 e 2015 o projeto executou parceria com a INTEGRAQAO _
PETROBRAS COMUNIDADES com valores de R$ 300.000,00 para os dois anos que
manteve profissionais especificos para a Escola de Musica Tocando- em' Frente,
destinag&o do Ministério Publico do Trabalho. por meio de TAC-com Unimed:no valor de
R$ 80.000,00 para reforma do atual espago fisico, Convénio-com: Prefe|tura por-meio-de
FUNCOP no valor de R$ 29.984.00 para sistema de -alarme e: monltoramento para a
atual sede, Lei Ruben.Braga no valor de R$ 15.000,00 para aqwsm;ao de cordas,
paletas e outros materiais de consumo da orquestra. Emenda Parlamentare: executadas
em convénio com a SETADES em 2016.

2. Descri¢ao das parcerias:

Atualmente a Instituicdo Programa de Promogéo e Assisténcia Social-Casa Verde |
esta apta a receber doagdes do Banco Municipal de Alimentos, Padaria:Comunitaria, do |
Instituto de Pesos e Medidas do ES, do IBAMA entre outros, que geralmente fazem.|
contato com a msﬂtmgao para que as doagdes, dos-mais-variadoes tipos, sejam: retlradas
nas sedes dos 6rgdos. Além disso, recebemas doagdes voluntarias-de pessoas:fisicas
de cestas basicas, de moveis, eletrodomestlcos roupas. e material de construgdo. Estas
doagdes sao recolhidas pela equipe do projeto e entregues aos usuarios-na-medida- de
suas necessidades, de acordo com a identificagdo feita por hosso cadastro. Pequenas.
parcerias tém favorecido o desenvolvimento do trabalho, como por exemplo a-Radio
Cidade que doa 100 litros de leite, a Fénix alimentos-que doa pées esporadlcamente e
a Tacco que financia a divulgagdo dos concertos. Estas vém sendo fundamentais para
a permanéncia do trabalho. Quanto a parcerias financiadoras, infelizmente nao
podemos relatar. Todos : os professores, maestro, coordenagao
administrativa/financeira, coordenagdo pedagdgica e de convivéncia, cargos fixos para
o bom funcionamento da instituigdo estdo sendo ocupados por voluntarios por falta de
recursos para pagamento de pessoal, que € hoje a maior necessidade.

Mod. For. 001

ey



T f‘m
SEMASI

6. SINTESE DA PROPOSTA: Ass. 4

6.1. Titulo da Proposta:

V Concerto de Natal em 2017 e manutengédo do telhado da cantina na sede da
instituicéo.

6.2. Identificagdo do Objeto:

Cooperagdo técnica e financeira para a realizagdo de despesas de custeio
visando execucdo do V Concerto de Natal em dezembro de 2017 e a manutengdo do
telhado da cantina na sede da instituigao. :

6.3. Objetivo geral da proposta:

Desenvolver oficinas de musica a fim de preparar.repertério natalino para uma
apresentacdo principal na sede da Prefeitura de Cachoeiro, prédio histérico Palacio
Bernardino Monteiro, com 50 musicos na orquestra e aproximadamente 65 alunos no
coral, que acontecera em dezembro de 2017 e desenvolver agdes necessarias a
manutenc¢ao do telhado da cantina na sede da instituicéo.

6.4. Objetivos especificos:

* Oferecer oficinas de instrumentos de orquestra para desenvolvimento do repertdrio
natalino;

* Oferecer oficinas de canto coral para desenvolvimento do repertério natalino;

* Oferecer ensaios gerais para sincronismo do repertério natalino;

* Promover o V Concerto de Natal no Palacio Bernardino Monteiro;

* Promover a manutengdo do telhado da cantina na sede-da instituico;

6.5. Justificativa

A Escola de Musica Tocando em Frente tem como principal objetivo assegurar a
formagdo, difusdo e valorizagdo cultural por meio do atendimento gratuito para
aproximadamente 115 criangas e jovens da rede publica de ensino, em atividades
sistematicas de ensino de musica, fortalecendo o processo de educagéo musical, que
culminou na criagdo da “Orquestra Sinfénica Sul Espirito Santo” OSSES, primeiro
conjunto do género no interior do estado do Espirito Santo.

Entretanto, ha uma demanda reprimida em relagdo & masica de concerto. no estado e |
principalmente no interior, visto que apenas a capital conta com uma orquestra
filarmonica e algumas cameratas. Varios fatores levaram a esta situagdo: pouco
incentivo do poder publico, pequena oferta de cultura musical e, principalmente, a falta
de profissionais especializados nesta area especifica da musica. Fora da capital,
poucos sdo os professores de instrumento que tiveram a possibilidade de ter uma
formagdo académica, dificultando o avango técnico e consequentemente, dificultando o

desenvolvimento musical dos alunos moradores de outras cidades.
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Estes musicos foram durante umtempo, a tnica pernativade
a escola de musica. Atualmente, por falta de patroc _s, _,; esta realidade |
também foi modificada. Os cargos de monitores, professeres maestros Coordenagao
Pedagégica, Coordenagdo de Convivéncia, Coordenagdo Financeira. e Coordenagédo
Executiva estdo sendo ocupados:voluntarios. - Os alunos mais expenentes ¢hamados:
de “monitores”, sdo acompanhados de perto pela Coordenagao Pedagoglca da Escola |
de Mdsica Tocando em Frente para a aplicagdo de seu Plano* Polltlco-Pedagoglco com |-
base nos PCN'S e em El Sistema, que por sua vez, conduz por meio:de. reunides e
planejamentos toda a metodologia e sua aplicagdo aos altnos. Este- processo vem se'
mostrando eficaz, visto pelo crescimento técnico musical da. orquestr_, m- _
outros conjuntos estaveis da escola e podemos afirmar que:a ‘equipe-( edesenvolve
todo trabalho vem sendo qualificada e especializada para tal, pois vem: endo: formada-'?»
nos moldes de solidariedade, companheirismo, voluntariado. e:amor pela sausa. que os. _
move a dar continuidade a este processo.

Sendo assim, torna-se impossivel a apresentagédo de orgamentos para- a equipe
técnica, uma vez que suas especmmdades ea realldade atuali-».da instituicao. €omo-um |

vista que os valores menCIonados neste Plano de Trabalho nem se co‘ pararh com-a.
Tabela de Valores apresentada pela Ordem dos Musncos do. Brasil,-que - segue.. em
anexo apenas para efeito de comparagdo da comissdo de analise.d _ste Plano de-
Trabalho. :

Mesmo com todas as dificuldades, existe uma fila. de espera para a abertura de
nova turma que cresce a cada apresentagao feita pela orquestra.~O- processo de
selecdo dos alunos acontece basicamente por sua condigdo social, prlonzando 0S.
oriundos de familias de baixa renda ou com talento musical. Uma vez selecionado, todo_
processo de formagéo é oferecido de forma totalmente gratuita. Com. acésso-restrito a
turma de Alfabetizagéo :Musical, para alunes com idade -entre sete-e nove anes.com
oportunidade de dar sequéncia aos estudos musicais dentro-do: pro;eto ate se‘tornarem
musicos profissionais ou professores replicadores do- proprlo proce‘ "o de-
aprendizagem. Para isso, os musicos da orquestra: principal, a oS ;
processo de capacitagdo interno que favorece tanto o dese_
qualificagdo do repertério, bem como a replicabilidade deste| processo

AN

O objeto principal deste Plano de Trabalho esta reIaCIonado a reahzagao do V-
Concerto de Natal, que desde de 2013 é momento impottarnte & fecha com: ‘¢have. de |
ouro os segundo semestre de todos os anos. »

Trata-se de uma apresentagdo principal na sede da Prefeitura:- de. Cachoeiro,
prédio histérico Palacio Bernardino Monteiro, com- 50 musicos ha- orquestra e
aproximadamente 65 alunos no coral Com repertério que.é estudado-em oficinas de
instrumentos e em aulas de técnica vocal especifica para: criangas e pre-adolescentes :
que estudam repertério especifico, escritos pelo maestro Fabio: ‘Coruja,.-em cangdes |-
tradicionais de natal com arranjos envolventes, de fécil compreenséo e -execugao |.
musical.
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6.6. Abrangéncia da Proposta:

Comunidade do bairro Teixeira Leite, Zumbi, Santo Anténio, Vila Rica entre
outros, da cidade de Cachoeiro de Itapemirim, ES.

6.7. Publico Beneficiario:

Atuais beneficiarios do projeto, ou seja, os 115 alunos da Escola de Musica
Tocando em Frente, com idade de 07 a 18 anos.

6.7.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto:

A desigualdade social é uma realidade que afeta boa parte de nossos
beneficiarios, que em sua maioria tém familiares genitores. trabalhadores nas
camadas mais inferiores do setor de rochas ornamentais ou de subempregos.
Vérias de nossas usudrias ja vivem a realidade de gravidez na adolescéncia
passando a fazer parte do programa materno infantil. Familias dependentes de
Programas do Governo, como por exemplo, Bolsa Familias, com rendas de- salario
minimo, com a maioria de seus membros de baixa escolaridade, com poucas
condigdes de moradia, sendo algumas inclusive vulnerdveis as adversidades
climaticas, que residem em situagGes de grande pobreza, com limitadas. condigdes
de saneamento basico, em bairros populosos como o Zumbi e.o Teixeira Leite,
onde pode ser observada a vulnerabilidade quanto a violéncia por conta do trafico
de drogas.

6.8 — Meta de Atendimento:

115 beneficiarios.

6.9 — Periodo Referéncia para Execugio do Objeto:

Inicio: setembrode 2017 =~ | Término: dezembro de 2017

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta:

A pratica musical feita em grupo se mostra eficaz como agente transformador
dos atos dos tecidos sociais sobre a crianga ou jovem participante. Fornecendo uma
perspectiva diferente para a vida por meio da construgdo deste tecido social,
desenvolvendo responsabilidade social onde o relacionamento com seus pares em
orquestra constituem uma comunidade privilegiada de interagdo social |
proporcionando espago para crescimento e aprendizado muatuo. Desenvolver |
habilidades, competéncias e aos valores, com base em pra't_icas utilizad,a.s em |
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outras instituicdes, pesquisas e métodos ativos de ensino musical amplament
discutidos como os de Dalcrose, Kodaly, Willems, Koelireutter e alguns pedagogos
musicais brasileiros como Sa Pereira e Vila Lobos, € o que propde a Escola de
Musica Tocando em Frente e detalha abaixo por meio de seu Plano Politico
Pedagdgico:

Alfabetizagdo Musical: Os alunos tém entre sete e nove anos, as aulas séo divididas
em dois dias da semana e sdo ministradas de maneira ladica, com atividades
voltadas a musicalizagdo infantil, & percepgdo, com a -utilizagdo de  repertorio
folclérico com flauta doce como instrumento musicalizador e repertério vocal de facil
execugao para ajustar a afinagdo do grupo. (Nova turma mediante convénios)
Linguagem estruturagdo da musica aplicada ao instrumento: Os alunos tém entre
oito e doze anos, as aulas sdo divididas em trés dias da-semana. O primeiro dia é
com todo o grupo e trata exclusivamente de teoria musical, leitura, solfejo e
percepgéo (seguindo o Programa do CBM) o segundo dia é em horario especial,
com pequenos grupos, especifico para cada instrumento de orquestra e suas
metodologias, ou seja, oficinas. O terceiro dia é reservado.para ensaio de naipe.
Desenvolvimento Musical: Os alunos tém entre onze e dezoito anos, as aulas sdo
divididas em trés dias da semana, sendo um dia para teoria, um para o estudo
tecnico dos instrumentos e outro em ensaio geral com o maestro.

Desta forma, todo repertério, quer natalino ou qualquer outro proposto, sera
desenvolvido por meio da equipe técnica.

7 — CAPACIDADE INSTALADA:

7. 1 Equipe de Profissionais Permanente da OSC

Carga
Nome Formacgao Fungao horaria
_ ' semanal
Gilson Gomes Tecn_u:p . C.oorder?agao 40
, _Administrativo Financeira
Jovania Valiati Koppes Llc’:epmatura em Coordgnagao 40
Musica Executiva _
Mayna Azevedo Bacharelando em | Coordenagdo ' o5
Piano Pedagégica.
s . 2l | Coordenacgéo '
Thalré Rodrlgugs Lobo Estudante | Convivéncia _ 40
Fabio Coruja Mesftrando' em Maestro 15
Musicologia
Geovani Barreto k/llc:‘epc;latura em Professor 20
usica
7.2 Estrutura Fisica:
( ) Propria ( x ) Cedida ( ) Alugada ( ) Outra

e
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7.3 Instalagdes Fisicas SEMASK
ASS.. 43 —
Cdémodo Quantidade | Tipo de atividades desenvolvidas no espago
Recepcao atendimento inicial ao publico em geral.
Refeitorio area e lanche dos alunos.

Sala de teoria.

com carteiras para aulas tedéricas.

Sala de diretoria

reunioes e arquivo da instituicdo.

Sala de tesouraria

atendimento administrativo financeiro.

Sala de psicologia

atendimento individual com psicélogos

Sala informatica

Em processo de implementagéo

Sala de atelié

material de casamento comunitario

Sala de secretaria

secretaria da escola de musica

Sala de oficina

cordas (violino 1)

Sala de oficina

cordas (violino Il e viola)

Sala de oficina

cordas (violoncelo)

Sala de oficina

cordas (contrabaixo)

Sala de oficina

madeiras (flauta, clarinete, sax)

Sala de Concerto

ensaios gerais da orquestra

Almoxarifado

instrumentos e equipamentos

Cpd

equipamentos de seguranca e telefonia

Cozinha preparo do lanche e despensa

Banheiro fem. com 4 cabines de banho e 3 sanitarios

Banheiro masc. com 4 cabines de banho e 3 sanitarios

Banheiro social comum

el e el e . W (= N PS5\ (UL \ (UK N (L N (UL N UK\ UK\ UK\ UK (KN N VR N KN D N DK RN

Quadra coberta lazer

7.4 Equipamentos Disponiveis

A instituicdo dispde de material pedagdgico, instrumentos, partituras, afinadores,
estantes, uniformes, becas alem de toda estrutura fisica para o desenvolvimento
das agbes necessarias para a execugdo do V Concerto de Natal além de
computadores e demais equipamentos para o bom andamento do dia a dia.

Para a realizagdo da manutengdo no telhado da cantina serd necessaria a
contratagdo de mao de obra e equipamento especializado que segue em orgamento
anexo.

8 — MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA:

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagao serado aplicadas durante a
execucdo do objeto

Conforme relatado no item 6.10 deste Plano de Trabalho, as etapas se
seguirdo com suas respectivas técnicas para a execugdo do objeto desta
proposigdo. Sendo assim o monitoramento e avaliagdo poderdo ser feitos a
qualquer tempo, por meio de relatérios, casos solicitados, postagens de Facebook,
e com visitas da equipe de monitoramento.

Serdo anexados ao Relatdrio Final os Registros de Conteudo, Registros de
Frequéncias e Evidéncia de Execugdo das Atividades, que s&o parte do sistema de
avaliagdo do projeto e feitos permanentemente e Registros Fotograficos.

o
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8.2 Sustentabilidade da Proposta Tros.

A instituicdo Programa de Promogdo e Assisténcia Social Casa Verde é
mantenedora da Escola de Musica Tocando em Frente que desenvolve o trabalho
pedagégico musical a fim de atingir objetivos de promogdo nas esferas sociais,
educacionais e culturais. Neste sentido, a OSSES “Orquestra Sinfénica -Sul Espirito
Santo” tem sido a maior conquista deste processo e por isso alvo dé todos os
esforgos de captagao de recursos para que sua continuidade seja garantida.
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10 - DETALHAMENTOS DA APLICAQAO DOS RECURSOS FINANCEIROS:
2 - R PROPONENTE
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE (Contrapartida) TOTAL
Material de Consumo R$ 363,00 R$ 363,00
Servicos de Terceiros -— '
Pessoa Fisica R$ 300,00 R$ 300,00
3.3.50.43 Servigos de Terceiros - ‘
Pessoa Juridica R$ 11.050,00 R$ 11.050,00
Folha de Pessoal R$ 17.400,00 R$ 17.400,00
TOTAL RS$ 29.113,00 RS 29.113,00
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
Item Especificacdo Unid. Qtde Valor Valor
. Unitario Total
1 Lanche para apresentacdo (achocolatado) unid 108 R$ 1,09 117,72
Lanche para apresentagéo (biscoito) unid 145 R$ 1,69 245,05
Subtotal | R$ 363,00 |
10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA (3.3.50.43)
ltem | Especificagio Unid. | Qtde Valor Unit. Valor Total
Contratagdo de transporte para 0s unid 02 R$ 150,00 - R$ 300,00
equipamentos
Subtotal "R$ 300,00
10.1.3 FOLHA DE PESSOAL
Item | Especificagio Cargo Qtde Salario Valor Total
1 Coordenacgdo Executiva Coord. més | R$900,00 R$ 3.600,00
2 Coordenagdo Administrativa Financ. Coord. més | R$-900,00 R$ 3.600,00
3 Coordenador Pedagdgico Coord. més | R$500,00 R$ 2:000,00
4 Coordenacgéo de Convivéncia Coord. més | R$ 500,00 R$ 2.000,00
5 | Maestro ' Maestro més | R$900,00 | R$:3.600,00
6 Professor de Musica Professor més | R$-650,00 R$ 2.600,00
' ' ~_Subtotal | R$ 17.400,00
10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)
Item | Especificagido Unid. | Qtde | Valor Unit. | Valor Total
1 Contratacdo de som unid | 01 | R$4.000,00 | R$4.000,00
2 Contratagdo de iluminagdo unid | 01 R$ 1.00,00 | R$ 1.000,00
3 | Impressao de material de divulgaggo | unid | 600 | R$1.050,00 | R$ 1.050,00
4 _| Contratagéo de manutengio do telhado unid | 1 [ R$5.000,00| R$5.000,00
- T subtotal | R$11.050,00
__TOTAL GERAL (10.1.1+101.2+10.1.3+ 10.14) | R$29.113,00 |
11 — CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$):
_ ____ REPASSE(S) DO C.ONCED_,EN__TE ' 7 ‘ _
Set/2017 | Ou2017 | Novi2017 | Dez/2017 | Jan2018 | Few2018 _
R$2911300 | | _ 1 ' _ ,
_Mar/2018 | Abr2018 | Mai/2018 | Jnh/i2018 | JIh/2018 | Agti2108
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CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por’decisao da 0SC o
Set/2017 Out/2017 Nov/2017 Dez/2017 Jan/2018 | Fev/2018
Mar/2018 Abr/2018 Mai/2018 Jnh/2018 JIh/2018 Agt/2108

12 -DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de representante iegal da Organizagdao da Sociedade Civil - OSC, declaro, para
fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento. Social (SEMDES), para os

efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia

com o Tesouro Estadual ou qualquer 6rgédo ou entidade da Administracdo Publica Estadual, que

impega a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o Estado do. Espirito Santo,

na forma deste plano de trabatho.

Pede e espera deferimento.

¢

Cachoeiro de ltapem;rim (ES) 01 de a)blH/\O de 2017.

Assinatura dg Representante Legal

13 — APROVAGAO PELO CONCEDENTE:

APROVADO.

Cachoeiro de Itapemirim (ES) de de 2017.

Mod. For. 001



"1 DADOS GERAIS DA PROPC

PLA“IO DE TRABALHQ

: Nome:

Caritas Diocesana De Cachoeiro De Itapemirim

CNPJ:
07.562.421/0001-55

Logradouro {Avenida, Rua, Rod.)

Rua Padre Mello, N°39, : |

: Bairro: Cidade: CEP:
-+ Independéncia Cachoeiro de Itapemirim 29.306-420

i E-mail da Instituic&o: | Home Page )

caritas-cachoeiro@hotmail.com/ |

_ caritas@dci.org br

. Telefone 1 Telefone 2 ' i Telefone 3

(28) 3522-7802 (28) 99905-4949 | ()

! Conta Corrente Banco g { Agéncia

2 - IDENTIFICAGAC DC RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

. Nome: ! CPF:

| Pedro Noé | 679.945.808-82

' N°RG | Orgdo Expedidor | Cargo: . Fungao:

1 9.028.19 | SSP-SP Presidente

. Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

. Rua José Batista, 64

i Bairro: i Cidade: CEP:

. Recanto { Cachoeiro de Itapemirim

| Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3

(28) 99939-0264 () ()

3 IDENTIFICAGAO DO RES

PONSAVEL TECNICO PELO PROJETO

Nome:
! Danine de Souza

| Area de Formagéo:

' Bacharela em Servigo Social
! Bairro

. Coronel Borges

Ne do Registro no Conselho Profissional

. Cidade
| Cachoeiro de ltapemirim

CEP
29306-220

i E-mail do Técnico:

caritas-cacheeiro@hotmail.com

_t Telefone do Técnico 1:

(28) 99905-4949

Telefone do Técnico 2;

(28) 99883-3808

4 — OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execucio deste projeto. Se
houver, incluir os dados de identificagéo).

Nome:
Carlos Henrique Dias

3
t
\

CGC/CPF:

i 113.921.807-40
: Enderego:

! Bairro:

! Cidade:
| Cachoeiro de ltapemirim

1 CEP:

Rua Padre Nello 39 Independenc1a
29306-340 - Cachoeiro de Itapemirim - ES
Telefone: (28) 3522-7802 ,cel: (28) 9 9905-4949
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Descrever a evolugio do trabalho da instituicio a partir da sua fundagdo:
1. Breve Histérico da Organizagio da Sociedade Civil

No Brasil a Caritas, foi criada em 12 de novembro de 1956, € um organismo da pastoral social
da CNBB e integrada a Comisséo de Caridade, a Justica e a Paz da CNBB. A Caritas € uma |
] entidade internacional que forma uma confederagdo de 182 organizagbes catdlicas de
assisténcia, desenvolvimento e servigo social, que trabalha na construcéo de um mundo melhor
em mais de 200 paises e territdrios, com sede em Roma.

Atualmente a Caritas também esté presente na Diocese de Cachoeiro de itapemirim, como
associacdo civil de direitos privado, sem fins econémico e com projetos que abrange 0s 27
municipios do sul do Estado do Espirito Santo. Na Diocese de Cachoeiro de Itapemirim a
’ Caritas foi criada em Julho de 2005 com o 6bjetivode promover e apoiar a¢bes na area de

assisténcia social relacionados a educagdo, cultura, sadde, meio ambiente e outros vinculos |

como as criangas e adolescentes, idosos, mulheres, e populagéo em situagéo de exclusio |
| social. !
A partir do momento em que a Caritas Diocesana de Cachoeiro de ltapemirim filiou-se & Caritas

Brasileira, passou a fazer parte de sua diretriz institucional que é: Construgao Solidaria, |
sustentavel e territorial de um projeto popular de sociedade democrética e de direitos.
A Misszo da Céritas é testemunhar e anunciar o Evangelho de Jesus Cristo, defendendo e |
promovendo toda a forma de vida e participando da construgéo solidaria da sociedade do Bem

-t Viver, sinal do Reino de Deus, junto com as pessoas em situacdo de vulnerabilidade e excluséo

. social.

2. Caracterizagao do servigo socioassistencial

3. Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da assisténcia social a
j instituico participou, os objetivos e resultados alcangados, periodo em que ocorreram,
5 as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecidas

com outras organizagbes no ano de 2015;

4. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e
sua destinacgao; "

AT Et T s e
R A S R S S e S
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2. Caracterizagdo do servigo socioassistencial (informar como 0  servico
socioassistencial esta organizado, conforme a Resolugdo CNAS N° 109, 11 de
novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional de servigcos socioassistenciais); publico
atendido, metodologia de trabalho, equipe/RH e equipe técnica dos servicos))

Considerando o que preconiza o SUAS (Sistema Unico de Assisténcia Social),
conforme a Resolugdo CNAS N° 109, 11 de novembro de 2009 — Tipificagdo Nacional
de Servicos Socioassistenciais, a Caritas Diocesana de Cachoeiro atua em todas as
instancias, na Protegdo Social Basica e Especial de média e Alta Complexidade. Nesse
projeto em especifico, trabalharemos a Protegdo Social Basica No Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos especificos para Criangas, Adolescentes e
Jovens, tem por foco a constituicdo de espago de convivéncia, formagéo para a
participagdo e cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia,
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, contribuir para a permanéncia dos
adolescentes e jovens na escola. Atende criancas, adolescentes e jovens de 6 a 18
anos e acompanha suas familias. O atendimento é feito através de reunides semanais,
para capacitagdo e ‘acompanhamento das criangas, jovens e adolescentes e suas
respectivas familias, no intuito de fortalecer vinculos familiares, dar autonomia e formar
cidadios de bem para a nossa sociedade.

3. Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da assisténcia social a
instituicdo participou, os objetivos e resultados alcangados, periodo em que ocorreram,
as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecidas
com outras organizagdes no ano de 2015;

A Céritas Diocesana no ano de 2015 apoiou o “Projeto Villagindo para ser Feliz’,
atuando no contra tumo escolar é um projeto que envolve criangas, jovens e suas
respectivas  familias, prestando  assisténcia através de atendimentos e
acompanhamentos sociais, psicologicos e pedagégicos. O Projeto & financiado com
doagbes da sociedade civil, parceria com Banco Sicoob Credirochas e Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim. O “Projeto Casa de Passagem Santa Teresa de
Calcutda” que atende a pessoas em vulnerabilidade social dentro do Municipio de
Cachoeiro de ltapemirim, com acolhimento, atendimento social e encaminhamentos
para recolocar o usuario de novo na sociedade. Seu financiamento acontece por
doagdes da sociedade civil e através de parceria com a PMCI através da Secretaria de
Desenvolvimento Social (SEMDES). O “Projeto Molecada Primeiro Mundo” trabalha no
contra turno escolar voltado ao esporte, atuando com criancas, jovens e adolescentes,
seu financiamento aconteceu através do Fundo Nacional de Solidariedade. Agdes na
4rea da Economia Solidaria e Meio Ambiente e com oS Catadores de Materiais
reciclaveis, participou de varias campanhas, como Grito dos Excluidos, Campanha de
enfrentamento ao Abuso e Exploragde Sexual de criangas e adolescentes, atua em
varios espacos de luta pelos direitos.

AR A JECHE PE RN A
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4. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua
destinacéo;

A Caritas Diocesana da Diocese de Cachoeiro de Itapemirim se mantém hoje com o
repasse do Fundo de Diocesano de Solidariedade, cada projeto possui uma fonte de
recurso diferenciada, sendo ela recurso Municipal, Estadual, Federal, doagdes diversas
da Sociedade Civil, Recurso da Uni&o Europeia, e vindo de agbes e campanhas feitas
pela Instituicdo.

A o g o R S P e g e
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: Pastoral do Menor

| 6-SINTESE DA PROPOSTA - ..

~ .- JCARITAS DIOCESANA
-’ CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

6.1 -Tituio da Proposta:

6.2 — ldentificacdo do Objeto

Cooperacéo financeira para realizagdo de despesas de custeio de material esportivo,
pedagoégico e combustivel e equipamentos para o desenvolvimento de atividades esportivas e
culturais para aproximadamente 250 Criangas e adolescentes em situagdo de Vulnerabilidade e

Risco Social, visando & melhoria da qualidade de vida, no Municipio de Cachoeiro de:

- {tapemirim.

6.3 — Objetivo Geral da Proposta

. Estimular um processo que visa & sensibilizacéo, & conscientizagéo critica, & organizagéo e a
. mobilizacdo da sociedade como um todo na busca de uma resposta transformadora, global,

unitaria, e integrada & situagdo da crianga e do adolescente em vulnerabilidade social,
oromovendo, nos projetos de atendimento direto, a participacéo das criangas e adolescentes
como protagonistas do mesmo processo no exercicio da cidadania.

6.4 — Objetivos Especificos da Proposta

« Articular e mobilizar a sociedade civil para a efetivagdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente.

e Ampliar o impacto dos programas de atendimento da Pastoral do Menor na vida das |

criangas e adolescentes e seus familiares.

e Colaborar para o aumento do nivel de escolaridade das familias, principalmente as
maes, buscando a promog¢ao da cidadania.

e Proporcionar as criangas e adolescentes a participacio em oficinas culturais, esportivas
e recreativas;

e Promover encontros de formagao com criangas e adolescentes e suas familias.

« Intensificar atividades que despertem o gosto pelo estudo.

¢ Desenvolver o pensamento critico através do protagonismo juvenil;

e Incentivar relagdes de amor, de participacéo e de integragéo entre as criangas e
adolescentes.

i
i
|
i

!

i
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. 6.5 — Justificativa da Proposta :,
; A Assisténcia Social & para quem dela precisa; “direito do cidadio, dever do Estado”.
| Ela vem contribuindo para o rompimento de praticas clientelistas, autoritarias, patemalistas, de
" troca de favores, que subalternizam os usudrios... E essa acdo tem de ser proativa, ir a casa
i das familias, fazer acompanhamento, inserir as familias em atividades coletivas com o objetivo |
. de fortalecer o vinculo familiar @ comunitario. Esta sendo assim o pensamento e acéo da Caritas i
| Diocesana de Cachoeiro de Itapemirim junto com a Pastoral do Menor.

‘ Sensibilizados com a situacdo de vulnerabilidade social que tem atingido as criangas e
adolescentes de nossa cidade, a Caritas Diocesana e a Pastoral do Menor da Diocese de
. Cachoeiro de Itapemirim, estdo firmes no acolhimento e atendimento as criangas e |
| adolescentes através dos Projetos executados pela Pastoral do Menor nos bairros e Distritos de i
. Cachoeiro de Itapemirim.
Com o recurso solicitado ao Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, y’
. para trabalhar com a diretriz de Desenvolvimento das atividades Socioeducativo, cerca de 400
. criangas e adolescentes ser&o atendidos conforme estabelecido no Plano de Trabalho. Além
" {as criancgas e adolescentes, as familias serdo envolvidas, a fim de garantir o fortalecimento dos |

; vinculos familiares e comunitarios. _
| 6.6 — Abrangéncia da Proposta: ’
. Municipal

| 6.7 — Publico Beneficiario
. 250 pessoas entre criangas, adolescentes, jovens e suas familias.

. 6.7.1 Perfil do Pablico Beneficiario Direto ;
' Criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social do Municipio de Cachoeiro de |
. Itapemirim, com idade de 7 anos a 18 anos e 11 meses incompletos. ?
| 6.8 — Meta de Atendimento: i
. Atender a todas as criangas, Adolescentes e Jovens das Paréquias que se encontram dentro |
| das dependéncias do Municipio.
. 6.9 — Periodo Referéncia para Execugéo do Objeto:

i
1

i

' Inicio: 01/08/2017 Término: 01/07/2018
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6 10 - Metodologla e Abordagem da Proposta ;K
A metodologia de trabalho é norteada segundo o método pedagodgico de Paulo Freire: Ver, |
Julgar e Agir e segundo as normativas do Estatuto da Crianga e Adolescente e os principios e
dwetnzes da Pastoral do Menor (CNBB). Nossa metodologia prevé trés pontos fundamentais: :

e A gestéo participativa;
e O acompanhamento técnico sistematico e continuado;

e Desenvolvimento de agdes, e disseminagdo de informagdes e de conhecimentos entre a;

populagdo envolvida. !
! Cursos a Serem Desenvolvidos: i
' Ser&o desenvolvidas oficinas na area sécio educativas, esporte, lazer, cultura, artesanato, cada |
ima acontecera de acordo com a disponibilidade dos agentes de cada Pardquia. A ‘
. coordenacdo fica por conta da Equipe Diocesana da Pastoral do Menor. g

7 - CAPACIDADE INSTALADA ~ ...~ -~ % =

7.1 Equlpe de Proflsswnals Permanente da OSC ]

R Fungao na ~7| “Carga Horaria .
Nome ,; Entida de =:__;_Semanal de -
o s s L TN .+ Trabalho -
Dlacono Carlos Hennque ' Coordenador Voluntario
Dias Diocesano da
Pastoral do Menor
Bernadete Corréa de Aradjo | Gestdo Ambiental Secretaria 44h
Danine de Souza Bacharel em Servigo Secretaria 44h
Social
Jhone de Souza de Paula Bacharel em Servico Assistente Social 30h
Social

7.2 Estrutura Fisica:

( ) Prépria ( ) Cedida ( X) Alugada ( ) Outra

7.3 Instalagdes Fisicas

: “Cémodo - - |- Quantidade - .| Tipo de atividades desenvolvidas no ‘éspago

Salas ' ' 3 ~ | Atendimento, planejamento, administracdo da
Instituicdo.

Banheiros 2 "| Higiene Pessoal

Cozinha 1 | Refeicbes

7.4 Equnpamentos Dlsponlvels

Tlpo de Equnpamento o _ Quantldade IR

jmpressora 02

T T TR T S
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Telefone fixo 01

Telefone Movel 01

'8 —.MONITORAMENTO; AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA'PROPOSTA =7 "
8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagdo serdo aplicadas durante a execugao do
objeto

A Avaliagdo se dara trimestralmente com coordenadores responsaveis pela execucao, 0s
monitores e equipe da diretoria da Caritas, onde sera discutido o andamento do projeto, suas
dificuldades, melhorias e o impacto social provocado. Todas as oficinas seréo fotografadas para
registros na entidade e prestacéo de contas.

8.2 Sustentabilidade da Proposta

Esse trabalho da Pastoral ja acontece ha alguns anos, atendendo a criangas, adolescentes e
Jovens de todas as Paréquias da Diocese, é um projeto que se dara continuidade, por ser um
‘rabalho de Pastoral e que possuem agentes voluntarios de todas as Paroquias da Diocese

jonde acontecem.

Rua Padre Mello 39 — Independen01a
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10 — DETALHAMENTOS DA APLICAGAO:DOS RECURSOS FINANCEIROS

cODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE (ggj':rg;'ai':’;;)i TOTAL
Material de Consumo R$ 17.576,23 R$ 17.576,23
Servigos de Terceiros —
Pessoa Fisica
3.3.50.43 Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica
Folha de Pessoal
TOTAL R$ 17.576,23
[ 10.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
Iitem Especificagdo Unid Qtde Valor Valor
Unitario Total
01 Pincel n° 0 Unid. 10 6,50 65,00
)2 Pincel n° 4 Unid. 10 2,00 20,00
03 Pincel n° 6 Unid. 10 2,10 21,00
04 Pincel n° 8 Unid. 10 235 23,50
05 Pincel n° 10 Unid. 10 2,50 25,00
06 Pincel n° 12 Unid. 10 2,90 29,00
07 Pincel n° 14 Unid. 10 3,30 33,00
08 | Tinta PVA 10 ml — cores variadas Unid. 10 6,00 60,00
09 Toalha Rosto Unid. 20 9,20 184,00
10 Toalha Mio Unid. 100 3,80 380,00
11 Bola de Futebol Unid. 04 55,00 220,00
12 Bola de Basquete Unid. 03 64,90 194,70
13 Bola de Voley Unid. 03 69,90 209,70
14 Bola de Handbol Unid. 03 55,00 165,00
15 Medalha 5cm Unid. 200 3,00 600,00
16 Troféu 40cm Unid 01 43,00 43,00
17 Troféu 35cm Unid. 01 36,00 36,00
18 Troféu 30cm Unid. 01 33,00 33,00
19 Cola 1kg Unid. 03 19,95 59,85
20 Pasta A/E Unid. 20 1,75 35,00
21 | Pasta ¢/ tritho Unid. 20 1,50 30,00
22 Papel Cenario Unid. 50 0,70 35,00
23 | Papel Crepom Unid 50 0,80 40,00
24 Papel kraft Metro 100 2,00 200,00
25 EVA Unid. ' 11,70 51,00
26 | Quadro Branco 70X50 Unid. 25,60 | 128,00
27 Pincel Recarregvel ‘Unid. 18,90 89,00
28 | Papel A4 ¢/ 500fls Pct 119,80 198,00
29 Cartolina Unid. 0,50 25,00
30 | Cartolina 2 Faces Unid. 0,75 22,50
31 Cartolina 2 Faces Decorada ' Unid. 1,80 36,00

e
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32 Caneta ¢/ 100 Caixa 02 60,00 120,00
33 Pincel Anatdmico Unid. 10 2,50 25,00
|1 34 Borracha Unid. 80 0,60 48,00
35 Lapis Unid. 100 0,75 75,00
36 Lapis de cor Unid. 30 6,20 186,00
37 Tinta Guache pequena Unid. 50 0,50 25,00
38 Tinta de Tecido Unid. 20 2,65 53,00
39 Tinta Acrilica Unid. 20 2,30 46,00
40 Grampeador Unid. 02 17,00 34,00
41 Perfurador Unid. 02 16,90 33,80
42 Papel 60kg Unid. 20 0,20 4,00
43 Papel 60kg Color Unid. 20 0,70 14,00
44 Giz de Cera Unid. 30 3,65 109,50
45 Apontador Unid. 51 3,95 201,45
46 | Tesoura Unid. 20 2,70 54,00
1 47 Regua Unid. 20 1,70 34,00
'_48 Dicionario Unid. 10 26,00 260,00
|49 Durex Unid. 30 1,30 39,00
50 Fita Dupla Face Unid. 20 7,25 145,00
51 Fita Crepe Unid. 20 3,00 60,00
52 | FitaPVC Unid. 20 2,90 58,00
53 Marca Texto Unid. 50 1,50 75,00
54 Bebida Lactea Chocolate 200ml ¢/ 27 Caixa 03 22,67 68,01
55 Copo Plastico Descartavel ¢/ 25 pct Caixa 01 64,50 64,50
56 Milho de Pipoca Unid. 05 2,49 12,45
57 Saco p/ Pipoca 12X18 ¢/ 500 Pct 01 19,01 19,01
58 Saco p/ Hamburgue 24X14 ¢/ 1000 Pct 01 15,71 15,71
59 Suco Caixa 1000ml ¢/ 6 unid. Caixa 02 33,57 67,14
60 Arroz - Skg Kg 80 10,98 878,40
61 Feijdo Preto Kg 15 4,89 73,35
62 Macarrao 500g Kg 20 2,98 59,60
63 Farinha de Mandica Kg 06 3,99 23,94
64 Trigo Kg 10 1,89 18,90
65 Agucar Kg 80 10,98 878,40
66 Sal Kg 04 1,49 5,96
67 | P6de Café Kg 05 8,79 43,95
68 Oleo L 20 3,29 65,80
69 Margarinha — 500g Unid. 05 8,98 44,90
70 Suco de Garrafa Unid. 20 6,99 139,80
71 | Milho Verde Unid. 20 1,29 25,80
72 | Caldo de Galinha ¢/ 10 Unid. 09 3,39 30,51
73 Caldo de Camne ¢/ 10 Unid. 05 3,39 16,95
74 Leite Integral L 48 2,89 138,72
75 Molho de Tomate Unid 15 1,79 26,85
76 Ovos Dz 15 3,96 59,40
77 Musculo Kg 15 115,98 239,70

e e -
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E-mail: caritas@dci.org.br / caritas-cachoeiro@hotmail.com
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78 Carne Moida Kg 30 9,98 299,40
79 Frango Coxa Kg 30 8,49 254,70
80 Salsicha Kg 05 6,89 34,45
81 Cebola | Kg 10 2,49 24,90
82 Alho Kg 05 22,9 114,50
83 Notbook Unid. 01 1.899,00 | 1899,00
84 DataShow com Tela Unid. 01 3.099,00 | 3099,00
85 Impressora Unid. 01 1.044,05 1044,05
86 Fotografia Unid. 01 2.297,48 | 2297,48
87 Armario Unid. 01 500,00 500,00
SUBTOTAL | 17.576,23
10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (3.3.50.43
ltem | Especificagdo - | Unid. | Qtde Valor Valor Total
Unit.
Subtotal

10.1.3 FOLHA DE PESSOAL
Item | Especificagao Cargo Qtde Salario Valor

Total

Subtotal

(*) Comprovar com Planilha de Memcria de Calculo demonstrando os salérios nominais com fodos 0s
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lein® 13. 019/2014)

10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)
item | Especificagdo Unid. | Qtde | Valor Unit. Valor
Total
Subtotal
f ) TOTAL GERAL (10.1.1 + 10.1.2 + 10.1.3 + 10.1.4) R$
17.576,23

) | 11= CRONGCR.’-\MA DE DESEMBOLSO. (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE _ -
09/2017 | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO
RS 17.576,23 — — — —
MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MESIANO | MES/ANO
7 CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se'for © caso; por decisdo da OSC).

: Rua Padre \/Iello 39 Inde pen denc1a IR
29306-340 - Cachoeiro de Itapemirim - ES

Telefone: (28) 3522-7802, cel: (28) 9 9905-4949
E-mail: Carltas@dm ora.br / caritas-cachoeiro@hotmail.com
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[TMES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/AN

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

Na qualidade de representante legal da Organizagao da Sociedade Civil - OSC, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES),
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagao
de inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgdo ou entidade da
Administragdo Publica Estadual, que impeg¢a a realizagdo deste termo ou qualquer

instrumento legal com o Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

11 de Julho de 2017.

Cachoeiro de ltapemirip

Pedro Noé

13- APROVAGAO PELO CONGEDENTE _ ==~ =~ .. =

APROVADO.

Cachoeiro de Itapemirim (ES) de de 2017.

" Rua Padre Mello, 39 — Independéncia.

29306-340 - Cachoeiro de Itapemirim - ES
Telefone: (28) 3522-7802 ,cel: (28) 9 9905-4949
E-mail: caritas@dci.org.br / caritas-cachoeiro(@hotmail.com




(CSEMASL |
PLANO'DE TRABALHO — |
1 - DADOS GERAIS: DO PREPONENTE
ITABIRENSE ESPORTE CLUBE | C.N:P.J

CIDADE U.F. C.E.P. DDD/Telefon E.A
. . - - e
»(”:a-choelro dg Itapemirim ES 29.305-590 30362003

2 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PREPONENTE

NOME DO RESPONSAVEL C.P.F
Nercy de Aquino 451.281.707-12

CEP
29.305-660

Endereco

Rua Luiz Rodrigues de Oliveira
°Bai ao Lui

3 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TEGNICO:PELO PROJETO.

NOME CPF

29.300-035




4 -OUTROS PARTICIPES ( Indicar se existem outros paree e
execl¢ao.deste projeto. Se-houver, incluir os- dados de- |dent|f|cagao).

Cidade

5 - DESCRICAO DA REALIDADE

O projeto Itabirenseiniciou-se pelo olhar sensivel de seu fundador e atual
presidente e responsavel que no Natal de 1984 viu varias criangcas sem
qualquer tipo de laser, vez que era feriado, e ndo tinham nenhuma ocupagao,
vislumbrando o alto indice de pessoas de baixa renda e notando que aquelas
criancas estavam tristes, pois nao havia qualquer expectativa de receberem
presentes, como é de costume nessa época do ano em nossa sociedade, quis
ornar aquele dia mais alegre, convidando todas as criangas a jogarem uma
partida de futebol no terreno vazio (campo) que o bairro tinha. E como ficaram
felizes jogando uma partida atras da outra e foramorganizados em time. Ficou
tao realizado em proporcionar alegria, entusiasmo aquelas criancas que deu
continuidade a este projeto que vige até a presente data, ja ganharam torneios
e copas profissionais. Transformando vidas e criando condigbes para a
melhoria da qualidade de vida e o estimulo da pratica do respeito matuo para o
convivio social e coletivo, buscando resgatar valores esquecidds, construindo
cidaddos conscientes e criticos de seu papel em sociedade com conhecimento
de seus direitos e deveres.

6 - SINTESE DA PROPOSTA
6.1 - Titulo da Proposta:
ITABIRENSE ESPORTE CLUBE
6.2 - Identificagcao do Objeto:

Associagao Privada de Utilidade Publica Municipal Nas atividades Desportivas,
educativas e de Lazer objetivando o fortalecimento de Vinculos familiares e a
Prevencao de Ocorréncia de Situagao de risco-Social.

6.3 - Objetivo Geral-da‘Proposta

Descobrir talentos no mundo futebolistico, juntamente com trabalho social,
elevando a auto-estima e conscientizando os mesmos a plena cidadania.




Temos hoje questdes sociais que interferem significativamente na qualidade de
vida de nossas crlangas afétando diretamente o desenvolvimento escolar e
social. O esporte ¢ um dos meios mais viaveis e eficazes para o
desenvolvimento psico-social da crianga em questao.
Sendo assim, desenvolvemos o Projetoque envolve criangas com idade 09 a
15 anos de idade, moradoras de toda cidade de Cachoeiro de Itapemirim, com
intuito de promover a pratica esportiva, educacional, o desenvolvimento
fisico, psicolégico e social, de maneira saudavel, orientada e com
acompanhamento técnico. :
Com o objetivo de que tanto a crianga quanto a comunidade se fortaleceréao,
dando-lhes subsidios para que ela possa por si mesma transformar a sua
realidade.

6.4 - Objetivo Especifico da proposta:

— Promover o intercdmbio social, a autonomia e a solidariedade atraves
do futebol;
— Promover o aprendizado em grupo, a cooperagdo e a parceria,
— Incentivar o futebol como alternativa as drogas e tempos ociosos,
estimulando a vida saudavel e prevengdo de doengas;
— Proporcionar a oportunidade a participagdo em eventos esportivos e
culturais como gincanas, festivais, torneios, campeonatos;
— Proporcionar a escolha por condutas adequadas em relagdo as
pessoas e ao ambiente vivenciado;
- Combater a evasao escolar e a repeténcia;
—  Estimular a  pratica regular de  atividades fisicas;
— Promover a descontracdo e o relaxamento fisico e mental;
-Estimular o trabalho em grupo e a convivéncia comunitaria.

6.5 - Justificativa da Proposta

Visando contribuir no desenvolvimento fisico das criangas de Cachoeiro de
ltapemirim, criando condigbes para a melhoria da qualidade de vida e o
estimulo ao convivio social e coletivo, buscando assim resgatar valores
esquecidos, construindo cidadaos conscientes de seu papel na sociedade,
tendo conhecimento de seus deveres e direitos.

Ja se identificou hoje que o esporte € um instrumento eficaz e competente
como fator de desenvolvimento humano, dispondo de varios beneficios, tanto
para individuos como para a coletividade.

E importante mudar o conceito sobre o papel que a atividade esportiva e de
lazer desempenham em nossas vidas. Trata-se de quebrar mitos e
preconceitos e de assegurar maior transparéncia e participagéo popular no
processo de desenvolvimento fisico e emocional da crianga e do adolescente
no contra turno escolar, prevenindo assim a ocorréncia de situagdes de Risco

Social.
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6.6 Abrangéncia da Proposta: U

Realizar o projeto com inicio no més deSetembro de 2017 e término em Julho
de 2018, porém com campeonato no més de janeiro 2018. O local de treinos e
jogos sera na sede do projeto o Campo de futebol do Bairro Sae Luiz Gonzaga,
na Cidade de Cachoeiro de ltapemirim, ES. As categorias serdo: Sub-11 (8,
9,10 e 11 anos), Sub-13 (12 e 13 anos) e Sub-15 (14 e 15 anos), no. turno
contraturno escolar, num total de 35/50 criangas por categoria/turma, Sendo
assim atendendo pelo menos 150 (cento e cinquenta) criangas € no minimo 72
familias, podendo ser residente ou ndo do Bairro S&o Luiz Gonzaga
domunicipio de Cachoeiro de Itapemirim,ES.

6.7 - Pablico Beneficiario

6.7.1 - Puablico Beneficiario Direto (indicar faixa etaria, renda,
escolaridade, condigao de moradia) '

Criancas de 08 a 15 anos principalmente moradoras do Bairro S&o Luiz
Gonzaga, mais aberto a todas as criangas moradoras da cidade de Cachoeiro
de ltapemirim, ES. Em situagao de risco social com baixa renda econémica.

6.8 Meta de Atendimento:

Atendemos pelo menos 150 (cénto e cinquenta) criangas e no minimo 72
familias, podendo ser residente ou n3o do Bairro Sao Luiz Gonzaga
domunicipio de Cachoeiro de Itapemirim,ES. E temos como meta atingir pelo
menos 100 familias e 200 criangas no projeto.

6.9 Periodo de Referéncia para Execucgio do Objeto:
Inicio: 01/09/2017 Término: 31/08/2018

6.10 Metodologia e Abordagem da Proposta

Sera empregada uma metodologia baseada no treinamento especifico do
futebol nos aspectos (Fisico-técnico-tatico), onde as criangas que fardo parte
do presente projeto (e seus pais) terdo acesso ao cronograma de atividades,
sendo esta flexivel de mudanca e adaptacdes mediante o nivel de maturidade
intelectual (do esporte) das mesmas.

Preparacio Fisica:

Habilidades motoras basicas: Correr, saltar, etc.; Aperfeigoar
flexibilidade, alongamentos membros inferiores e superiores;Aperfeigoar a
agilidade e velocidade; Aperfeicoar a coordenagdo motora geral, Jogos
simplificados-reduzidos (1x1, 2x2, 3x3 etc) que trabalhem conjuntamente
técnica-tatica-fisico.Entre outras, sabendo que muitas das qualidades fisicas




das quais os individuos necessitam para o desempenho de suas tarefas do dia
a dia, necessitam mais aperfeicoamento para um jogo de futebol.

Preparagao Técnica:

Fundamentos: (Ofensivos); Passe, condugcdo de bola, dominio de bola,
movimentagdo individual, drible, chute, cabeceio a gol. Fundamentos:
(Defensivos); Marcagdo, antecipagao e cabeceio defensivo;Os acima citados
serdo trabalhados na forma de jogo simplificado-reduzido e também através de
treinamentos complementares, sempre com 1x0, 1x1, 1x1+1, e segue.

Preparagao Tatica:

Posicdes e caracteristicas dos jogadores para posi¢ao;Jogos reduzidos: 1x0,
1x1, 1x1+1 apoio, e segue;Sistemas de jogo: 4-4-3 e 4-4-2 (simples), 4-2-3-
1;Linhas de marcagao: zona 1, zona 2 ou zona 3;Marcagdo por zona ou
marcacdo individual, Marcagdo pressdo ou meia pressdo; Bola parada
(penaltys, faltas e escanteios); Jogos para Posse de bola;Outras, que levem o
aluno compreender as agdes feitas geram progressdo ao gol adversario e ou
evitar que o adversario progrida centra nossa meta.

Regras do Jogo: Havera cobranga das regras oficias, porém com flexibilidade
para sua compreensao.

7 — CAPACIDADE INSTALADA

7.1 Equipe de Profissionais Permanente da OSC.

Nome Formagao Fungdo Fung¢do na Carga Horaria
Entidade Semanal de
Trabalho
Nercy de Aquino Primeiro grau | Voluntario | Presidente da 40h
Diretoria
Ney de Aquino Primeiro grau | Voluntdrio | Presidente 40h
Conselho
Deliberativo
Nilmer Barreto Pontes Primadrio Voluntdrio | Presidente 40h
Conselho
fiscal
Pedro Aquino Filho ' Segundo grau Voluntério | Diretor ' 40h
' Esportivo
Adilson Cordiara da Silva Educacio | Voluntario | Treinador ~ 20h
Fisica Fisico
Sandra Gomes de Aguiar Edu_c_agréo ‘Voluntario | Treinadora ' 20h
Fisica fisica
Sidnei Alves Matias | Primeiro grau | Voluntario | Motorista 20h
para
campeonatos
Jorge Nunes da Silva ' Curso Técnico | Voluntério | Treinador de ~ 20h
de Futebol Campo
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7.2 Estrutura Fisica: ) - C

( ) Prépria ( X ) Cedida () Alugada ( )Outra

7.3 instalacdes Fisicas:

Comodo Quantidade | Tipo de atividade-desenvolvidas no espaco
Campo de futebol 01 Jogos e treinamentos

7.4 Equipamentos Disponiveis:

Tipo de Equipamento Quantidade
Onibus : 01
Bolas 08
Cones ' 60
Coletes 80
Rede de futebol 06 (pares)

8 — MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTBILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avalicdo serdo aplicadas durante a
execucao do objeto:

- Visitas periddicas com relatdrios técnicos da Prefeitura, Conselheiro e técnico da
entidade;

- Critério de aluno para participar do projeto: estar devidamente matriculado na
escolaregular;Pré-estabeleceremos ao matriculado que havera um acompanhamento
das.notas(o. aluno .devera ter no minimo média 6,0) e presenca escolar para.que possa
frequentaros treinos e partlapar de campeonatos incentivando-o no desenvolvimento
escolar, além de gerar a oportunidade de descobrirem suas habilidades de forma
divertida e, futuramente, como op¢3o de trabalho.

~ Documento da Escola, (xérox do Boletim do Aluno, para que os responsdveis atestem
a assiduidade e a mé’dja escolar do aluno;
— Autorizacdo dos pais, através da “Ficha de Inscrigdo”, anexo duas fotos 3x4 para
emissdo da carteirinha de identificacdo do associado.

8.2- Sustenxé)b_i,]idade da-Proposta:

- Promover festas e Agdes entre amigos pelos préprios pais das criangas e
adolescentes que participam.do projeto para.manutenc¢do do mesmo visando criar o
senso de responsabilidade e pertencimento por parte de seus familiares, bem como
incentivar empresas e pessoas fisicas para através da doagdo de imposto de renda
escolherem nossa entidade para destinar seus recursos.




9 —CRONOGRAMA FiSICO DA EXECUGCAO DO OBJETO

Meta Etapa Especificagdo Indicador Duragdo :l
Unidade | Qtde. Inicio Término
Despesa de
01 01 . 150 12,29 SET/17 AGO/18
Custeio
10 -DETALHAMENTO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
CODIGO ESPECIFICAGCAO . CONCEDENT PROPONNTE TOTAL
' E (Contrapartida)
3.350.43.00 | Material de Consumo 22.122,00 0,00 | 22.122,00
3.350.43.00 | Servico de Terceiros — 0,00 0,00 0,00
Pessoa Fisica
3.350.43.00 | Servico de terceiros - 0,00 0,00 0,00
Pessoa Juridica
| Total 22.122,00 0,00 | 22.122,00
10.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
Item Especificacdo Unid. | Qtde Valor Valor
Unitario Total
01 Jogo de uniforme compieto (camisa, |20 02 994,00 | 1.988,00
calgdo e meido) categoria. 10/11
02 Jogo de camisa completo {(camisa, 20 02 994,00 | 1.988,00
calgdo e meido) categoria. 12/13
03 Jogo de camisa completo (camisa, 20 02 994,00 | 1.988,00
cal¢io e meido) categéria. 14/15 ‘ ' :
04 Camisas JacarDry Esp. 50 50 23,90 | 1.195,00
05 Bermudas Tactel 50 50 15;90 795,00
06 Bolas futebol Campo 15 15 69,00 | 1.035,00
07 Camisas Comiss3o técnica ' 05 05 23,90 119,50
08 Bermudas Comjssdo técnica ' 06 06. 15;90 95,40
09 Coletes JacarDry ' 30 30 10,90 327,00
10 Sacos para méteri-al - 02 02 86,55 173,10
11 Roda para pneu dnibus (275/80 02 02 470,00 940,00.
R22,5)
12 Pneu'(275/80R22,5) 06 06 1.148,00 6.888,00
13 Envelopamento Onibus 01 01 | 4.590,00 | 4.590,00
- ' —  SUBTOTAL |- ' - 22.122,00




10.1.2 SERVICO DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA (3.3.50.43)
Item Especificagdo Unid. | Qtde Valor Valor

Unitario Total

- SUBTOTAL | - - - 0,00 \
10.1.3FOLHA DE PESSOAL (3.3.50.43)
Item Especificagdo Unid. | Qtde Valor Valor
Unitario Total
- SUBTOTAL | - - - 0,00 |

(*) Comprovar com planilha de Meméria de Cdlculo demonstrando os saldrios nominais
com todos os encargos sociais previstos no Art.46, inciso | da Lei n® 13.019/2014).

10.1.4SERVICOS DETERCEIROS -PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item Especificagdo Unid. | Qtde Valor Valor
Unitario Total
- SUBTOTAL | - - - 0,00

TOTAL GERAL (10.1.1 + 10.1.2 + 10.1.3 +10.1.4) | 22.122,00

11 DRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)

REPASSE(S) DO CONCEDENTE

Setembro/17 | Outubro/17 Novembro/m Dezembro/17 Janeiro/lﬂ Fevereiro/18

9.704,00 - - -
Marg¢o/18 Abril/18 Maio/18 Junho/18 Jutho/18 Agosto/18

- - - - - 12.418,00°

CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE (se for o caso, por decisdo da 0OSC)

Setembro/1 Outubro/1 “Novembro/1 ‘Dezembro/1 | Janeiro/1 Fev,.erei_'ro'/ﬂ

7 7 7 7 8 8

Margo/18 " Abril/18 " Maio/18 Junho/18 Julho/18 | Agosto/18




12 - DECLARAGAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de representante legal da Organizacdo da Sociedade Civil OSC, DECLARO, para
fins de provas juntoSecretaria Municipal de Desenvolvimento Sécial (SENDES), para os efeitos
e sob as penas da Lei, que inexistem qualquer débitos em mora ou situacdo de Inadimpléncia
com o tesouro estadual ou qualquer 6rgdos ou entidade da administra¢»§o=P(1inca Estadual, que
impeca realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o Estado do Espirito Santo,

na forma deste Plano de Trabalho.

Pede e espera deferimento.
Em 11 de jutho de 2017

Vo At

/(ssmatura do Represerﬁante Legal

13 - APROVAGAO PELO CONCEDENTE

APROVADO.

Cachoeiro de itapemirim, ES. de de 2017.
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[1.=~DADOS GERAIS DA PROPONENTE,
Nome: A CNPJ:

ASSOCICAO ESPORTIVA ALTO INDEPENDENCIA FUTEBOL | 05.895.882/0001-14
CLUBE

Logradouro (Avenida, Rua, Rod.)

Bairro: Cidade: CEP:
ALTO INDEPENDENCIA | CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 29.306-76
E-mail da Instituigdo: Home Page
celia.bravim@yahoo.com.br
Telefone 1 Telefone 2 Telefone 3
(28) 999622887 (28) 999224060 ( )

Conta Corrente Banco Agéncia

0..03003443-7 104 0171

2-IDENTIFICAGAO DO R‘ESPONSAV,EL LEGAL PELA PROPONENTE

! Norme’: CPF:
JOSE MARIO RIBEIRO 480.372.577-20
N°RG Orgéo Expedidor | Cargo: Fungao:
2.318.610 SSP-RJ PRESIDENTE COORDENADOR
Logradouro (Avenida, Rua, Rod.) ‘
RUA VIRGILIA GABRIAL S/N
Bairro: . Cidade: CEP:
ALTO INDEPENDENCIA : CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM 29.306-762
Telefone 1 . Telefone 2 Telefone 3
. (28) 999622887 o ) _(28) 999224060 ()
3- IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNIVCO PELO PROJETO
Nome: ) ' ‘
Area de Formagao: o T ‘ 'N° do Registro no Conselho Profissional
T T R T e e
i |
" E-mail do Técnico: !
Telefone do Técnico 1: ‘ ' ‘ ' " Telefone do Técnico 2;
. () ,_n , ()

4 — OUTROS PARTICIPES (Indicar se existem outros parceiros para execugdo deste
projeto. Se houver, incluir os dados de identificagéo). :

Nome:

SegEpETTT

-"Enderei;b:m ) -

BT e i -

- Cidade: 7 o | CEP:

Mad Far. Q01
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(5.~ DESCRICAO DA REALIDADE

1.

Descrever a evolugé_addo trabalho da instituicdo a partir da sua fundagao:

Breve Histérico da Organizagdo da Sociedade Civil (Sugere informar a data de
criacdo, diretrizes da OSC, capacidade de atendimento, numero de associados,
principais trabalhos realizados e qualificagdo técnica dos profissionais permanente);
Esse trabalho teve inicio em 1993 tendo sido regularizada e registrada em 2003. A
associacdo tem como objetivo atende criangas em risco social com uma Escolinha
de Futebol, desenvolvendo trabalhos esportivos em parcerias com as Escolas.

Caracterizagdo do servigo socioassistencial (informar como o servigo
socioassistencial esta organizado, conforme a Resolugdo CNAS N° 109, 11 de
novembro de 2009 - Tipificacdo Nacional de servigos socioassistenciais); publico
atendido, metodologia de trabalho, equipe/RH e equipe técnica dos servigos)) E
uma Organizagdo ndo governamental, legaimente registrada que atende 150
criangas e adolescentes de 07 a 17 anos com atividades esportivas nos contra turno
escolar, oferecidas por socios/voluntarios e equipe técnica voluntaria.

Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da assisténcia social a
instituicdo - participou, os objetivos e resultados alcangados, periodo em que
ocorreram, as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias
estabelecidas com outras onganiiagées no ano de 2015; Desenvolvimento do
Projeto Molecada Primeiro Mundo, com a Escolinha de Futebol envolvendo 150
criancas e adolescentes, moradores dos bairros Gilson Caroni e Nossa S.
Aparecida. O projeto participou do Campeonato Municipal e do Campeonato
Renascer. Recursos recebidos e parceria: Céritas Diocesana com R$ 2.938,35 e
Rochativa com R$ 4.600,00 utilizados para transporte e lanche nos dias de jogos.
Ambas as prestagtes foram aprovadas.

Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos
e sua destinagdo; CARITAS DIOCESANA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.
ROCHATIVA-Associagdo Social do Setor de Rochas Ornamentais.

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim.

Todos os recursos foram destinados para manutengdo do projeto Molecada
primeiro Mundo.

6.1 -Titulo da Proposta:

PROJETO MOLECADA PRIMEIRO MUNDO

Maod.
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6.2 ~ Identificagdo do Objeto (Breve descricdo, clara e objetiva, do que se pretende
realizar na proposta e os resultados esperados):

O Projeto Molecada Primeiro Mundo atende aproximadamente 150
criangas, jovens e adolescentes, na faixa etaria de 07 a 17 ano,
moradores dos bairros Dr.Gilson Carone e Alto Nossa S.Aparecida na

desenvolvimento cultural, educacional, social e de saude atraves do
esporte, com uma escolinha de futebol e futsal, oferecidos por
voluntarios da comunidade com o propdsito de afastar as criancas da
rua e da vulnerabilidade social. A Escolinha oferece oportunidade de
treinamento e participagdo em campeonatos municipais €
intermunicipais. S&o exigéncias para permanecer no projeto que
estejam matriculados e frequentando a escola.

das criancas, jovens e adolescentes.

| 6.3 — Objetivo Geral da Proposta (relacionando com a situag&o problema que se deseja
enfrentar com a execucdo do objeto, devendo estar em consonancia com O Servigo
socioassistencial ofertado pela entidade):

Melhorar as condicdes gerais do projeto com aquisicao de materiais esportivo.

cidade de Cachoeiro de Iltapemirim-ES, oferecendo oportunidade de.

Faz-se necessario projetos como este, em parceria com entidades
sociais no sentido de contribuir para a melhoria da qualidade de vida |

6.4 —‘Objetivos Especificos da Proposta (Devem apresentar detalhadamente o abjetivo
geral, relacionando com os resultados a serem atingidos):
Mostrar a importincia do esporte na vida dessas criangas ¢ adolescentes.

6.5 — Justificativa da Proposta (Deve expor os argumentos e as consideragdes sobre as
necessidades que justificam a realizagao das acdes/atividades propostas, indicando como
ird contribuir para a mudanga da situagdo problema apresentada. E a justificativa que
fundamenta a proposta):

Com o crescimento do municipio ha um aumento de bairros periféricos com familias em
risco social. A falta de cultura, a baixa estima ¢ a estrutura familiar contribui na méa formagdo
dessas criangas que a maioria se entregam ao trafico de drogas por conta da vulnerabilidade,
necessitando assim de projetos que oferega oportunidades e contribua para a melhoria da
qualidade de vida dessas criangas ¢ adolescentes.

6.6 — Abrangéncia da Proposta:
150 criancas e adolescentes moradores dos bairros Dr. Gilson Carone e Alto Nossa S.

Aparecida. _ 3

6.7 - Publico Beneficiario (Direto e Indireto):
Criangas, adolescentes que participam do Projeto Molecada Primeiro Mundo e seus

familiares.

6.7.1 Perfil do Publico Beneficiario Direto (Indicér faixa etaria, renda, escolaridade,
condigéo de moradia)
Na faixa etaria de 07 a 17 anos que estejam matriculados e frequentando a Escola, na

maioria com renda de até um salario minimo e condi¢des precdrias de moradia.
6.8 — Meta de Atendimento:
Atender cem por cento dos envolvidos no projeto.

H
\'2
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6.9 — Periodo Referéncia para Execugdo do Objeto

Inicio: __ 01/ 08/2017 | _ ______ Término: 20/12/2017

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta (Deve descrever como ser&o realizadas
as acdes/atividades, incluindo as estratégias e os procedimentos detalhados para a sua
execucdo. E a mancira pela qual os objetivos serdo alcungados): O projeto oferece dois (2) treinos
semanais nas quadras das escolas, no contra turno escolar. Participardo de vinte (20) jogos nos
campeonatos municipal e dois (02) jogos amistosos intermunicipais.

Conta com colaboragio de voluntarios que sempre ajudam no projeto

.7~ CAPACIDADE‘INSTALADA .

7.1 Equipe de Profissionais Permanente dé‘ OSC (Informar a composwao da equ:pe de

; proflssmnals que atuarao na execugao da proposta)

S , N Fun . na | Carga Horaria
i _Formagao o i‘ C 9 .| Semanalde .
e S Entldade -
S e L , s = Trabalho -
Serdo voluntarios
7.2 Estrutura Fisica:
( ) Propria ( X) Cedida ( ) Alugada ( ) Outra

7.3 Instalagdes Fisicas (Informar o numero de comodos existentes na instituicdo e quais sao
as principais atividades realizadas em cada espago):

Comodo . . |- .-Quantidade | Tipo de atividades desénvolvidads no espago: -

12m2 1 Deposito do Material esportivo

7.4 Equipamentos Disponiveis {Informar os tipos e a quantidade de equipamentos existentes
na instituicdo que poderdo ser utilizados durante a execugdo do objeto. Exemplo: carros,

equipamentos, maqumas terrenos e etc.) , I _
Tipo de Equ1pamento S o Quantldade :

Miquina fotografica 01
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8 — MONITORAMENTO, AVALIAGAO E SUSTENTABILIDADE DAPROPOSTA "~

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagdo serao aplicadas durante a execugéo do
objeto (Indicar quais s&o as tecnicas, quando serdo aplicadas, e quais 0s objetivos da
aplicacdo e quais os possiveis encaminhamentos que serdo adotados com base nas
informacdes obtidas durante o monitoramento e avaliagao):

A Escola informa ao Presidente da Associagdo caso o aluno ndo esteja frequentando a escola ou
se teve algum ato indisciplinar.

8.2 Sustentabilidade da Proposta (Indicar se as agbes/atividades terdo continuidade apos o
término da vigéncia deste Termo ou quais estratégias serao utilizadas para garantir a
continuidade das agbes/atividades):

Daremos continuidade ao projeto com a colaboragdo de voluntérios ¢ parceiros € os equipamentos

adquiridos serdo aproveitados para o desenvolvimento do projeto.

Maod. For. 001
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10 A_—‘fD‘ETALHAMENTO’S.‘DA'APLICA(}AO DOS RECURSOS FINANCEIROS = - L

cODIGO ESPECIFICAGAO CONCEDENTE ';g;';g;ﬂf" d-;‘)z TOTAL

Material de Consumo 22.000,00

Servicos de Terceiros —

Pessoa Fisica
3.3.50.43 Servigos de Terceiros —

Pessoa Juridica

Folha de Pessoal

TOTAL 22.000,00 22.000,00
| 10.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS |
10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43)
Item Especificagao Unid. Qtde Valor Valor
Unitario Total
1 Bola de Campo ' 40 149,90 | 5.996,00
2 Bola de Futsal 40 149,90 | 5.996,00
3 Rede de Campo 02 229,90 459,80
4 Rede de Futsal 02 189,90 379,80
5 Camisas Personalizadas 50 34,90 1.745,00
6 Calgdo 50 21,90 1.095,00
7 Meido flo 4 50 14,90 745,00
8 Chuteira para campo : 30 69,90 |  2.097,00
9 Tenis Futsal 20 49 90 998,00
10 Colete para treino 100 8,90 890,00
11 Cone 23 40 7,90 316,00
12 Cone 50 20 14,90 298,00
13 Cinto de Tragdo 03 269,90 809,70
14 Escada de Agilidade 01 174,70 174,70
SUBTOTAL | 22.000,00

10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FiSICA 3.3.50.43)
Item | Especificagao Unid. | Qtde Valor Valor Total
Unit.
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l Subtotal | 600,00 |
10.1.3 FOLHA DE PESSOAL
Item | Especificagdo Cargo Qtde Salario Valor
Total
Subtotal

(*) Comprovar com Planilha de Memoria de Célculo dermonstrando os salarios nominais com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lein® 1 3.019/2014)

10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item

Especificagao

Unid.

Qtde

Valor Unit.

Valor
Total

Subtotal

TOTAL GERAL (10.1.1+10.1.2+10.1.3 + 10.1.4)

11 = CRONOGRAMADE DESEMBOLSO (R$)" - - . 0 "5

REPASSE(S) DO CONCEDENTE

MES/ANO

MESIANG

MES/ANO

’MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO

Agosto/2017

MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO _

MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO

T ,;1.,}?‘CONTRAP?ARTIDA_',DQ?PR-OPONENTE'("S_é‘fér:i’o’-fcasp,. por decisdo daOSC) - . °

MES/ANO

"MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO

MES/ANO
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12 -DECLARAGAO DO PROPONENTE: -~ .~ |

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES),
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer ¢rgéo ou entidade da Administragdo
Publica Estadual, que impega a realizagdo deste termo ou qualquer instrumento legal com o

Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Em Cachoeiro de Itapemirim, 12 de julho de2017.

7" JOSE MARIO RIBEIRO!I

13 Z APROVAGAO PELO CONCEDENTE _+....

APROVADO.

Cachoeiro de ltapemirim (ES) de de 2017.

WMaod For 007



UNIAO DOS ESCOTEIROS DO B
REGIAO PO ESPIRITO SANTO™
06° GRUPO ESCOTEIRO “BADEN-POWELL”

Descrever a evolugio do trabalho da institui¢io a partir da sua fundacio:

1. Breve Histérico da Organizacdo da Sociedade Civil
Em novembro de 1929, fruto de uma politica educacional estadual voltada para o escotismo nas
escolas, nasce a Tropa Escoteira e Alcatéia (160 jovens) no Grupo Escolar Bernardino Montetro,
onde hoje ¢ o Paldcio Municipal.
Em 05 de abril de 1968 um grupo de amigos escoteiros, entre eles Aroldo e José Nanico, fundam o
Grupo de Escoteiros Marechal Rondon, que em 30 de maio do mesmo ano é reconhecido como
entidade de utilidade puablica pelo Prefeito Nello V. Borelli.
Em 1981, passa ¢ chamar 06/ES Grupo Escoteiro Baden-Powell e torna-se um dos grupos mais
tradicionais do estado. O “Sexto”, como é carinhosamente conhecido no Estado do Espirito Santo,
ao ser inaugurado, contava com uma pequena patrutha de 07 jovens, inicialmente se reuniam no
Bairro Nova Brasilia. Ao longo dos anos o grupo foi crescendo e chega a atender mais de 60 jovens
entre Lobinhos, Escoteiros ¢ Seniores, e no final da década de 80 a sede foi transferida para o prédio
Da Cruz Vermelha.Fechou em 2001.
Em 21 de junho 2009 o “Sextq” é reaberto por antigos escoteiros (entre eles Chefe Christian
Cardoso) e pelo seu fundador, Chefe-Aroldo Silva. Apés a morte do seu fundador surge a patrulha
PAES (Pais ¢ Amigos dos Escoteiros do “Sextb”) que muito vem contribuindo para o movimento.
Atualmente, o grupo se refine em sua novasede num:espaco cedido para as atividades escoteiras na:
Ilha da Luz. L e S ,
Atualmente o grupo tem a capacidade'zféCnﬁp"a de atender a 72 jovens, porém, temos 51 membros
associados. Contamos com 5 dirigentes, 3 ‘chefes de ramo e 5 assistentes de ramos, todos com
qualificagdo técnica dentro do método escoteiro realizadas através de cursos de capacita¢do
ofertados pela Equipe Regional dos Escoteiros do Brasil- ES.
Através do método educativo escoteiro sdo realizadas diversas a¢Ges de cunho social ( MutCom € o
projeto Escoteiros da alegria), de cunho ambiental ( Muteco- mutirio ecoldgico), de cunho pessoal
( jogos, acampamentos, visitas a museus, trilhas, escaladas, palestras, instrugdes) entre outros.

2. Caracterizagio do servigo socioassistencial
O O6/ES GRUPO ESCOTEIRO BADEN-POWELL ¢ uma unidade escoteira local, organizada e
constituida na forma do Estatuto da UEB, a qual est4 sujeito as suas regras e orienta¢des, mas com
plena autonomia administrativa e financeira. Trata-se de uma associaggo civil de direito privado ¢
sem fins lucrativos, de cardter educacional, cultural, beneficente e filantrdpico, destinado a pratica
da educa¢do nio formal sob a forma do Escotismo.
Anualmente o Grupo renova seu certificado de funcionamento, expedido pela UEB, para fins de
comprovag¢do e reafirmacio de sua legitimidade na pratica de Escotismo, bem como busca a
manuten¢do da condi¢do de entidade de utilidade piblica e de sua regularidade como Grupo
Escoteiro plenamente ativo. ,
Dentro da Resolugdo CNAS N° 109, 11 de novembro de 2009 - Tipificagdo Nacional de
Servigos socioassistenciais o servigo prestado se enquadra no item 2 da Protegdo Basica.
que se refere ao servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Através do método
escoteiro para a formagdo de valores e construgdo de cardter, nossa entidade insere na
sociedade criangas e jovens, que mesmo em fragilidade social, irdo compreender a sua
capacidade pessoal de transformar o seu mundo e o mundo ao seu redor com agdes
altruistas.Fazer a crianga e adolescente entender que o belo da vida est4 em coisas simples
como a apreciacdo a natureza, o amor a Deus e ao préximo faz com q nenhuma condigio
social as diferencie nos propésitos apresentados para a realizagio plena de um ser humano. .
Hoje o grupo atende 51 criancas e adolescentes oriundos de varias comunidades,
pertencentes diversos modelos familiares e niveis sociais, onde o método escoteiro
desenvolve agbes de desenvolvimento pessoal igualitirio a todos os participantes com
acompanhamento continuo dos chefes e assistentes de chefes dos ramos.
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REGIAO DO ESPIRITO SANTO
06° GRUPO ESCOTEIRO “BADEN-POWELL”

O 06° Grupo escoteiro.participa de varios projetos propostos pela Unido dos escoteiros do Brasil,
pela regional e pelo proprio método escoteiro. Dentre os projetos estio o MutCom(Mutirio escoteiro
de acio comunitiria) onde sio feitas visitas com atividades programadas aos asilos, hospitais, casas
de apoio, orfanatos com o objetivo de inserir nas criangas, adolescentes e jovens a importincia da
ac¢io voluntiria para levar mais conforto, alegria, suprimentos € roupas aos mais necessitados. O
grupo através de campanha de doagdes arrecada produtos de higiene pessoal, roupas , brinquedos e
oferta a entidade fazendo um dia de brincadeira, Jogos e cangdes. Esse projeto ocorre no periode de
setembro a outubro.

O grupo ainda participa da Feira da bondade com o objetivo de angariar recursos para a manutengio
do grupo, principalmente para suprir dos escoteiros carentes em suas atividades. Ocorre no més de
setembro.

Continuamente o grupo desenvolve o Projeto Escoteiros da alegria. Esse projeto consiste em visitas
mensais realizadas pelos escoteiros aos hospitais como forma de levar alegria e distragdo aos
pacientes em internagdo, sdo realizadas leituras e apresentag¢oes de esquetes.

3. Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e sua destinagio;
O grupo celebron parceira:’sfcqm pessoas fisicas como a patrulha Paes formada por pais e e amigos
do sexto onde existe a colaBbrac;émﬁnanceka&para a manuten¢ao mensal das despesas de custeio
das atividades escoteiras e régis"t_"ro_ddspafticlipantés Junto a UEB( Unido dos escoteiros do Brasil) ;
com a AMOBAM ( associagio dos-moradores do'bairro Amarelo) que sede seu espaco fisico para
elabora¢do do Feijio Tropeiro escotéiro ;;uj(:f)"o' recurso angariado com a venda do marmitex é
revertido para o mesmo proposito citado antefibrmente.

Estabeleceu-se ainda parcerias com algumas empresas que fizeram a doagfo de bens e servigos
ligados a confecgdo do Feijo Tropeiro Escoteiro, dentre os quais podemos citar a Odebrecht
ambiental, Proaenf, Sicoob, Armazem popular, entre outros.

Em 2016 foi celebrada a parceria com a Justica federal para aquisigdo da Toca dos lobinhos onde
serdo realizadas atividades ligadas ao desenvolvimento do método escoteiro.

SINTESE DA PROPOSTA

6.1 -Titulo da Proposta:
Aprender fazendo: crescendo para servir...

6.2 — Identificacdo do Objeto

Aquisi¢do de materiais permanentes e despesas de custeio para a manutencio do 06° Grupo
Escoteiro “Baden Powell” com vistas a adequar e ampliar os recursos para melhor atender a
demanda de criangas e jovens.

6.3 — Objetivo Geral da Propesta

Adquirir recursos que visem contribuir para as agdes do método escoteiro, € assim propiciar que
criangas e jovens assumam seu propriq desenvolvimento, especialmente do caréter, ajudando-os a
realizar suas plenas potencialidades fisicas, intelectuais, sociais, afetivas e espirituais, como
cidaddos responsiveis, participantes e Witeis em suas comunidades
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6.4 — Objetivos Especificos da Proposta
Adquirir instrumentos e materiais que poss1b1htem o desenvolvimento das habilidades fisicas,
cognitivas e emocionais das criangas e jovens, contribuindo para o seu desenvolvimento pleno

como pessoa e como cidadio.

Levar as criangas e os jovens a diferentes ambientes de educagdo ndo formal como , museus, grutas,
parques, exposi¢oes, asilos, orfanatos, areas de acampamento, zoologico.

Adquirir equipamentos que deem suporte a atividades escoteiras como escalada e acampamentos.

Adquirir materiais de suporte para os jogos escoteiros, que € um programa de atividades que ird
permitir as criangas € aos jovens extrairem experiéncias pessoais que levam a conquistas,
promovendo a aquisi¢do de habilidades especificas que contribuem para as diferentes etapas do
seu desenvolvimento.

6.5 — Justificativa da Proposta

O 06° Grupo Escoteiro Baden Powell dé Cachoeiro de Itapemirim é uma institui¢io filantrépica
que atende aproximadamente 51 jovens com idades- que variam de 6,5 a 17 anos com o intuito de
contribuir para a educagfio dos j Jovens; por melo de um sistema de valores baseado na Promessa ¢
na Lei Escoteiras, ajudando a censtruir um’ ‘mundo ‘melhor, onde eles possam se realizar como
individuos e desempenhar um papel construtivo na sociedade.
O grupo promove suas atividades em uma 4rea cedida pela Prefeitura Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim na Itha da Luz . No mesmo local o grupo possui uma pequena sala onde sdo guardados
todo os equipamentos e mobilidrios. Recentemente a prefeitura ceden mais uma pequena sala que
nos permitird melhorar a organizagio e atendimento a todos que participam do grupo ou que
desejam participar.
O grupo nio possui recursos proprios somos mantidos com recursos vindos de doagdes de pessoa
fisica, empresas e venda de produtos ( Feijdo Tropeiro e doces) e, por uma mensalidade de 20,00
cobrindo apenas os custos de manuten¢do, ndo permitindo que os investimentos maiores sejam
realizados.Existem ainda isen¢do de mensalidades concedidas pelo grupo quando chegam criangas
carentes que ndo tem condi¢Oes de arcar as despesas. As despesas de atividades externas como
acampamentos, excursdes ¢ entre outras sdo custeadas pelos proprios familiares ou amigos.
A institni¢@o, apesar do restrito apoio do poder piiblico, consegue transformar a vida de criangas e
Jjovens através de um trabalho voluntirio de pessoas que doam seu tempo e suas habilidades com
o intuito de contribuir para a formago dessas criangas e jovens acreditando gerar uma sociedade
mais justa e fraterna.
Este projeto propde adquirir recursos de custeio e materiais permanentes que visem contribuir para
as acdes do método escoteiro, € assim propiciar que criangas € jovens assumam Seu proprio
desenvolvimento, especialmente do carater, ajudando-os a realizar suas plenas potencialidades
fisicas, intelectuais, sociais, afetivas e espirituais, transformando-os em cidaddos responsaveis,
participantes e tteis em suas comunidades e ainda ampliar a capacidade do grupo em atender um
maior numero de criangas e jovens.

6.6 — Abrangéncia da Proposta:
O método escoteiro tem abrangéncia mundial. Atualmente o projeto atende cerca de 25 criangas e
26 adolescentes do municipio de Cachoeiro de Itapemirim , sendo o {nico grupo do municipio a

aplicar o método escoteiro
&)
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6.7 — Publico Beneficiario

Atualmente o grupo possui cerca de 24 criangas (6,5 a 10 anos)que frequentam o ramo Lobinho.
Possui 21 adolescentes, sendo 21 do ramo Escoteiro (11214 anos) e 6 jovens ramo Sénior (15
a 17 anos); e cerca de 10 chefes escoteiros divididos em dirigentes ¢ escotistas que trabalham
voluntariamente em prol do desenvolvimento dessas criangas e jovens.

6.7.1 Perfil do Piiblico Beneficiirio Direto (Indicar faixa etdria, renda, escolaridade, condi¢do de moradia)
Ramo lobinho: 24 criangas (6,5 a 10 anos) composto de 8 meninas e 16 meninos.

Ramo Escoteiro: 21 adolescentes (11 a 14 anos) composto e 5 meninas e 16 meninos.

Ramo Senior: 6 adolescentes (15a 17 anos) composto de 6 meninos.

6.8 — Meta de Atendimento:

Atendimento integral aos 3 ramos totalizando 51 criangas e adolescentes

6.9 - Periodo Referéncia para Execucdo do Objeto:

Infcio: 01082017 " | Término: 31/07/2018

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta; -

Atividades ao ar livre como caminhadas-e trithas, espeleologia, acampamentos de grupo, escaladas,
passeios ciclisticos, jornadas noturnas, para que adquiram habilidades motoras e cognitivas;
Realizagdo de atividades de sensibilizagio ambiental— MUTECO ( mutirdo ecoldgico), para que
desenvolvam compromisso e responsabilidade ambiental;

Aplicacdo de atividades ludicas como Jogos, esquetes, teatros e dangas, para que desenvolvam a
socializagdo, a criatividade, desenvoltura e autoconfianca;

Elaboragdo de projetos em diversas areas, para que adquiram capacidade de organizagio de
estratégias que possam ser aplicadas para a resolugdo de problemas de cunho social e ambiental;
Participa¢do no Projeto Escoteiros da Alegria, que consiste na visitagio periddica aos hospitais para
o desenvolvimento de humanizagio;

Visitagio a asilos e orfanatos, acdo proposta anualmente pelo Mutirdo Nacional Escoteiro de A¢do
Comunitéria (MutCom), visando a aproximacdo das criangas e jovens a realidade social.

-7 CAPACIDADE INSTALADA oy
7.1 Eqm’_pg q«;_ Proﬁssionais Permanente da OSC

g . 2 i . - | Carga Horaria- -
Nome . .. TFormacio '| Fungdio na'Entidade | = Semanal de.
R S R R , A S ~_* Trabalho
Waleska da Silva Vianna Advogada o Diretora presidente e | 8h ‘
Stanzani chefe do ramo
. lobinho
Robson BaihenseTambarotti | Designer | . ‘Vice presidente ¢~ | 8h
assistente do ramo
senior
Nélio Barreto e Silva Empresdrio | Diretor 20h
' administrativo
Luciene de Lima Francelino | Do lar ) Diretora Financeira | 8h
Almeida
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REGIA0 DO ESPIRITO SANTOS
06° GRUPO ESCOTEIRO “BADEN-POWELL”

Amanda Guimaries Garcia Jjornalismo /professora Chefe do ramo 8h
escoteiro/Diretora
de métodos
escoteiros
" Claudson Mendes Guarda municipal Chefe do Ramo 8h
senior
Lucas Santos Silva Estudante Assistente do ramo | 8h
escoteiro
Wellington Bayer da Silva Serralheiro Assistente do ramo | 8h
escoteiro
Margareth dos Reis Faria  Aposentada Assistente do ramo | 8h
, _ e escoteiro
Claudia Landeiro Empresdria = - Assistente do ramo | 8h
oL lobinho
Alessandra Jordao Bicalho Professora =~ Diretora de eventos | 8h
Rita de Cassia Pientznauer Enfermeira/ empresério | Diretora de 8h
patrinénio
Robson Marques Corréa Guarda Municipal Assistente de ramo | 8h

7.2 Estrutura Fisica:

( ) Propria (x) Cedida ( ) Alugada ( ) Outra

7.3 Instalac¢des Fisicas

- Cémodo” . | Quantidade __Tipo de atividades desenvolvidas no espaco . . .
Sala almoxarifado 1 Guarda de materiais das atividades dos ramos e do
material de apoio.

Sala de escritério 2 Secretaria e setor financeiro

Banheiro 1

Toca do lobinho 1 Aplicagiio de atividades para o ramo lobinho
Area aberta 200m? 2 | Aplicaggio das atividades escoieiras.

7.4 Equipamentos Disponiveis

Barraca | | | - | 2 B |
Equipamentos de cozinha | | Varios
Cordas, lonas, ferraﬁenfas de sapa | 7 - VériasA
Equipamentos de éécﬁtéﬁo - : B Vérids
|8~ MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA ___|

Mod. For. 001



8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliagio seriio aplicadas durante a execugio do objeto

Elaboragdo de atividades escoteiras como acampamentos, visitaghes a museus, parques e cinema.
Arquivo fisico da programagio das atividades escoteiras ¢ listagem de presenga dos escotistas
Apresentac¢do de cronograma anual das atividades;

Relatérios fotogréficos e descritivos de cada atividade executada extraidos do

SIGUE;

Relatério das atividades emitidas pelo Diretor(a) de Métodos Educativos.

8.2 Sustentabilidade da Propesta
Ao dotar o grupo com equipamentos de escotismo e de apoio, possibilitamos a espansdo e a melhoria das
atividades o que acarretars a fixac¢do e passagem dos membros para os ramos futuros, diminuira a evasio,

bem como , possibilitard a chegada de novos membros e a abertura de novas tropas.

Mod. For. 001
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0= DETALHAI\!IENTOS DA APLICACAQO DOS RECURSOS FINANCEIROS -
CODIGO ESPECIFICACAO CONCEDENTE | PROPONENTE TOTAL
_ (Contrapartida)
Material de Consumo
Servigos de Terceiros —
3.3.5043 g::\sr(i)gaoflsl;: Terceiros — '
Pessoa Furidica | 9.000,00 | 9.000,00
Folha de Pessoal
| 4.4.50.43 Investimentos 14.214,28 14.214,28
TOTAL L © 23.214,28 23.214,28
[ 10.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS N ]
- 10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3: 3.50 43)‘ o |
- Item Especificacio . L /Unid. [ Qtde [ Valer | Valor
‘ J7 » ‘ Unitirio Total
SUBTOTAL
10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA FISICA (3.3.50.43) .
Item | Especificacio Unid. | Qtde Valor Valor Total
Unit. _
Subtotal
10.1.3 FOLHA DE PESSOAL _
Item | Especificacio Cargo Qtde Salirio Valor
Total
Subtotal

(*) Comprovar com Planilha de Meméria de Caleulo demonstrando os saldrios nominais com todos os encargos
sociais previstos no Art. 46, Inciso Ida Lei n°® 13.019/2014)

10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item | Especificaciio Unid. | Qtde | Valor Unit. | Valor Total
I ‘Locagdo de Veiculos (ombus/ ‘micro | Locagd | 3 [ 1.800,00 | 5.400,00
Onibus ou van) intermunicipal para 0
~acampamentos, visitas a museus e parques
ecolégicos, conforme as estratégias —
Ramo Escoteiro. )
2 |Locagio de Veiculos (6mibus/ micro | locagio [ 2 | '1.800,00| 3.600,00

Oonibus ou van) intermunicipal para
acampamentos, visitas a museus e parques
ecologicos, conforme as estratégias —
Ramo Lobinho

’ " .'S'u'btotz_il 9000,00
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UNIAO pOS ESCOTEIROS DO B ST
REGIAO DO ESPIRITO SANTO
06° GRUPO ESCOTEIRO “BADEN-POWELL”

10.1.5 MATERIAL PERMANETE (4.4.50.43)
Item Especificacio Unid. Qtde Valor Valor
Unitario Total
1 Barraca Dome Até 6 Lugares Unidade 6 518,90 3.113,40
2 Barraca de até 3 lugares Unidade 2 243,69 487,38
3 .
Saco De Dormir Fun Unidade 5 109,90 549,50
4 Mochila com capacidade de 44 Unidade 3 324,00 648,00
5 Isolante Térmico Sem Capa Unidade 20 61,00 1.220,00
6 Lanterna Tatica Xjxq-T8626b Cree Led Q5 | Unidade '
110000 Lumens 38000w 27 89,90 | 242700
7 Lampido Sister Qutdoors De L(;d Unidade 5 57,40 287,00
8 Fogareiro Guepardo Duppio Verde Unidade 5 220,08 1.100,00
9 Gaze-bo Quadrado Magr_u:gg 3x3 Azul - | Unidade 5 1.235,00 2.470,00
Nautika : -
10 Mesa dobravel para camping comv4[bélrqu1.1¢ta’s Unidade 5 189,00 945,00
11 Capa de chuva Tipo Poncho impermeavel - .| Unidade 25 31,00 775,00
12 Biissolas Mapa, com régua, escalimétro e lipa | Unidade 6 32,00 192,00
) SUBTOTAL | 14.214,28
[ TOTAL GERAL (10.1.1 + 10.1.2 + 10.1.3 + 10.1.4+ 10.1.5) | 23.214,28 |
[ 11 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS) - o
REPASSE(S) DO CONCEDENTE
08/2017 09/2017 10/2017 11/2017 12/2017 01/2018
23.214,29
02/2018 03/2018 04/2018 05/2018 06/2018 07/2018
o CONTRAPARTIDA DO PROPONENTE( se for o caso, por.decisdo da OSC)
08/2017 09/2017 __10/2017 1 1/2()17 12/2()_17 _ 01/2018
__02/2018 03/2018 | 04/2018 05/2018 06/2018 07/2018
“12-DECLARAGAO DO PROPONENTE:
Na qualidade de representante legal da Organizagiio da Sociedade Civil - OSC, declaro, para fins de
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JUNIAO pOS ESCOTEIROS DO BRA
REGIAO DO ESPIRITO SANTO™ ,
06° GRUPO ESCOTEIRO “BADEN-POWELL”

prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento: Social (SEMDES), para os efeitos € sob as
penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou: situagdo de inadimpléncia com o Tesouro
Estadual ou qualquer érgio ou entidade da Administragio Publica Estadual, que impeca a realizagio
deste termo ou qualquer instrumento legal com o Estado:do Espirito Santo, na forma deste plano de

trabalho.

Pede e espera deferimento.

Em 10 de Julho de 2017 .

g’!*@ rm

-\-

13= 'EZ&PROVA(;KO PELO CONCEDEN"I'E;" -

APROVADO.

Cachoeiro de Itapemirim (ES) de de 2017.
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'mm;mmm\ Secretaria de
“““‘”‘“\ \_ Desenvolvimento Socia

Memo/ SEMDES N° 569/2017.

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAEAO E SERVICOS INTERNOS
SR. RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE

DATA: 02 DE AGOSTO DE 2017.

ASSUNTO: FERIAS PARA SERVIDOR ESTATUTARIO

Senhor Secretario,

Encaminhamos a V. S* os requerimentos de férias do Servidor Estatutirio abaixo
relacionado, para o periodo de 01/09/2017 a 30/09/2017:

e José Rezende da Silva (codigo 3590);
¢ Luciano Magno Francischetto (cédigo 29680).

Atenciosamente,
Mirecia Cristina Fonseca Bezerra
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°® 26.635 de 01/01/2017
SEMDES/Adm./jec.

&
www.cachoeiro.es.gov.br f éf Rua Riviess da luz, SN Hhada e
e Cachesiro de ltapayirm « BS- (8P 28300-970

Tel. 28 31888302
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MEemo/ SEMDES N° 569/2017.

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E SERVICOS INTERNOS
SR. RODRIGO MAGNAGO DE HOLLANDA CAVALCANTE

DATA: 02 DE AGOSTO DE 2017.

ASSUNTO: FERIAS PARA SERVIDOR ESTATUTARIO

Senhor Secretario,

Encaminhamos a V. S® os requerimentos de férias do Servidor Estatutdrio abaixo

relacionado, para o periodo de 01/09/2017 a 30/09/2017:

e José Rezende da Silva (codigo 3590);
e Luciano Magno Francischetto (codigo 29680).

Atenciosamente,
Marcia Cristina Fonseca Bezerra
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Decreto n°® 26.635 de 01/01/2017
SEMDES/Adm./jec.

&
www.cachoeiro.es.gov.br fﬁ Fua Rviseda iz, BNe hadalz

Cachosiro de ltapaminime BB« (B8P 29300970

s’

A Tel. 28 3955-5302
U g, . 1 58-5302,
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ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SETOR DE
ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO

Résvponéabiulida.de Scéial

.. .. PLANODETRABALHO [P

'1-DADOS GERAISDAPROPONENTE 7~ — _:;..'ffji_:f

{ Nome: ~ T T T e s e T U eNPdTTTTT
: Associagdo de Atividades Sociais do Setor de Rochas Ornamentais do ES 08906191/0001 67
. - Rochativa

LE@E&oﬁm (Avenida, Rua, Rod) T
 Vinte e Cinco de ¢ Margo,n°5 _
Ba"ro Cldade T T mm—“»c_E-ﬁ S

- Centro _ | Cachoeiro de Itapemirim - ES . 129300-100

s

;‘E-mall dainstituico: - : { Home Page
. secretaria@rochativa.com.br | www.rochativa.com.br

" Telefone 1 i'feié'faﬁgi“m I Telefone 3 T
. _(28)3521-8058 | (28) 999428433 <)y o

Conta Corrente { Banco | Agéncia

]
 8477-8 : ___ Sicoob Credirochas [ 3260

2 - IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL LEGAL PELA PROPONENTE

. Nome: LCPR:
_Alcileia Alves Raposo [ 708.136.047-53 |
IN°RG T gOrgao Expedidor | Cargo: =~~~ T ~ TPRungdo: T T T
| 509.118 . SPTC . Presidente L 5
Logradouro (Avemda Rua, Rod.)
. Antnio Caetano ‘Gongalves, n° "47 A i

. Bairro: | Cidade: ' T ! CEP:
i Gilberto Machado i Cachoeiro de Itapemirim - ES .129303-307 .

Ef’Telefone 1 4 " Telefone 2 | Telefone 3 _
(28) ¢ 99885-3307 : R e N S O O R

- IDENTIFICAGAO DO RESPONSAVEL TECNICO PELO PROJETO -
Nome

i Débora Almeida Ohvelra

. Area de Formagdo: - T WP do Registro no Conselno Profissional

Psxcologlg o - CRP 16: 3703

' Bairro ; Cidade | CEP !
. Alto Novo Parque _ 1 Cachoeiro de Itapemirim | 29308-846 |

. E-mail do Técnico: 77 o o ' ' ‘

. deboraalmeidajordao@gmail.com v I
. Telefone do Técnico 1: ¢ Telefone do Técnico 2:

_(28)99951-6148 . ] <)

4 — OUTROS PARTIiCIPES (Indicar se existem outros parceiros para execugdo deste
_projeto. Se houver, incluir os dados de identificacdo). . e - —
i Nome

__. _c,G,c/c,Plf{ T

Enderego T

"Bairro:




Resbonéab_i!idé'de.. Socna!

ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SETOR DE
ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO

Fls, /AN

SEMASI
Ass. )

"5 DESCRICAO DA REALIDADE

“Descrever a evolugio do trabalho da instituigao a partir da sua fundagao: T

- Breve Histérico da Organizagio da Sociedade

Data de criagdo: 20/06/2007 ]
. 'Diretrizes da OSC: Missdo: Acolher criancas e adolescentes inseridas nas. escolas |
~ através de praticas esportivas e culturais, promovendo a formacio humana e ]
integrando-os na familia e comunidade. Visdo: Entidade reconhecida:pela credibilidade e
competéncia em suas actes fazendo a diferenca na sociedade com: responsabilidade |
social. Valores: Transparéncia, respeito e comprometimento.

Capacidade de atendimento: 1.000 (hum mil)

Nimero de associados: 49 (quarenta e nove)

Principais trabalhos realizados: Projetos de esportes como: futsal, futebol, capoeira e
handball. Artes marciais; karaté, jiujitsu. Danca: ballet e danca contemporanea
Culturais: coral. E atendimento psicolégico: »
Qualificagcdo técnica dos profissionais permanentes: Débora Almeida Ohverra
Bacharel em Ps1colog|a Vania Vailant Thompson: Tecnologo em Gestio -de Recursos
Humanos e MBA Gestao Estratégica de pessoas 5

Caracterizacao do servigo socioassistencial !
A presente proposta se refere a um projeto de atendimento psicoldgico individual graturto «
para criancas € adolescentes-de baixa renda:inseridos nas-escolas: publicas municipais e

estaduais nas quais a associa¢cdo possui parceria. Essa atividade se enguadra como

Servigo Social Basico conforme a resolugdo-CNAS N° 109, 11 de novembro de 2009 —~ |
Tipicacdo Nacional de servigos sociassistenciais. ;
Equipe/RH: contamos com os servigos de uma secretéria executiva formada Tecnélogo
em Gestao de Recursos Humanos e-MBA Gestdo: Estrateglca de pessoas !
Equipe técnica dos servicos: contamos com os servicos de uma psicologa contratada J
especificamente para o projeto proposto :

Informar quais projetos, programas ou campanhas na area da assisténcia social a
instituicao participou, os objetivos e resultados alcancados, periode-em que ocorreram, |
as fontes financiadoras e os valores investidos, bem como as parcerias estabelecndas
com outras organizag¢des no ano de 2016;

Descrever de forma sucinta as parcerias existentes, origem das fontes de recursos e
sua destinagao;
A Rochativa possui parceria com as segumtes escolas para o funcionamento de seus
" projetos: EEEFM Zacheu Moreira da Fraga, EEEFM Bemardino. Monteiro, EEEFM
Carolina Passos Gaigher, EEEF Eliseu Lofego, EMEB Pe Gino Zatelli, EMEB Maria
Stael, EMEB Jacomo Silotti, EMEB Florisbelo Neves.
A Rochativa possui parceria com o FINDES/SESI para manter seus projetos esportivos.
O Instituto EDP entra como parceiro e fonte de recursos no Projeto Psicoativa, de

atendimento psicolégico.

By

’JDEF'
Srochailva.oomy



ASSOCIACAQ DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SETOR DE
ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO

Résponsébilidéﬂé S'dcia!i' :

6.1 -Titulo da Proposta:
i Projeto Psicoativa: - '

s b

| 6.2 — Ideritificacdo do Objeto O Projeto Psicoativa propde levar atendimento psicologico
. individual para criangas e adolescentes inseridos nas escolas piblicas contempladas pelos |
- projetos da Rochativa e ministrar palestras nas escolas com a finalidade de levar informagdo e !
- estreitar a relagdo familiar.

6.3 — Objetivo Geral da Proposta Promover qualidade de vida ¢ sanide mental através de |
" atendimentos individuais, integrago familiar e oportunidade de tratamento- na érea de psicologia :

e O - - - U OIS
rqe

6.4 — Objetivos Especificos da Proposta Gerar auxilio especia”li'zaci*(;~ bifrafdar com as:
. questdes do individuo e sua personalidade. : ;
' " o Promover saiide mental e informaggo. i
1 o Identificar questGes muito recorrentes nas escolas como dificuldades de aprendizagem. j
| Realizar um estreitamento da comunicagfio escola-familia. Promovendo. interagdo dessas duas i

 instituigdes tfo importantes na vida das criangas através de patestras mensais. -

' 6.5 — Justificativa da Proposta O projeto atuard na cidade de Cachoeiro. de Itapemirim, *
. englobando criangas das escolas puablicas municipais e estaduais em que a Rochativa mantém
 seus projetos sociais. Os projetos ocorrem nessas: escolas-por serem piblicas e em Sua maioria em |
. bairros necessitados de lazer, esporte, cultura e satde. O piiblico do- projeto dificilmente teria |
' condigBes de arcar com um tratamento psicologico devido a questdes financeiras e acreditamos |
| que a sadde mental nio deve ser um privilégio de poucos, mas um direito de todos. 3
6.6 — Abrangéncia da Proposta: - - o
| As escolas atendidas pela Rochativa estio localizadas nos seguintes bairros: Nossa Senhora da |
| Penha, Gilson Carone, Amarelo, Village da Luz, Aeroporto ¢ também na Jocalidade distrital de '
Soturno. As escolas atualmente sfo as seguintes: EEEFM Carolina Passos ‘Gaigher, EEEFM :
| Bernardino Monteiro, EEEFM Zacheu Moreira da Fraga, EEEF Eliseu Lofego, EMEB Pe. Gino °
7Zatelli e EMEB Maria Stael de Medeiros Teixeira. i

6.7 — Pablico Beneficiario

. Atendimento clinico: Criangas e adolescentes, as idades variam entre 06 a 17 anos. :
' Palestras: criangas, profissionais da escola e familias. o
"8.7A4 Perfildo’ Publico Beneficiario Direto (Indicar faixa otaria, renda, escolaridade, condi¢ao |
i de moradia) é
| Faixa etéria: 06 a 17 anos. '

' Renda mensal familiar: Até dois salarios minimos e Meio.

| Escolaridade: Criangas atualmente matriculadas na escola, Do 1° ano do ensino fundamental ao ‘
' 3° ano do ensipo médio. ‘
6.8 — Meta de Atendimento: .
. Atendimento individual de 40 a 70 criangas durante a execugdo do projeto.

~6.6 _ Periodo Referéncia para Execugéo do Objeto:

|
|
i

e o e i S T TS

Término: 31/05/2018

Inicio: 03/07/2017 .




ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SETOR DE

B E ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANH
Responsabilidade Social Fis.. (0
SEMASI

6.10 — Metodologia e Abordagem da Proposta A escola fara os encammhamento"d"os alunos

| que precisam de atendimento psicologico para a associagio. Essas criangas. serdo atendidas por .
- uma psicéloga numa sala locada especificamente para este fim. As-criangas ¢ adolescentes terdo
- atendimento em relagfo as dificuldades individuais, familiares, de aprendizagem e/ou atengfo, -
! bem como terapia, dessa forma, trabalharemos a crianga como um todo. A terapia funciona com .
- um atendimento semanal de 50 minutos para cada ctianga. J4 as palestras para os pais serdo
. realizadas utilizando o espago da escola (salas de aula, quadra), serdo palestras com temas
: voltados para a Psicologia ajudando a informar essas pessoas sobre diversos aspectos como:
. Depressao, bullying e também scbre energia elétrica.

7 -~ CAPACIDADE INSTALADA

7 1 Equ:pe de Proﬁsslonans Permanente da OSC

s Carga-?Horana
. Nome. Fq[magap-
Débora Almeida Oliveira Psicologa Pswéloga, T “4ah
atendimerito clinico
Secretaria Bacharel em Parte 44h
Administragio de administrativa,
Empresas prestagdo de
P6s Graduada em contas, compra de
Medidas materiais.
Socioeducativas
7.2 Estrutura Fisica:
( ) Prépria ( )} Cedida (X) Alugada ( ) Outra
7.3 Instalacdes Fisicas ‘ ' _
Comodo | Quantidade | Tipo deatividades desénvolvidas:no-espaco
Consultério 1 - Atendimento psicol6gico individual.

"‘Banheiro do consultério '_ 1 : _

Tocal no qual os acompanhantes aguardam o
final do atendimento.

bk

Recepcao do consultério

Escritorio administrativo Sede administrativa da Associagio.

Sala do escritério Servigos administraﬁvos, reunides.

1
"Cozinha do escritério |1 | Refeigbes.
Dispensa do escritério |1 B Tocal onde ficam guardados arquivos € materiais
diversos da Associagfo.

Banheiro do escritorio 1

7.4 Equipamentos Disponiveis

Tipo de Equipamehto | Quantidade




ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SETOR DE
- I ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO
Responsabilidade Social _____,_“ﬁw__.

Computador -

N | W

Impressora -~

Bebedouro’ o 1

Camro. . 1
’:C_éme:a Fotdgréﬁca ' - 1
Microondas 1
- ‘F.rigobar 1

Fogﬁo industrial 2

Aparelho de som 1

.‘Teclado Musical 1

Celulaf ” 7 4

'8~ MONITORAMENTO, AVALIACAO E SUSTENTABILIDADE DA PROPOSTA

8.1 Quais Técnicas de Monitoramento e Avaliacao serdo aplicadas durante a execucio do
objeto

Formulédrios solicitados pelo patrocinador: Instituto EDP, no qual precisamos colocar
informagGes a respeito do andamento do projeto, podendo ser solicitados a cada trés meses ou
menos.

Prestacdo de contas enviada a cada trés meses para o patrocinador do projeto.

8.2 Sustentabilidade da Proposta Para garantir a continuidade das agSes a Associacdo ird
buscar parcerias € patrocinios.

BT S
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ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SEE {DE_(p
ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SAF

Responssabilidade Social

10 — DETALFARENTOS DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIRDS _ _

P L | PROPONENTE -
CODIGO. i :ESEE:CIFICAQAO CONCEDENTE (Contrapartida) TOTAL
 Material de Consumo 24.300,00 24.300,00
. Servicos de Terceiros —
3.3.50.43  Pessoa Fisica 1.200,00 1.200,00
o "Sérvicos de Terceiros —
Pessoa Juridica 3.000,00 3.000,00
Folha de Pessoal . 27.500,00
e ' TOTAL 56.000,00
: 10.1 DETALHAMENTO DAS DESPESAS ]

10.1.1 MATERIAL DE CONSUMO (3.3.50.43) T T~
ltem Especificagio Unid. “Qtde Valor lor
e /////Q':ﬁ Unitario Total
01 Aluguel + condominio . K 11 1.160,00 12.760}?0 '
' meses ‘
02 Materiais didéticos e pedagogicos S~ 700700
03 Testes psicolégicos (protocolos de 1.590,00
aplicagdo)
i 04 Equipamentos permanentes (ar " 1 2.500,00
condicionado)
05 Passagens para atendidos, compra de 3.000,00
material escolar, compra de cestas basicas
: 06 Despesas ¢om dgua, luz, telefone 2.200,00
07 Materiais de escritorio e informatica 800,00
08 | Higiene e Limpeza | 750,00
b
SUBTOTAL | 24.300,00

10.1.2 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA FISICA (3.3.50.43 _ ’
tem | Especificacido ' ‘Unid. {Qtde | Valor | Valor Total
- : Unit.

01 | Psicologo supervisor ) ) o ' i ' 1.200,00
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ASSOCIACAO DE ATVIDADES SOCIAIS DO SET
c o S ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO
Responsabilidade Social ‘
Subtotal 1.200,00
10.1.3 FOLHA:DE PESSOAL
Item Es,pe"_c‘iﬁ‘(:agéo Cargo Qtde Salario | Valor Total
01 | Psicélogo clinico Psicélogo 27.500,00
<
A N
/Subtqtal 27.500,00 |\

"(*) Comprovar com Planilha de Memoéria de Célculo demonstrando os salérios nominajis com todos os
encargos sociais previstos no Art. 46, Inciso | da Lei n° 13.019/2014)

10.1.4 SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA JURIDICA (3.3.50.43)

Item | Especificacdo Unid. | Qtde | Valor Unit. Valor
Total
01 Comunicagio: material gréfico, publicagbes, 3.000,00

videos e midia

o _ Subtotal |
[ ] TOTAL GERAL (10.1.1+10.1.2+ 10.1.3+ 10.1.4) »‘ ﬂ_l f 56.0(_)(_),0\»0_}
[11 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO:(R$)
' ___REPASSE(S) DO CONCEDENTE - »
JULHOR017 | AGOR017 |. SET/2017 OUT2017 | NOV/2017 | "DEZ/2017
56.000,00
JAN/2018 |  FEV/I2018 | MAR/2018 | ABRIL/2018 | MAIO/2018 |  JUN/2018
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- ASSOCIACAO DE ATIVIDADES SOCIAIS DO SET SEMAST

ST N ROCHAS ORNAMENTAIS DO ESPIRITO SANTO A ool 4
Responsabilidade Social ‘ ss. 4

— CONTRAPARTIDA DO. PROPONENTE( se for.0.caso; por decisdo da0SC) _
MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO | MES/ANO

MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO MES/ANO

12 ~DECLARACAO DO PROPONENTE:

Na qualidade de representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, declaro,
para fins de prova junto a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social (SEMDES),
para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacdo de
inadimpléncia com o Tesouro Estadual ou qualquer érgdo ou entidade da Administragéo
Publica Estadual, que impega a realizagio deste termo ou qualquer instrumento legal com o

Estado do Espirito Santo, na forma deste plano de trabalho.

Pede e espera deferimento.

Em 12 de Junho de 2017.

L

Assinatura-do Repr¢sentante Legal

13 — APROVACAO PELOTONCEDENTE /

/

APROVADO.

Cachoeiro de Itapemirim (ES) 12 de Junho de 2017.




= a9 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEM!
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

NOME SIM | NAO | ABS | AUS '
ALEXANDRE ANDREZA MACEDO y PROJETO Ne _ 5 é /O}Cl}
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES r\?’\b}, (‘\3./\« ‘h REQUERIMENTO Ne@

ALEXANDRE VALDO MAITAN DATA: / /

ALEXON SOARES CIPRIANO

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA
BRAS ZAGOTTO

RESULTADO DA VOTAGAO
X § APROVADOEM ____ DISCUSS/
POR UMC/VV" AN J

SALA wﬁk
a7 \ .

PRESIDENTE

DARIO SILVEIRA FILHO
DELANDI PEREIRA MACEDC
DIOGO PEREIRA LUBE

EDISON VALENTIM FASSARELLA
ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA
ELY ESCARPINI

REJEITADO POR

HIGNER MANSUR SALADASSESSOES __ /  /
PAULO SERGIO DE ALMEIDA
RENATA S. B. FIORIO NASCIMENTO PRESIDENTE

RODRIGO SAND!
SEBASTIAC GOMES
SiLVIO COELHO NETO

RETIRADO DA PAUTA A

REQUERIMENTO DO EDIL

WALLACE MARVILA FERNANDES

o8 gw(kww i %W\}t AC
PL S6/ac L)

< PP X | XX

SALADASSESSOES _ /[

PRESIDENTE

“Feliz a nagdio cujo Deus é o Senhor”

Praca Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 ~ Cachoeiro de Itapemirim — Espirito

Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753



ESTADO DO ESPIRITO SANTO

NOME

NAO | ABS | AuUS

ALEXANDRE ANDREZA MACEDC

PROJETO Ne %(' /V)(H

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

A REQUERIMENTO N2

ALEXANDRE VALDC MAITAN

oara: 1)/ 04 /RCH'

ALEXON SOARES CiPRIANO

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA

RESULTADO DA VOTACAO

BRAS ZAGOTTO

DARIO SILVEIRA FILHO

X | APROVADO EM_&_DISCjL{(

POR \)N\Dvw Aa

DELANDI PEREIRA MACEDQO

DIOGO PEREIRA LUBE

SALA DAS SESSOESAL/00 /(3
— «

EDISON VALENTIM FASSARELLA

PRESIDENTE

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

ELY ESCARPINI

REJEITADO POR

HIGNER MANSUR

SALADASSESSGES _ /  /

PAULO SERGIO DE ALMIEIDA

RENATA S. B. FIOGRIO NASCIMENTO

PRESIDENTE

RODRIGO SAND!

SEBASTIAO GOMES

RETIRADO DA PAUTA A

SILVIO COELHO NETO

REQUERIMENTO DO EDIL

WALLACE MARVILA FERNANDES

< [ B PP I e PP XXX £

0Bs:

SALADASSESSOES _ /  /

PRESIDENTE

“Feliz a na¢do cujo Deus é o Senhor”

Praga Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de ltapemirim — Espirito

Santo

PABX: (28) 3526-5622 ~ FAX: (28) 3521-5753
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