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Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2013.

OF/GAP/N° 1272/2013

Exmo, 4Sr.
JULIO CESAR FERRARE CECOTTI

Presidente da Cdmara Municipal
Nesta -

Senhor Presidente,

|DOCUMENTO:

Oeio

PROTOCOIO GEwl: [S591 173

NUMERO PRG:Ri 02 2084 [/ 3 ]

DATA PROTOCOLO: ) [ 1.9]/ 3

Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n°® 061/2013 para
apreciacdo dessa Douta Camara Municipal, em REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente,

RTO CASTEGLIONE DIAS

j &/;3 3
CARLOS ROBZ%

Prefeito Municipal

Praca Jerénimo Monteiro, 32  Centro
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo senhor Presidente,

O presente instrumento tem por finalidade alterar ou acrescentar dispositivos na
redagao da Lei n® 6.640/2012, de 29 de margo de 2012.

A especificidade da matéria previdencidria e a dindmica da vida social da qual

. somos participes obriga a uma reformulacdo constante nos regramentos da
previdéncia dos servidores publicos e do setor privado, vezes por ordenamentos
constitucionais e infraconstitucionais ou por outros regramentos advindos do
Ministério da Previdéncia Social.

A proposta apresentada visa a corregdo de alguns parémetros e ou alteragao
com o objetivo de melhorar a aplicabilidade da legislagdo, aclarando situagdes ja
nao abarcadas pela Lei vigente.

Ressalta-se que as alteracSes propostas em nada importar§o em prejuizos aos
segurados ou a seus dependentes, resultando a-alteracdo mais significativa na
incorporagao do texto da Lei Municipal n°® 6.435/2010, na mudanga de data para
o repasse previdenciario, objetivando melhor adequacdo para o encerramento do
exercicio financeiro e garantindo ao IPACI um maior poder de fiscalizagdo de

suas receitas previdencidrias e dos beneficios concedidos.

Assim, esperamos contar com o apoio dos nobres Vereadores na aprovacao da
matéria em questdo, consolidando cada vez mais a parceria firmada entre o

Executivo e o Legislativo Municipal.
Atenciosamente,
i ZD ’
L

CARLOS ROBE CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 061/2013

DISPOE SOBRE A REEDICAO DA LEI N°. 6.640,

DE 27 DE ABRIL DE 2012, QUE TRATA DA

REESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO
s MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
INSTITUIDO PELA LEI N° 4.501 DE 25 DE
MARCO DE 1998 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

AOPOCOLO G, ’_‘__@@8,@113
Y 'MﬁaRO Pl "

0112

.;‘TA p‘P(')’i LM
‘____________,_____...._

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e
o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

] TiTUuLO I )
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CAPiTULO I
Da Natureza Juridica, Sede, Foro e Objetivo

Art. 1° - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do ‘Espirito Santo, é constituido, organizado e
“reestruturado nos termos desta Lei. :

Art. 20 - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES - IPACI, criado pela Lei n® 4.501, de 25 de margo de 1998,
reestruturado pela Lei n® 5.724, de 1° de julho 2005, .e Lei 6.640, de 27 de abril de
2012, é mantido na forma juridica de autarquia, com personalidade juridica prdpria,
dotada de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, em relagdo ao Poder
Executivo, com sede e foro na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo.

Art. 3° - O IPACI, érgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia
Social de Cachoeiro de Itapemirim-ES, tem por objetivo praticar todas as operagdes
na area essencial de previdéncia aos servidores publicos, titulares de cargo efetivo.

Paragrafo (nico. O IPACI é responsével pela gestdo dos seguintes
beneficios previdenciarios:

I - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria compulséria;
c) aposentadoria voluntaria;

d) auxilio-doenga;

e) saldrio-maternidade; e

f) salario-familia.
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IT - Quanto ao dependente:

a) pensdo por morte; e
b) auxilio-recluséo.

Art. 40 - S3o diretrizes do IPACI:

I - regime de previdéncia, de carater contributivo e filiagdo obrigatéria;

II - proibicdo de instituicdo, majoracdo ou extensdo de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total, de forma a preservar o seu
equilibrio financeiro e atuarial; '

III - vedagdo a instituicdo ou concessdo de beneficios especiais ou
diferenciados além daqueles oferecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social -

RGPS, salvo disposicdo em contrario da Constituigdo Federal;

IV - carater participativo da gestSo administrativa, com representantes
do Poder PUblico Municipal, dos Segurados Ativos, Inativos e Pensionistas;

V - organizacdo baseada em normas gerais de contabilidade e atudria,
de modo a garantir equilibrio financeiro e atuarial do Regime;

: VI - aplicacdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional;

VII - identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis dos segurados e dependentes;

VIII - pleno acesso dos segurados -e pensionistas as informagbes
relativas a gestdo do regime.

CAPITULO II
Dos Segurados

Art. 59 - S3o segurados e contribuintes obrigatérios do IPACI os
servidores publicos titulares de cargos efetivos do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

I - do Poder Executivo Municipal, nesse incluidas suas autarquias e
fundacdes;

IT - do Poder Legislativo Municipal.

§ 19. A filiagdo ao IPACI se da a partir da investidura em cargo publico
efetivo no ambito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 29°. Na hipotese de acumulagdo licita, o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatério em relacdo a cada um dos cargos ocupados.
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g§ 39, Permanece filiado ao IPACI na qualidade de segurado, mediante
contribuicdo previdencidria, o servidor titular de cargo efetivo, que estiver afastado
de suas fungdes, quando:

a) cedido ou a disposicdo para outro o6rgdo ou entidade da
Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

b) afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo e de suas
fungdes;

¢) no exercicio de mandato eletivo, nas condigbes previstas em lei;

§ 4°. Para manter a qualidade de segurado do IPACI, nos casos de
afastamento ou de licenciamento dos cargos ou fungdes exercidos, sem remuneragdo
ou subsidio, o segurado devera fazer a opgdo pelo recolhimento mensal das suas
contribuicdes previdenciérias e da parte patronal, estabelecidas no art. 15, desta Lei.

§ 5°. O servidor segurado. que se encontrar na condigdo funcional
prevista na alinea “b” deste artigo devera fazer opgdo formal no ato do requerimento
por contribuir ou nd3o para o RPPS durante o periodo de seu afastamento ou
licenciamento, sendo responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragdo e
Servicos Internos, da Camara Legislativa e da Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servicos PUblicos Delegados - AGERSA informar tal decisdo ao IPACI, via processo
administrativo que conceder o beneficio, antes da publicagdo do ato.

§ 6°. A opcdo prevista ao servidor no paragrafo anterior podera ser
‘alterada até a data imediatamente anterior a da publlcagao da concessdo da licenga
ou afastamento.

§ 7°. O segurado que sé encontrar na condigdo funcional prevista na
alinea “b” deste artigo, que fizer opcdo por contribuir na forma do § 49, terd o tempo
contado. para efeito de aposentadoria, porém, ndo o terd computado para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, de efetivo exercicio no servigo
publico e no cargo efetivo.

§ 89. Sio filiados ao IPACI, na qualidade de beneficidrios, os
segurados e seus dependentes reconhecidos legalmente. (NR)

Art. 6° - A perda da condigdo de segurado do IPACI ocorrerd nas
seguintes hipoteses:

§ 19. Para os servidores titulares de cargos efetivos, pela:

a) morte;

b) auséncia ou morte presumlda desde que essas sejam declaradas
por sentenga judicial transitada em julgado;

c) exoneragao ou demissao;

d) afastamento ou licenciamento sem remuneragdo, quando ndo
efetuados os recolhimentos previstos no art. 59, § 49, desta Lei, por periodo de 03
(trés) meses consecutivos.
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§ 2°. A partir do ato que declare cessada a condigdo de segurado do
servidor, nenhum beneficio previdencidrio sera concedido a ele ou ao conjunto dos
seus dependentes.(NR)

Art. 7° - A inscricdo do segurado é obrigatéria e automatica, gerando
efeitos imediatos, enquanto que a dos seus dependentes deverd ser formalizada
junto ao setor de recursos humanos do Municipio.

§ 1°. As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente e, nos casos dos dependentes listados nos incisos II,
III, IV e V, do art. 89, desta Lei, a inscrigdo estara condicionada a prova inequivoca
da condicdo d€ dependéncia invocada. | ’

§ 2°, O segurado € responsavel pela comunicagdo de fato que importe
inclusdo ou exclusdo de dependente, bem como, pela apresentagdo dos documentos
necessarios a comprovagéo do fato alegado.

CAPITULO III
Dos Dependentes
Art. 8° - S30 considerados dependentes:

I - o cbnjuge e o filho ndo emancipado, de qualquer condi¢gdo, menor
de vinte e um anos ou invalido;

IT - companheiro (a);

III - os pais que ndo tenham meios proprios de subsisténcia e vivam
sob a dependéncia econdmica exclusiva do segurado.

IV - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condi¢do, menor de vinte e
um anos ou invalido, que viva sob a dependéncia econémica exclusiva do segurado.

V - o enteado e o tutelado, nas condi¢cbes do inciso I, que ndo
percebam pensdo alimenticia ou beneficio de outro 6rgdo previdenciario, ou ainda,
que ndo possuam bens aptos a garantir-lhe o sustento e a educagdo;

§ 19, A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I é
presumida e das demais devem ser comprovadas, na forma regulada pelo Decreto n®
18.162, de 25 de fevereiro de 2008, ou outro, de igual teor, que a este venha
revogar ou derrogar.

§ 290, A existéncia de dependente indicado nos incisos I e II deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 39. Considera-se companheiro(a) a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado(a).

§ 49°. Considera-se unido estdvel aquela verificada entre pessoas,
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados
ou villvos, ou separados de fato com prole em comum, enquanto ngo se sepa@re@.
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§ 5°. A dependéncia econdmica, como condigdo de dependéncia
previdenciaria, devera ser exclusivamente em relag@o ao segurado e comprovada na
forma prevista nesta Lei, no regulamento do IPACI e subsidiariamente no
regulamento do RGPS.

§ 6°. Ficam vedadas para efeito de reconhecimento de dependéncia
previdencidria em relacdo ao segurado do IPACI, quaisquer outras condigdes
diferentes das estabelecidas nesta Lei.

§ 7°. A condicBdo de invalidez do dependente, para fins de
reconhecimento como fator de dependéncia, serd aquela apurada pela Junta Médica
Pericial do IPACI, devendo a invalidez ser verificada como sendo anterior ou
simultdnea a data do ébito e que o requerente ndo tenha se emancipado até a data
da invalidez e ainda, que a condicdo dessa invalidez invocada seja confirmada pela
Junta Médica Pericial do IPACI, que para sua manutencdo, devera o dependente
considerado invalido se submeter a exames, com periodicidade de até 02 (dois)
anos. :

§ 8°. O (a) companheiro (a), conforme definido nesta Lei, pode
concorrer com os dependentes previstos nos incisos I, do caput.

§ 9°. Os dependentes arrolados nos incisos I e II do caput sdo
preferenciais, concorrendo entre si e, os dos demais incisos, somente poderdo
perceber beneficio previdenciario na falta daqueles.

§ 10. Para os efeitos desta Lei, além dos demais critérios, presumem-
se dependentes econdmicos aqueles que tenham renda familiar mensal n&o superior
a 1 (um) saldrio minimo nacional vigente e que vivam conjuntamente ao segurado.

§ 11. E assegurado ao IPACI o direito de buscar, por meios proprios,
todas as informacdes necessdrias para a confirmagdo ou ndo da dependéncia
previdenciaria alegada. (NR)

Art. 9° - A perda da condicdo de dependente ocorrerd nas seguintes
hipéteses:

§ 1°. para o conjunto de todas as classes de dependentes, pela perda
da qualidade de segurado do servidor de quem dependem;

§ 20, para o conjuge:

I - pela separagdo judicial ou divorcio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos;

II - pela nulidade ou anulacdo do casamento.

§ 309. para os filhos, de qualquer condigdo, ao completarem 21 (vinte e

um) anos de idade, salvo se invalidos; pela emancipagdo, ainda que invalido; ou

ainda, se maior de 18 anos, vier a se empregar e obter rendimentos superiores a

valor bruto referente a um saléario minjmo nacional.
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§ 49. para os dependentes em geral:
I - pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econdmica;
II - pela morte;

III - pela manifestagdo de vontade do segurado, que ndo poder3,
entretanto, excluir a esposa na constdncia legal do matriménio, nem o filho,
enguanto este ndo atinja a maioridade civil, seja emancipado ou, em caso de
reconhecidamente invalido, enquanto ndo cessar sua invalidez.

N § 5°. Para o(a) companheiro(a), pela cessacdo da unido de fato, sem
que lhe seja assegurada prestagdao de alimentos por ordem judicial.

§ 6°. O casamento, a unido estavel ou o concubinato do dependente
extingue a condigdo anterior de beneficiario do IPACI.

TiTUuLO 11
Do Patrim6_nio e das Receitas
CAPITULO I
Do Patrimonio
Art. 10 - O patriménio do IPACI seré_ constituido de:

a) bens moveis, imdveis, valores e rendas;
b) bens e direitos que, a qualquer titulo, sejam-lhe adjudicados e
transferidos.

Art. 11 - A aquisicdo, alienacdo, oneracdo ou construcdo de bens
imoveis do IPACI, devera ser precedida de autorizacdo do Executivo, do Legislativo
Municipal e do Conselho de Previdéncia do IPACI.

CAPITULO II
Das Receitas

Art. 12 - As receitas do IPACI serdo constituidas dos seguintes ativos:

1 - das contribuicdes previdencidrias mensais dos servidores publicos
titulares de cargo efetivo do Poder Legislativo Municipal, do Poder Executivo
Municipal - incluindo neste, os servidores das suas Autarquias e Fundagdes;

II - das contribuicGes previdenciarias oriundas do Poder Legislativo
Municipal e do Poder Executivo Municipal - incluindo suas Autarquias e Fundagdes;

III - das receitas provenientes de aplicagoes financeiras;

IV - receitas patrimonjais, extraordinarias, de juros, multas e de
correcdo monetaria;

— . o0
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V - dos bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por
terceiros; i

VI - receitas das transferéncias oriundas da compensagao financeira
entre os regimes previdenciarios;

VII - das transferéncias de recursos e subvengfes consignadas no
orcamento do Municipio;

VIII - pelos aportes extraordindrios ao Fundo;

' IX - pelos aportes obrigatérios feitos pelos Entes patrocinadores do
RPPS do Municipio, previstos no artigo 15, § 79, desta lei; e

IX - de outras receitas, doagtes e legados. (NR)

. TITULO III
Do Regime Préprio do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim

CAPITULO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 13 - O regime proprio de previdéncia social dos servidores
publicos, titulares de cargo efetivo, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim é de
carater contributivo e de filiagdo obrigatéria.

Art. 14 - Os principios e as normas para o funcionamento deste
regime préprio de previdéncia serdo baseados em normas gerais de contabilidade e
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial previsto no artigo 40
da Constituicdo Federal de 1988, observados os seguintes critérios:

I - realizagdo de avaliagdo atuarial em cada balango anual, bem como
de auditoria independente, se for o caso, utilizando pardmetros gerais, para a
organizacdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

II - garantia da totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio atuarial das operacdes, mediante recursos provenientes da
contribuicdo previdenciaria do segurado e dos Orgdos do Poder Publico Municipal;

III - cobertura exclusiva aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos e aos seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios
mediante convénios ou consércios;

IV - pleno acesso dos segurados as informagoes relativas a gestdo do
regime e participagdo de representantes dos servidores publicos titulares de cargo
efetivo, ativos e inativos e pensionistas nos colegiados e instancias de decisdo em
que os seus interesses sejam objetos de discussdo e deliberagao;

V - registros contabeis individualizados das contribuicbes de cada
servidor, provenientes do Poder Executivo Municipal incluindo suas Autarquias,
Fundagbes e do Poder Legislativo Municipak;
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VI - identificagdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentdrios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes
pagas;

VII - sujeicdo as inspecdes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgamentdria e patrimonial dos Orgaos de controle interno e externo.

CAPiTULO II
Da Fonte de Custeio

Art. 15 - A contribuicdo previdencidria ao regime de previdéncia
municipal sera devida ao RPPS de Cachoeiro de Itapemirim e administrada pelo
IPACI, nos seguintes percentuais:

I - pelos servidores publicos titulares de cargo efetivo ativos, com
aliquota de 11% (onze por cento), calculada sobre as parcelas remuneratérias que
comp®em a base de calculo da contribuigdo previdenciaria;

II - pelos servidores inativos e os pensionistas, com aliquota de 11%
(onze por cento) incidente sobre a parcela dos proventos e das pensdes que supere 0
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social;

III - pelo Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundacoes e,
pelo Poder Legislativo, com aliquota de 13% (treze por cento), calculada sobre a
remuneragao, dos servidores ativos previstos no inciso I deste artigo.

§ 1°. A contribuicdo previdenciaria, de que trata o caput deste artigo,
deverd ser repassada mensal e integralmente pelos Entes patrocinadores, através da
respectiva Guia de Recolhimento Previdenciario, subsidiada pela Folha de Pagamento
Analitica e por documento que relacione nominalmente os segurados e seus
dependentes.

8§ 29, A Guia de Recolhimento, subsidiada pela Folha de Pagamento
Analitica e por documento que relacione nominalmente os segurados e seus
dependentes, devera ser encaminhada ao IPACI até o décimo dia do més
subsequente de sua competéncia.

§ 39. As aliquotas previstas nos incisos I e III deste artigo incidirdo
sobre o valor total da remuneragdo de contribuicdo do servidor de cargo efetivo,
independentemente de possiveis descontos em razdo de faltas ou outras ocorréncias.

§ 49. A contribuicdo previdenciadria incidente sobre o beneficio de
pensdo terd como base de cdlculo o valor total desse beneficio, conforme o art. 66
desta Lei, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que
trata o inciso II deste artigo.

§ 59. A contribuigdo previdenciaria calculada conforme o § 40 deste
artigo sera rateado entre os pensionistag/ na proporgdo de sua cota parte.

. -
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§ 69. A contribuigdo previdenciaria patronal prevista no inciso III deste
artigo € devida pelo Poder ou Orgdo a que estiver vinculado o servidor titular de
cargo efetivo.

§ 7° O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, através dos
patrocinadores do IPACI: Prefeitura, Cdmara dos Vereadores, autarquias e
fundacbes, em adicdo a.sua Contribuigdo Previdenciaria, prevista no inciso III deste
artigo, é o responsavel, obrigatoriamente, pela realizagdo de aportes anuais ao
IPACI, com o objetivo de manter o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

§ 89. Os aportes de que trata o § 7° deste artigo ndo excederao o
prazo maximo de 35 (trinta e cinco) anos mantendo o cronograma iniciado em 31 de
dezembro de 2011 e os demais até 31 de dezembro dos exercicios subsequentes,
conforme Lei n% 6.435, de 8 de dezembro de 2010.

§ 99, Para efeito do Plano de Custeio visando garantir' o equilibrio
financeiro e atuarial do IPACI, mantém-se a base de calculo dos aportes constituida
pelos servidores na forma abaixo descrita:

a) Servidores ativos que se aposentaram a partir de 1° de janeiro de
2011 e os que vierem a se aposentar até 31 de dezembro de 2025;

b) Dependentes dos servidores ativos referidos na alinea anterior.

8§ 10. O valor dos aportes a que se refere o § 70 deste artigo, a cada
_exercicio, ndo podera ser inferior a folha de beneficios dos segurados que constituem
a Base de Calculo dos Aportes prevista no paragrafo anterior.

§ 11. O .valor dos aportes que exceder ao minimo definido no
paragrafo anterior deste artigo poderd ser utilizado na redugdo do valor minimo dos
aportes dos exercicios seguintes;

§ 12. E obrigatéria a inclusdo dos aportes previstos no § 7° deste
artigo na Lei Orcamentdria Anual (LOA).

8 13. Caso os aportes ndo sejam repassados nas datas e condigbes
previstas neste artigo serdo aplicadas as disposigdes do § 29, do art. 22 desta Lei.

§ 14. O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim podera realizar os
aportes previstos no § 7° deste artigo por meio da transferéncia de bens, direitos e
ativos de qualquer natureza, com os objetivos de capitalizar o IPACI.

8§ 15. O valor dos bens, direitos e ativos a serem transferidos deverd
ser devidamente comprovado mediante avaliagdo técnica especializada.

§ 16. Assegurada a aliquota total de 24% (vinte e quatro por cento) e
os aportes adicionais com a presente Lei, fica mantido o pagamento dos proventos e
pensdes dos servidores do Poder Executivo, suas autarquias e fundacbes e do
Legislativo Municipal pelo Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim (IPACI).
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_ § 17. O Poder Executivo fica autorizado a transferir ao IPACI bens,
direitos e ativos de propriedade do Municipio, com o objetivo de atender ao disposto
no § 14, do artigo 15, desta Lei. (NR)

Art. 16 - A contribuicdo previdenciaria é incidente também sobre a
gratificacdo natalina, salario-maternidade, auxilio-doenga e auxilio-reclusdo.

Art. 17 - Anuaimente, os percentuais da contribuicdo previdenciaria
serdo reavaliados por cdlculo atuarial, de modo a garantir o equilibrio entre o Plano
de Custeio e o Plano de Beneficios e, em caso de alteragdo os percentuais seréo
fixados através de Lei de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 18 - No caso de cessdo de servidores titulares de cargo efetivo
para outro 6rgdo ou entidade da Administragéo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou Municipios, inclusive para o exercicio de mandato
eletivo, o desconto e repasse da contribuigdo previdenciaria, prevista no art. 15
desta Lei, sera de responsabilidade:

I - do Orgdo de origem, caso o pagamento da remuneragdo ou
subsidio do servidor titular de cargo efetivo continuar a ser feito na origem, inclusive
da contribuigcdo previdenciaria patronal prevista no art. 15 desta Lei;

II - do Orgdo cessiondrio, caso a remuneracdo do servidor titular de
cargo efetivo ocorrer a conta desse Orgdo, inclusive, a contribuicdo previdenciaria
patronal prevista no art. 15 desta Lei.

8§ 19, No termo ou ato de cessdo do servidor titular de cargo efetivo
com d8nus para o 6rgdo cessionario, serd prevista a responsabilidade desse 6rgdo
pelo desconto, recolhimento e repasse das contribuigbes previdenciarias ao IPACI,
conforme previsto no art. 15 desta Lei.

§ 29. 0 Orgdo cedente devera encaminhar ao IPACI cépia do termo ou
ato de cessdo do servidor titular de cargo efetivo para o Orgdo cessionario.

Art. 19 - Nas hipéteses de cessdo ou afastamento de servidor titular
de cargo efetivo, de que trata o § 3°, do art. 59, desta Lei, o célculo da contribuicdo
sera feito de acordo com a remuneragdo ou subsidio do cargo do qual o servidor seja
titular, conforme previsto no art. 15, desta Lei.

§ 19°. Nos casos de que trata o caput, as contribuigdes previdencidrias
deverdo ser recolhidas até o vigésimo quinto dia do més subsequente em que as
contribuicGes previdenciarias se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia
atil subsequente quando ndo houver expediente bancario.

_ § 2°. Na hipotese de alteragdo na remuneragdo ou subsidio, a
complementacdo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrera no més
subsequente.

. Art. 20 - O servidor efetivo titular de cargo efetivo, requisitado da

Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou Municipios ndo estara sujeito ao regime

previdenciario nem as contribuicdes previdenciarias de que trata esta Lei, mas ao
seu regime previdenciario de origem. ‘
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Art. 21 - A contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada em
atraso fica sujeita as corregdes previstas no § 29, do art. 22, desta Lel.

Art. 22 - O desconto e o recolhimento ou repasse das contribuigées
prev1denc1ar|as previstas nesta Lei sera de responsabllldade do dirigente maximo do
Ente ou Orgdo que efetuar o pagamento da remuneracdo, subsidio ou provento do
servidor.

§ 19, O recolhimento ou repasse das contribuigdes previdenciarias,
previsto nesta Lei, ocorrera até o vigésimo quinto dia do més subsequente, contados
da data em que ocorrer o desconto correspondente ao servidor titular de cargo
efetivo.

§ 2°, O atraso no recolhimento das contribuigbes previdencidrias, bem
como demais débitos, implicard na correcdo dos valores pela variagdo do IPCA-E -
fndice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo Especial do periodo, ou por indice
que vier a substitui-lo no Municipio na cobranga de seus tributos, acrescidos de juros
no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més e multa, no percentual
de 2% (dois por cento) sobre cada competéncia paga em atraso.

§ 3°. E vedada a restituicdo de contribuigdes previdenciarias sem a
anuéncia prévia do IPACI, independentemente do Orgdo ou Poder em que o servidor
estiver lotado. (NR)

Art. 23 - Além das contribuices previdenciarias previstas no art. 15
desta Lei, ficam os Entes referidos no art. 5° responsaveis pela complementagéo do
valor integral das correspondentes folhas de pagamento dos beneficios
previdenciarios, sempre que as reservas financeiras do RPPS forem insuficientes.

§ 19, Fica o Secretdrio Municipal de Fazenda autorizado a proceder a
retencdo nos repasses aos demais 6rgdos da administragdo direta e indireta, das
complementagBes previstas no art. 23, desta Lei, repassando-as ao IPACI, sendo as
possiveis diferencas que vierem a ocorrer em cada més compensadas no més
subsequente.

§ 20°. As insuficiéncias financeiras previstas no art. 23, desta Lei, serdo
repassadas ao IPACI com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas,
contadas da data estabelecida para o efetivo pagamento dos servidores ativos
titulares de cargo efetivo dos respectivos Poderes, sob pena de responsabilidade
funcional e, quando for o caso, denunciagdo ao Tribunal de Contas e ao Ministério
Publico.

§ 3°. Ao IPACI fica facultado o direito de proceder as auditorias
contdbeis e financeiras nas folhas de pagamentos dos servidores dos Entes
patrocinadores, na finalidade de se apurar possiveis inconsisténcias nas informagdes
prestadas sobre a base das contribuigdes previdenciarias e verificagdo dos beneficios
pagos diretaménte pelos Patrocinadores com dedugdo nas guias de repasse. (NR)

Art. 24 - As importancias arrecadadas, na forma desta Lei, serdo
apropriadas pelo IPACI e serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento de
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beneficios previdencidrios e despesas administrativas de que trata o art. 27, desta
Lei. )

Art. 25 - O pagamento de valores decorrentes de precatdrios judiciais
constituidos contra o Municipio, em que haja repercussdo no Instituto de Previdéncia
em virtude de alteragGes na legislagdo sera efetuado com a utilizagdo dos recursos
provenientes de aportes voluntarios do Municipio e da Camara Municipal.

CAPITULO III
. Da Despesa e da Contabilidade

Art. 26 - Compete ao IPACI realizar as seguintes despesas:
: I - pagamento de beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;
II - pagamento de pessoal do IPACI e seus respectivos encargos;

III - de material permanente e de consumo, como todos os insumos
necessarios a manutencdo do IPACI; .

IV - de manutencdo e de aperfeigopamento dos instrumentos de gestdo

do IPACI;

V - com investimentos;

VI - com seguros de bens permanentes, para protecdo do patrimdnio
do IPACI; '
ecai VII - com outros encargos evéntuais, vinculados s suas finalidades
egais.

Art. 27 - O valor anual da despesa administrativa para manutencgdo
do IPACI é de 2% (dois por cento), calculados sobre o valor total das remuneracdes,
subsidios, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao IPACI, tendo por base o
exercicio financeiro do ano anterior.

§ 1°. Findado o exercicio financeiro, as sobras dos valores de que
trata o caput deste artigo ser8o capitalizadas em fundo préoprio para utilizagdo nos
exercicios seguintes, podendo ser utilizadas na aquisicdo ou construcdo de imdvel
destinado a sede propria e, ainda, para manutencdo fisica da sede e de outros
mdveis e imdveis de propriedade do Instituto de Previdéncia.

§ 20. Caso os valores capitados para realizar as despesas
administrativas sejam insuficientes, os Entes patrocinadores deverdo fazer aportes
de capitais especificos para referida rubrica, em valores suficientes para quitar as
referidas despesas.

Art. 28 - A contabilidade do IPACI serd executada na forma da
legislagdo federal aplicavel, observadas as seguintes disposigdes:

I - até o Ultimo dia do més subsequente ao de cada respectiva

competéncia serd publicado, no site do IPALI ou do Municipio, o balancete Sngbil
Praga ler6nimo Monteiro, 32 ¢ Centro . ' 4 4
Cachoeiro de Itapemirim ¢ ES » Cep 29300-170 ¢ C. Postal 037 =l _—
Tel.: 28 3155-5317 » Fax: 28 3155-5274 / P AP;EF‘EITURA Mur\m:nani)D
[/ |CACHOEIRG
o D E ITAPEMIRIM .

W W W . CacC h O e i r O-. e s . g OoOV. b r . Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.

I




do més anterior, demonstrando a receita realizada, os pagamentos efetuados o]
saldo disponivel e as aplicages das reservas;

IT1 - até o dia 30 de margo serd publicado, na forma do inciso I, o
balango patrimonial anual do IPACI, contendo o demonstrativo de todos os valores
referentes ao exercicio anterior devidamente consolidados e totalizados.

II1-a avaliagéb de bens, direitos e ativos de qualquer natureza, em
conformidade com a Lei n9 4.320, de 17 de margo de 1.964, e alteragdes
posteriores.

‘ Art. 29 - O IPACI, para permitir pleno controle financeiro e contabil
das suas receitas, exercera para o cumprimento desta Lei:

I - controle distinto de contas bancarias e contabilidade;

II - registros contabeis individualizados das contribuigdes, por
segurado.

Paragrafo Unico. Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes
constantes de 'seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de
contas, relativos ao exercicio financeiro anterior.

Art. 30 - O pagamento dos beneficios previdenciarios, previstos nesta
Lei, sera realizado até o trigésimo dia do més de sua competéncia.

Art. 31 - O IPACI podera contratar servicos especializados para
oferecer assessoria técnica na formulagdo das politicas e diretrizes de investimentos,
na avaliagdo e anadlise de desempenho de investimentos, podendo ainda, contratar
servigo técnico de avaliagdo atuarial e na realizagdo de servicos nas demais areas
administrativas, com a finalidade de atingir os objetivos de sua competéncia.

CAPITULO IV
Da Avaliagao Atuarial

Art. 32 - O IPACI devera promover avaliagdo atuarial com a finalidade
de determinar: taxa de custeio, transformacao de capitais cumulativos em valores de
beneficio e indicacdo de reservas matematicas, dentre outras, na forma estabelecida
na legislagdo federal aplicavel.

Art. 33 - As aliquotas previstas no art. 15, desta Lei deverdo ser
revistas com base nas avaliagbes atuariais com vistas a manter o equilibrio
financeiro e atuarial do Instituto.

Paragrafo unico. Constatada a existéncia de déficit técnico atuarial
que comprometa o equilibrio financeiro do IPACI, apurado por meio de avaliagdo
atuarial, este comunicard ao Poder Executivo Municipal, a quem cabera a iniciativa
de remeter ao Poder Legislativo projeto de lei propondo alteragdo das aliquotas de
contribuicdo, em conformjdade com o que disciplina a Constituigdo Federal.

_ CAPiTULO V
Do Saiario de Contribuicao
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Art. 34 - Entende-se como saldrio de contribuicdo o vencimento do
cargo efetivo, acrescidos das vantagens pecunidrias permanentes e incorporaveis
estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual, subsidios, proventos,
pensdes e quaisquer outras vantagens, excluidas:

f - as didrias para viagens;

II - a ajuda de custo;

ITI - a indenizagdo de transporte;

IV.- o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagéo;

VI - parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar;

VII - parcela paga a titulo de assisténcia a salde suplementar;

VIII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do local de
trabalho;

IX - Adicional constitucional de férias (1/3 de férias);

X - abono de permanéncia a ser pago sob qualquer fundamento
juridico; '

XI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissao ou de fungdo comissionada ou gratificada;

XII - parcela paga a servidor indicado para compor conselho ou érg&o
deliberativo, na condicdo de representante da Administracdo direta e indireta, da
qual é servidor;

XIII - Gratificacdo para estudos e outras ajudas de custo; e

X1V - parcela paga a servidor indicado para compor banca, comissdes
de concurso ou participar como professor e auxiliar de cursos instituidos pela
Administragao.

§ 19°. O servidor ocupante de cargo efetivo poderd optar, no ato da
sua designagdo, pela inclusdo na base de calculo da contribuicdo, das parcelas
remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungao comissionada ou gratificada, e daquelas recebidas a
titulo de adicional noturno ou de adicional por servico extraordinario, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal e no art. 20 da Emenda Constitucional n°. 41, de 2003, respeitada, em
qualquer hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 29, do art. 40 da Constituigdo
Federal de 1988.
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§ 2°. Para o pagamento dos beneficios constantes dos incisos I e III,
quando concedidos pela média das contribuigSes previdenciarias, e dos incisos II, IV
e V, do § 19, do artigo 52, desta Lei, serd considerada a base de calculo da
contribuicdo do servidor mediante opgdo facultada no paragrafo anterior.

§ 39°. Faré jus ao vencimento integral o servidor, em gozo dos
beneficios referidos nos incisos IV e V, do § 19, do art. 52, desta Lei, que contribuir
por doze meses ininterruptos sobre as parcelas pelas quais fez opgao de
contribuigdo, na forma do § 19, deste artigo.

§ 4°. O servidor, em gozo dos beneficios referidos nos incisos IV e V,
do § 19, do art.-52, desta Lei, que fizer a opgdo de que trata o paragrafo primeiro
deste artigo e.ndo houver contribuido pelo periodo minimo estipulado no paragrafo
anterior terd as parcelas proporcionalizadas ao nimero de meses ininterruptos de
contribuicdo anterior ao ato de concessédo do beneficio;

§ 5°. O periodo decorrente do afastamento do servidor em gozo dos
beneficios tratados nos incisos IV e V, do § 19, do artigo 52, ndo serd considerado
para efeito de complementagdo de caréncia para percepgdo em seus vencimentos;

§ 6°. Para a concessdo dos beneficios constantes dos incisos IV e V,
do § 19, do artigo 52, serd considerada como base de contribuigdo a média
aritmética simples calculada sobre os valores percebidos, dos ultimos 12 (doze)
meses, com incidéncia de contribuigdo previdencidria, mesmo que estes n&o
configurem vantagens pessoais permanentes.

§ 79°. Para efeitos desta Lei, considera-se:

a) remuneragdo: valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo e
vantagens pecunidrias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de carater individual e das vantagens pessoais permanentes;

b) remuneracdo do servidor no cargo efetivo: valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo
estabelecidas em lei;

¢) provento: rendimento decorrente da remuneragdo do .servidor
titular de cargo efetivo, calculado quando da sua aposentacdo;

d) pensdo: beneficio previdencidrio pago aos dependentes
reconhecidos, depois da morte do servidor segurado.

Art. 35 - Incidira contribuicdo previdencidria sobre as gratificagbes de
produtividade e demais gratificacdes concedidas, através de lei, de forma linear a
todos os servidores efetivos ou a todos os servidores de uma mesma categoria
profissional.

. § 19. Para efeito do cdlculo do provento de aposentadoria ou de
pensdo por morte, a gratificagdo de produtividade e demais gratificagdes, de que
trata o caput, serd calculada com base na média das contribuigdes incidentes sobre
as referidas gratificacGes, percebidas durante os Gltimos 36 (trinta e seis) meses,
imediatamente anteriores a data da aposentacdo do segurado, desde que ele tenha
10 (dez) anos de efetivo exercicio no,servico publico e 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo.
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§ 29. Para efeito dos calculos do provento de aposentadoria do Auditor
Fiscal, a gratificacdo de produtividade sera calculada com base na média dos pontos-
tarefa e pontos-resultado utilizados como base de contribuigdo nos ultimos 36 (trinta
e seis) meses anteriores a data da aposentagdo, desde que tenha 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo piblico e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo.

§ 39. Para o calculo da aposentadoria por invalidez, compulséria e
voluntdria por tempo de contribuicdo a ser concedida pela média aritmética, sera
comparada a média de sua base de contribuicdo com a remuneracdo do cargo
efetivo, considerando para a gratificacdo de produtividade e demais gratificagdes de
que trata o caput, a média dos Ultimos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data da
aposentacgdo, utilizados como base de contribuicdo, desde que tenha 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo ptblico e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo. (NR)

TITULO IV
Dos Beneficios Previdenciarios
CAP]':TULO~I
Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 36 - O conhecimento, a concessdo, a fixacdo de proventos, o
pagamento e a manutengdo dos beneficios previdencidrios aos segurados do IPACI,
obedecerdo as normas previstas nesta Lei e na Constituicdo Federal.

8§ 19, Para o cumprimento do disposto neste artigo, os atos de
concessao dos beneficios previdenciarios serdo exarados pelo Presidente do IPACI ou
servidor a quem delegue poderes e deverdo ser publicados em meio oficial de
publicacd@o de atos legais do Municipio ou do Estado.

§ 29, Depois de publicados, os atos de concessé@o de aposentadoria e
pensdo serdo submetidos a apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, para efeito de homologagéo e registro, sem os quais restardo invalidos.

Art. 37 - E vedada a concessdo de beneficio previdencidrio ao
segurado que ndo recolher contribuicdo previdenciaria ao IPACI, por periodo de trés
meses consecutivos, comprovada, através da Folha de Pagamento Analitica
encaminhada ao Instituto, conforme artigo 69, alinea “d”, desta Lei, ou Guia de
Recolhimento Individual, nos casos de servidores Licenciados ou Cedidos para outros
entes.

Paragrafo (nico. N3o serdo considerados, para aplicacdo do caput,
os atrasos de recolhimento previdencidrios quando referentes a totalidade dos
segurados.

Art. 38 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis na forma prevista no inciso XVI, do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988, é vedada a percepcdo de mais de um beneficio de inatividade a conta do
IPACI.
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Art. 39 - Aplicam-se aos beneficios previdencidrios previstos nesta
Lei, ainda que acumulados legalmente, o limite maximo estabelecido no inciso XI, do
art. 37 da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria e as pensdes
previdenciarias, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracgido
do respectivo segurado, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da pensdo previdenciaria.

Art. 40 - Nenhum provento ou pensdo, em seu valor total, serd
inferior ao saldrio minimo nacional, ressalvado o caso de pensdo por morte em que
haja mais de um beneficidrio ou pensdo alimenticia, cuja fixagéo tenha ocorrido em-
percentual que ndo atinja a totalidade do salario minimo.

Art. 41 - Serd devido aos segurados aposentados e pensionistas
gratificacdo natalina equivalente ao valor dos proventos ou da pensdo previdenciaria
a ser paga no percentual de 50% (cinquenta por cento) até o dia 30 de junho de
cada ano, sendo o percentual restante, depois dos devidos descontos dos encargos
legais, pagos até o dia 20 de dezembro de cada ano.

Paragrafo 0nico. No ano da ocorréncia do fato gerador ou da
extincdo do beneficio previdenciario, o calculo do valor da gratificagdo natalina, a
cargo do IPACI, obedecera a proporcionalidade dos proventos, vencimentos ou
pensdes percebidas, correspondentes ao periodo decorrido, prevalecendo fragao
igual ou superior a 15 (quinze) dias equivalente a 1/12 (um doze avos).

Art. 42- No prazo de 10 (dez) dias, o titular do beneficio
previdencidrio deverd comunicar quaisquer eventos que importem o seu
cancelamento ou extingédo.

§ 19. No caso de ébito do titular, a comunicacdo devera ser efetivada
por seus sucessores.

§ 2°. O ndo cumprimento do estabelecido no caput implicard nas
penalidades previstas na legislacao.

Art. 43 - O recebimento indevido de beneficios previdenciarios
importa- na obrigacdo de devolugdo do total auferido ao IPACI, devidamente
atualizado.

§ 1°. A atualizagdo monetaria aplicavel as devolugdes ao IPACI
observara o previsto no § 29, do art. 22, desta Lei.

§ 29, Nos casos de fraude, dolo ou ma-fé devidamente comprovada, a
devolugdo total e integral do valor auferido, ndo isentard os responsaveis de
possiveis penalidades legais.

8§ 39°. Na falta das reposicdes e/ou indenizagdes previstas neste artigo,
os valores devidos serdo inscritos em divida ativa do IPACI, sem prejuizo da ag&o de
cobranga.

Art. 44 - Poderdo ser descontados dos beneficios previdenciéric@: ®
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I - as contribuigdes previstas no artigo 15, incisos I, II e artigo 16
desta Lei, os valores devidos pelos segurados ao IPACI;

II - as restituicdbes dos valores de beneficios recebidos indevidos,
observado o caput do artigo 43, desta Lei;

III - o imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as disposigbes
legais;

IV - a pensdo de alimentos decretada em decisdo judicial;

V - mensalidades de associagbes e demais entidades legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas pelo beneficiario e pelo IPACI;

VI - parcelas mensais. de empréétimos consignados, em que o
Consignante tenha firmado termo de convénio com o IPACI e desde que
enquadrados na legislagdo que rege essa matéria no ambito do Municipio;

VII - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio.

§ 1°. Os débitos ao IPACI ndo quitados pelo segurado serdo devidos
pelo(s) beneficiario(s) da pensdo previdenciaria.

§ 2°. Além das situagBes previstas, os beneficios previdencidrios ndo
poderao ser objeto de penhora, arresto ou sequestro nem de outorga de procuragao
com poderes irrevogaveis ou em causa propria, sendo nula de pleno direito sua
cessao.

Art. 45 - N3o havera restituicdo de contribuigdes previdenciarias,
exceto para o caso de recolhimento considerado indevido pelo RPPS.

Art. 46 - Sera de 5 (cinco) anos o prazo prescricional para pleitear
qualquer direito ou beneficio decorrente da presente Lei junto a este Orgao de
previdéncia, contados da data da publicagdo do ato impugnado ou da data da ciéncia
pelo interessado, quando o ato ndo for publicado, ressalvados os direitos dos
menores e incapazes, na forma do Coédigo Civil Brasileiro.

Art. 47 - A habilitacdo ao beneficio previdencidrio deve ser feita
diretamente pelo beneficidrio, salvo em caso de justificada auséncia, moléstia
contagiosa ou ‘impossibilidade de locomogdo, hipoteses em que serd representado
por aposto.

§ 1°. Os incapazes serdo representados pelos pais, tutor ou curador
para habilitagdo ao beneficio previdenciario, que seré pago em nome do préprio
beneficiario, com recebimento e administracdo pelo representante, tutor ou curador
do beneficiario.

, 8§ 29. O procurador do beneficiario devera firmar, perante o IPACI,

termo de responsabilidade por meio do qual se compromete a comunicar o 6bito do

outorgante ou qualquer outro evento gye possa extinguir o mandato ou determinar a
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perda do direito ao beneﬂcno previdenciario, sob pena de incorrer em sangoes penais
cabiveis.

§ 39. O instrumento de procuracdo que autorizar o recebimento de
qualquer beneficio previdenciario perdera sua validade no prazo de um ano de sua
emissao.

§ 4°. O beneficiario do IPACI fica obrigado ao recadastramento
periédico, no més do seu aniversério e em datas previamente estabelecidas por ato
baixado pelo Presidente do IPACI, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio
previdenciario.

Art. 48 - O segurado aposentado ou pensionista que for portador ou
vier adquirir doenca incapacitante sera isento de contribuigdo previdenciaria até o
valor correspondente ao dobro do teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
devendo, no ato do requerimento, apresentar exames médicos e laudos emltldos do
médico assistente.

§ 1°. A doenca deverd ser atestada em laudo médico pericial a ser
emitido pela Pericia Médica do IPACI, que fixard o prazo de validade do laudo médico
pericial marcando reavallagao nos casos de doengas passiveis de controle e/ou
recuperacao.

§ 29. A Pericia Médica, quando ndo satisfeita com a apresentagao dos
exames e laudos trazidos ao ato pericial pelo segurado, podera solicitar exames e
-laudos complementares para afericdo da incapacidade alegada. (NR)

Art. 49 - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessao de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta Lei,
ressalvados, nos termos definidos em Lei Complementar, os casos de segurados:

I - portadores de deficiéncia;

IT - que exergcam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que
prejudiquem a satde ou a integridade fisica.

Paragrafo Gnico. Lei Municipal disciplinara o previsto no caput em
concordancia com os requisitos e critérios definidos por Lei Complementar Federal.

Art. 50 - A regulamentacdo de normas de procedimentos relativas a
concessdo de beneficios previdencidrios previstos nesta Lei sera objeto de
disciplinamento a ser baixado por ato da Presidéncia Executiva do IPACI.

CAPIiTULO II
Do Plano de Beneficios

Art. 51 - O IPACI assegurara o pagamento dos beneficios de

aposentadorla aos seus segurados obrigatérios e os de pensdo por morte e auxilio-
reclusdo a seus dependentes, descritogyno artigo 50 e 89, desta Lei.

Praca Jerdbnimo Monteiro, 32 « Centro / ® @
Cachoeiro de [tapemirim o ES ¢ Cep 29300-170 » C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5317 » Fax: 28 3155-5274 / PREFEITURA MUNICIPAL
»em‘un J.DQ'

W WwWWwW.Cac h 0O e ] ro.es. g oV. b r Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.

I




T

Paragrafo (nico. Os recursos para pagamento dos beneficios
previstos no caput serdo garantidos pelo Poder Executivo Municipal, incluindo suas
Autarquias e Fundacgoes, e pelo Poder Legislativo Municipal como estabelece esta Lei.

Art. 52 - Ao IPACI compreende a gestdo dos seguintes beneficios
previdenciarios:

§ 19, Quanto ao segurado:

I - aposentadoria por invalidez;
II .— aposentadoria compulséria;
I1I - aposentadoria voluntaria;
1V - auxilio-doenga;

V - salario-maternidade; e

VI - saldrio-familia.

§' 29, Quanto ao dependente:

I - pensdo por morte;

II - auxilio-reclusdo.

. Secaol
CDa_-Aposentadoria_por Invalidezy

Art. 53 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que,
estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagdo
para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-
pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigdo.

§ 19. Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os
proventos serdo integrais, observado, quanto ao seu célculo, o disposto no art. 83 ou
85, desta Lei.

§2202, Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigdo,
ndo poderdo ser inferiores a 70% (setenta por cento) do valor, calculado na forma
estabelecida no art. 83 ou 85, desta Lei, ndo podendo ser inferiores ao valor do
salario minimo nacional.

§ 39. Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuicOes deste, provocando lesao
corporal ou perturbacdo funcional que cause a perda ou redugdo, permanente ou
temporaria, da capacidade para g trabalho.
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§ 49, Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora nao tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido lesdo que exija atengdo médica para a sua recuperagéo;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou

companheiro de servigo;
_ b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa

relacionada ao servigo;

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;.

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

III - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo; '

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocéo utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seJa o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado. .

§ 5°. Nos periodos destinados a refeigdo ou descanso, ou por ocasido
da satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

, § 6°. Para efeitos de aplicagdo de legislagao federal que trata da
isengdo de Imposto de Renda, consideram-se doengas graves, contagiosas ou
incuraveis, a tuberculose ativa crbnica; hanseniase; alienagdo mental; neoplasia
maligna; cegueira bilateral; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenca de Parkinson; espondilite anquilosante; nefropatia grave; estado avangado
da doenca de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida — Aids; contammag o por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.
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8§ 7°. A concessao de aposentadoria por invalidez e enquadramento no
rol citado acima dependera exclusivamente da verificacdo do grau de incapacidade,
mediante exame médico-pericial a ser realizado pela Junta Médica do IPACI.

§ 89. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente serd feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 99. A enfermidade grave, contagiosa ou incuravel, ou ainda, a lesdo
preexistente do servidor quando de sua assungdo ao cargo publico efetivo no ambito
do municipio, ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez; quando a causa
da invalidez for resultante dessas doengas ou lesdes preexistentes, salvo quando a
|ncapaC|dade sobrevier motivada da progressdo ou agravamento das doengas ou
lesBes constatadas como preexistentes pelo servigo médico pericial do IPACI.

§ 10. Ocorrendo as situagbes previstas no paragrafo anterior e delas
resultarem em incapacidade do servidor por progressdo ou agravamento das
enfermidades e lesdes preexistentes, o célculo de seus proventos sera proporcional
ao seu tempo de contribuicdo previdenciaria.

§ 11. O IPACI devera comunicar o ato que concedeu a aposentadoria
por invalidez ao DETRAN e aos 6rgdos de representagdo de classe profissional do
segurado para fins legais.

8§ 12. O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade
laboral tera a aposentadoria cessada, a partir da data do retorno.

§ 13. O segurado, aposentado por invalidez, esta sujeito a reversao de
aposentadoria, conforme artigo 47 e 48 da Lei 4.009/1994, podendo posteriormente
ser readaptado em outra fungdo, nos termos dos artigos 35 e 36 da Lei 4.009/1994,
sendo o pagamento de sua remuneracao garantido pelos cofres do IPACI, por um
periodo de até 3 (trés) meses consecutivos.

§ 14. O Setor de Recursos Humanos dos entes patrocinadores devera
comunicar ao IPACI quando a integragdo do servidor as suas atividades funcionais se
der em periodo menor que os 3 (trés) meses referidos no paragrafo anterior.

8§ 15. Fica assegurada a revisdo de aposentadoria ao segurado deste
Instituto, que tenha sido aposentado por invalidez ou compulsoriamente por idade,
na finalidade de incluir outros tempos de contribuicdo, que por ocasido da
aposentacdo ndo foram computados no calculo da média, desde que referidos
tempos sejam certificados pelo érgao gestor do RGPS ou de outros RPPS, sendo-lhe
assegurado tal direito pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua
aposentagdo. (NR)

Secgao II
~Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 54 - O seguradb sera automaticamente aposentado aos setenta
anos de idade, por ato de inativagdo vigente a partir do dia imediato aquele em que
atingiu a idade limite de permapéncia no servico publico, com proventos
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proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 83,
que serd reajustado conforme previsto no art. 84 desta lei, salvo se tenha
implementado condicdes para aposentadoria voluntdria, caso em que os proventos
serdo calculados conforme a legislagdo em vigor.

Secao III
Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 55 - Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade
serd devida ao segurado, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, desde que contem com sessenta anos de idade e trinta e cinco de
contribuicdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo,
se mulher.

§ 1°. Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo
reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no caput, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educacdo infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 29, Para os efeitos do disposto no paragrafo anterior desta Lei, sdo
consideradas funcbes de magistério as exercidas por professores regentes de
classes, por docentes especialistas em educagdo no desempenho de atividades
educativas e por ocupantes de cargo de diregdo, de coordenagdo e assessoramento
pedagogico, quando exercidas exclusivamente dentro da unidade escolar de
educacgdo basica do Municipio.

Art. 56 - Aposentadoria voluntaria por idade seré devida ao segurado,
desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
plblico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, desde que
contem com sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigdo.

! ' Secao IV
Do Auxilio-Doenga

Art. 57 - O auxilio-doenga sera devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de 30 (trinta) dias consecutivos e sua
remuneracdo serd calculada de acordo com a base de contribuigdo previdenciaria
recolhida aoc IPACI em conformidade com o art. 34, desta Lei.

§ 19. A inspegdo médica perlC|aI gue conceder licenga para tratamento
de satide ou beneficio de auxilio- -doenca serd realizada pelo Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI.

§ 29. A licenga para tratamento de salide com prazo igual ou inferior a
5 (cinco) dias no exercicio, consecutivos ou ndo, serd concedida automaticamente,
por meio de ato do IPACI.

8§ 39. Nos primeiros 30 (trinta) dias consecutivos de licenga do
servidor por motivo de doenga o custeio da sua remuneragdo serd da
responsabilidade dos Entes Patrocinadoreg do RPPS. PPN
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§ 4°. Se concedido novo beneficio decorrente de enfermidade
enquadrada no mesmo Codigo Internacional da Doenga (CID) dentro dos 30 (trinta)
dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, ficam os Entes Patrocinadores do
RPPS desobrigados do pagamento relativo a esse beneficio.

§ 59. A inspecdo médica pericial que conceder licenga para tratamento
de salde ou beneficio de auxilio-doenga fixard data para retorno do servidor ao
trabalho.

a) o segurado devera trazer para todos os atos de pericia médica
documento oficial com foto e Laudo Médico referente a sua enfermidade,
devidamente assinado pelo médico que |he atestou a incapacidade ou pelo médico
que acompanha a evolugdo do quadro de sua doenga, facultando-se ao Médico Perito
do Instituto a dispensa do laudo a partir da segunda pericia;

b) depois de prévio agendamento, o ndo comparecimento injustificado
do servidor ao servico médico pericial do IPACI para atestar a sua incapacidade
laboral ensejara o indeferimento do pedido de afastamento;

c) o segurado em gozo de licenca para tratamento de saude ou
beneficio de auxilio-doenca com data prevista para sua alta, que julgue ndo estar em
condigdes de retorno ao trabalho, terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para
solicitar revisdo de pericia médica junto ao IPACI, sendo este prazo contado
retroativamente ao da data prevista para alta, obrigando-se a protocolar juntamente
com seu pedido de revisdo um novo laudo médico, quando serd submetido a nova
inspecdo médica.

d) ao segurado em gozo do beneficio de auxilio-doenga, que tenha sido
considerado apto pela pericia médica simples do IPACI para o retorno as suas
fungbes, que tenha feito recurso de reavaliagdo pela Junta Médica Pericial junto ao
IPACI, fica facultado fazer-se acompanhar do profissional médico que lhe atestou a
incapacidade durante a realizagdo do novo ato pericial a ser procedido pela Junta, do
qual se resultar improvido ndo caberd mais recurso administrativo.

§ 6°. Os atestados emitidos pelo médico assistente do servidor a
serem utilizados na inspegdo médica pericial deverdo conter:

I - carimbo com nome, especialidade e CRM do médico emitente;

II - Cddigo Internacional da Doenga - CID;

IIT - perl'odo de afastamento por extenso.

§ 7°. Os atestados apresentados que ndo atendam as exigéncias do
pardgrafo anterior sujeitard o segurado a pericia médica do IPACI, independente da
quantidade de dias de afastamento.

§ 89. Os atestados médicos de que tratam este artigo deverdo ser

protocolados no IPACI, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
sua emissdo, sob pena de indeferimento do pedido.
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8§ 99. Os atestados protocolados fora do prazo estabelecido no
paragrafo 8¢ deste artigo serdo automaticamente indeferidos, a excegdo dos
atestados acompanhados de justificativa baseada em situagdes claras que
impossibilitem o seu cumprimento, os quais serdao analisados pelo IPACI, quanto ao
seu acatamento.

§ 10. Os atestados utilizados em pericias médicas que concederem
licenca para tratamento de salde ou beneficios de auxilio-doenga deverdo ser
arquivados em prontuarios individuais no Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim — IPACI.

§ 11. O segurado em gozo de licenca para tratamento de salde ou
beneficio de auxilio-doenca deverad se submeter a tratamentos médicos, quando
estes forem necessarios para sua total recuperagdo, sob pena de suspensdo do
benéfico com alta automatica.

§ 12. Ao IPACI é reservado o direito de fiscalizar, por meios préprios,
todas as fases do processo de concessdo e gozo de licenga para tratamento de saldde
ou beneficio de auxilio-doenga com o fim de garantir sua legalidade. (NR)

Art. 58- O segurado em gozo de auxilio-doenga que seja
insusceptivel de readaptacdo para exercicio do seu cargo serd aposentado por
invalidez, com os proventos calculados na forma que dispuser esta lei.

§ 19, Decorrido 24 (vinte e quatro) meses consecutivos de
afastamento do servidor-em beneficio de auxilio-doenga, o exame pericial devera ser
realizado através de Junta Médica Pericial.

§ 29. Os segurados pertencentes ao Grupo do Magistério deste
Municipio em- gozo de auxilio-doenga sdo suscetiveis de readaptacdo, sendo
facultativa a readaptacdo aqueles servidores deste grupo nomeados em cardter
efetivo até a data da publicagdo da Lei n%. 6.640/2012, que ora se reedita lei.

§ 39. Os segurados pertencentes ao Grupo Magistério, que possuam
direito a regra de Aposentadoria Especial de Professor, quando readaptados a outra
fungdo no Municipio, perderdo o direito a aposentaria pela regra especial, devendo
ser aposentados pela regra geral de aposentadoria, ressalvados 0s casos em que
estes segurados ja tiverem todos os requisitos para aposentagdo pela regra especial.

8§ 4°. Fica vedado qualquer tipo de atividade laboral ao segurado que
estiver em gozo de aposentadoria por invalidez ou de auxilio-doencga, beneficios
estes, decorrentes de acidente de trabalho ou nao;

§ 59°. Terd o beneficio suspenso o segurado que for encontrado em
situacdo de descumprimento do disposto do paragrafo anterior, devendo restituir ao
IPACI todos os valores recebidos a titulo de proventos ou de remuneragdo, na forma
que esta lei dispuser além de outras sangdes previstas no ordenamento Patrio.

§ 6°. A restituicdo prevista no paragrafo anterior serd devida tendo
como referéncia o periodo comprpvado de descumprimento do disposto no paragrafo
40, deste artigo.

Praga Jerdbnimo Monteiro, 32 ¢ Centro o o
Cachoeiro de Itapemirim s ES ¢ Cep 29300-170 » C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5317 * Fax: 28 3155-5274 //7C o PREFE!TURA MUNICIPAb
Urioe —-’ocf!

™ DEITAPEMIRIM

WWWwW.cCcac h 0O e | ro.es. g OV. b r . Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.

IH




§ 7°. A Pericia Médica ao decidir pela concessdo do beneficio de
auxilio-doenca podera indicar a comunicacdo do ato administrativo ao DETRAN e aos
orgdos de representacdo de classe profissional do segurado para fins legais.

Secao V
Do Salario-Maternidade

Art. 59 - Serd devido saldrio-maternidade a segurada gestante, por
120 (cento e vinte) dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste.

§ 19. O periodo adicional de 60 (sessenta) dias concedido em lei pelo
Municipio sera custeado exclusivamente pelo Tesouro Municipal.

§ 29°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo
médica pericial do IPACI.

§ 39°. O salario-maternidade consistira numa renda mensal igual ao
ultimo subsidio ou a UGltima remuneracdo da segurada, ressalvado o disposto no
artigo 34, desta lei.

8§ 49. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico e pela pericia médica do IPACI, a segurada tera direito ao salario-
maternidade correspondente a duas semanas.

§ 59°. O saldrio-maternidade n&o podera ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

Art. 60 - A segurada que vier a adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adoc¢do de crianga, serd devido salario-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

I - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1.(um) e 4 (quatro)
anos de idade; e

III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.

Paragrafo Gnico. Os periodos adicionais concedidos por lei Municipal
serdo pagos pelo Tesouro Municipal.

Secao VI
- Do Salario-Familia

Art. 61 - Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado
ativo que receba remuneragdo ou subsidio igual ou inferior ao teto fixag SI

(o)
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Ministério da Previdéncia Social para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
proporcdao do numero de filhos ou equiparados, nos termos do art. 80 e seus
paragrafos, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 19. O valor da cota do salédrio-familia por filho ou equiparado de
qualquer condigdo terd como referéncia os mesmos valores em escala estabelecidos
ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, sendo vedado pagamento de forma
diversa estabelecida neste paragrafo.

§ 2°. O valor limite referido no caput sera corrigido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do RGPS.

Art. 62 - Quando pai e mae forem segurados do RPPS, ambos terdo
direito ao salario-familia.

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separacdo judicial ou de fato
dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-
poder, o salario-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o
sustento do menor.

Art. 63 - O pagamento do saldrio-familia estd condicionado a
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao
equiparado ou ao invalido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagao
obrigatéria e de comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Paragrafo Gnico. O saldrio-familia pago através da folha de
pagamento do Municipio sera deduzido da guia de recolhimento de repasse
previdenciario ao IPACI, se comprovado a base de calculo do mesmo através da
Folha de Pagamento Analitica e do relatorio nominal mensal dos beneficiarios, com
suas respectivas cotas, encaminhados ao IPACI.

Art. 64 - O saldrio-familia n8o se incorporard ao subsidio, a
remuneracdo ou ao beneficio para qualquer efeito, sendo devido somente a partir da
data da apresentacdo dos documentos a Secretaria Municipal de Administragdo no
ato da posse do servidor ou da data de seu requerimento junto ao protocolo geral do
Municipio.

Art. 65 - O segurado que entrar em auxilio-doenga recebera pelo
Tesouro Municipal o saldrio-familia na sua integralidade do més/referéncia da
concessdo do beneficio e, ao receber alta percebera de igual forma pelo IPACI,
independentemente da quantidade ou do dia do més, desde que a alta seja em outro
més de referéncia.

‘Secédo VII
Da Pensdo por Morte

Art. 66 - Aos dependentes do segurado, enumerados no art. 89, desta
Lei, serd concedida pensdo por morte, que correspondera a:
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I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior a do o6bito, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a esse limite; ou

IT - totalidade da remuneracgdo do servidor no cargo efetivo na data
anterior & do 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

Art. 67 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

_ I - da data do 6bito, quando requerida no prazo de 30 (trinta) dias do
evento;

II - da data do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto
no inciso I;

IIT - da data da decisdo judicial, nos casos declaragdo de auséncia, de
declaragdo de morte presumida ou de reconhecimento judicial de dependéncia.

IV - Na hipétese de acumulagdo licita do servidor instituidor da pensao
serdo devidas até 2 (duas) pensGes ao conjunto de dependentes elencados no inciso
I e II, do artigo 89, desta Lei, facultando-se aos demais dependentes reconhecidos, a
opgao pelo recebimento do valor da maior pensédo, até que cesse a dependéncia.

8§ 19°. O valor da pensdo a ser calculado na forma do artigo 66 desta
lei serd pago aos beneficiarios habilitados e rateado em cotas iguais, respeitadas de
qualquer forma, as hipoteses previstas no artigo 68 desta lei.

§ 2°. Sempre que houver extincdo de uma cota de pensdo, o valor
dela ndo sera revertido aos dependentes cotistas remanescentes, exceto nos casos
de pensionistas pertencentes ao mesmo ntcleo familiar, hipdtese que se procedera a
novo calculo e rateio do beneficio entre os dependentes remanescentes.

§ 39. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta
de habilitagdo de outro possivel dependente, sendo que, qualquer outra habilitagdo
posterior, que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente, somente produzirad
efeitos a partir da data do protocolo do requerimento da habilitagdo.

8§ 4°. Nos autos do processo administrativo que conceder pensdo por
morte devera constar relatério minucioso e circunstanciado, elaborado a partir de
pesquisa social, realizada por meios préprios do IPACI, com o fim de averiguar a
legalidade dos documentos apresentados e a legitimidade do beneficiario. (NR)

Art. 68 - O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato,
ou o(a) companheiro(a) que estiver recebendo pensdo de alimentos em valor
percentual garantido por sentenga judicial ou acordo extrajudicial, recebera a titulo
de pensdo por morte o mesmo valor da pensdo alimenticia ja fixada e paga, limitada
ao valor da cota de rateio com os dependentes da pensdo por morte, calculada na
forma do art. 66 desta Lei. |

-
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Art. 69 - A pensdo por morte somente serd devida ao dependente
invalido, previsto nos incisos I e IV, do artigo 8° desta Lei, se a invalidez for atestada
antes da morte do segurado instituidor da pensdo ou antes da perda da qualidade de
dependente, devendo ser a invalidez confirmada pela Junta Médica Pericial do IPACI.

Paragrafo Gnico. O pensionista invéalido estd obrigado a submeter-se
a Pericia Médica, em periodos de até dois anos, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 70 - Com a extin¢8o do direito do Gltimo pensionista extinguir-se-
a a pensao.

. Art. 71 - N&o fard jus a percepcdo do beneficio de pensdo por morte,
o dependente que houver sido autor, coautor ou participe de homicidio doloso ou de
tentativa deste crime perpetrado contra a pessoa do segurado, desde que tenha
confessado o fato em Juizo ou tenha contra si sentenga condenatéria transitada em
julgado.

Art. 72 - Para fins de concessdo de pensdo, a condigdo legal de
dependente é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observado os critérios
de comprovagdo de dependéncia estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Gnico. Serd garantida a manutengdo da pensédo ao
segurado dependente, filho ou equiparado, que venha a mudar sua condigdo de
dependéncia durante a fruicdo do beneficio, desde que atestado por junta médica do
IPACI.

Secao VIII
Auxilio-Reclusao

Art. 73 - O auxilio-reclusdo serad concedido, até o valor fixado pelo
Ministério da Previdéncia Social para o0 mesmo beneficio a ser pago pelo RGPS, ao
conjunto de dependentes habilitados, do segurado detento ou recluso independente
da sua renda.

I - Aos dependentes do segurado com remuneragdo contributiva até o
limite fixado pelo Ministério da Previdéncia Social para 0 mesmo beneficio serd pago
o valor da sua Ultima remuneracgdo contributiva.

IT - Aos dependentes do segurado com remuneragdo contributiva
acima do limite fixado pelo Ministério da Previdéncia Social para o mesmo beneficio
sera pago o limite estabelecido para o RGPS.

§ 1°. O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes igual, ao
conjunto dos dependentes do segurado.

§ 29. As parcelas individuais do auxilio-reclusdo extinguem-se pela
ocorréncia da perda da qualidade de dependente, previsto no art. 99, desta Lei.

§ 39. O auxilio-reclusdo serd devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber dos cofres publicos.
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a) - No decorrer da prisdo do servidor segurado, caso haja modificacdo
no valor do limite fixado como teto pelo Ministério da Previdéncia ou haja alteragdo
na tabela de vencimentos do funcionalismo publico municipal, os valores do auxilio-
reclusdo deverao ser adequados ao novo regramento, na forma prevista nesta lei.

b) - Os valores pagos a titulo de auxilio-reclusdo serdo sempre
proporcionais aos dias/més de detengdo ou reclusdo do servidor segurado.

§ 49. Para a instrug@o do processo de concessdo deste beneficio, além
da documentagao comprobatorla da condicdo de segurado e de dependentes,
preV|sta nesta lei, serdo exigidos:

a) documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo;

b) certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 59. Caso o segurado venha a ser ressarcido pelo Municipio, com o
pagamento da remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso e que
seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo pelo IPACI, o valor referente ao
periodo de gozo deste beneficio devera ser restituido aoc IPACI pelo segurado ou por
seus dependentes, aplicando-se as corregdes previstas no § 2°, do artigo 22, desta
Lei.

§ 69, Aplicar-se-8o0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposigdes atinentes a pens&o por morte, quanto as possibilidades de sua extingdo.

§ 79. Se o servidor segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio
de que trata o caput deste artigo serd transformado em pensdo por morte.

§ 89. O pagamento do beneficio de auxilio-reclusdo sera suspenso:

a) no caso de fuga do servidor segurado;

b) se o dependente deixar de apresentar certidao trimestral firmada pela autoridade
competente, que prove que o segurado permanece recolhido a prisdo;

¢) quando o segurado deixar a prisdo por livramento condicional, por cumprimento
da pena em regime aberto ou por prisdo albergue. (NR)

CAPIiTULO III
Do Tempo de Contribuicdo

Art. 74 - O tempo de contribuigdo sera contado de acordo com a
legislagdo pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo sera admitida a contagem de tempo ficticio ou em condictes
especiais, ressalvados os casos previstos na Constituicio Federal de 1988 e suas

Emendas; . /
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II - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo concomitante no
mesmo ou em outros regimes de previdéncia social, salvo os casos de acumulagdo
licita;

IIT - o tempo de contribuigdo anteriormente utilizado para a concess&o
de aposentadoria ndo sera computado para a concessao de outra.

Art. 75 - Serd computado, integralmente, como tempo de contribuigdo
para ﬂns de aposentadoria:

I - tempo de servigo ativo nas forgas armadas e forgas auxiliares;
IT - o0 tempo em que o servidor esteve em disponibilidade;

III - o tempo em que o servidor esteve em licenga sem remuneragao
ou subsidio, desde que atenda o previsto no § 49, do art. 59, desta Lei;

IV - o tempo em que o servidor esteve aposentado, nas hipéteses de
reversao.

Paragrafo (nico. O tempo de contribuicdo de que trata o caput sera
averbado mediante certiddo expedida pelo 6rgdo gestor do regime de previdéncia a
que esteve filiado o segurado.

Art. 76 - No ambito do RPPS do Municipio, somente o IPACI podera
emitir certidao de tempo de contribuicdo dos seus segurados na forma disposta pelo
Ministério da Previdéncia Social.

CAPiTULO IV
Do Abono de Permanéncia

Art. 77 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 55 e 78, desta Lei, que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuigdo previdenciaria até completar as exigéncias contidas no art. 54
desta Lei, para aposentadoria compulsoria.

§ 1°. O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas
condigbes, ao servidor que, até a data de publicagdo da Emenda Constitucional n©.
41, de 19 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtengao
da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 80, desta Lei, desde
gue conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, ou trinta
anos, se homem. )

§ 2°. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade
do Municipio, assim como de suas autarquias e fundagdes, e da Camara Municipal,
sendo devido a partir do requerimento, mediante opgdo expressa do segurado pela
permanéncia em ativiglade no servigo ptblico municipal.

TITULO V
Das Regras Especiais e de Transicao
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Art. 78 - O segurado do IPACI que tiver ingressado em cargo publico
efetivo na administragdo publica direta, autérquica e fundacional do Municipio, até 16
de dezembro de 1998, poderéd optar pela aposentadoria voluntéria, sendo os
proventos calculados de acordo com o art. 83 desta lei, quando o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

IT - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo da Emenda Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998,
faltariam para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”, do inciso III, deste
artigo.

8§ 19, O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput tera os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relacdo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 55, desta Lei, na seguinte proporgao: '

a) 3,5% (trés inteiros e cinco décimos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro
de 2005;

b) 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 10 de janeiro de 2006.

§ 29, O segurado professor que, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagles e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, terd o tempo de servigo exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungbes de magistério, observado o disposto no § 10, deste artigo, e §
29, do art. 55, desta Lei.

§ 39, As aposentadorias concedidas na forma deste artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 84, desta Lel.

Art. 79 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 55, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 78, o segurado do
IPACI que tiver ingressado em cargo publico efetivo na administragdo publica direta,
autarquica e fundacional do Municipio, até 31 de dezembro de 2003, podera
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragao do servidor no cargg/ efetivo em que se der a aposentadoria quando,
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observadas as redugdes de idade e tempo de contribui¢Ges contidas no § 10 do art.
55, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

IT - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Art. 80 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensao, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de
2003, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI, do art.
37, da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo Gnico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuicdo ja exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescrigbes nela estabelecidas para a concessdo desses
beneficios ou nas condi¢des da legislagdo vigente.

Art. 81 - Observado o disposto no inciso XI, do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, os proventos de aposentadoria dos segurados do
IPACI em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 66
desta Lei, serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformacdo ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 82 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 ou pelas regras
estabelecidas pelos artigos 78 e 79, desta Lei, o servidor publico que tenha
ingressado no servico publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicdes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anogyno cargo em que se der a aposentadoria;

A
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III - idade minima resultante da redugéo, relativamente aos limites de
idade estabelecidos no art. 55, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condigdo prevista no inciso I, do caput deste artigo.

TiTULO VI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 83 - No célculo dos proventos das aposentadorias referidas nos
artigos 53, 54, 55, 56 e 78, desta Lei, serd considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuiges
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 19. As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variagdo integral do mesmo indice utilizado pelo Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS na atualizagdo dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social
— INSS, ou pelo indice que o vier a substitui-lo.

§ 29, Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha
havido contribuicdo para regime proprio, a base de calculo dos proventos sera a
remuneragao do servidor no cargo efetivo, inclusive no periodo em que houve
isengdo de contribuigdo.

§ 39. Os valores das remuneragdes a serem utilizados no calculo de
que trata este artigo serdo comprovados mediante documento fornecido pelos érgéos
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia as quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

§ 4°. Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no
célculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderdo
ser:

a) inferiores ao valor do salario-minimo nacional;

b) superiores ao limite maximo do salario de contribuigdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 59. Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de
sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no § 29, do art. 40, da
Constituicdo Feéderal de 1988.

§ 69. Para o cdlculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuicdo, sera utilizada a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo e o
denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntdria com
proventos integrais.

§ 79. Para efeitos do calculo previsto no caput deste artigo e no
paragrafo anterior, apds haver enconfrado o valor médio das contribuigGes, este serd
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comparado com o valor da (ltima remuneragdo do cargo efetivo do servidor,
adotando-se o menor valor encontrado na comparagdo, para entdo se aplicar como
multiplicador, o coeficiente encontrado na divisdo proposta no paragrafo anterior,
apurando-se ai os proventos a serem pagos na concessdo do beneficio.

§ 8°. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 6°
deste artigo serdo considerados em numero de dias.

Art. 84 - Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que tratam os
artigos 53, 54, 55, 56 e 78, desta Lei, serdo reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com a variagédo
integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela
Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, ou outro indice que
vier a ser adotado para reajustamento dos beneficios pagos pelo RGPS.

Art. 85 O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo
publico até a data de publicagdo da Emenda Constitucional 41/2003, abrangidos pela
Emenda Constitucional 70/2012, e que tenha se aposentado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso I, do § 19, do art.
40, da Constituicdo Federal de 1988, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposigdes constantes dos
§§ 39, 8% e 17, do art. 40, da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no caput o disposto no art. 70 da Emenda Constitucional n©.
41/2003, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos
desses servidores.

TiTULO VII
Da Organizacao do Conselho de Previdéncia

Art. 86 - Fica instituido o Conselho de Previdéncia do IPACI, érgao
colegiado, composto por 8 (oito) membros sendo 4 (quatro) representantes dos
servidores e 4 (quatro) representantes do empregador, todos nomeados pelo
Executivo Municipal com mandato de 2 (dois) anos, na seguinte proporgao:

I - dois representantes do Poder Executivo;

II - dois representantes do Poder Legislativo;

III - quatro representantes dos servidores.

§ 1°. Cada membro teré um suplente com igual periodo de mandato
do titular.

§ 2°. Os membros do Conselhp de Previdéncia e respectivos suplentes
serdo escolhidos da seguinte forma:
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a) os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados
pelos respectivos poderes; )

b) os representantes dos servidores segurados ativos e aposentados,
eleitos por votagdo realizada em assembleia de prestagdo de conta, em até 30
(trinta) dias anteriores ao fim do mandato dos conselheiros, na presenca de quérum
minimo de 10% (dez por cento) dos segurados.

§ 39 0Os membros do Conselho de Previdéncia ndo serdo
destituiveis ad nutum, e s6 serdo afastados de suas fungdes, apds processo
administrativo disciplinar, se condenados por falta grave ou infragdo punivel com
demissdo; em caso de vacéncia, assim .entendida a auséncia ndo justificada em duas
(2) reunides consecutivas ou em trés (3) intercaladas no mesmo ano; através
de renlncia expressa ou perda da condigdo de segurado do regime proéprio de
previdéncia social. P

§ 4°. Os membros do Conselho de Previdéncia deverao ser escolhidos
entre os servidores efetivos, ativos ou inativos, com no minimo 3 (trés) anos de
efetivo exercicio prestado no Municipio.

8§ 59. O Conselho de Previdéncia deverd eleger o seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretario, de acordo com Regimento Interno do Conselho.

§ 6°. Os membros do Conselho Previdenciario, titulares e suplentes,
ndo serdo remunerados, fazendo jus apenas a um reembolso de despesas por
participacdo nas reunides, no valor de 10% (dez por cento) do menor nivel da tabela
de vencimentos do municipio, se aquele for menor, por reunido ordindria ou
extraordinaria a que comparecerem.

CAPITULO I
Do Funcionamento do Conselho de Previdéncia

Art. 87 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, em no minimo uma
sessdo mensal e, extraordinariamente, quando convocado pelo Gestor do IPACI ou
pelo Presidente do Conselho ou ainda, por pelo menos 4 (quatro) de seus membros,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Paragrafo Unico - Das reunides do Conselho, serdo lavradas atas em
livro proprio.

Art. 88 - As decisBes do Conselho serédo tomadas em reunido por voto
da maioria, exigido o quérum minimo de 5 (cinco) membros, incluido o voto do
Presidente, que na sua auséncia sera presidida pelo seu Vice-Presidente, pelo
Secretdrio ou de membro do conselho eleito no ato para presidir a reunido, com as
mesmas atribui¢bes do presidente.

Paragrafo Unico - Em caso de empate na votacdo, o Presidente do
Conselho ou membro que o substituir exercicio da Presidéncia tera voto de

qualidade. /‘
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Art. 89 - Incumbira ao IPACI proporcionar ao Conselho de PreV|denc1a
0s meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO II
Da Competéncia do Conselho de Previdéncia

Art. 90 - Compete ao Conselho de Previdéncia:

I - acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira
dos recursos do RPPS;

‘ II - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo
da politica previdencidria do Municipio;

III1 - autorizar a alienac8o de bens imdveis integrantes do patriménio
do IPACI, bem como a aquisicdo de bens imdveis para o Instituto, observada a
legislagdo pertinente;

IV - aprovar a contratacdo de agentes financeiros pelo IPACI para a
gestdo terceirizada dos recursos do fundo previdenciario;

V - deliberar sobre a aceitacdo de doacdes, cessbes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

VI - adotar as providéncias cabiveis para a correcdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do IPACI;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagao da legislacdo pertinente ao
RPPS;

VIII - manifestar-se sobre a prestacdo de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas;

IX - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de
sua competéncia;

X - dirimir as davidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XI - garantir o pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a
gestdo do RPPS;

XII - deliberar sobre os casos omissos no dmbito das regras aplicéveis
ao RPPS; e

XIII - funcionar como Junta Recursal para julgamento de recurso
contra as decisbes ou atos do Presidente Executivo, desfavoravel ao segurado ou seu
dependente ou para dar parecer a consultag formuladas pelo Presidente do IPACI.
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TITULO VIII
Das Disposicoes Finais

Art. 91 - E vedada a elaboracdo de atos ou de instrumentos
normativos voltados as questdes atinentes ao IPACI sem a anuéncia formal do IPACI.

Art. 92 - E vedada a celebragdo de convénio, consorcio ou outra
forma de associagdo para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata
esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

Art. 93 - E vedado ao IPACI fornecer empréstimos, sob qualquer
forma, ao Poder Executivo Municipal, suas Autarquias e fundagbes, bem como, ao
Poder Legislativo Municipal.

Art. 94 - O IPACI, através de atos normativos, estabelecera os
instrumentos para a sua atuagdo, controle e supervisao, nos campos administrativo,
técnico e econémico-financeiro.

Art. 95 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao IPACI Folha de Pagamento Analitica com os valores
detalhados de subsidios, remuneragGes e contribuicBes respectivas e relagdo nominal
dos segurados e seus dependentes.

Art. 96 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal
de 1988, no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecerd aos respectivos participantes
planos de beneficios somente na modalidade de contribuicdo definida.

§ 19, Somente apds a aprovagdo da lei de que trata o caput, o
Municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a ser concedidas
pelo RPPS, o limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o
art. 201 da Constituicdo Federal de 1988.

§ 29, Somente mediante sua prévia e expressa opgao, o disposto
neste artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico
Municipal até a data da publicagdo do ato de instituigdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 97 - Serdo realizadas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim - IPACI, as inspegdes médicas periciais que visem
atestar a capacidade fisica e mental em exames admissionais dos servidores
aprovados em concursos publicos do municipio, suas Autarquias e Fundagdes, sendo
todos esses procedimentos custeados pelos Entes nominados acima, na forma de
aporte estabelecido no Artigo 12, Inciso VIII, desta Lei.

Art. 98 - Esta Lei, no que couber, podera ser regulamentada por
decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 99 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo,
mantido os efeitos da lei anterior em reegfcdo, revogando-se expressamente a_Lei
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no. 5.724, de 1° de julho de 2005 e Lei n%. 6.149, de 12 de setembro de 2008,
revogando-se também, o artigo 8°; o §29, do artigo 65 e o Paragrafo Unico, do artigo
68, todos da Lei n%. 3.995, de 24 de novembro de 1994, ainda, os artigos 82 a 88, 91
a 94 e 98, da Lei n° 4.501, de 25 de margo de 1998, no que confrontarem aos
dispostos desta nova Lei.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBERT! CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2013.

OF/GAP/N° 1272/2013

Exmo©. Sr.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI P —

Presidente da Camara Municipal lDO"UMLNTO @M,@(Q
Nesta [PROTOCOLO Glits|5491 /3

NUMERO PRO:Ric. 00908, /73
DATA PROTOCOLO: /0//40 /] 3

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n® 061/2013 para
apreciagdo dessa Douta Camara Municipal, em-REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente,

CARLOS ROBERT éTEGLIONE DIAS

Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Excelentissimo senhor Presidente,

O presente instrumento tem por finalidade alterar ou acrescentar dispositivos na
redagao da Lei n°® 6.640/2012, de 29 de margo de 2012.

A especificidade da matéria previdenciaria e a dinamica da vida social da qual
somos participes obriga a uma reformulacdo constante nos regramentos da
previdéncia dos servidores publicos e do setor privado, vezes por ordenamentos
constitucionais e infraconstitucionais ou por outros regramentos advindos do
Ministério da Previdéncia Social.

A proposta apresentada visa a corregao de alguns parametros e ou alteragao
com o objetivo de melhorar a aplicabilidade da legislacao, aclarando situagoes ja
ndo abarcadas pela Lei vigente.

Ressalta-se que as alteragdes propostas em nada importardo em prejuizos aos
segurados ou a seus dependentes, resultando a alteragao mais significativa na
incorporagao do texto da Lei Municipal n® 6.435/2010, na mudanca de data para
0 repasse previdenciario, objetivando melhor adequacgdo para o encerramento do
exercicio financeiro e garantindo ao IPACI um maior poder de fiscalizacdo de

suas receitas previdencidrias e dos beneficios concedidos.

Assim, esperamos contar com o apoio dos nobres Vereadores na aprovagao da
matéria em questdo, consolidando cada vez mais a parceria firmada entre o

Executivo e o Legislativo Municipal.

Atenciosamente,

P

CARLOS ROBERYOCASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 061/2013

DISPOE SOBRE A REEDICAO DA LEI N°. 6.640,
DE 27 DE ABRIL DE 2012, QUE TRATA DA
REESTRUTURACAO DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO

DOCUMENTO: WL 7 MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM,
PROTOCOLO G T -~ INSTITUIDO PELA LEI N° 4.501 DE 25 DE
IPROTOCOLD G A5G 80] (3 MARCO DE 1998 E DA OUTRAS

INUMERG PRO. o, 306/[3 | PROVIDENCIAS.

. IDATA Pm’rocom _/1 ol (J] /19

A CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santo, APROVA e
o Prefeito Municipal SANCIONA a seqguinte Lei:

TiTUuLO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

CAPITULO I
Da Natureza Juridica, Sede, Foro e Objetivo

Art. 10 - O Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, é constituido, organizado e
reestruturado nos termos desta Lei.

Art. 2° - O Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - ES - IPACI, criado pela lei n® 4.501, de 25 de margo de 1998,
reestruturado pela Lei n® 5.724, de 1° de julho 2005, e Lei 6.640, de 27 de abril de
2012, é mantido na forma juridica de autarquia, com personalidade juridica prépria,
dotada de autonomia administrativa, patrimonial e financeira, em relagdo ao Poder
Executivo, com sede e foro na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito
Santo.

Art. 3° - O IPACI, érgdo gestor do Regime Proprio de Previdéncia
Social de Cachoeiro de Itapemirim-ES, tem por objetivo praticar todas as operagdes
na area essencial de previdéncia aos servidores publicos, titulares de cargo efetivo.

Paragrafo unico. O IPACI é responsavel pela gestdo dos seguintes
beneficios previdenciarios:

I - Quanto ao segurado: - APROVADO

a) aposentadoria por invalidez; @'UNANIMIDADE

b) aposentadoria compulsoria; D ABSTENCAO

c) aposentadoria voluntaria;

d) auleio—doenga; Sesséo / t / [&/ /t )

e) salario-maternidade; e
f) salario-familia. _ | Presidente
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II - Quanto ao dependente:

a) pensao por morte; e
b) auxilio-reclus@o.

Art. 40 - S3o0 diretrizes do IPACI:
I - regime de previdéncia, de carater contributivo e filiagdo obrigatéria;

II - proibicdo de instituigdo, majoragdo ou extensdo de qualquer
beneficio sem a correspondente fonte de custeio total, de forma a preservar o seu
equilibrio financeiro e atuarial;

III - vedac8o a instituicdo ou concessdo de beneficios especiais ou
diferenciados além daqueles oferecidos pelo Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, salvo disposicao em contrario da Constituigdo Federal;

IV - carédter participativo da gestdo administrativa, com representantes
do Poder Publico Municipal, dos Segurados Ativos, Inativos e Pensionistas;

V - organizagdo baseada em normas gerais de contabilidade e atuaria,
de modo a garantir equilibrio financeiro e atuarial do Regime;

VI - aplicagdo de recursos, conforme estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional;

VII - identificagdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis dos segurados e dependentes;

VIII - pleno acesso dos segurados e pensionistas as informagoes
relativas a gestdo do regime.

CAPITULO II
Dos Segurados

Art. 5° - S3o0 segurados e contribuintes obrigatérios do IPACI os
servidores publicos titulares de cargos efetivos do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim.

I - do Poder Executivo Municipal, nesse incluidas suas autarquias e
fundacoes;

II - do Poder Legislativo Municipal.

§ 19, A filiacdo ao IPACI se da a partir da investidura em cargo publico
efetivo no ambito do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 2°. Na hipétese de acumulagéo licita, o servidor mencionado neste
artigo sera segurado obrigatério relagdo a cada um dos cargos ocupados.
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§ 39°. Permanece filiado ao IPACI na qualidade de segurado, mediante
contribuicdo previdenciaria, o servidor titular de cargo efetivo, que estiver afastado
de suas fungdes, quando:

a) cedido ou a disposigdo para outro o6rgdo ou entidade da
Administracdo direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios;

b) afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo e de suas
funcdes;

c) no exercicio de mandato eletivo, nas condigdes previstas em lei;

' § 4°. Para manter a qualidade de segurado do IPACI, nos casos de
afastamento ou de licenciamento dos cargos ou fungbes exercidos, sem remuneragao
ou subsidio, o segurado devera fazer a opgdo pelo recolhimento mensal das suas
contribuicBes previdencidrias e da parte patronal, estabelecidas no art. 15, desta Lei.

§ 59. O servidor segurado que se encontrar na condigdo funcional
prewsta na alinea “b” deste artigo devera fazer opgdo formal no ato do requerimento
por contribuir ou ndo para o RPPS durante o periodo de seu afastamento ou
licenciamento, sendo responsabilidade da Secretaria Municipal de Administragéo e
Servicos Internos, da Camara Legislativa e da Agéncia Municipal de Regulagdo dos
Servigos Publicos Delegados - AGERSA informar tal decisdo ao IPACI, via processo
administrativo que conceder o beneficio, antes da publicagdo do ato.

§ 6°. A opcdo prevista ao servidor no paragrafo anterior podera ser
alterada até a data imediatamente anterior a da publlcagao da concessdo da licenga
ou afastamento.

§ 7°. O segurado que se encontrar na condigac funcional prevista na
alinea “b” deste artigo, que fizer opgdo por contribuir na forma do § 49, tera o tempo
contado para efeito de aposentadoria, porém, ndo o terd computado para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, de efetivo exercicio no servigo
publico e no cargo efetivo.

§ 80, Sdo filiados ao IPACI, na qualidade de beneficidrios, os
segurados e seus dependentes reconhecidos legalmente. {(NR)

Art. 6° - A perda da condicdo de segurado do IPACI ocorrerda nas
seguintes hipdteses:

§ 19, Para os servidores titulares de cargos efetivos, pela:

a) morte;

b) auséncia ou morte presumida, desde que essas sejam declaradas
por sentenca judicial transitada em julgado;

C) exoneracdo ou demissédo;

d) afastamento ou licenciamento sem remuneragdo, quando ndo
efetuados os recolhimentos previstos no art. 59, § 49, desta Lei, por periodo de 03
(trés) meses consecutivos.
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g§ 20, A partir do ato que declare cessada a condigdo de segurado do
servidor, nenhum beneficio previdencidrio serd concedido a ele ou ao conjunto dos
seus dependentes.(NR)

Art. 7° - A inscrigdo do segurado é obrigatéria e automatica, gerando
efeitos imediatos, enquanto que a dos seus dependentes devera ser formalizada
junto ao setor de recursos humanos do Municipio.

§ 1°. As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente e, nos casos dos dependentes listados nos incisos 1I,
ITI, IV e V, do art. 89, desta Lei, a inscrigdo estara condicionada a prova inequivoca
da condig&o de dependéncia invocada. )

§ 20°. O segurado é responsavel pela comunicagado de fato que importe
inclusdo ou exclusdo de dependente, bem como, pela apresentagdo dos documentos
necessarios a comprovacgao do fato alegado.

CAPITULO III
' Dos Dependentes
Art. 80 - S3o0 considerados dependentes:

, I - o cobnjuge e o filho ndo emancipado, de qualquer condigdo, menor
de vinte e um anos ou invalido;

II - companheiro (a);

III - os pais que ndo tenham meios proprios de subsisténcia e vivam
sob a dependéncia econémica exclusiva do segurado.

IV - o irm&o ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de vinte e
um anos ou invalido, que viva sob a dependéncia econdémica exclusiva do segurado.

V - o enteado e o tutelado, nas condigdes do inciso I, que ndo
percebam pensdo alimenticia ou beneficio de outro 6rgdo previdenciario, ou ainda,
que ndo possuam bens aptos a garantir-lhe o sustento e a educagdo;

§ 1°. A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso I é
presumida e das demais devem ser comprovadas, na forma regulada pelo Decreto n®
18.162, de 25 de fevereiro de 2008, ou outro, de igual teor, que a este venha
revogar ou derrogar.

§ 290. A existéncia de dependente indicado nos incisos I e II deste
artigo exclui do direito ao beneficio os indicados nos incisos subsequentes.

§ 39. Considera-se companheiro(a) a pessoa que, sem ser casada,
mantenha unido estavel com o segurado(a).

§ 4°. Considera-se unido estavel aquela verificada entre pessoas,
como entidade familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados
ou vilvos, ou separados de fato com prole em comum, enquanto ndo se sepa@re&u.
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§ 5°. A dependéncia econdmica, como condigdo de dependéncia
previdenciaria, devera ser exclusivamente em relagdo ao segurado e comprovada na
forma prevista nesta Lei, no regulamento do IPACI e subsidiariamente no
regulamento de RGPS.

§ 6°. Ficam vedadas para efeito de reconhecimento de dependéncia
previdenciaria em relacdo ao segurado do IPACI, quaisquer outras condigoes
diferentes das estabelecidas nesta Lei.

8§ 7°. A condigdo de invalidez do dependente, para fins de
reconhecimento como fator de dependéncia, sera aquela apurada pela Junta Médica
Pericial do IPACI, devendo a invalidez ser verificada como sendo anterior ou
simultdnea a data do ébito e que o requerente ndo tenha se emancipado até a data
da invalidez e ainda, que a condigdo dessa invalidez invocada seja confirmada pela
Junta Médica Pericial do IPACI, que para sua manutencgdo, deverd o dependente
considerado invédlido se submeter a exames, com periodicidade de até 02 (dois)
anos.

8 89. O (a) companheiro (a), conforme definido nesta Lei, pode
concorrer com os dependentes previstos nos incisos I, do caput.

§ 9°. Os dependentes arrolados nos incisos I e II do caput sdo
preferenciais, concorrendo entre si e, os dos demais incisos, somente poderdo
perceber beneficio previdenciério na falta daqueles.

§ 10. Para os efeitos desta Lei, além dos demais critérios, presumem-
se dependentes econdmicos aqueles que tenham renda familiar mensal ndo superior
a 1 (um) salario minimo nacional vigente e que vivam conjuntamente ao segurado.

§ 11. E assegurado ao IPACI o direito de buscar, por meios proprios,
todas as informagBes necessarias para a confirmacdo ou ndo da dependéncia
previdenciaria alegada. (NR)

Art. 99 - A perda da condi¢do de dependente ocorrerd nas seguintes
hipéteses:

8§ 19. para o conjunto de todas as classes de dependentes, pela perda
da qualidade de segurado do servidor de quem dependem;

§ 209, para o conjuge:

I - pela separacdo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos;

II - pela nulidade ou anulagdo do casamento.

§ 39. para os filhos, de qualquer condicdo, ao completarem 21 (vinte e
um) anos de tdade, salvo se invalidos; pela emancipagdo, ainda que invalido; ou
ainda, se maior de 18 anos, vier a se empregar e obter rendimentos superiores a
valor bruto referente a um salario minimg, nacional.
®e
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§ 49°. para os dependentes em geral:

I - pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econémica;

II - pela morte;

III - pela manifestagdo de vontade do segurado, que ndo podera,
entretanto, excluir a esposa na constdncia legal do matrimonio, nem o filho,
enquanto este ndo atinja a maioridade civil, seja emancipado ou, em caso de

reconhecidamente invalido, enquanto ndo cessar sua invalidez.

§ 5°. Para o(a) companheiro(a), pela cessacdo da unido de fato, sem
que lhe seja assegurada prestacdo de alimentos por ordem judicial.

§ 6°. O casamento, a unido estdvel ou o concubinato do dependente
extingue a condicdo anterior de beneficiario do IPACI.

TITULO II
Do Patriménio e das Receitas
CAPITULO I
Do Patrimodnio
Art. 10 - O patrimo6nio do IPACI sera constituido de:
a) bens moéveis, imdveis, valores e rendas;
b) bens e direitos que, a qualquer titulo, sejam-lhe adjudicados e
transferidos.
Art. 11 - A aquisicdo, alienagdo, oneracdo ou construcdo de bens
iméveis do IPACI, devera ser precedida de autorizagdo do Executivo, do Legislativo

Municipal e do Conselho de Previdéncia do IPACI.

CAPITULO II
Das Receitas

Art. 12 - As receitas do IPACI serdo constituidas dos seguintes ativos:
I- das contribuigbes previdenciarias mensais dos servidores ptblicos
titulares de cargo efetivo do Poder Legislativo Municipal, do Poder Executivo

Municipal - incluindo neste, os servidores das suas Autarquias e Fundagdes;

IT1 - das contribuigbes previdencidrias oriundas do Poder Legislativo
Municipal e do Poder Executivo Municipal - incluindo suas Autarquias e Fundagdes;

III - das receitas provenientes de aplicagbes financeiras;

IV - receitas patrimoniajs, extraordinarias, de juros, multas e de
correcao monetaria;
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V - dos bens, direitos e ativos transferidos pelo Municipio ou por
terceiros; .

' VI - receitas das transferéncias oriundas da compensacgdo financeira
entre os regimes previdenciarios;

VII - das transferéncias de recursos e subvengdes consignadas no
orgamento do Municipio;

VIII - pelos aportes extraordindrios ao Fundo;

4 IX. - pelos aportes obrigatérios feitos pelos Entes patrocinadores do
RPPS do Municipio, previstos no artigo 15, § 79, desta lei; e

IX - de outras receitas, doagfes e legados. (NR)

TiTULO 11X
Do Regime Préprio do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim

CAPITULO I
Das Disposicdoes Gerais

Art. 13 - O regime proprio de previdéncia social dos servidores
pUblicos, titulares de cargo efetivo, do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim é de
carater contributivo e de filiagdo obrigatéria.

Art. 14 - Os principios e as normas para o funcionamento deste
regime proprio de previdéncia serdo baseados em normas gerais de contabilidade e -
atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial previsto no artigo 40
da Constituicdo Federal de 1988, observados os seguintes critérios:

I - realizagdo de avaliagdo atuarial em cada balango anual, bem como
de auditoria independente, se for o caso, utilizando parédmetros gerais, para a
organizacdo e revisdo do plano de custeio e beneficios;

II1 - garantia da totalidade dos riscos cobertos no plano de beneficios,
preservando o equilibrio atuarial das operagdes, mediante recursos provenientes da
contribuicdo previdenciaria do segurado e dos Orgdos do Poder Publico Municipal;

III - cobertura exclusiva aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos e aos seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios
mediante convénios ou consorcios;

IV - pleno acesso dos segurados as informagdes relativas a gestdo do
regime e participacdo de representantes dos servidores publicos titulares de cargo
" efetivo, ativos e inativos e pensionistas nos colegiados e instancias de decisdo em
que os seus interesses sejam objetos de discussdo e deliberagéo;

V - registros contabeis individualizados das contribuicdes de cada
servidor, provenientes do Poder Executivo Municipal incluindo suas Autarquias,
Fundagdes e do Poder Legislativo Municipgl;
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VI - identificacdo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e
orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com pessoal inativo e
pensionistas, bem como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes
pagas;

VII - sujeigio as inspecBes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orgamentaria e patrimonial dos Orgdos de controle interno e externo.

CAPITULO II
Da Fonte de Custeio
Art. 15 - A contribuicdo previdencidria ao regime de previdéncia
municipal serd devida ao RPPS de Cachoeiro de Itapemirim e administrada pelo
IPACI, nos seguintes percentuais: ‘

I - pelos servidores publicos titulares de cargo efetivo ativos, com
aliquota de 11% (onze por cento), calculada sobre as parcelas remuneratérias que
compdem a base de calculo da contribuigdo previdenciaria;

IT - pelos servidores inativos e os pensionistas, com aliquota de 11%
(onze por cento) incidente sobre a parcela dos proventos e das pensfes que supere o
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social;

_ I1I - pelo Poder Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes e,
pelo Poder Legislativo, com aliquota de 13% (treze por cento), calculada sobre a
remuneracdo, dos servidores ativos previstos no inciso I deste artigo.

§ 1°. A contribuic8o previdencidria, de que trata o caput deste artigo,
deverd ser repassada mensal e integraimente pelos Entes patrocinadores, através da
respectiva Guia de Recolhimento Previdenciério, subsidiada pela Folha de Pagamento
Analitica e por documento que relacione nominalmente os segurados e seus
dependentes.

§ 2°. A Guia de Recolhimento, subsidiada pela Folha de Pagamento
Analitica e por documento que relacione nominalmente os segurados e seus
dependentes, deverd ser encaminhada ao IPACI até o décimo dia do més
subsequente de sua competéncia.

§ 39°. As aliquotas previstas nos incisos I e III deste artigo incidirdo
sobre o valor total da remuneragdo de contribuigdo do servidor de cargo efetivo,
independentemente de possiveis descontos em razéo de faltas ou outras ocorréncias.

§ 4°. A contribuicdo previdencidria incidente sobre o beneficio de
pensdo terd como base de calculo o valor total desse beneficio, conforme o art. 66
desta Lei, antes de sua divisdo em cotas, respeitada a faixa de incidéncia de que
trata o inciso II deste artigo. ‘ '

§ 59. A contribuicdo previdenciaria calculada conforme o § 40 deste
artigo sera rateado entre os pensionistas, na proporgao de sua cota parte.
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§ 6°. A contribuicdo previdencidria patronal prevista no inciso III deste
artigo & devida pelo Poder ou Orgdo a que estiver vinculado o servidor titular de
cargo efetivo.

§ 7°. O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim, através dos
patrocinadores do IPACI: Prefeitura, Cémara dos Vereadores, autarquias e
fundagdes, em adig8o a sua Contribuigdo Previdencidria, prevista no inciso III deste
artigo, € o responsavel, obrigatoriamente, pela realizacdo de aportes anuais ao
IPACI, com o objetivo de manter o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS.

§ 89. Os aportes de que trata o § 7° deste artigo ndo excederdo o
prazo maximo de 35 (trinta e cinco) anos mantendo o cronograma iniciado em 31 de
dezembro de 2011 e os demais até 31 de dezembro dos exercicios subsequentes,
conforme Lei n© 6.435, de 8 de dezembro de 2010.

§ 9°. Para efeito do Plano de Custeio visando garantir o equilibrio
financeiro e atuarial do IPACI, mantém-se a base de célculo dos aportes constituida
pelos servidores na forma abaixo descrita:

a) Servidores ativos que se aposentaram a partir de 19 de janeiro de
2011 e os que vierem a se aposentar até 31 de dezembro de 2025;

b) Dependentes dos servidores ativos referidos na alinea anterior.

§ 10. O valor dos aportes a que se refere o § 79 deste artigo, a cada
exercicio, ndo poderd ser inferior a folha de beneficios dos segurados que constituem
a Base de Calculo dos Aportes prevista no paragrafo anterior.

§ 11. O valor dos aportes que exceder ao minimo definido no
paragrafo anterior deste artigo podera ser utlllzado na reducdo do valor minimo dos
aportes dos exercicios segumtes

§ 12. E obrigatéria a inclusdo dos aportes previstos no § 70 deste
artigo na Lei Orcamentaria Anual (LOA).

§ 13. Caso os aportes ndo sejam repassados nas datas e condigbes
previstas neste artigo serdo aplicadas as disposigdes do § 29, do art. 22 desta Lei.

§ 14. O Municipio de Cachoeiro de Itapemirim poderd realizar os
aportes previstos no § 7° deste artigo por meio da transferéncia de bens, direitos e
ativos dé qualquer natureza, com os objetivos de capitalizar o IPACI.

§ 15. O valor dos bens, direitos e ativos a serem transferidos devera
ser devidamente comprovado mediante avaliagdo técnica especializada.

§ 16. Assegurada a aliquota total de 24% (vinte e quatro por cento) e
os aportes adicionais com a presente Lei, fica mantido o pagamento dos proventos e
pensdes dos servidores do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes e do
Legislativo Municipal pelo Instituto gle Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim (IPACI).
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§ 17. O Poder Executivo fica autorizado a transferir ao IPACI bens,
direitos e ativos de propriedade do Municipio, com o objetivo de atender ao disposto
no § 14, do artigo 15, desta Lei. (NR)

Art. 16 - A contribuigdo previdencidria é incidente também sobre a
gratificagdo natalina, salario-maternidade, auxilio-doenga e auxilio-reclusdo.

Art. 17 - Anualmente, os percentuais da contribuigdo previdenciéria
serdo reavaliados por cdlculo atuarial, de modo a garantir o equilibrio entre o Plano
de Custeio e o Plano de Beneficios e, em caso de alteracdo os percentuais serdo
fixados através de Lei de iniciativa do Poder Executivo.

Art. 18 - No caso de cessdo de servidores titulares de cargo efetivo
para outro 6rgdo ou entidade da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal ou Municipios, inclusive para o exercicio de mandato
eletivo, o desconto e repasse da contribuigdo previdencidria, prevista no art. 15
desta Lei, sera de responsabilidade:

I - do Orgdo de origem, caso o pagamento da remuneracdo ou
subsidio do servidor titular de cargo efetivo continuar a ser feito na origem, inclusive
da contribuigdo previdenciaria patronal prevista no art. 15 desta Lei;

II - do Orgdo cessiondrio, caso a remuneracdo do servidor titular de
cargo efetivo ocorrer a conta desse Orgdo, inclusive, a contribuicdo previdencidria
patronal prevista no art. 15 desta Lei.

8§ 19. No termo ou ato de cessd@o do servidor titular de cargo efetivo
com 6nus para o 6rgdo cessionario, seré prevista a responsabilidade desse 6rgdo
pelo desconto, recolhimento e repasse das contrlbwgoes previdenciarias ao IPACI,
conforme previsto no art. 15 desta Lei.

§ 2°. 0 Orgdo cedente deverd encaminhar ao IPACI copia do termo ou
ato de cessdo do servidor titular de cargo efetivo para o Orgdo cessionario.

Art. 19 - Nas hipéteses de cessdo ou afastamento de servidor titular
de cargo efetivo, de que trata o § 39, do art. 59, desta Lei, o caiculo da contribuicdo
sera feito de acordo com a remuneragdo ou subsidio do cargo do qual o servidor seja
titular, conforme previsto no art. 15, desta Lei.

§ 19. Nos casos de que trata o caput, as contribuigbes previdenciarias
deverdo ser recolhidas até o vigésimo quinto dia do més subsequente em que as
contribuicbes previdenciarias se referirem, prorrogando-se o vencimento para o dia
atil subsequente quando ndo houver expediente bancario.

§ 29. Na hipdtese de alteragdo na remuneragdo ou subsidio, a
complementagéo do recolhimento de que trata o caput deste artigo ocorrerd no més
subsequente.

Art. 20 - O servidor efetivo titular de cargo efetivo, requisitado da
Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou Municipios ndo estara sujeito ao regime
previdenciario nem as contribuicSes previdenciarias de que trata esta Lei, mas ao
seu regime previdenciario de origem.
® e
o @
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Art. 21 - A contribuicdo previdencidria recolhida ou repassada em
atraso fica sujeita as correcdes previstas no § 29, do art. 22, desta Lei.

Art. 22 - O desconto e o recolhimento ou repasse das contribuigc”)es
previdenciarias previstas nesta Lei sera de responsabllldade do dirigente maximo do
Ente ou Orgdo que efetuar o pagamento da remuneracgfio, subsidio ou provento do
servidor.

§ 1°. O recolhimento ou repasse das contribuigGes previdenciarias,
previsto.nesta Lei, ocorrerd até o vigésimo quinto dia do més subsequente, contados
da data em que ocorrer o desconto correspondente ao servidor titular de cargo
efetivo.

- § 2°. O atraso no recolhimento das contribuigBes previdenciarias, bem
como demais débitos, implicara na corregdo dos valores pela variagdo do IPCA-E -
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo Especial do periodo, ou por indice
que vier a substitui-lo no Municipio na cobrancga de seus tributos, acrescidos de juros
no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ao més e multa, no percentual
de 2% (dois por cento) sobre cada competéncia paga em atraso.

§ 39, E vedada a restituicdo de contribuicdes previdenciarias sem a
anuéncia prévia do IPACI, independentemente do Orgdo ou Poder em que o servidor
estiver lotado. (NR)

Art. 23 - Além das contribuigBes previdenciarias previstas no art. 15
desta Lei, ficam os Entes referidos no art. 59 responsaveis pela complementagdo do
valor integral das correspondentes folhas de pagamento dos beneficios
previdenciarios, sempre que as reservas financeiras do RPPS forem insuficientes.

§ 1°. Fica o Secretario Municipal de Fazenda autorizado a proceder a
retengdo nos repasses aos demais orgdos da administragdo direta e indireta, das
complementagdes previstas no art. 23, desta Lei, repassando-as ao IPACI, sendo as
possiveis diferengas que vierem a ocorrer em cada més compensadas no més

. subsequente.

8§ 29. As insuficiéncias financeiras previstas no art. 23, desta Lei, serdo
repassadas ao IPACI com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas,
contadas da data estabelecida para o efetivo pagamento dos servidores ativos
titulares de cargo efetivo dos respectivos Poderes, sob pena de responsabilidade
funcional e, quando for o caso, denunciagdo ao Tribunal de Contas e ao Ministério
Publico.

8§ 39. Ao IPACI fica facultado o direito de proceder as auditorias
contabeis e financeiras nas folhas de pagamentos dos servidores dos Entes
patrocinadores, na finalidade de se apurar possiveis inconsisténcias nas informacoes
prestadas sobre a base das contribuigdes previdencidrias e verificagdo dos beneficios
pagos diretamente pelos Patrocinadores com deducgdo nas guias de repasse. (NR)

Art. 24 - As importdncias arrecadadas, na forma desta Lei, serdo
apropriadas pelo IPACI e serdo utilizadas exclusivamente para o pagamento de
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beneficios previdenciarios e despesas administrativas de que trata o art. 27, desta
Lei. )

Art. 25 - O pagamento de valores decorrentes de precatorios judiciais
constituidos contra o Municipio, em que haja repercussdo no Instituto de Previdéncia
em virtude de alteracSes na legislag8o serd efetuado com a utilizagdo dos recursos
provenientes de aportes voluntarios do Municipio e da Cdmara Municipal.

CAPITULO III
" Da Despesa e da Contabilidade

Art. 26 - Compete ao IPACI realizar as seguintes despesas:
I - pagamento de beneficios previdenciarios previstos nesta Lei;
IT - pagamento de pessoal do IPACI e seus respectivos encargos;

, III - de material permanente e de consumo, como todos os insumos
necessarios a manutengdo do IPACI;

IV - de manutencgdo e de aperfeicopamento dos instrumentos de gestédo

do IPACI;

V - com investimentos;

VI - com seguros de bens permanentes, para protegdao do patriménio
do IPACI; '
eca VII - com outros encargos eventuais, vinculados as suas finalidades
egais.

Art. 27 - 'O valor anual da despesa administrativa para manutengao
do IPACI é de 2% (dois por cento), calculados sobre o valor total das remuneragoes,
subsidios, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao IPACI, tendo por base o
exercicio financeiro do ano anterior.

§ 19. Findado o exercicio financeiro, as sobras dos valores de que
trata o caput deste artigo serdo capitalizadas em fundo proéprio para utilizagdo nos
exercicios seguintes, podendo ser utilizadas na aquisicdo ou construgao de imdvel
destinado a sede prépria e, ainda, para manutengdo fisica da sede e de outros
moveis e imoveis de propriedade do Instituto de Previdéncia.

8§ 29, Caso os valores capitados para realizar as despesas
administrativas sejam insuficientes, os Entes patrocinadores deverdo fazer aportes
de capitais especificos para referida rubrica, em valores suficientes para quitar as
referidas despesas.

Art. 28 - A contabilidade do IPACI serd executada na forma da
legislagdo federal aplicavel, observadas as seguintes disposigdes:

I - até o Ultimo dia do més subsequente ao de cada respectiva
competéncia sera publicado, no site IPACI ou do Municipio, o balancete 8n8bil
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do més anterior, demonstrando a receita realizada, os pagamentos efetuados, o
saldo disponivel e as aplicagbes das reservas; ;

II - até o dia 30 de marcgo sera publicado, na forma do inciso I, o
balanco patrimonial anual do IPACI, contendo o demonstrativo de todos os valores
referentes ao exercicio anterior devidamente consolidados e totalizados.

III - a avaliacdo de bens, direitos e ativos de qualquer natureza, em
conformidade com a Lei n9 4.320, de 17 de margo de 1.964, e alteracdes
posteriores.

_ Art. 29 - O IPACI, para permitir pleno controle financeiro e contabil
das suas receitas, exercerd para o cumprimento desta Lei:

1 - controle distinto de contas bancarias e contabilidade;

II - registros contabeis individualizados das contribuigdes, por
segurado.

Paragrafo Gnico. Ao segurado serdo disponibilizadas as informagodes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de
contas, relativos ao exercicio financeiro anterior.

Art. 30 - O pagamento dos beneficios previdenciarios, previstos nesta
Lei, serd realizado até o trigésimo dia do més de sua competéncia.

Art. 31 - O IPACI podera contratar servigos especializados para
oferecer assessoria técnica na formulac8o das politicas e diretrizes de investimentos,
na avaliacdo e andlise de desempenho de investimentos, podendo ainda, contratar
servico técnico de avaliagdo atuarial e na realizagdo de servigos nas demais dreas
administrativas, com a finalidade de atingir os objetivos de sua competéncia.

CAPITULO IV
Da Avaliacdo Atuarial

Art. 32 - O IPACI devera promover avaliagdo atuarial com a finalidade
de determinar: taxa de custeio, transformagédo de capitais cumulativos em valores de
beneficio e indicacdo de reservas matematicas, dentre outras, na forma estabelecida
na legislacdo federal aplicavel.

Art. 33 - As aliquotas previstas no art. 15, desta Lei deverdo ser
revistas com base nas avaliagdes atuariais com vistas a manter o equilibrio
financeiro e atuarial do Instituto.

Paragrafo Gnico. Constatada a existéncia de déficit técnico atuarial
que comprometa o equilibrio financeiro do IPACI, apurado por meio de avaliagéo
atuarial, este comunicara ao Poder Executivo Municipal, a quem caberd a iniciativa
de remeter ao Poder Legislativo projeto de lei propondo alteragdo das aliquotas de
contribuicdo, em conformjiglade com o que disciplina a Constituicdo Federal.

- CAPITULO V
Do Salario de Contribuigao
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Art. 34 - Entende-se como salédrio de contribuigdo o vencimento do
cargo efetivo, acrescidos das vantagens pecunidrias permanentes e incorporaveis
estabelecidas em lei, os adicionais de carater individual, subsidios, proventos,
pensdes e quaisquer outras vantagens, excluidas:

I - as diarias para viagens;

II - a ajuda de custo;

III - a indenizag&o de transporte;

IVA— o salario-familia;

V - o auxilio-alimentagéo;

VI - parcela paga a titulo de assisténcia pré-escolar;

VII - parcela paga a titulo de assisténcia a salde suplementar;

VIII - as parcelas remuneratérias pagas em decorréncia do local de
trabalho;

IX - Adicional constitucional de férias (1/3 de férias);

X - abono de permanéncia a ser pago sob qualquer fundamento
juridico; '

XI - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungd@o comissionada ou gratificada;

XII - parcela paga a servidor indicado para compor conselho ou érgdo
deliberativo, na condigdo de representante da Administracdo direta e indireta, da
qual é servidor;

XIII - Gratificagdo para estudos e outras ajudas de custo; e

XIV - parcela paga a servidor indicado para compor banca, comissoes
de concurso ou participar como professor e auxiliar de cursos instituidos pela
Administracao.

§ 19. O servidor ocupante de cargo efetivo podera optar, no ato da
sua designagdo, pela inclusdo na base de calculo da contribuigdo, das parcelas
remuneratdrias percebidas em decorréncia de local de trabalho e do exercicio de
cargo em comissao ou de fungdo comissionada ou gratificada, e daquelas recebidas a
titulo de adicional noturno ou de adicional por servigo extraordinario, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal e no art. 20 da Emenda Constitucional n°. 41, de 2003, respeitada, em
qualquer hipdtese, a limitagdo estabelecida no § 2°, do art. 40 da Constituigao
Federal de 1988.
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§ 29. Para o pagamento dos beneficios constantes dos incisos I e III,
quando concedidos pela média das contribuicGes previdenciarias, e dos incisos II, IV
e V, do § 19, do artigo 52, desta Lei, sera considerada a base de cdlculo da
contribuigdo do servidor mediante opgdo facultada no paragrafo anterior.

§ 39. Fara jus ao vencimento integral o servidor, em gozo dos
beneficios referidos nos incisos IV e V, do § 19, do art. 52, desta Lei, que contribuir
por doze meses ininterruptos sobre as parcelas pelas quais fez opgao de
contribuicdo, na forma do § 19, deste artigo.

§ 4°. O servidor, em gozo dos beneficios referidos nos incisos IV e V,
do § 19, do art. 52, desta Lei, que fizer a opgdo de que trata o pardgrafo primeiro
deste artigo e ndo houver contrlbwdo pelo perlodo minimo estipulado no paragrafo
anterior tera as parcelas proporuonahzadas ao numero de meses ininterruptos de
contribuicdo anterior ao ato de concessdo do beneﬂao

§ 59. O periodo decorrente do afastamento do servidor em gozo dos
beneficios tratados nos incisos IV e V, do § 19, do artigo 52, ndo serd considerado
para efeito de complementagdo de caréncia para percepgdd em seus vencimentos;

§ 69. Para a concessdo dos beneficios constantes dos incisos IV e V,
do § 19, do artigo 52, serd considerada como base de contribuigdo a média
aritmética simples calculada sobre os valores percebidos, dos Ultimos 12 (doze)
meses, com incidéncia de contribuigdo previdencidria, mesmo que estes ndo
configurem vantagens pessoais permanentes.

§ 79°. Para efeitos desta Lei, considera-se:

a) remuneracgdo: valor constituido pelo vencimento do cargo efetivo e
vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos
adicionais de cardter individual e das vantagens pessoais permanentes;

b) remuneragdo do servidor no cargo efetivo: valor constituido pelo
vencimento do cargo efetivo e vantagens pecunidrias permanentes desse cargo
estabeleudas em lei;

c) provento rendlmento decorrente da remuneragdao do servidor
tltular de cargo efetivo, calculado quando da sua aposentac&o;

d) pensdo: beneficio previdencidario pago aos dependentes
reconhecidos, depois da morte do servidor segurado.

Art. 35 - Incidird contribuigdo previdenciaria sobre as gratificaces de
produtividade e demais gratificagdes concedidas, através de lei, de forma linear a
todos os servidores efetivos ou a todos os servidores de uma mesma categoria
profissional.

§ 190, Para efeito do calculo do provento de aposentadoria ou de
pensdo por morte, a gratificagdo de produtividade e demais gratificacdes, de que
trata o caput, serd calculada com base na média das contribuicdes incidentes sobre
as referidas gratificagbes, percebidas durante os Gltimos 36 (trinta e seis) meses,
imediatamente anteriores a data da aposentagdo do segurado, desde que ele tenha
10 (dez) anos de efetivo exercicio no servigo plblico e 05 (cinco) anos de efetivo
exercicio no cargo.
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§ 209. Para efeito dos calculos do provento de aposentadoria do Auditor
Fiscal, a gratificacdo de produtividade sera calculada com base na média dos pontos-
tarefa e pontos-resultado utilizados como base de contribuigdo nos Ultimos 36 (trinta
e seis) meses anteriores a data da aposentagdo, desde que tenha 10 (dez) anos de
efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo.

§ 3°. Para o calculo da aposentadoria por invalidez, compulséria e
voluntaria por tempo de contribuicdo a ser concedida pela média aritmética, sera
comparada a média de sua base de contribuicdo com a remuneragdo do cargo
efetivo, considerando para a gratificagdo de produtividade e demais gratificagbes de
gue trata o caput, a média dos Ultimos 36 (trinta e seis) meses anteriores a data da
aposentagéo, utilizados como base de contribuicdo, desde que tenha 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos de efetivo exercicio no
cargo. (NR)

TITULO IV
Dos Beneficios Previdenciarios
CAPITULO I
Disposicoes Gerais sobre os Beneficios

Art. 36 - O conhecimento, a concessdo, a fixagdo de proventos, o
pagamento e a manutengdo dos beneficios previdenciarios acs segurados do IPACI,
obedecerdo as normas previstas nesta Lei e na Constituicdo Federal.

§ 19. Para o cumprimento do disposto neste artigo, os atos de
concessdo dos beneficios previdenciarios serdo exarados pelo Presidente do IPACI ou
servidor a quem delegue poderes e deverdo ser publicados em meio oficial de
publicagdo de atos legais do Municipio ou do Estado.

8§ 29, Depois de publicados, os atos de concesséo de aposehtadoria e
pensdo serdo submetidos a apreciagdo do Tribunal de Contas do Estado do Espirito
Santo, para efeito de homologacédo e registro, sem os quais restardo invalidos.

Art. 37 - E vedada a concessdo de beneficio previdencidrio ao
segurado que ndo recolher contribuigdo previdenciaria ao IPACI, por periodo de trés
meses consecutivos, comprovada, através da Folha de Pagamento Analitica
encaminhada ao Instituto, conforme artigo 69, alinea “d”, desta Lei, ou Guia de
Recolhimento Individual, nos casos de servidores Licenciados ou Cedidos para outros
entes. :

Paragrafo Gnico. Ndo serdo considerados, para aplicagdo do caput,
os atrasos de recolhimento previdenciarios quando referentes a totalidade dos
segurados.

Art. 38 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos
acumuldveis na forma prevista no inciso XVI, do art. 37 da Constituicdo Federal de
1988, é vedada a percepgdo de mais de um beneficio de inatividade a conta do
IPACI. '
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Art. 39 - Aplicam-se aos beneficios previdenciarios previstos nesta
Lei, ainda que acumulados legalmente, o limite maximo estabelecido no inciso XI, do
art. 37 da Constituigdo Federal de 1988.

Paragrafo unico. Os proventos de aposentadoria e as pensdes
previdenciarias, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneragdo
do respectivo segurado, no cargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que
serviu de referéncia para a concessdo da pensdo previdenciaria.

Art. 40 - Nenhum provento ou pensdo, em seu valor total, serd
inferior ao salario minimo nacional, ressalvado o caso de pensdao por morte em que
haja mais de um beneficiario ou pensdo alimenticia, cuja fixagdo tenha ocorrido em
percentual que ndo atinja a totalidade do saldrio minimo.

Art. 41 - Sera devido aos segurados aposentados e pensionistas
gratificacdo natalina equivalente ao valor dos proventos ou da pensdo previdenciaria
a ser paga no percentual de 50% (cinquenta por cento) até o dia 30 de junho de
cada ano, sendo o percentual restante, depois dos devidos descontos dos encargos
legais, pagos até o dia 20 de dezembro de cada ano.

Paragrafo Gnico. No ano da ocorréncia do fato gerador ou da
extingdo do beneficio previdenciario, o calculo do valor da gratificagdo natalina, a
cargo do IPACI, obedecerd a proporcionalidade dos proventos, vencimentos ou
pensbes percebidas, correspondentes ao periodo decorrido, prevalecendo fragdo
igual ou superior a 15 (quinze) dias equivalente a 1/12 (um doze avos).

Art. 42 - No prazo de 10 (dez) dias, o- titular do beneficio
previdenciario deverd comunicar quaisquer eventos que importem o seu
cancelamento ou extingdo. '

§ 19, No caso de 6bito do titular, a comunicagdo devera ser efetivada
por seus sucessores. :

§ 2°. O ndo cumprimento do estabelecido no caput implicaréa nas
penalidades previstas na legislacdo.

Art. 43 - O recebimento indevido de beneficios previdenciarios
importa na obrigacdo de devolugdo do total auferido ao IPACI, devidamente
atualizado.

§ 1°. A atualizagdo monetaria aplicavel as devolugBes ao IPACI
observara o previsto no § 29, do art. 22, desta Lei.

§ 2°. Nos casos de fraude, dolo ou ma-fé devidamente comprovada, a
devolugdo total e integral do valor auferido, ndo isentard os responsaveis de
possiveis penalidades legais.

§ 39. Na falta das reposicGes e/ou indenizagdes previstas neste artigo,
os valores devidos serdo inscritos em divida ativa do IPACI, sem prejuizo da agdo de
cobranga.

Art. 44 - Poderdo ser descoptados dos beneficios previdenciérig: ®
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I - as contribuigbes previstas no artigo 15, incisos I, II e artigo 16
desta Lei, os valores devidos pelos segurados ao IPACI;

II - as restituicbes dos valores de beneficios recebidos indevidos,
observado o caput do artigo 43, desta Lei;

III - o imposto de renda retido na fonte, ressalvadas as disposicdes
legais;

IV - a pensdo de alimentos decretada em decisdo judicial;

V - mensalidades de associagbes e demais entidades legalmente
reconhecidas, desde que autorizadas pelo beneficidrio e pelo IPACI;

VI - parcelas mensais de empréstimos consignados, em que o
Consignante tenha firmado termo de convénio com o IPACI e desde que
enquadrados na legislagdo que rege essa matéria no ambito do Municipio;

VII - o valor devido pelo beneficidrio ao Municipio.

§ 1°. Os débitos ao IPACI ndo quitados pelo segurado serdo devidos
pelo(s) beneficidario(s) da pensdo previdenciaria.

§ 29, Além das situagbes previstas, os beneficios previdencidrios ndo
_poderao ser objeto de penhora, arresto ou sequestro nem de outorga de procuragao
com poderes irrevogaveis ou em causa prépria, sendo nula de pleno direito sua
cessdo.

Art. 45 - N3o havera restituicdo de contribuigbes previdenciarias,
exceto para o caso de recolhimento considerado indevido pelo RPPS.

Art. 46 - Serd de 5 (cinco) anos o prazo prescricional para pleitear
qualquer direito ou beneficio decorrente da presente Lei junto a este Orgdo de
previdéncia, contados da data da publicagdo do ato impugnado ou da data da ciéncia
pelo interessado, quando o ato ndo for publicado, ressalvados os direitos dos
menores e incapazes, na forma do Cdodigo Civil Brasileiro.

Art. 47 - A habilitacdo ao beneficio previdenciario deve ser feita
diretamente pelo beneficidrio, salvo em caso de justificada auséncia, moléstia
contagiosa ou impossibilidade de locomogdo, hipoteses em que sera representado
por aposto.

§ 19. Os incapazes serdo representados pelos pais, tutor ou curador
para habilitagdo ao beneficio previdencidrio, que serd pago em nome do préprio
beneficiario, com receblmento e administragdo pelo representante, tutor ou curador
do beneﬁCIarlo

§ 2°. O procurador do beneficiario devera firmar, perante o IPACI,

termo de responsabilidade por meio do qual se compromete a comunicar o dbito do
outorgante ou qualquer outro evento que pgssa extinguir o mandato ou determinar a
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perda do direito ao beneficio previdencidrio, sob pena de incorrer em sangdes penais
cabiveis. )

§ 39. O instrumento de procuragdo que autorizar o recebimento de
qualquer beneficio previdencidrio perdera sua validade no prazo de um ano de sua
emissdo.

§ 4°. O beneficidario do IPACI fica obrigado ao recadastramento
periddico, no més do seu aniversario e em datas previamente estabelecidas por ato
baixado pelo Presidente do IPACI, sob pena de suspensdo do pagamento do beneficio
previdenciario.

Art. 48 - O segurado aposentado ou pensionista que for portador ou
vier adquirir doenga incapacitante serd isento de contribuigdo previdencidria até o
valor correspondente ao dobro do teto do Regime Geral de Previdéncia Social,
devendo, no ato do requerimento, apresentar exames médicos e laudos emitidos do
meédico assistente.

§ 1°. A doenca deverd ser atestada em laudo médico pericial a ser
emitido pela Pericia Médica do IPACI, que fixard o prazo de validade do laudo médico
pericial marcando reavaliagdo, nos casos de doengas passiveis de controle e/ou
recuperagao.

§ 2°. A Pericia Médica, quando ndo satisfeita com a apresentagéo dos
exames e laudos trazidos ao ato pericial pelo segurado, poderd solicitar exames e
laudos complementares para aferigéo da incapacidade alegada. (NR)

Art. 49 - E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados
para a concessado de aposentadoria aos abrangidos pelo regime de que trata esta Lei,
ressalvados, nos termos definidos em Lei Complementar, 0s casos de segurados:

I - portadores de deficiéncia;
IT - que exergam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condigdes especiais que
prejudiquem a salde ou a integridade fisica.

Paragrafo unico. Lei Municipal disciplinaréd o previsto no caput em
concordancia com os requisitos e critérios definidos por Lei Complementar Federal.

Art. 50 - A regulamentacdo de normas de procedimentos relativas a
concessdo de beneficios previdencidrios previstos nesta Lei sera objeto de
disciplinamento a ser baixado por ato da Presidéncia Executiva do IPACI.

CAPITULO II
Do Plano de Beneficios

_ Art. 51 - O IPACI assegurara o pagamento dos beneficios de
aposentadoria aos seus segurados obrigatérios e os de pensdo por morte e auxilio-
reclusao a seus dependentes, descritos no/Artigo 5° e 89, desta Lei.
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Paragrafo Gnico. Os recursos para pagamento dos beneficios
previstos no caput serdo garantidos pelo Poder Executivo Municipal, incluindo suas
Autarguias e Fundagoes, e pelo Poder Legislativo Municipal como estabelece esta Lei.

Art. 52 - Ao IPACI compreende a gestdo dos seguintes beneficios
previdenciarios:

§ 19, Quanto ao segurado:

I - aposentadoria por invalidez;
II ; aposentadoria compulsoéria;
IIT - aposentadoria voluntaria;
IV - auxilio-doencga;

V - salario-maternidade; e

VI - salario-familia.

§ 29, Quanto ao dependente:

I - pensdo por morte;

II - auxilio-reclusdo.

Secdo I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 53 - A aposentadoria por invalidez serd devida ao segurado que,
estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz de readaptagio
para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-a paga a partir da data do laudo médico-
pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer nessa condigéo.

§ 1°. Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais
ao tempo de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel, hipéteses em que os
proventos serdo integrais, observado, quanto ac seu calculo, o disposto no art. 83 ou
85, desta Lei.

§ 29. Os proventos, quando proporcionais ao tempo de contribuigdo,
ndo poderdo ser inferiores a 70% (setenta por cento) do valor, calculado na forma
estabelecida no art. 83 ou 85, desta Lei, ndo podendo ser inferiores ao valor do
salario minimo nacional.

§ 39. Acidente em servico € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que
se relacione, direta ou indiretamente, com as atribuigdes deste, provocando lesdo
corporal ou perturbacdo funcional que cause a perda ou redugéo, permanente ou
temporaria, da capacidade para o trabalho.
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§ 49°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa
Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para
o trabalho, ou produzido les8o que exija atengdo médica para a sua recuperagdo;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho,
em consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou
companheiro de servigo;

b)-ofensa fisica intencional, lncluswe de terceiro, por motivo de disputa
relacionada ao servico;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundagdo, incéndio e outros casos fortuitos ou
decorrentes de forga maior.

I - a doenga proveniente de contaminag&o acidental do segurado no
exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado ainda que fora do local e horario
de servigo:

a) na execugdo de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao
cargo; ) )

b) na prestagdo espontdnea de qualquer servigo ao Municipio para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacgdo da mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocgdo utilizado, inclusive veiculo de propriedade
do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para
aquela, qualquer que seja o meio de locomogdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 5°. Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasidao
da satisfacdo de outras necessidades fisiologicas, no local do trabalho ou durante
este, o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 6°. Para efeitos de aplicagdo de legislacdo federal que trata da
isengdo de Imposto de Renda, consideram-se doencas graves, contagiosas ou
incurdveis, a tuberculose ativa crénica; hanseniase; alienacdo mental; neoplasia
maligna; cegueira bilateral; paralisia irreversivel e incapacitante; cardiopatia grave;
doenga de Parkinson; espondilite anquilosante; nefropatia grave; estado avangado
da doenga de Paget (osteite deformante); sindrome da deficiéncia imunoldgica
adquirida — Aids; contaminagdo por radjacdo, com base em conclusdo da medicina
especializada.
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§ 7°. A concessdo de aposentadoria por invalidez e enquadramento no
rol citado acima dependeré exclusivamente da verificagdo do grau de incapacidade,
mediante exame médico-pericial a ser realizado pela Junta Médica do IPACI.

§ 8°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por invalidez
decorrente de doenga mental somente sera feito ao curador do segurado,
condicionado a apresentacgdo do termo de curatela, ainda que provisério.

§ 9°. A enfermidade grave, contagiosa ou incuravel, ou ainda, a les&o
preexistente do servidor quando de sua assungdo ao cargo publico efetivo no dmbito
do municipio, ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez; quando a causa
da invalidez for resultante dessas doengas ou lesdes preexistentes, salvo quando a
incapacidade sobrevier motivada da progressdo ou agravamento das doengas ou
lesBes constatadas como preexistentes pelo servico médico pericial do IPACI.

§ 10. Ocorrendo as situagBes previstas no paragrafo anterior e delas
resultarem em incapacidade do servidor por progressédo ou agravamento das
enfermidades e lesdes preexistentes, o calculo de seus proventos serd proporcional
ao seu tempo de contribuigdo previdenciaria.

§ 11. O IPACI devera comunicar o ato que concedeu a aposentadoria
por invalidez ao DETRAN e aos érgdos de representagdo de classe profissional do
segurado para fins legais.

§ 12. O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade
-laboral terd a aposentadoria cessada, a partir da data do retorno.

§ 13. O segurado, aposentado por invalidez, esta sujeito a reversdo de
aposentadoria, conforme artigo 47 e 48 da Lei 4.009/1994, podendo posteriormente
ser readaptado em outra fungdo, nos termos dos artigos 35 e 36 da Lei 4.009/1994,
sendo o pagamento de sua remuneracdo garantido pelos cofres do IPACI, por um
periodo de até 3 (trés) meses consecutivos.

8§ 14. O Setor de Recursos Humanos dos entes patrocinadores devera
comunicar ao IPACI quando a integragdo do servidor as suas atividades funcionais se
der em periodo menor que os 3 (trés) meses referidos no paragrafo anterior.

_ 8 15. Fica assegurada a revisdo de aposentadoria ao segurado deste
Instituto, que tenha sido aposentado por invalidez ou compulsoriamente por idade,
na finalidade de incluir outros tempos de contribuicdo, que por ocasido da
aposentagdo ndo foram computados no calculo da média, desde que referidos
tempos sejam certificados pelo 6rgdo gestor do RGPS ou de outros RPPS, sendo-lhe
assegurado tal direito pelo prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data de sua
aposentagdo. (NR)

Secao II
Da Aposentadoria Compulsoria

Art. 54 - O segurado sera automaticamente aposentado aos setenta

anos de idade, por ato de inativagdo vigente a partir do dia imediato aquele em que
atingiu a idade limite de permanéncia no .servigo publico, com proventos
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proporcionais ao tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art. 83,
que sera reajustado conforme previsto no art. 84 desta Lei, salvo se tenha
implementado condicdes para aposentadoria voluntaria, caso em que 0s proventos
serdo calculados conforme a legislagdo em vigor.

Secao III
Da Aposentadoria Voluntaria

Art. 55 - Aposentadoria voluntaria por tempo de contribuigdo e idade
sera devida ao segurado, desde que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo
exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a
aposentadoria, desde que contem com sessenta anos de idade e trinta e cinco de
contribuigdo, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicao,
se mulher.

§ 1°. Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo ser&o
reduzidos em cinco anos, em relagdo ao disposto no caput, para o professor que
comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungbes de magistério na
educagdo infantil, no ensino fundamental e médio.

§ 20°. Para os efeitos do disposto no paragrafo anterior desta Lei, sé@o
consideradas fungGes de magistério as exercidas por professores regentes de
classes, por docentes especialistas em educagdo no desempenho de atividades
educativas e por ocupantes de cargo de diregdo, de coordenagdo e assessoramento
pedagdgico, quando exercidas ' exclusivamente dentro da unidade escolar de
educagdo basica do Municipio.

Art. 56 - Aposentadorla voluntaria por idade sera devida ao segurado,
desde’ que cumprido tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico e cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria, desde que
contem com sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuiggo.

Secao IV
Do Auxilio-Doenga

Art. 57 - O auxilio-doenga serd devido ao segurado que ficar
incapacitado para o seu trabalho por mais de 30 (trinta) dias consecutivos e sua
remuneracdo serd calculada de acordo com a base de contribuicdo previdencidria
recolhida ao IPACI em conformidade com o art. 34, desta Lei.

§ 19, A inspecdo médica pericial que conceder licenca para tratamento
de salide ou beneficio de auxilio-doencga sera realizada pelo Instituto de Previdéncia
do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI.

§ 20, A Ilcenga para tratamento de salde com prazo igual ou inferior a
5 (cmco) dias no exercicio, consecutivos ou ndo, sera concedida automaticamente,
por meio de ato do IPACI.

8 3°. Nos primeiros 30 (trinta) dias consecutivos de licenga do
servidor por motivo de doenca o custeio da sua remuneragdo sera da
responsabilidade dos Entes Patrocinadoreggdo RPPS.

' ' o220
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§ 49°. Se concedido novo beneficio decorrente de enfermidade
enquadrada no mesmo Cdédigo Internacional da Doenga (CID) dentro dos 30 (trinta)
dias seguintes a cessacdo do beneficio anterior, ficam os Entes Patrocinadores do
RPPS desobrigados do pagamento relativo a esse beneficio.

§ 5°. A inspecdo médica pericial que conceder licenga para tratamento
de satde ou beneficio de auxilio-doenga fixara data para retorno do servidor ao
trabalho.

a) o segurado deverd trazer para todos os atos de pericia médica
documento oficial com foto e Laudo Médico referente a sua enfermidade,
devidamente assinado pelo médico que lhe atestou a incapacidade ou pelo médico
que acompanha a evolugdo do quadro de sua doenga, facultando-se ao Médico Perito
do Instituto a dispensa do laudo a partir da segunda pericia;

b) depois de prévio agendamento, o ndo comparecimento injustificado
do servidor ao servigo médico pericial do IPACI para atestar a sua incapacidade
laboral ensejara o indeferimento do pedido de afastamento;

c) o segurado em gozo de licenca para tratamento de salde ou
beneficio de auxilio-doenca com data prevista para sua alta, que julgue ndo estar em
condi¢gdes de retorno ao trabalho, terd o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para
solicitar revisdo de pericia médica junto ao IPACI, sendo este prazo contado
retroativamente ao da data prevista para alta, obrigando-se a protocolar juntamente
com seu pedido de revisdo um novo laudo médico, quando sera submetido a nova
inspecdo médica.

d) ao segurado em gozo do beneficio de auxilio-doenga, que tenha sido
considerado apto pela pericia médica simples do IPACI para o retorno as suas
funcBes, que tenha feito recurso de reavaliagdo pela Junta Médica Pericial junto ao
IPACI, fica facultado fazer-se acompanhar do profissional médico que lhe atestou a
incapacidade durante a realizagdo do novo ato pericial a ser procedido pela Junta, do
qual se resultar improvido ndo cabera mais recurso administrativo.

§ 6°. Os atestados emitidos pelo médico assistente do servidor a
serem utilizados na inspecdo médica pericial dever@o conter:

I - carimbo com nome, especialidade e CRM do médico emitente;

II - Cédigo Internacional da Doenga - CID;

III - periodo de afastamento por extenso.

§ 7°. Os atestados apresentados que ndo atendam as exigéncias do
paragrafo anterior sujeitara o segurado a pericia médica do IPACI, independente da
guantidade de dias de afastamento.

§ 89. Os atestados médicos de que tratam este artigo deverdo ser

protocolados no IPACI, no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da
sua emissao, sob pena de indeferimento do pedido.
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§ 99. Os atestados protocolados fora do prazo estabelecido no
pardgrafo 80 deste artigo serdo automaticamente indeferidos, a excegdo dos
atestados acompanhados de justificativa baseada em situagdes claras que
impossibilitem o seu cumprimento, os quais serdo analisados pelo IPACI, quanto ao
seu acatamento.

§ 10. Os atestados utilizados em pericias médicas que concederem
licenca para tratamento de salde ou beneficios de auxilio-doenca deverdo ser
arquivados em prontuarios individuais no Instituto de Previdéncia do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim - IPACI.

§ 11. O segurado em gozo de licenca para tratamento de salde ou
beneficio de auxilio-doenca devera se submeter a tratamentos médicos, quando
estes forem necessdrios para sua total recuperacdo, sob pena de suspensdo do
benéfico com alta automatica.

§ 12. Ao IPACI é reservado o direito de fiscalizar, por meios préprios,
todas as fases do processo de concessdo e gozo de licenga para tratamento de saude
ou beneficio de auxilio-doenga com o fim de garantir sua legalidade. (NR)

Art. 58 - O segurado em gozo de auxilio-doenca que seja
insusceptivel de readaptacdo para exercicio do seu cargo sera aposentado por
invalidez, com os proventos calculados na forma que dispuser esta lei.

8§ 19, Decorrido 24 (vinte e quatro) meses consecutivos de
afastamento do servidor em beneficio de auxilio-doenca, o exame pericial devera ser
realizado através de Junta Médica Pericial.

§ 29. Os segurados pertencentes ao Grupo do Magistério deste
Municipio em gozo de auxilio-doenga sdo suscetiveis de readaptagdo, sendo
facultativa a readaptacdo aqueles servidores deste grupo nomeados em carater
efetivo até a data da publicacdo da Lei n°, 6.640/2012, que ora se reedita lei.

§ 39. Os segurados pertencentes ao Grupo Magistério, que possuam
direito a regra.de Aposentadoria Especial de Professor, quando readaptados a outra
fungdo no Municipio, perderdo o direito a aposentaria pela regra especial, devendo
ser aposentados pela regra geral de aposentadoria, ressalvados os casos em que
estes segurados ja tiverem todos os requisitos para aposentacgdo pela regra especial.

8§ 49. Fica vedado qualquer tipo de atividade laboral ao segurado que
estiver em gozo de aposentadoria por invalidez ou de auxilio-doenca, beneficios
estes, decorrentes de acidente de trabalho ou nao;

§ 59. Terd o beneficio suspenso o segurado que for encontrado em
situagdo de descumprimento do disposto do paragrafo anterior, devendo restituir ao
IPACI todos os valores recebidos a titulo de proventos ou de remuneragéo, na forma
que esta lei dispuser além de outras sangGes previstas no ordenamento Patrio.

§ 6°. A restituicdo prevista no paragrafo anterior sera devida tendo
como referenaa o periodo comprovado de descumprimento do disposto no paragrafo
40, deste artigo.
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§ 7°. A Pericia Médica ao decidir pela concessdo do beneficio de
auxilio-doenca podera indicar a comunicagdo do ato administrativo ao DETRAN e aos
6rgdos de representagdo de classe profissional do sequrado para fins legais.

Secao V
Do Salario-Maternidade

Art. 59 - Serd devido salario-maternidade a segurada gestante, por
120 (cento e vinte) dias consecutivos, com inicio entre vinte e oito dias antes do
parto e a data de ocorréncia deste.

§ 1°. O periodo adicional de 60 (sessenta) dias concedido em lei pelo
Municipio sera custeado exclusivamente pelo Tesouro Municipal.

§ 2°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspegdo
meédica pericial do IPACI.

§ 3°. O salario-maternidade consistird numa renda mensal igual ao
Gltimo subsidio ou & ultima remuneragdo da segurada, ressalvado o disposto no
artigo 34, desta lei.

, § 49. Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico e pela pericia médica do IPACI, a segurada terd direito ao salario-
maternidade correspondente a duas semanas.

§ 5°. O saldrio-maternidade ndo poderd ser acumulado com beneficio
por incapacidade.

Art. 60 - A segurada que vier a adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adoc8o de crianga, serd devido saldrio-maternidade pelos seguintes periodos:

I - 120 (cento e vinte) dias, se a crianga tiver até 1(um) ano de idade;

II - 60 (sessenta) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro)
anos de idade; e

III - 30 (trinta) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito) anos de
idade.

Paragrafo (nico. Os periodos adicionais concedidos por lei Municipal
serdo pagos pelo Tesouro Municipal.

Secdo VI
Do Salario-Familia

Art. 61 - Serd devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado
ativo que receba remuneragdo ou subsjgio igual ou inferior ao teto fixa&o &elo
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Ministério da Previdéncia Social para o Regime Geral de Previdéncia Social, na
proporcdo do numero de filhos ou equiparados, nos termos do art. 8% e seus
paragrafos, de até quatorze anos ou invalidos.

§ 1°, O valor da cota do salédrio-familia por filho ou equiparado de
qualquer condicdo terd como referéncia os mesmos valores em escala estabelecidos
ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, sendo vedado pagamento de forma
diversa estabelecida neste paragrafo.

§ 20, O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos
indices aplicados aos beneficios do RGPS. '

Art. 62 - Quando pai e méae forem segurados do RPPS, ambos terdo
direito ao salario-familia,

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato
dos pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do patrio-
poder, o saldrio-familia passara a ser pago diretamente aquele a cujo encargo ficar o
sustento do menor.

Art. 63 - O pagamento do salario-familia estd condicionado a
apresentacdao da certiddo de nascimento do filho ou da documentacdo relativa ao
equiparado ou ao invalido, e a apresentacdo anual de atestado de vacinagdo
obrigatéria e de comprovacgao de frequéncia a escola do filho ou equiparado.

Paragrafo Gnico. O salario-familia pago através da folha de
pagamento do Municipio serd deduzido da guia de recolhimento de repasse
previdenciario ao IPACI; se comprovado a base de célculo do mesmo através da
Folha de Pagamento Analitica e do relatério nominal mensal dos beneficiarios, com
suas respectivas cotas, encaminhados ao IPACI.

Art. 64 - O saldrio-familia n8o se incorporaréd ao subsidio, a
remuneracdo ou ao beneficio para qualquer efeito, sendo devido somente a partir da
data da apresentacdo dos documentos a Secretaria Municipal de Administragdo no
ato da posse do servidor ou da data de seu requerimento junto ao protocolo geral do
Municipio.

Art. 65 - O segurado que entrar em auxilio-doenca recebera pelo
Tesouro Municipal o saldrio-familia na sua integralidade do més/referéncia da
concessdo do beneficio e, ao receber alta percebera de igual forma pelo IPACI,
independentemente da quantidade ou do dia do més, desde que a alta seja em outro
més de referéncia.

‘Secdo VII
Da Pensao por Morte

Art. 66 - Aos dependentes do segurado, enumerados no art. 89, desta
Lei, sera concedida pens&o por morte, que corresponderé a:
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I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior a do dbito, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescido de setenta por cento da parcela excedente a esse [imite; ou

IT - totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo na data
anterior a do obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS,
acrescida de setenta por cento da parcela excedente a esse limite, se o falecimento
ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

Art. 67 - A pensdo por morte sera devida aos dependentes a contar:

‘ I - da data do 6bito, quando requerida no prazo de 30 (trinta) dias do
evento;

II - da data do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto
no inciso I; ‘

I1I - da data da decisdo judicial, nos casos declaragdo de auséncia, de
declaracdo de morte presumida ou de reconhecimento judicial de dependéncia.

IV - Na hipoétese de acumulagdo licita do servidor instituidor da pensdo
serdo devidas até 2 (duas) pensfes ao conjunto de dependentes elencados no inciso
I e II, do artigo 89, desta Lei, facultando-se aos demais dependentes reconhecidos, a
opgao pelo recebimento do valor da maior pensédo, até que cesse a dependéncia.

_ g§ 1°. O valor da pensdo a ser calculado na forma do artigo 66 desta
lei sera pago aos beneficiarios habilitados e rateado em cotas iguais, respeitadas de
qualquer forma, as hipdteses previstas no artigo 68 desta lei.

8§ 20, Sempre que houver extingdo de uma cota de pensdo, o valor
dela ndo sera revertido aos dependentes cotistas remanescentes, exceto nos casos
de pensionistas pertencentes ao mesmo nucleo familiar, hipétese que se procedera a
novo calculo e rateio do beneficio entre os dependentes remanescentes.

§ 39. A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta
de habilitagdo de outro possivel dependente, sendo que, qualquer outra habilitacdo
posterior, que importe em exclusdo ou inclusdo de dependente, somente produzira
efeitos a partir da data do protocolo do requerimento da habilitacdo.

8§ 49. Nos autos do processo administrativo que conceder pensdo por
morte devera constar relatério minucioso e circunstanciado, elaborado a partir de
pesquisa social, realizada por meios préprios do IPACI, com o fim de averiguar a
legalidade dos documentos apresentados e a legitimidade do beneficiario. (NR)

Art. 68 - O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato,
ou o(a) companheiro(a) que estiver recebendo pensdo de alimentos em valor
percentual garantido por sentenga judicial ou acordo extrajudicial, recebera a titulo
de pensdo por morte o mesmo valor da pensdo alimenticia ja fixada e paga, limitada
ao valor da cota de rateio com os dependentes da pensdo por morte, calculada na
forma do art. 66 desta Lei.

: (X J
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Art. 69 - A pensdo por morte somente serd devida ao dependente
invalido, previsto nos incisos I e IV, do artigo 8° desta Lei, se a invalidez for atestada
antes da morte do segurado instituidor da pensdo ou antes da perda da qualidade de
dependente, devendo ser a invalidez confirmada pela Junta Médica Pericial do IPACI.

Paragrafo Gnico. O pensionista invalido estéd obrigado a submeter-se
a Pericia Médica, em periodos de até dois anos, sob pena de suspensdo do beneficio.

Art. 70 - Com a extingdo do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-
a a pensdo.

Art. 71 - N&o fara jus a percepgdo do beneficio de pensdo por morte,
o dependente que houver sido autor, coautor ou participe de homicidio doloso ou de
tentativa deste crime perpetrado contra a pessoa do segurado, desde que tenha
confessado o fato em Juizo ou tenha contra si sentenga condenatéria transitada em
julgado.

Art. 72 - Para fins de concessdo de pensdo, a condigdo legal de
dependente é aquela verificada na data do 6bito do segurado, observado os critérios
de comprovagdo de dependéncia estabelecidos nesta Lei.

Paragrafo Gnico. Sera garantida a manutengdo da pensdo ao
segurado dependente, filho ou equiparado, que venha a mudar sua condicdo de
dependéncia durante a fruicdo do beneficio, desde que atestado por junta médica do
IPACI. ‘ :

Secgdo VIII
Auxilio-Reclusio

Art. 73 - O auxilio-reclusdo sera concedido, até o valor fixado pelo
Ministério da Previdéncia Social para 0 mesmo beneficio a ser pago pelo RGPS, ao
conjunto de dependentes habilitados, do segurado detento ou reclusc independente
da sua renda.

I - Aos dependentes do segurado com remuneragdo contributiva até o
limite fixado pelo Ministério da Previdéncia Social para o0 mesmo beneficio sera pago
o valor da sua ultima remuneracéo contributiva.

IT - Aos dependentes do segurado com remuneracdo contributiva
acima do limite fixado pelo Ministério da Previdéncia Social para o mesmo beneficio
sera pago o limite estabelecido para o RGPS.

§ 1°. O auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes igual, ao
conjunto dos dependentes do segurado.

§ 2°. As parcelas individuais do auxilio-reclusdo extinguem-se pela
ocorréncia da perda da qualidade de dependente, previsto no art. 99, desta Lei.

§ 3°. O auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o
segurado preso deixar de perceber dos cgfres plblicos.
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a) - No decorrer da prisdo do servidor segurado, caso haja modificagdo
no valor do limite fixado como teto pelo Ministério da Previdéncia ou haja alteragdo
na tabela de vencimentos do funcionalismo publico municipal, os valores do auxilio-
reclusdo deverao ser adequados ao novo regramento, na forma prevista nesta lei.

b) - Os valores pagos a titulo de auxilio-reclusdo serdo sempre
proporcionais aos dias/més de detencdo ou reclusdo do servidor segurado.

§ 49. Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além
da documentacdo comprobatorla da condicdo de segurado e de dependentes,
preVISta nesta lei, serdo exigidos:

a) documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneracdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo;

b) certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado a prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente.

§ 59°. Caso o segurado venha a ser ressarcido pelo Municipio, com o
pagamento da remuneragdo correspondente ao periodo em que esteve preso e que
seus dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo pelo IPACI, o valor referente ao
periodo de gozo deste beneficio devera ser restituido ao IPACI pelo segurado ou por
seus dependentes, aplicando-se as corregdes previstas no § 29, do artigo 22, desta
Lei.

§ 69. Aplicar-se-do0 ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as
disposigOes atinentes a pensdo por morte, quanto as possibilidades de sua extingdo.

8§ 79. Se o servidor segurado preso vier a falecer na prisdo, o beneficio
de que trata o caput deste artigo sera transformado em pens&o por morte.

8§ 89. O pagamento do beneficio de auxilio-reclusdo sera suspenso:

a) no caso de fuga do servidor segurado;

b) se o dependente deixar de apresentar certidao trimestral firmada pela autoridade
competente, que prove que o segurado permanece recolhido a prisdo;

¢) quando o segurado deixar a prisdo por livramento condicional, por cumprimento
da pena em regime aberto ou por prisdo albergue. (NR)

CAPiTULO III
Do Tempo de Contribuicao

Art. 74 - O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a
legislagdo pertinente, observadas as seguintes normas:

I - ndo serd admitida a contagem de tempo ficticio ou em condicBes
especiais, ressalvados os casos previstgs na Constituicdo Federal de 1988 e suas
Emendas;

Tel.: 28 3155-5317 « Fax: 28 3155-5274 /UC PREFEITURA MUNICIPAL
Yad,Val DO
: Dn\ngE—!nU

W W w .

cac h 0O e [ ro.es. g ‘o V. b r . Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.




II - é vedada a contagem de tempo de contribuigdo concomitante no
mesmo ou em outros regimes de previdéncia social, salvo os casos de acumulacio
licita;

IIT - o tempo de contribuigdo anteriormente utilizado para a concessao
de aposentadoria ndo sera computado para a concessao de outra.

Art. 75 - Sera computado, integralmente, como tempo de contribuicéo
para fins de aposentadoria:

I - tempo de servigo ativo nas forgas armadas e forgas auxiliares;
IT - o tempo em que o servidor esteve em disponibilidade;

III - o tempo em que o servidor esteve em licenga sem remuneragao
ou subsidio, desde que atenda o previsto no § 49, do art. 59, desta Lei;

IV - o tempo em que o servidor esteve aposentado, nas hipoteses de
reversao.

Paragrafo anico. O tempd de contribuicdo de que trata o caput sera
averbado mediante certiddo expedida pelo érgdo gestor do regime de previdéncia a
que esteve filiado o segurado.

Art. 76 - No ambito do RPPS do Municipio, somente o IPACI podera
emitir certiddo de tempo de contribuigdo dos seus segurados, na forma disposta pelo
Ministério da Previdéncia Social. '

CAPITULO 1V
Do Abono de Permanéncia

Art. 77 - O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria estabelecidas nos artigos 55 e 78, desta Lei, que opte por
permanecer em atividade, fara jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor
da sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias contidas no art. 54
desta Lei, para aposentadoria compulséria.

§ 19. O abono previsto no caput serd concedido, nas mesmas
condigbes, ao servidor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional no,
41, de 19 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo
da aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base
nos critérios da legislagdo entdo vigente, como previsto no art. 80, desta Lei, desde
que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de contribui¢do, se muther, ou trinta
anos, se homem.

8§ 2°. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade
do Municipio, assim como de suas autarquias e fundacSes, e da Cadmara Municipal,
sendo devido a partir do requerimento, mediante opgdo expressa do segurado pela
permanéncia em atividade no servigo publico municipal.

TiTULO V
Das Regras Especiajs e de Transicao PPS
Praca Jer&nimo Monteiro, 32 » Centro ’ ® ®
Cachoeiro de Itapemirim ¢ ES ¢ Cep 29300-170 » C. Postal 037 o _—
Tel.: 28 3155-5317 » Fax: 28 3155-5274 / Q PREFEITURA MUNICIPAL
// GACHOEIRG

— DE ITAPEMIRIM -

WWW.cac h oe | ro. " Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.

es.gov.br




Art. 78 - O segurado do IPACI que tiver ingressado em cargé publico
efetivo na administracdo publica direta, autarquica e fundacional do Municipio, até 16
de dezembro de 1998, poderd optar pela aposentadoria voluntaria, sendo os
proventos calculados de acordo com o art. 83 desta lei, quando o servidor,
cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito
anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria; : '

III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do tempo que,
na data de publicagdo da Emenda Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998,
faltariam para atingir o limite de tempo constante da alinea “a”, do inciso III, deste
artigo.

8§ 19, O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias
para aposentadoria na forma do caput terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de idade estabelecidos
pelo art. 55, desta Lei, na seguinte proporgdo:

a) 3,5% (trés inteiros e cinco décirhos por cento), para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do-caput até 31 de dezembro
de 2005; :

b) 5% (cinco por cento), para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

8§ 29, O segurado professor que, até a data de publicagdo da Emenda
Constitucional n°. 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado regularmente
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagbes e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no caput, tera o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte por
cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungbes de magistério, observado o disposto no § 19, deste artigo, e §
29, do art. 55, desta Lei.

8§ 39. As aposentadorias concedidas na forma deste artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 84, desta Lei.

Art. 79 - Ressalvado o direito de opgao a aposentadoria pelas normas
estabelecidas no art. 55, ou pelas regras estabelecidas pelo art. 78, o segurado do
IPACI que tiver ingressado em cargo publico efetivo na administracéo publica direta,
autdrquica e fundacional do Municipio, até 31 de dezembro de 2003, poderd
aposentar-se com proventos integrais, que corresponderdo a totalidade da
remuneragdo do servidor no cargo efetivgy em que se der a aposentadoria gangdo,
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observadas as’redugdes de idade e tempo de contribuigbes contidas no § 10 do art.
55, vier a preencher, cumulativamente, as seguintes condigbes:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de
idade, se mulher;

II - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicao, se mulher;

III - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico;

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em
que se der a aposentadoria.

Art. 80 - E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de
2003, tenham cumprido os requisitos para a obtengdo destes beneficios, com base
nos critérios da legislacdo entdo vigente, observado o disposto no inciso XI, do art.
37, da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo unico. Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos
segurados referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de
contribuigdo j& exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus
dependentes, serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que
foram atendidas as prescrigbes nela estabelecidas para a concessdo desses
beneficios ou nas condicbes da legislacdo vigente.

Art. 81 - Observado o disposto no inciso XI, do art. 37, da
Constituicdo Federal de 1988, os proventos de aposentadoria dos segurados do
IPACI em fruicdo em 31 de dezembro de 2003, bem como os proventos de
aposentadoria dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 66
desta Lei, serdo revistos na mesma proporgdo e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneragao dos servidores em atividade, sendo também estendidos aos
aposentados e pensionistas quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente
concedidos aos servidores em atividade, na forma da lei, inclusive quando
decorrentes da transformag&o ou reclassificagdo do cargo ou fungdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu. de referéncia para a concessdo da pensao.

Art. 82 - Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal de 1988 ou pelas regras
estabelecidas pelos artigos 78 e 79, desta Lei, o servidor publico que tenha
ingressado no servigo publico até 16 de dezembro de 1998 podera aposentar-se com
proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigtes:

I - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de
contribuicdo, se mulher;

IT - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze
anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;
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I1I - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites de
idade estabelecidos no art. 55, desta Lei, de um ano de idade para cada ano de
contribuicdo que exceder a condicao prevista no inciso I, do caput deste artigo.

TITULO VI
Das Regras de Calculo dos Proventos e Reajuste dos Beneficios

Art. 83 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos
artigos 53, 54, 55, 56 e 78, desta Lei, serd considerada a média aritmética simples
das maiores remuneragdes ou subsidios, utilizados como base para as contribuigdes
do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a competéncia julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 19. As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor
inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a
variagdo integral do mesmo indice utilizado pelo Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS na atualizacdo dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro Social
- INSS, ou pelo indice que o vier a substitui-lo.

§ 29, Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que ndo tenha
havido contribuicdo para regime préprio, a base de célculo dos proventos sera a
remuneracao do servidor no cargo efetivo, inclusive no periodo em que houve
isencdo de contribuigdo.

8§ 3°. Os valores das remuneracgoes a serem utilizados no calculo de
que trata este artigo serao comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgaos
e entidades gestoras dos regimes de previdéncia as quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico, na forma do regulamento.

8§ 4°. Para os fins deste artigo, as remuheragﬁes consideradas no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 10 deste artigo, ndo poderdo
ser:

a) inferiores ao valor do salario-minimo nacional;

b) superiores ao limite méximo do saldrio de contribuicdo, quanto aos meses em que
o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 59, Os proventos, calculados de acordo com o caput, por ocasido de
sua concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor no cargo
efetivo em que se deu a aposentadoria, observado o disposto no § 29, do art. 40, da
Constituicdo Federal de 1988.

§ 6°. Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, serd utilizada a fragdo cujo numerador serd o total desse tempo e o
denominador, o tempo necessario @ respectiva aposentadoria voluntdria com
proventos integrais.

§ 7°. Para efeitos do calculo previsto no caput deste artigo e no
paragrafo anterior, apés haver encontrado o yalor médio das contribuicBes, este sera
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comparado com o valor da Gltima remuneragdo do cargo efetivo do servidor,
adotando-se o menor valor encontrado na comparacdo, para entdo se aplicar como
multiplicador, o coeficiente encontrado na divisdo proposta no paragrafo anterior,
apurando-se ai os proventos a serem pagos na concessdo do beneficio.

§ 89, Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no § 6°
deste artigo serdo considerados em nimero de dias.

Art. 84 - Os beneficios de aposentadoria e pensao, de que tratam os
artigos 53, 54, 55, 56 e 78, desta Lei, serdo reajustados para preservar-lhes, em
carater permanente, o valor real, na mesma data em que se der o reajuste dos
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, de acordo com a variagdo
integral do Indice Nacional de Precos ao Consumidor - INPC, calculado pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, ou outro indice que
vier a ser adotado para reajustamento dos beneficios pagos pelo RGPS.

Art. 85 O servidor da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo
pUblico até a data de publicagdo da Emenda Constitucional 41/2003, abrangidos pela
Emenda Constitucional 70/2012, e que tenha se aposentado ou venha a se
aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso I, do § 19, do art.
40, da Constituicdo Federal de 1988, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a
aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposicoes constantes dos
§§ 39, 80 e 17, do art. 40, da Constituicdo Federal de 1988.

Paragrafo Gnico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no caput o disposto no art. 70 da Emenda Constitucional no.
41/2003, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos
desses servidores.

TITULO VII
Da Organizagdo do Conselho de Previdéncia

Art. 86 - Fica instituido o Conselho de Previdéncia do IPACI, orgéo
colegiado, composto por 8 (oito) membros sendo 4 (quatro) representantes dos
servidores e 4 (quatro) representantes do empregador, todos nomeados pelo
Executivo Municipal com mandato de 2 (dois) anos, na seguinte proporgao:

I - dois representantes do Poder Executivo;

II - dois representantes do Poder Legislativo;

HI - quatro representantes dos servidores.

§ 190, Cada membro terd um suplente com igual periodo de mandato
do titular.

§ 29, Os membros do Conselho de Previdéncia e respectivos suplentes
serdo escolhidos da seguinte forma: /
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a) os representantes do Executivo e do Legislativo serdo indicados
pelos respectivos poderes; .

b) os representantes dos servidores segurados ativos e aposentados,
eleitos por votacdo realizada em assembleia de prestacdo de conta, em até 30
(trinta) dias anteriores ao fim do mandato dos conselheiros, na presenca de quérum
minimo de 10% (dez por cento) dos segurados.

§ 3°. Os membros do Conselho de Previdéncia ndo serdo
destituiveis ad- nutum, e s6 serdo afastados de suas fungbes, apds processo
administrativo disciplinar, se condenados por falta grave ou infragdo punivel com
demissdo; em caso de vacéncia, assim entendida a auséncia ndo justificada em duas
(2) reunides consecutivas ou em trés (3) intercaladas no mesmo ano; através
de renuincia expressa ou perda da condigdo de segurado do regime proprio de
previdéncia social.

§ 49. Os membros do Conselho de Previdéncia deverdo ser escolhidos
entre os servidores efetivos, ativos ou inativos, com no minimo 3 (trés) anos de
efetivo exercicio prestado no Municipio.

§ 59. O Conselho de Previdéncia devera eleger o seu Presidente, Vice-
Presidente e Secretario, de acordo com Regimento Interno do Conselho.

§ 6°. Os membros do Conselho Previdenciario, titulares e suplentes,
nao serdo remunerados, fazendo jus apenas a um reemboiso de despesas por
participacdo nas reunides, no valor de 10% (dez por cento) do menor nivel da tabela
de vencimentos do municipio, se aquele for menor, por reunido ordinaria ou
extraordindria a que comparecerem.

CAPiTULO I
Do Funcionamento do Conselho de Previdéncia

Art. 87 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, em no minimo uma
sessdo mensal e, extraordinariamente, quando convocado pelo Gestor do IPACI ou
pelo Presidente do Conselho ou ainda, por pelo menos 4 (quatro) de seus membros,
com antecedéncia minima de 2 (dois) dias.

Paragrafo Unico - Das reunides do Conselho, serdo lavradas atas em
livro proprio.

Art. 88 - As decisdes do Conselho serdo tomadas em reunido por voto
da maioria, exigido o quérum minimo de 5 (cinco) membros, incluido o voto do
Presidente, que na sua auséncia serd presidida pelo seu Vice-Presidente, pelo
Secretario ou de membro do conselho eleito no ato para presidir a reunifo, com as
mesmas atribui¢des do presidente.

Paragrafo Unico - Em caso de empate na votagdo, o Presidente do
Conselho ou membro que o substituir no exercicio da Presidéncia terd voto de
~ qualidade.
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Art. 89 - Incumbird ao IPACI proporcionar ao Conselho de PreVIdenC|a
0S meios necessarios ao exercicio de suas competéncias.

CAPITULO II
Da Competéncia do Conselho de Previdéncia

Art. 90 - Compete ao Conselho de Previdéncia:

I - acompanhar e avaliar a gestdo operacional, econdmica e financeira
dos recursos do RPPS;

IT - examinar e emitir parecer conclusivo sobre propostas de alteracdo
da politica previdenciaria do Municipio;

IIT - autorizar a alienagdo de bens imdveis integrantes do patriménio
do IPACI, bem como a aquisicdo de bens iméveis para o Instituto, observada &
legislagao pertinente;

IV - aprovar a contratagdo de agentes financeiros pelo IPACI para a
gestdo terceirizada dos recursos do fundo previdenciario;

V - deliberar sobre a aceitagdo de doagles, cessdes de direitos e
legados, quando onerados por encargos;

VI - adotar as providéncias cabiveis para a corregdo de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do IPACI;

VII - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacdo pertinente ao
RPPS;

VIII - manifestar-se sobre a prestagdo de contas anual a ser remetida
ao Tribunal de Contas;

IX - solicitar a elaboragdo de estudos e pareceres técnicos relativos a
aspectos atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais relativos a assuntos de
sua competéncia;

X - dirimir as ddvidas quanto a aplicagdo das normas regulamentares,
relativas ao RPPS, nas matérias de sua competéncia;

XI - garantir o pleno acesso dos segurados as informagbes relativas a
gestao do RPPS;

XII - deliberar sobre os casos omissos no @mbito das regras aplicaveis
ao RPPS; e

XIII - funcionar como Junta Recursal para julgamento de recurso
contra as decisfes ou atos do Presidente Executivo, desfavoravel ao segurado ou seu
dependente ou para dar parecer a consyltas formuladas pelo Presidente do IPACI.
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TITULO VIII
Das Disposicdes Finais

Art. 91 - E vedada a elaboracdo de atos ou de instrumentos
normativos voltados as questdes atinentes ao IPACI sem a anuéncia formal do IPACI.

Art. 92 - E vedada a celebracdo de convénio, consércio ou outra
forma de associacdo para a concessdo dos beneficios previdencidrios de que trata
esta Lei com a Unido, Estado, Distrito Federal ou outro Municipio.

Art. 93 - E vedado ao IPACI fornecer empréstimos, sob qualquer
forma, ao Poder Executivo Municipal, suas Autarquias e fundagbes, bem como, ao
Poder Legislativo Municipal. '

Art. 94 - O IPACI, através de atos normativos, estabelecera os
instrumentos para a sua atuagao, controle e supervisdo, nos campos administrativo,
técnico e econoémico-financeiro.

Art. 95 - O Poder Executivo e Legislativo, suas autarquias e fundagdes
encaminhardo mensalmente ao IPACI Folha de Pagamento Analitica com os valores
detalhados de subsidios, remuneragdes e contribuigBes respectivas e relagdo nominal
dos segurados e seus dependentes.

Art. 96 - O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo, instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores
titulares de cargo efetivo, observado o disposto no art. 202 da Constituicdo Federal
de 1988, no que couber, por intermédio de entidade fechada de previdéncia
complementar, de natureza publica, que oferecerd aos respectivos participantes
planos de beneficios somente na modalidade de contribuigdo definida.

: § 19. Somente apds a aprovacdo da lei de que trata o caput, o
Municipio podera fixar, para o valor das aposentadorias e pensdes a ser concedidas
pelo RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do RGPS de que trata o
art. 201 da Constituicdo Federal de 1988.

8§ 2°. Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto
neste artigo poderd ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico
Municipal até a data da publicagdo do ato de instituicdo do correspondente regime de
previdéncia complementar.

Art. 97 - Serdo realizadas pelo Instituto de Previdéncia do Municipio
de Cachoeiro de Itapemirim — IPACI, as inspegbes médicas periciais que visem
atestar a capacidade fisica e mental em exames admissionais dos servidores
aprovados em concursos publicos do municipio, suas Autarquias e Fundagdes, sendo
todos esses procedimentos custeados pelos Entes nominados acima, na forma de
aporte estabelecido no Artigo 12, Inciso VIII, desta Lei.

Art. 98 - Esta Lei, no que couber, podera ser regulamentada por
decreto.do Chefe do Poder Executivo.

Art. 99 — Esta Lei entraréa em vigor na data de sua publicacdo,
mantido os efeitos da lei anterior em reedicdo, revogando-se expressamenté aQLei
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no., 5.724, de 1° de julho de 2005 e Lei n%. 6.149, de 12 de setembro de 2008,
revogando-se também, o artigo 8°; o §29, do artigo 65 e o Paragrafo Unico, do artigo
68, todos da Lei n0. 3.995, de 24 de novembro de 1994, ainda, os artigos 82 a 88, 91
a 94 e 98, da Lei n°. 4.501, de 25 de margo de 1998, no que confrontarem aos
dispostos desta nova Lei.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2013.

CARLOS ROBE! O CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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DO MESTRE

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO PREVIDENCIARIO

Aos. vinte e dois dias do més de outubro do ano de dois mil e treze, as nove
horas, na sede do Instituto de Previdéncia do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim - IPACI, situado na Rua Rui Barbosa, n° 16, Centro, na cidade de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, reuniu-se o Conselho do
IPACI. O Presidente do IPACI, Sr. Geraldo Henrique iniciou a reunido
apresentando a minuta do projeto de Lei, que dispde de alteragdo da Lei n°
6640/2012 (Reestruturagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Cachoeiro de ltapemirim). Apéds lida e revisada
pelos membros do Conselho, os mesmos votaram com unanimidade
encaminhar o projeto para o Executivo Municipal para andlise e parecer. A
reuniao encerrou-se as onze horas e trinta minutos. Nada mais a relatar, os
presentes determinaram & lavratura da presente ata, que vai assinada por
todos, para que a mesma reproduza os fatos que aqui ocorreram.

Pab%Lordes Dias
Presidente do Conselho do Instituto de Previdéncia

Willia% ibla  /
o \ﬂg tiwjt%:le Previdéncia

Vice-Presidente do Conselhg d

iago Athgyde Viana
Membro do Conselho do'Instituto de Previdéncia
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Membro do Conselho do Instituto de Previdéncia

o o

Luefane de Oliveira Pope Mion
Membro do Conselho do Instituto de Previdéncia

Membro do

arcia Pereira
Instituto de Previdéncia

Janine Sa
Membro do Conselh

%}“V ‘
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Irene Pozi Machado
Membro do Conselho do Instituto de Previdéncia

Elo (l Maria' Gongalves

Membro do Conselho do Instituto de Previdéncia
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L PRO CURAD ORIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N ° 306/2013

INICIATIVA PODER EXECUTIVO o v

AMESADIRETORA A
4 Senhor Pre51dente ‘_
1 - O presente pI‘O]etO de autoria do Poder Executlvo Mun1c:1pal

“DISPOE SOBRE A REEDI(;AO DA LEI'N°® 6.640, de 27 DE ABRIL DE 2012,

“'QUE TRATA. DA REESTRUTURACAO -DO REGIME PROPRIO DE v

o

PREVIDENCIA SOCIAL DOS - SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE: ITAPEMIRIM INSTITUIDO PELA LEI N° 4. 501 DE 25
DE MARCO DE 1998 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” . ‘

A

20 ~ Seb o aspecto formal 0 pI‘O]etO se enquadra nas hlpoteses de R

competenc1a const1tuc1onal do Poder Executivo Mun1c1pal para dispor sobre a
orgamza(;ao e 0, func1onamento da adrmmstra(;ao mun1c1pal (art 69 VII, da LOM)

\.x-

~ 30 L :-/?' Sob 0 aspecto tecruco a 1e1 altera alguns parametros com 0 ob]etlvo de ,
--aclarar-a leglslagao existente, 1nser1ndo alguns beneficios (mudanga no-calculo da - .

aposentadorla por 1nvahdez mals‘beneflco aos’ segurados) e-alterando a data para o-

“repasse preV1denc1ar10 ob]etlvando a 'aglhzagao do. encerramento do exerc1c1o S
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Pr"ojeto de Lei n°. 306 / 2013 |

> INICIATIVA:. Vereador Poder Executivo
- RELATOR: Vereador Dav1d Alberto Léss
oo RELATORIO , ) - ) - L
- Trata-se de PrOJeto de Lei que dispoe sobre a reedlgao da Lei n® 6. 640 de 27 de abril de 2012
+- que trata da reestruturagdo do Regime Proprio. de Previdéncia Social dos Servidores' do -
Mumclpro de Cachoelro de lapemirim 1nst1tu1da pela Lei n° 4 501, de-25 de margo de 1998.°

L / .VQTO DO RELATOR: .
Entendo _qué o presente projeto -pode seguir seu curso natural, tendo em vista o parecer .

_ favorével do Tlustre Procurador ‘Legislativo, além do fato de tratar-se da reedigdo da Lei -
antérior com pequenas.alteracdes que visam beneficiar os segurados, inclusive préximos da

- aposentadoria. Ressalte-se, ainda, que o presente projeto foi anahsado e aprovado pelo

| ConseIho Prev1denc1arro doMucipio. - . - « *

_ ~

-. Voto pelo‘ encaminhamento regular da matéria.

VOTO\DOPRESIDENTE o . T
- Voto Cornorelator ' S - : C o

. VOTODOMEMBRO
- :Voto com‘oRelator.’ i : : S
~_DECISAO N

A Comissao votou, por- unammldade pelo encarmnhamento regular da matéria.

Sala das Comissdes, lé de’ @W MM de 2013 |

FABRICIO FE! $s*o \RES - Presidente

DAVID ALBERTO LO 5S — Relator
. |

, - i . . . - P L

OSMAR DA SILVA - Membro -

e e : “Feliz a Nacdo cujo Deus é o Senhor” » ' B
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