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OJETO DE LEI N° 07872019

03

DOCUMFNTO: V(L)

~ |PROTOCOLO GERAL: V22
2K o G A

NUMERO PROPRIO: /\Qé(

PR DATA PROTOCCLO: Ap W2, \M\
- ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI - N°
APROVADO 7.756, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURAGAO DO PLANO DE CARGOS,
[ ] UNANIMIDADE CARREIRAS, SUBSIDIOS E VENCIMENTOS .DA

ADMINISTRA(}AO DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO
MUNICIiPIO DE - CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE. CACHOEIRO DE

-atribuicbes legais, faz saber que a Cémara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Municipal n° 7. 756 de 4 de novembro de 2019, com anexos,

passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Art. 40 (...)
(...)

§ 19-A. O direito de op¢do a que se refere o caput deste artigo é assegurado

 aos servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, nomeados e admitidos até a data da publicagdo desta
Lei, devendo ser formalizado por documento escrito e devidamente assmado, no
prazo de até 20 de fevereiro de 2020.

(...)

§ 49°. A opcédo pelo regime de subsidios /mp//ca renuncia irretratavel ao modelo
de remuneracdo por vencimentos, inclusive as vantagens pessoais, adicionais,
gratificacbes, produtividades, as parcelas incorporadas por. acbes judiciais e
demais parcelas incorporadas por lei especifica ou outra espécie remunerator/a
ficando absorvidas pe/o subS/d/o (NR).

()

ITAPEMIRIM, Estado do Espirito Santop, no uso de suas -

Art. 5°-A. O servidor e empregado publico municipal, de que trata esta Lei, que

exercer a opcdo na forma do artigo 49, serd enquadrado na tabela de subsidio,
no nivel e referéncia em que se encontra na data da opgéo.

(...)

Art. 6°-A. O servidor e empregado publico municipal que ndo exercer o direito

de opgéo, que lhe é assegurado no artigo 4°, ou se recusar a fazé-lo,

permanecera remunerado pela modalidade de vencimentos, com 0S d/re/tos e
vantagens adquiridos até 20 de fevereiro de 2020.

(...)
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Art. 20. (...)
(..)

I-A - cumprir o intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na
referéncia de vencimento ou subsidio em que se encontre, a contar da data de
vigéncia desta Lei;

(.-.)

-Art. 21, (...)

(...) ' _

V-A - licenga para tratamento de salde, superior a- 30 (trinta) dias,-'

ininterruptos ou ndo, no periodo de avaliagdo, exceto as licengas por doengas
graves, especificadas em rol taxativo da Lei n° 4.009/1994, por doenga
ocupacional e por acidente em servigo;

(...)

Art. 26-A. Caso ndo alcance o grau de merecimento minimo, nos termos do art.
23 desta Lei, o servidor permanecerd na referéncia de subsidio em que se
encontra, devendo cumprir 0 novo intersticio exigido de efetivo exercicio nessa
referéncia, para efeito de nova.apuracdo de merecimento.

(...)

Art. 35-A. Caso ndo alcance o percentual minimo na Avaliacdo de Desempenho,
o servidor permanecera na situacdo em que se encontra, devendo cumprir novo
intersticio, com duracdo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio, para efeito de
nova apuracdo de merecimento, objetivando a promogdo-vertical.

Paragrafo dnico. As 2 (duas) novas avaliagbes de desempenho, previstas no
. caput deste artigo, substituiro, para efeito de apuracdo do percentual minimo
exigido para a promogdo, as 2 (duas) avaliacbes de desempenho. do servidor
obtidas com menor percentual, aferidas no intersticio de 10 (dez) anos,
conforme previsto no art. 32, inciso I, desde que sejam superiores a estas.

(...)

‘Art. 63-A. O enquadramento dos servidores na Tabela de Subsidios prevista no
Anexo V desta Lei, sera realizado considerando as seguintes normas:

I - os servidores que estiverem posicionados da referéncia A até H serdo
enquadrados no nivel I da respectiva classe, prevista para seu cargo e carreira;

IT - os servidores que estiverem posicionados da referéncia I até M ser&o
enquadrados no nivel II da respectiva classe, prevista para seu cargo e carreira;

IIT - os servidores que estiverem posicionados na referéncia N até R serdo
enqguadrados no nivel III da respect/va classe, caso existente, para seu cargo €
carreira.

(...)

4
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Art. 65-A. Os atos coletivos de enquadramento serdo baixados, sob a forma de -
listas nominais, através de decreto do Chefe do Executivo Municipal e publicados
na forma oficial, até 90 (noventa) dias a partir da data de opg¢&o prevista no. §
19-A do artigo 49 desta Lei, de acordo com o disposto neste capitulo.

Art. 66. (...)

§ 10, (...)

§ 2°. Sendo o pedido deferido, a ementa da decisdo da Comiss&o deverd ser
encaminhada ao chefe do Poder Executivo no prazo méaximo de 10 (dez) dias a
contar do término do prazo fixado no § 1° deste artigo, para publicacdo
retificadora na forma do artigo 65-A desta Lei, e os efeitos financeiros -
decorrentes da revisGo do enquadramento serdo retroativos & data em que o
servidor fez jus ao enquadramento (NR).

(...)

Art. 78-A. S&o partes integrantes da presente Lei a Tabela do Anexo I, a Tabéla
I do Anexo II e a Tabela Anexo 1V, em substituicdo ao que consta Lei 7.756 de 4
de novembro de 2019. ‘

(...)

Art. 83-A. Ficam revogadas, a partir de 21 de fevereiro de 2020, as disposi¢es
em contrario, em especial o § 99 do artigo 28,- o inciso V do artigo 135 e o
rartigo 144 da Lei 4.009 de 20 de dezembro de 1994; a Lei 4.624 de 11 de
agosto de 1998, a Lei 4.818 de 24 de agosto -de 1999, instituida pela Lei 4.624,
de 11 de agosto de 1998; a Lei 4.995 de 19 de maio de 2000; a Lei 5.135 de 13
de fevereiro de 2001; o artigo 30 da Lei 5.917 de 21 de dezembro de 2006; a
Lei 5.800 de 28 de dezembro de 2005; a Lei 6.000 de 17 de agosto de 2007; os
artigos 10, 20, 30, 40, 50, 60, 70, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 da Lei 6.024 de 17 de
outubro de 2007; a Lei 6.630 de 29 de marco de 2012; os artigos 1° ao 13 e os
artigos 15 ao 57 da Lei 6.095/2008, permanecendo integralmente vigente, para
todos os efeitos, o artigo 14, bem como o0s anexos III e 1V da referida Lei e a Lei
7.116 de 26 de novembro de 2014, :

(..)"

Art. 2° Ficam aIteraAdos_os artigos 142 e 148 da Lei no 4.009, de 20 de
dezembro de 1994, que passam a vigorar com a.seguinte redacao:

"(...)

Art. 142. O adicional por tempo de servi¢o serd concedido por quinquénio de
efetivo exercicio prestado exclusivamente & Administragdo Municipal.

§ 19 O célculo da gratificacdo sera feito sobre o vencim to do cargo efetivo no
percentual de 3% (trés por cento) por quinquénio.

(...)
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§ 59 Limita-se a quantidade de percepgdo em 7 (sete) quinquénios.

(...)

Art. 148. A gratificacdo de assiduidade serd concedida, em cardter permanente,
ao servidor efetivo que completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio, e que a
requerer, a qual corresponderd a 10% (dez por cento) do valor de seu
vencimento padréo, limitado a quantidade de percepcdo em 3 (trés) decénios.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir de 21 de dezembro de 2019,
revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2019..
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ANEXO |

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
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ANEXQ I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

Nivel Carga s
Grupo Classe de = - Quantitativo
Ocupacional Cargo C:r(z;gsos Subsidio SIL?T:::ZI Especialidade Total por Cargo
. | GEA
Administrador I GEAIl - 30h T 8
11} GEAIl
. I GEAI . :
Apalsta de I | GEAl 30h ; 5
) 11 GEAIIl
| GEC| . :
Arquiteto - I GECII 30h ) - : 12
- GECIII
. I GEAI :
Asss’fégl‘te I GEAl 30h : 55
3l GEAIll
| GEAI
Auditor Interno 1l GEAIl 30h ' - 5
: 1l " GEAII .
o GEAI
Bibliotecario Il GEAIl 30h - 5
{]] GEAIl '
. I GECI
Bidlogo Il GECIl  |. 30h - . 10
1l GECIlll |
Cirurgiao I GEB | ‘
Dentista ll GEB Il 15h - 60
(Clinico Geral) 1 GEBIlI
Grupo - j . 6
Especializado - o Endodontia —
3
Cirurgia Oral -
" (Bucomaxilo) -
Cirurgido I GEB| Atendimento 2.
Dentista [ GEBII 1Bh | 5 endimento a -
Lo acientes com -
(Especialista) | GEB Iil Necessidades
' Especiais
: 2
Periodontia -
2
Prétese -
| GEAI ]
Contador - Il GEAII 30h - , 10
i GEAIIl )
| GEAI :
Economista | GEAIll 30h - 5
Il GEAll .
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagao)
Nivel Carga .
Grupo Classe de bt i Quantitativo
Ocupacional Cargo C:%sos Subsidio Sl::r)r:zl;:gl Especialidade Total por Cargo
l GEAT - - -
Enfermeiro Il GEAIl ~ 30h 61
Il GEAlll -
. I GEA| - '
Enfermetro do I GEAIl 30h 2
: il GEAIll
. I GECI C-
Engenheiro - GECIi 30h 2
Agrimensor . | GEC Il - .
. I GEC | -
%%522‘2;0 I GECII 30h | 5
il GEC I
. I GEC| -
Tgi?ehn‘ig]" ' I GECII 30h o2
Il GEC1lI
) I GEC | -
Engenheiro Civil Il GECII 30h ' 15
o 1] GECI
. | GECI| - - .
E”Q‘Kﬂ"i'r’lg'sm de I GECI 30h | 2
I GEC1lI
Engenheiro de | GECI -
Transito e 1l GECI1I 30h 2
Trafego 1l GEC I ' .
. 1 - GECI - -
Ecpecialbado |  Eiowcista | ! GECI 300 , 3
1 GECl
Engenheiro ! GEC! ) .
Florestal I GEC I 30h A 5
I GEC1lI ) :
Engenheiro I GECI ) '
Mecanico Il GECI 30h 3
i GEC Il _
[ GEAI - .
Farmacéutico ! GEAIl 20h - 30
m . GEAIl :
| GEAI - :
Fisioterapeuta 1l GEAIl 20h 33
n - GEAI
I GEAIl -
Fonoaudiologo I GEAIl 20h 12
1l GEAl '
l GEAI -
Gedgrafo 1l GEAIl 30h : 2
1l GEAIll ' .
l GEAI -
Gedlogo Il GEAI © 30h . 2
1l GEAIl
: I GEAI -
Jornalista Il GEAIl 30h 8
' 1l GEAIlll :
Praca Jerénimo Monteiro, 28 '« Centro
Cachoeiro de Itapemirim » ES » Cep 29300-170 « C. Postal 037
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ANEXO I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal
: (Continuagao) ' '
Grupo - Nivel Carga Especialidade o
Ocupacional Cargo dos %Isls):?d(ij: Horaria TC:ulantltaéva
: Cargos Semanal otalpor L.argo
o ! GEB | -
Médico
o I GEBII "15h 59
(clinico geral) M GEB Ill
Psiquiatra 2
Urologista 1
Infectologista 3
Dermatologista -1
Pneumoiogista. 1
Ortopedista 3
Cardiologista 2
Grupo _—
Especializado . | GEBI Angilogista 1
Médico :
. Il GEB Il 15h
(especialista) I GEB Il
Endocrinologista 1
Otofrinoléringo- -
logista 2
Cirurgido Geral _
-4
Médico do
Trabalho 1
Ginecologista
20
Pediatra
25
‘Radiologista e
Diagnostico por
Imagem :
Medico 10
Regulador

Y
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ANEXO [ - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagéo)
Grupo Nivel Carga Especialidade i
Ocupacional Cargo dos %I:lszzfd‘ij: Horaria T(%ulantltactlvo
: Cargos Semanal otal por L.argo
- | GEAI -
vopedied 1 GEAII 20h 10
1l GEALll
) | GEAI - :
Musedlogo Il GEAIl 30h 2
il GEAIll
1 GEAI -
Nutricionista 1l GEALl 30h 25
1l GEAlll
Profissional I GEAI -
de Educagéo Il GEAI 30h 25
Fisica 1l GEAIlll
l GEAI -
Espgc';gfiga 4 | Psicslogo 1 GEA| 30h 35
| GEALll
| GEAI -
Socidlogo Il GEAI 30h 2
il GEAIll
Terapeuta I GEA )
Ocupacional Il GEAIl 30h 2
il GEALlI
! GEAI -
Turismélogo 1l GEAIl 30h 2
. 1l GEALlll :
l GEAI - -
Zootecnista i GEAIl 30h 2
1] GEAIIl

¥
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal |

(Continuagao)

Grupo . Carga oy
Ocupacional - Cargo N(l:\;erl dos . (;Iazsgdfie 'Horaria Quantltaélvo Total
gos ubsidio Semanal por Cargo
. | GFAI
Agente de Transito I GFAIl 30h 35
Auditor Fiscal de | - GFBI
Defesa dos Direitos ] GFB il 30h 5
do Consumidor i GFB Il
. . . | GFB .
Auditor Fiseal de Melo) GFBII 30h 17
1l GFB Il
. . | GFBI _
Auditor Fiscal de I GFB I 30h o4
Obras
Crupo T o)
Fi li Ly . .
Iscalizagao A“dg‘;'sijf::' de I GFBII 30h 15
1} GFB Il
. . | GFBI :
Auditor Fiscal I GFBII 30h 23
1] GFB Il
, . | 'K GFBI
Auditor Fiscal de - GFBII 30h 14
P il GFBIII
. . I GFC|
pudorfiscade | w | ool | 29
nicip m GEC Il
.. | GGAI
Grupo Guarda Guarda Municipal f GGA Il 40h a0
Artifice de Obras e | GOB |
Servicos Plblicos |, I GOB Il ~ 40h 70
Auxiliar de Obras e | GOAL
Servicos Publicos I GOAl 40h /0
Auxiliar de Servigos | GOAI
Gerais i GOA Il 40h 226
Grupo L . | GOB | 40h 25
Operacional Eletricista I GOB Il
Mecanico de .
Maquinas - | GOD |
Equipamentos e il GOD il 40h 10
Veiculos
, | GOC|
Motorista n GOC II 40h 190

b
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagao)
Grupo Nivel Classe de Carga L
" Ocupacional Cargo dos Subsidio Horaria . Quantitativo
' Cargos Semanal | Total por Cargo
Operador de Maquinas e ] GOD I 40h 45
Grupo Veiculos Especiais i GOD Il
Operacional Operador de Maquinas | GOB | 40h 10
Leves Il GoB 1l
. | GTAC|
Agente Administrativo. Il GTACIII 40h 160
i GTAC Il
Agente de Apoio lll g.;:s lll 40h 63
Educacional
m GTAB Il
. . . I GTAAI
Auxiliar Admlnlstratlvo I GTAAL 40h 220
o = I GTAAI
Auxiliar de Educagao I GTAAI 40h 260.
e s | GTAAI
Auxiliar em Sagde Bucal I . GTAAI 40h 65
: f GTAB |
Cuidador 1l GTAB Il 40h 200
1 GTAB |
! GTAB |
: Cuidador Social i GTAB I 40h . 40
Grupo Técnico/ i GTABIIIl -
Administrativo o dor de | GTAB |
Video?nec;r?itoramento N GTABII 40n 31
I . GTABIII
! GTAD | .
Técnico Agricola 11 GTAD I 40h 5
]l GTADIII
A - I GTAD|
Tnolelsbemet | 0| ewon |
o | GTAD llI
A . | GTAD | ,
Tecncho dte’ F_’rotese I GTAD Ii " 40h 2
entana i GTAD I
.. I GTAD |
Técnico $_e Eelgr;]uranga do 1 GTAD Il 40h "3
rabamno il GTAD Il :
! GTAD |
Técnico em Edificages Il GTAD I 30h 24
1]l GTAD llI

. Praca Jerénimo Monteiro, 28« Centro
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ANEXO I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagéo)
| GTAD | ‘
Técnico em Enfermagem ] GTAD Il " . 40h 130
' ] GTAD lli
- | Técni Enf | GTAD |
ec“'cgoe’T"rab’;;;m.agem I GTADIl - 40h 2
m GTAD Il
I GTAD |
Técnico em Informatica 1l GTAD 1 40h 10
n GTAD Il
Grupo Técnico/ Técnico em Meio ! GIADI
Administrativo Ambiente H GTAD Il 40h 10
] GTAD llI
. | GTAD |
Técnico em Radiologia 1l GTAD I 24h 15
i GTAD I
| GTAD | :
- Topégrafo il GTAD Il 40h 2
Ml ~GTAD I
l GTAB|
Secretario Escolar I GTAB I 30h 50
1] GTAB Il
i GPAL - .
Procuradoria Procurador 1l GPAIll 30h 20
1] GPAIII
Grupo . . Quantitativo Total por
Ocupacional Cargo Carga Horgna Semanal - Cargo
Professor PEB A 2h 455
Professor PEB A 40h 68
Professor PEB B 25h 870
Professor PEB B — Libras 25h 20
' s Professor PEB B — Deficiente Visual 25h 10
Grupo Magistério
Professor PEB C — Lingua Portuguesa 20h 2
Professor PEB C — LingUa Portuguesa 25“ 25
Pfofessor PEB C — Lingua Portuguesa 40h 6
Professor PEB C — Matematica 25h 35

. Praca Jer6nimo Monteiro, 28 = Centro
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Grupo Magistério

Professor PEB C — Matematica 40h 8
Professor PEB C - Ciéncias 20h 1
Professor PEB C — Ciéncias 25h 30
Professor PEB C — Ciéncias 40h 8

Professor PEB C- Histéria 20h .3
Professor PEB C — Histéria 25h 29
Professor PEB C — Histdria 40h 4
Professor PEB C — Geografia 20h - 2
Professor PEB C — Geografia 25h 37
Professor PEB C — Geografia 40h 4
Professor PEB C — Inglés 20h 1
Professor PEB C — Inglés 25h 23
Professor PEB C - Inglés 40h 1
Professor PEB C — Artes 25h 38
Professor PEB C — Ensino Religioso 25h 33
Professor PEB C — Educagéo Fisica 20h 1
"Professor PEB C — Educacio Fisica 26h 80
Professor PEB C — Educacio Fisica 40h 4
Professor PEB D 20h T
Professor PEB D 25h 38
Professor PEB D 40h

Praca Jerdnimo Monteiro, 28« Centro :
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Tel.: 28 3155-5351,

ANEXO Il

CARGOS DO QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL

}
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QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL
SERVIDORES EFETIVOS
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ANEXO Il - Cargos do Quadro Suplementar de Pessoal Servidores Efetivos

Nivel dos Classe de Carga Horaria g
Cargo Cargos Subsidio Semanal Quantitativo
. 1 GTAB |
fgente de Servigos da 1 GTABII 30h 44
ducag 1 GTAB IlI
l
Ajudante Geral Il ggﬂ[ 40h 120 -
| GEAI
Auditor 1l GEAIl 30h 1
i GEAIl
' |
Auxiliar de Enfermagem I C?'FAA‘AAIII 40h 29
Auxiliar de Prétese Dentéria ||] g_;_l'//\\:lll 40h 1
Auxiliar de Servigos de Apoio I GTAAI 40h 51
a Unidade de Saude Il GTAAI :
Auxiliar de Servigos Publicos 1 GOAI 40h 293
Municipais I GOAll
I GTAB |
Cadastrador I GTAB I " 40h 5
all GTABIII
| GOB |
Costureira I GOB Il 40h 3
| GOAI
Frentista I GOA Il 40h 2
| GOAl -
Gari I GOAIl 40h 166
_ | GOAI '
Padeiro 1l GOAl : 4Oh‘ 1
. | GOB 1
Pintor Letrista 1 GOB ||
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~ ANEXOIl - Cargos do Quadro Suplementaf de Pessoal Servidores Efetivos —

(Continuagao)
Nivel dos Classe de Carga Horaria v
Cargo Cargos Subsidio Semanal Quantitativo
| GOB |
Porteiro I GOB I 40h 1
! GTAD |
Técnico em Contabilidade I GTAD Il 30h 15
il GTAD 11l
. . I GTAD |
Técnico em Servigos I GTAD II 30h 74
Administrativos I GTAD IlI
| GOB 1 -
Telefonista 1 GOB || 30h 1
| GOAI
Vigia I GOAl 40n 105
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ANEXO IV

CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
HIERARQUIZADOS POR CLASSES DE SUBSIDIOS

b
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hlerarqmzados por Classes de

Subsidios
Classe de Subsidios Denominagao dos Cargos
Auxiliar de Obras e Servigos Publicos |, Auxiliar de Servigos
GOAI :
Gerais 1.
Auxiliar de Obras e Servigos Pubhcos I, Auxiliar de Servngos
GOAIl
Gerais Il.
Artifice de Obras e Servigos Publicos |, Cozinheiro 'l,,EIetricista,
GOB | . A
Operador de Maquinas Leves I.
Artifice de Obras e Servigos Publicos I, Cozinheiro [l, Eletricista
GOB I .
I, Operador de Maquinas Leves Il
GOC | Motorista I.
GOC i Motorista Il.
Mecénico de Maquinas Equipamentos e Velculos l, Operador
GOD |
de Maquinas e Veiculos Especiais .
Mecénico de Maquinas Equipamentos e Veiculos Il, Operador -
GOD i A . -
de Maquinas e Veiculos Especiais II.
Auxiliar Administrativo |, Auxiliar de Educago |, Auxiliar de
GTAAI
Satde Bucal .
GTAAI Auxiliar Administrativo II, Auxiliar de Educagao l, Auxmar de
Saude Bucal Il :
GTAB | Agente de Apoio Educacional |, Cuidador I, Cuidador Social I,
Operador de Videomonitoramento |, Secretario Escolar l. .
GTAB Il Agente de Apoio Educacional Il, Cuidador II, Cuidador Social Il
Operador de Videomonitoramento I, Secretario Escolar Il.
GTAB Ill Agente de Apoio Edudacional 11, Cuidador IlI, Cuidador Social
: 1, Operador de Videomonitoramento I, Secretario Escolar Il

Praca Jeronimo Monteiro, 28« Centro
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hierarquizados por Classes de

Subsidios — Continuagéo

Classe de Subsidios

Denominac¢ido dos Cargos

GTAC |

Agente Administrativo .

GTAC I

Agente Administrativo .

GTAC Il

Agente Administrativo Ill.

GTAD |

Técnico Agricola |, Técnico de Laboratéric em Andlises Clinicas |,
Técnico de Prétese Dentéria |, Técnico de Seguranga do Trabalho |,
Tecnico em Edificagbes |, Técnico em Enfermagem |, Técnico em
Enfermagem do Trabalho I, Técnico em Informatica I, Técnico em
Meio Ambiente |, Técnico em Radiologia |, Topégrafo I.

GTAD I

Técnico Agricola Il, Técnico de Laboratério em Analises Clinicas II,
Técnico ‘de Prétese Dentaria 1, Técnico de Seguranga do Trabalho
I, Técnico em Edificagdes I, Técnico em Enfermagem II, Técnico
em Enfermagem do Trabalho Il, Técnico em Informatica Il, Técnico
em Meio Ambiente Il, Técnico em Radiologia 1, Topografo Il.

GTAD Il

Técnico Agricola lll, Técnico de Laboratério em Analises Clinicas Ill,
Técnico de Prétese Dentaria lll, Técnico de Seguranga do Trabalho
I, Técnico em Edificagdes lll, Técnico em Enfermagem llI, Técnico
em Enfermagem do Trabalho Ill, Técnico em Informéatica lll, Técnico

GGAI

em Meio Ambiente I, Técnico em Radiologia lll, Topografo ll.

Guarda Municipal |

GGAll

Guarda Municipal "

GEAI

Administrador I, Analista De Sistemas [, Assistente Social I, Auditor
Interno |, Bibliotecario |, Contador |, Economista |, Enfermeiro |,
Enfermeiro do Trabalho |, Farmacéutico 1, Fisioterapeuta I,
Fonoaudidlogo |, Geografo |, Geologo [, Jornalista |, Médico
Veterinario I, Museélogo |, Nutricionista I, Profissional de Educag&o
Fisica , Psicologo |, Socidlogo [, Terapeuta Ocupacional |,
Turismélogo |, Zootecnista |. : :

GEAIl

Administrador I, Analista De Sistemas I, Assistente Social 1l, Auditor
Interno 1l, Bibliotecario II, Contador Il, Economista l, Enfermeiro I,
Enfermeiro do Trabalho I, Farmacéutico Il Fisioterapeuta Il
Fonoauditlogo ll, Geografo ll, Geodlogo Il, Jornalista I, Médico
Veterinario |1, Musedlogo lI,- Nutricionista Il, Profissional de Educagao
Fisica 1l, Psicologo Il, Socidlogo I, - Terapeuta Ocupacional I,
Turismélogo |l, Zootecnista Il. '

GEAIIl

Administrador ‘1ll, Analista De Sistemas llI, Assistente Social lII,
Auditor Interno ill, Bibliotecério Ill, Contador Ill, Economista Il
Enfermeiro lll, Enfermeiro do Trabalho Il Farmacéutico |l
Fisioterapeuta lll, Fonoaudidlogo Ill, Geografo I, Geodlogo Il
Jornalista 1ll; Médico Veterinario lll, Musedlogo I, Nutricionista IlI,
Profissional de Educagdo Fisica lll, Psicologo - Ill, Socidlogo H,

Praca Jerdnimo Monteiro, 28« Centro
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hierarquiiados por

Classes de Subsidios - Continuagao

Classe de . =
Subsidios Denominagédo dos Cargos

Arquiteto [, Bidlogo |, Engenheiro Agrimenéor 1, Engenheiro Agrénomo |,

GEC | Engenheiro Ambiental I, Engenheiro Civil |, Engenheiro de Minas |,
Engenheiro de Transito e Trafego |, Engenheiro Eletricista |, Engenheiro
Florestal |, Engenheiro Mecanico I. :
Arquiteto 1l, Bidlogo 1l, Engenheiro Agrimensor I, Engenheiro Agrénomo ll,

GEC Il Engenheiro .Ambiental ll, Engenheiro Civil Il, Engenheiro de Minas II,
Engenheiro de Transito e Trafego Il, Engenheiro Eletricista Il, Engenheiro
Florestal ll, Engenheiro Mecanico II.
Arquiteto lll, Bidlogo lIl, Engenheiro Agrimensor lll, Engenheiro Agronomo

GEC Il lll, Engenheiro Ambiental Ill, Engenheiro Civil lll, Engenheiro de Minas Ill,
Engenheiro -de Transito e Trafego Ill, Engenheiro Eletricista lll, Engenheiro
Florestal lll, Engenheiro Mecanico lll.

GEB | Cirurgido-Dentista (Clinico Geral) I, Cirurgido-Dentista (Especialista) I,

. Meédico (Clinico Geral) I, Médico. (Especialista) .

GEB | Cirurgido-Dentista (Clinico Geral) Il, Cirurgido-Dentista (Especialista) I,
Médico (Clinico Geral) I, Médico (Especialista) Il.

GEB Il Cirurgido-Dentista (Clinico Geral} I, Cirurgiéé-Dentista (Especialista) 11,
Médico (Clinico Geral) Ill, Médico (Especialista) Ill.

GFAI 7 Agente de Transito |

GFAIl Agente de Tréansito [l.
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor I, Auditor Fiscal de

GFB | Meio Ambiente |, Auditor Fiscal de Obras |, Auditor Fiscal de Posturas I,
Auditor Fiscal de Transportes |, Auditor Fiscal Sanitério .
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor II, Auditor Fiscal de

GFB Il Meio Ambiente Il, Auditor Fiscal de Obras Il, Auditor Fiscal de Posturas I,
Auditor Fiscal de Transportes |l, Auditor Fiscal Sanitario I1.
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor lll, Auditor Fiscal de

GFB 1l Meio Ambiente IIl, Auditor Fiscal de Obras lli, Auditor Fiscal de Posturas llI,
Auditor Fiscal de Transportes I, Auditor Fiscal Sanitario Ill. '

GFC | Auditor Fiscal De Tributos Municipais I.

GFC -Auditor Fiscal De Tributos Muhicipais il

GFC Il Auditor Fiscal De Tributos Municipais Il. o
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hlerarqwzados por Classes de - |
: Subsidios - Contlnuagao
Classe de Subsidios Denominagéo dos Cargos
GPAI Procurador I.
. GPAII Procurador 1.
GPAII Procurador lll.

Prefeitura Municipal de
Cachaelro de itapemirim




Cachoeiro de Itapemirim, 10 de d_ezembro de 2019.

- OF/GAP/N° 619/2019

Exm©. Sr.

ALEXON SOARES CIPRIANO
Presidente da Cédmara Mumcnpal
Nesta

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n®

dessa Douta Camara Municipal.

Atenciosamente,

" VICTOR
- Prefeito

LVA COELHO
icipal

#
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MENSAGEM

Ao Exmo. Sr. Alexon Soares Cipriano
Presidente da Camara Municipal de Cachoelro de Itapemirim

Exma. Sra. Vereadora e Exmos. Srs. Vereadores

Encaminho para deliberag@o e apreciagdo dessa egrégia Casa de Leis o Projeto de Lei n®
\/X 8/2019, que altera e acrescenta dispositivos da Lei-n® 7.756, de 4 de novembro de
2019, que dispde sobre a estruturacdo do Plano de Cargos, Carreiras, Subsidios e
Vencimentos da Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim e dd outras providéncias. ' .

A medida tem por objetivo adequar o texto de Lei do Plano dos Servidores da Prefeitura
Municipal de Cachoeiro de Itapemirim a proposta inicial enviada a essa Assembleia
Legislativa, haja vista que todos os gastos com pessoal foram devidamente calculados
a fim de contemplar as regras ordindrias do texto de lej preterlto

_E, a fim de n&o prejudicar os. servidores da Prefeitura com algum artigo que venha
inviabilizar promogdes, progressdes e demais aspectos que impactam diretamente na
vida financeira desses, ha necessidade de envio do presente Projeto de Lei.

Sem mais para o momento. contamos e certos de contarmos com o apoio dos Exmos.

Srs. Vereadores na aprovacdo deste Projeto de Lei, retiremos os votos de elevada
estima e consideragao. ‘

Atenciosamente,

LVA COELHO

Prefeito icipal

¥ »
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AN — _

| DOCUMPNTO: VAA)
o | . BROTOCOLO GERAL: O 2/
| INOMERO PROPRIO: AT
PROJETO DE LEI N° 078/2019 \
. : , DaTA PROTOCCLO: 402, 142,
ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIV(()S‘ DA LEI N°

7.756, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE DISPOE

AP’ROVADO SOBRE A ESTRUTUBA(;Z\O DO PLANO DE CARGOS,
CARREIRAS, SUBSIDIOS E VENCIMENTOS ' DA

{] UnanabADE - | ADMINISTRAGAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO
Cxra , MUNICIPIO DE-CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA
L ] OUTRAS PROVIDENCIAS. _

PREFEITO MUNICIPAL DE. CACHOEIRO DE
}TAPEMIRIM Estado do Espirito Santo, no uso de suas -
- atribuicdes legais, faz saber que a Camara ‘Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

‘Presidente

Art. 1° A Lei Municipal n°® 7.756, de 4 de novembro de 2019,. com anexos,
passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

"(...)
Art. 40 (..)

(...)

§ 1°-A. O direito de opcdo a que se refere o caput deste artigo é assegurado

 aos servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim, nomeados e admitidos até a data da publicacdo desta
Lei, devendo ser formalizado por documento escrito e devidamente assmado, no
prazo de até 20 de fevereiro de 2020.

(...)

§ 4°. A opcdo pelo regime de subsidios implica rendncia irretratdvel ao modelo
de remuneracdo por vencimentos, inclusive as vantagens pessoais, adicionais,
gratificacBes, produtividades, as parcelas incorporadas por agbes judiciais e
demais parcelas incorporadas por lei especifica ou outra espécie remuneratoria,
ficando absorvidas pelo subsidio (NR).

()

Art. 5°-A. O servidor e empregado publico municipal, de que trata esta Lei, que
exercer a opgdo na forma do artigo 4°, serd enquadrado na tabela de subsidio,
no nivel e referéncia em que se encontra na data da op¢ao.

(--0)

Art. 6°-A. O servidor e empregado publico municipal que ndo exercer o direito
de opgao, que lhe é assegurado no artigo 4°, ou se recusar a fazé-lo,
permanecerd remunerado pela modalidade de venCImentos, com os direitos e
vantagens adquiridos até 20 de fevereiro de 2020.

(...)

Cachoeiro de ltapemirim ¢ ES ¢ Cep 29300-170 » C. Postal 037
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Art. 20. (...)
(..:)

I-A - cumprir o intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na
referéncia de vencimento ou SUbSIdIO em gue se encontre, a contar da data de
V/genC/a desta Lei;

(..)

Art. 21. (...)

(...)

V-A - licenca para tratamento de sadde, superior a- 30 (trinta) dias,.

ininterruptos ou ndo, no periodo de avaliagdo, exceto as licengas por doengas
graves, especificadas em rol taxativo da Lei n° 4.009/1994, por doenca
ocupacional e por acidente em servico;

(...)

Art. 26-A. Caso n&o alcance o grau de merecimento minimo, nos termos do art.
23 desta Lei, o servidor permanecerd na referéncia de subsidio em que se
encontra, devendo cumprir o novo intersticio exigido de efetivo exercicio nessa
referenC/a para efeito de nova apuracdo de merecimento.

(...)

Art. 35-A. Caso ndo alcance o percentual minimo na Avaliacdo de Desempenho,
o servidor permaneceréd na situacdo em que se encontra, devendo cumprir novo
intersticio, com duragdo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio, para efeito de
nova apuracdo de merecimento, objetivando a promogédo.vertical.

Paragrafo unico. As 2 (duas) novas avaliacbes de desempenho, previstas no
caput deste artigo, substituirdo, para efejto de apuracdo do percentual minimo
exigido para a promogdo, as 2 (duas) avaliacbes de desempenho. do servidor
obtidas com menor percentual, aferidas no intersticio de 10 (dez) anos,
conforme previsto no art. 32, inciso I, desde que sejam superiores a estas.

(...)

-Art. 63-A. O enquadramento dos servidores na Tabela de Subsidios prevista no

Anexo V desta Lei, serd realizado considerando as seguintes normas:

I - os servidores que estiverem posicionados da referéncia A até H serdo

enquadrados no nivel I da respectiva classe, prevista para seu cargo e carreira;

II - os servidores que estiverem posicionados da referéncia I até M serédo
enquadrados no nivel II da respectiva classe, prevista para seu cargo e carreira;

IIT - os servidores que estiverem posicionados na referéncia N até R ser&o
enquadrados no nivel III da respect/va classe, caso existente, para seu cargo e
carreira.

(.:)

¢
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Art. 65-A. Os atos coletivos de enquadramento serdo baixados, sob a forma de .
listas nominais, através de decreto do Chefe do Executivo Municipal e publicados
na forma oficial, até 90 (noventa) dias a partir da data de opgdo prevista no §
19-A do artigo 49 desta Lei, de acordo com o disposto neste capitulo.

Art. 66. (...)

§10.(...)

§ 2°. Sendo o pedido deferido, a ementa da decisdo da Comissdo devera ser
encaminhada ao chefe do Poder Executivo no prazo maximo de 10 (dez) dias a
contar do término do prazo fixado no § 1° deste artigo, para publicacdo
retificadora na forma do artigo 65-A desta Lei, e os ‘efeitos financeiros-
decorrentes da revisdo do enquadramento serdo retroativos a data em que o
servidor fez jus ao enquadramento (NR). :

(...)

Art. 78-A. Sdo pértes integrantes da presente Lei a Tabela do Anexo I, a Tabela
I do Anexo II e a Tabela Anexo IV, em substituicdo ao que consta Lei 7.756 de 4
de novembro de 2019.

(...)

Art. 83-A. Ficam revogadas, a partir de 21 de fevereiro de 2020, as disposigoes
em contrario, em especial o § 9° do artigo 28, o inciso V do artigo 135 e o

- artigo 144 da Lei 4.009 de 20 de dezembro de 1994; a Lei 4.624 de 11 de
agosto de 1998; a Lei 4.818 de 24 de agosto de 1999, instituida pela Lei 4.624,
de 11 de agosto de 1998; a Lei 4.995 de 19 de-maio de 2000; a Lei 5.135 de 13
de fevereiro de 2001; o artigo 30 da Lei 5.917 de 21 de dezembro de 2006; a
Lei 5.800 de 28 de dezembro de 2005; a Lei 6.000 de 17 de agosto de 2007; os
artigos 1°, 29, 39, 40, 50, 60, 70, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 da Lei 6.024 de 17 de
outubro de 2007; a Lei 6.630 de 29 de marco de 2012; os artigos 19 ao 13 e 0s
artigos 15 ao 57 da Lei 6.095/2008, permanecendo integralmente vigente, para
todos os efeitos, o artigo 14, bem como os anexos III e 1V da referida Lei e a Lei
7.116 de 26 de novembro de 2014.

()"

Art. 2° Ficam alterados os artigos 142 e 148 da Lei n® 4.009, de 20 de
dezembro de 1994, que passam a vigorar com a seguinte redagéo:

“(...)

Art. 142. O adicional por tempo de serwgo serd concedido por quinquénio de
efetivo exercicio prestado exclusivamente a Administragdo Municipal.

§ 19 O célculo da gratificacdo seréd feito sobre o venC/mento do cargo efetivo no
percentual de 3% (trés por cento) por quinquénio.

(...)

] ¥
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§ 59 Limita-se a quantidade de percep¢do em 7 (sete) quinquénios.

(...)

Art. 148. A gratificacdo de assiduidade serd concedida, em cardter permanente,
ao servidor efetivo que completado 10 (dez) anos de efetivo exercicio, e que a
requerer, a qual corresponderd a 10% (dez por cento) do valor de seu
vencimento padrdo, limitado a quantidade de percep¢do em 3 (trés) decénios.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor a partir de 21 de dezembro de 2019,
revogadas as disposigdes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2019.

VICTOR DA/GTVA COELHO
Pref unicipal
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ANEXO |

'CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

) Nivel Carga e
Cargos Semanal
| GEAI
Administrador Il GEAIll 30h ' ) 8
Il GEAIl
. | GEAI . }
Analista de I GEAII 30h | - s
)] GEAIIl :
] GEC |
Arquiteto - I GEC1I 30h - v 12
n - GEC Il
. | GEA] :
AsSistente I GEAIl 30h - 55
I GEAlll
| GEAI
Auditor Interno Il GEAII 30h ' - 5
: ] - GEAlI
| GEAI
Bibliotecario 1l GEAll 30h - 5
1l GEAIll '
' : ! GEC |
Bidlogo | GECII ~30h - . 10
1 GECIIl
Cirurgido l GEB 1 i
Dentista Il GEB I 15h - 60
(Clinico Geral) I GEB Il
Grupo . 6
Especializado Endodontia -
3
Cirurgia Oral -
" (Bucomaxilo) - -
Cirurgiso | GEB| Atendiment 2
Dentista I GEBII 15h A endimento a i
L acientes com -
(Especialista) i GEB Il Necessidades -
Especiais
Periodontia -
2
Protese -
| GEAI )
Contador Il GEAII 30h - 10
Il GEAIll '
| GEA| :
Economista Hl GEAI 30h - 5
] GEATI .
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ANEXO I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuacgéo)
: Nivel Carga oy
Grupo Classe de b - Quantitativo
Ocupacional Cargq C::)gs;)s Subsidio S'-:a?r:z::l Especialidade Total por Cargo
| GEAI -
Enfermeiro 1l GEAIl 30h _ 61
11} GEAIIll - .

. | GEAI - ‘
Enfermero do I GEAI 30h 2
1] GEAII .

. I GECI - ' )
Engenhelro I GEC Il 30h 2
Agrimensor I GEC Il ~

. ! GECI1 -
i"gﬁgggﬁ;:)o I GECII 30h 5

1] GECIII.
Engenheiro . | | SEC 30h - 2
Ambiental 11 GEC Il
I GECI -
Engenheiro Civil I GECII 30h ‘ 15
: 0] GEC il
oo | GECI -} - )
Engenheiro de i GEC I 30h | 2
1 GEC Il
Engenheiro de | GECI -
Transito e Il GECIl . 30h 2
Trafego 1l GEC Il ‘ :
. I GEC | - :
e | DT || eer | e | :
1l GECII :
Engenheiro ] GEC| )
Florestal 1l GECII 30h . 5
. 1} GECII :
Engenheiro I GEC| ) -
Mecanico Il GECII 30h _ 3
1] GEC I
[ GEAl - _
Farmacéutico 1 GEAIl 20h - 30
. GEAIll .
A GEAI - .
Fisioterapeuta Il GEAIl 20h 33
m - GEALI
l GEAI -
Fonoaudiologo 1l GEAII 20h - 12
il GEAIIl .
[ - GEAI -
Geografo - GEAIl .30h : 2
1] GEAIll ) .
l GEAI -
Gedlogo 1l GEAII © 30h 2
1 GEAIIl - '
: | GEAI -
Jornalista Il GEAII 30h 8
' ' Il - GEAIll .
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ANEXO I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

O\

S——

'

(Continuagéo)
Grupo Nivel : Carga Especialidade e
Ocupacional Cargo " dos Classg f’e Horaria Quantitativo
c Subsidio Total por Cargo
argos Semanal
- l GEB| -
Médico
. 1l GEB I "“15h 59
(clinico geral) il GEB Il
Psiquiatra 2
Urologista 1
Infectologista 3
Dermatologista -1
Pneumoiogista 1 »
Ortopedista 3
Cardiologista 2
Grupo 0
Especializado Médico | GEB | Angilogista 1
(especialista) I GEB I 15h
it GEB I Endocrinologista 1
‘Otorrinolaringo-
logista 2.
Cirurgido Geral .
-4
: Médico do
Trabalho 1
Ginecologista
20
Pediatra
25
"Radiologista e
Diagnostico por
Imagem
Medico 10
Regulador

|
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagao)
Grupo Nivel Carga Especialidade co g
Ocupacional Cargo dos (;laisgdgioe Horaria : Tctlulantltaélvo
Cargos ubsidi Semanal otal por L.argo
Médico f CEA f 20h ) 10
Veterinario m GEAIN
. | GEAI - .
Musedlogo Il GEAIl 30h 2
1] GEAIll
| GEAI -
Nutricionista Il GEAIl 30h 25
- I ‘GEAIll
Profissional o "GEAI -
de Educacéao il GEAll 30h 25
Fisica tl GEAIll
Grupo Psicol i SEA 30h . 35
e sicélogo .
Especializado I GEAI
| GEAI -
Socidlogo 1l GEAIll. 30h 2
1l GEAIll
Terapeuta l GEAl . )
Ocupacional | - GEAIl 30h -2
1l GEAIll
I GEAI -
Turismoélogo Il GEAIl 30h 2
il GEAIlll
| GEAI - :
Zootecnista ] GEAI 30h 2
m - GEAIll
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ANEXO I - Cargos d

o Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagao)
Grupo Nivel dos | Classe de . Carga Quantitativo Total
Ocupacional Cargo . .Horaéria :
Cargos Subsidio por Cargo
: Semanal
A | GFAI
Agente de Transito i  GEAIl 30h 35
Auditor Fiscal de | GFB1
Defesa dos Direitos Il GFB I 30h 5
do Consumidor il GFBIII
. . . | GFB1
Auditor Fiscal de Melo I GFB I 30h 17
[} GFB Il
. . | GFB |
Auditor Fiscal de I GEB Il 30h 24
Qbras
Fiscalizagao i i
¢ Audlor Fiscal de I GFBII 30h 15
I GFB Il
. . | GFB 1 :
Auditor iscal I GFBII 30h 23
i GEB 1l
. . ] ‘GFB |
Auditor Fiscal de 1 GFB I 30h 14
P il GFB Il
, . | GFC1
puorrese |4 |G | on 2
11} GFC Il
. | GGAI :
Grupo Guarda Guarda Municipal I GGAIl 40h 90
Artifice de Obras e | GOB |
Servicos Pablicos l GOB Il 40h 70
Auxiliar de Obras e i GOAI }
Servicos Pablicos . I GOAll 40h 70
Auxiliar de Servigos | GOAI
Gerais 1 GOAIl 40h 226
Grupo . ] GOB | 40h o5
Operacional Eletricista Il GOB Il
Mecanico de
Maquinas I GOD |
~ Equipamentos e - GOD I 40h 10
Veiculos
. 'l GOC|
Motorista I GOC Il 40h 190
» ]
. Praca Jerdnimo Monteiro, 2_8‘- Centro =
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ANEXO | - Cargos do Quadro Permanente de Pessoa

(Continuagao) _ '
Grupo Nivel Classe de Carga .
Ocupacional Cargo dos " Subsidio Horaria Quantitativo
: Cargos Semanal | Total por Cargo
Operqdor de Méqu_in.as e ! GOD | a0n 45
Grupo Veiculos Especiais Il GOD 1l _
Operacional Operador de Maquinas | GOB | 40h 10
Leves l GOB Il
: I - GTACI .
Agente Administrativo. Il GTACII ' 40h 160
i : GTAC Il '
Agente de Apoio lll g;_l’:BB Ill 40h 63
Educacional
: Il - GTABIIl
. - . i GTAAI -
Auxiliar Administrativo f GTAA 40h 220
. _ ! GTAAI '
Auxiliar de Educacgéo I GTAAI 40h 260.
- o | GTAA| :
Auxiliar em Saude Bucal I | GTAAII 40h . 65
| GTAB | : .
Cuidador ] GTAB I 40h 200
i GTAB Il :
| GTAB | : _
Cuidador Social - i GTAB I 40h . 40
Grupo Técnico/ il GTAB llI
Administrativo o dor de 1 GTAB| ,
Vl’deo;r)negr?itoramento l GTABII 40h 31
Il GTAB Il
| GTADI .
Técnico Agricola 1l GTAD I 40h 5
1 GTAD Il
C - | GTAD |
Takogelorssto |y | emon | o 1
i . ] GTAD Il
_— . | GTAD | .
Tecmgo d;a' I?rotese I GTAD Il 40h 2
entaria ' I GTAD il
. | GTAD |
Técnico _cli_e ﬁel%uranga do I GTAD Il 40h 3
rabaino il GTAD I
! GTAD |
Técnico em Edificagbes Il GTAD |l 30h 24
]l GTAD Il
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ANEXO I - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal

(Continuagao)
[ - GTADI
Técnico em Enfermagem Il GTADII © .40h 130
Il GTAD Ill . .
Técnico em Enfermagem : GTADI '
o Trabalho 9 I GTAD I 40h ' 2
i GTAD Il
: | GTAD| '
Técnico em Informatica 1l GTAD I 40h 10
] GTAD III '
Grupo Técnico/ Técnico em Meio lll g.;_:g III 40h 10
Adrministrati Ambi .
ministrativo mbiente 1 GTAD Il
‘ | GTADI :
Técnico em Radiologia Il GTAD Il 24h - 15
] GTAD Il
| GTAD | :
Topodgrafo Il GTAD II- 40h 2
: ] _GTADIlI '
[ GTAB |
Secretario Escolar || GTAB I 30h ’ 50
] GTAB I :
_ | GPAL - .
Procuradoria Procurador Il GPAI 30h : 20
- 1 GPAII '
Grupo . Quantitativo Total por
Ocupacional Cargo Carga Horgrla Semanal |- Cargo
Professor PEB A 25h 485
Professor PEB A _40h L 68_
Professor PEB B 25h B 870
Professor PEB B — Libras 25h 20
e Professor PEB B — Deficiente Visual 25h 10
Grupo Magistério
' Professor PEB C — Lingua Porfuguesa 20h : 2
Professor PEB C — Lingua Portuguesa 2_5h 25
Professor PEB C — Lingua Portuguesa 40h 6
Professor PEB C — Matematica 25h ’ 35

. Praca Jerénimo Monteiro, 28 = Centro
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Grupo Magistério

Professor PEB C — Matematica 40h 8
Professor PEB C - Ciéncias 20h 1
Professor PEB C — Ciéncias 25h 30
Professor PEB C — Ciéncias 40h 8

Professor PEB C- Historia 20h -3
Professor PEB C — Histéria 25h 29
Professor PEB C - Histéria 40h 4

Professor PEB C — Geografia 20h 2
Professor PEB C — Geografia -25h 37
Professor PEB C — Geografia 40h’ 4
- Professor PEB C — Inglés 20h 1

Professor PEB C — Inglés 25h 23

Professor PEB C - Inglés 40h 1

Professor PEB C — Artes 25h 38

Professor PEB C — Ensino Religioso 25h 33
Professor PEB C — Educacio Fisica 20h !
Professor PEB C — Educagdo Fisica 25h 80
Professor PEB C — Educacio Fisica 40h 4
Professor PEB D 20h 1 .
Professor PEB D 25h 38
Professor PEB D 40h 140.
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ANEXO Il

CARGOS DO QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL
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TABELA |

QUADRO SUPLEMENTAR DE PESSOAL
SERVIDORES EFETIVOS

[}
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ANEXO Il - Cargos do Quadro Suplementar de Pessoal Servidores Efetivos

Nivel dos Classe de Carga Horaria Iy
Cargo Cargos Subsidio Semanal Quantitativo
; I GTAB | :
Agente de Servigos da
Educagéo It GTAB Il 30h 44
] GTAB lli
' | GOAI .
Ajudante Geral 1 GOA Il 40h 120
1l GEAI _
Auditor : Il GEAIl 30h 1
' i GEAIII
! GTAA ! ;
Auxiliar de Enfermagem - I GTAA Il 40h 29
I GTAAI
Auxiliar de Prétese Dentaria 1l GTAAII 40h 1
Auxiliar de Servigos de Apoio I GTAAI 40h 51
a Unidade de Satde I GTAAL :
Auxiliar de Servigos Publicos o GOAI 40h 29
Municipais 1l GOAIl 3
| GTAB |
Cadastrador I GTAB I 40h 5
' ' i GTAB HI
! GOB |
Costureira I GOB I 40h 3
l GOA|
Frentista I GOAl 40h 2
- GOAI -
Gari o GOAIl 40h 166
! GOAI A
Padeiro T GOA Il 40h. 1
l GOB |
Pintor Letrista 1l GOB Il 40h 1

r -
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ANEXO II - Cargos do Quadro Suplementar'de Pessoal Servidores Efetivos —

(Continuagao)
Nivel dos Classe de Carga Horaria . :
Cargo Cargos Subsidio Semanal Quantitativo
. I GOB |
Porteiro I GOB Il 40h 1
| GTAD |
Técnico em Contabilidade I GTAD Il 30h 15
1 GTAD Ill
A . | GTAD |
Técnico em Servigos I GTAD Il 30h 74
Administrativos i GTAD llI
] GOB |
Telefonista il GOB i 30h 1 '
. | GOA|
Vigia 1 GOA I 40h 105
' >
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ANEXO IV

' CARGOS DO QUADRO PERMANENTE DE PESSOAL
HIERARQUIZADOS POR CLASSES DE SUBSIDIOS

¥
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hlerarqwzados por Classes de

\‘

Subsidios
Classe de Subsidios Denominagao dos Cargos
Auxiliar de Obras e Servigos Publicos I, Auxiliar de Servigos
GOAI .
Gerais | :
Auxiliar de Obras e Servigos P'l:lbliCOS I, Auxiliar de Servigos
GOAll -
Gerais .
Artifice de Obras e Servigos Publicos |, Cozinheiro |, Eletricista,
GOB | o
Operador de Maquinas Leves |.
Artifice de Obras e Servigos Publicos Il, Cozinheiro I, Eletricista
GOB Il .
Il, Operador de Maquinas Leves Il.
GOC1 Motorista .
GocC i Motorista I1.
Mecanico de Maquinas Equipamentos e Velculos 1, Operador
GOD |
de Maquinas e Veiculos Especiais |.
Mecanico de Maquinas Equipamentos e Veiculos Il, Operador
GOD Il P . .
de Maquinas e Veiculos Especiais II.
Auxiliar Administrativo I, Auxiliar de Educagéo |, Auxiliar de
GTAAI .
Sadde Bucal |.
Auxiliar Admlnlstratlvo II, Auxiliar de Educagao 1, Auxnllar de
GTAAIl
Saude Bucal Il. :
GTAB | Agente de Apoio Educacional |, Cuidador I, Cuidador Social I,
Operador de Videomonitoramento |, Secretéario Escolar I.
GTARB Il Agente de Apoio Educacional I, Cuidador 1l, Cuidador Social Ii,
Operador de Videomonitoramento I, Secretario Escolar l1.
GTAB Iii Agente de Apoio Edudacional [, Cuidador lll, Cuidador Social
. I, Operador de Videomonitoramento I, Secretario Escolar Ill.
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" . Praca Jerénimo Monteiro, 28« Centro

ANEXO |V - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hierarquizados por Classes de
Subsidios — Continuagado '

Classe de Subsidios Denominac¢ao dos Cargos
GTAC | Agente Administratiyo 1.
GTAC I _ Agevnte Administrativo II.
GTAC I Agente Administrativo Ill.

Técnico Agricola |, Técnico de Laboratorio em' Andlises Clinicas I,
Técnico de Prétese Dentaria |, Técnico-de Segurancga do Trabalho |,
GTAD | Técnico em Edificagbes |, Técnico em Enfermagem |, Técnico em
Enfermagem do Trabalho I, Técnico em Informatica I, Técnico em
Meio Ambiente |, Técnico em Radiologia |, Topégrafo .

Técnico Agricola [l, Técnico de Laboratério em Analises Clinicas I,
. | Técnico de Prétese Dentaria I, Técnico de Seguranga do Trabalho
GTAD Il I, Técnico em Edificagbes II, Técnico em Enfermagem I, Técnico
em Enfermagem do Trabalho II, Técnico em Informatica Il, Técnico
em Meio Ambiente Il, Técnico em Radiologia I, Topégrafo II.

Técnico Agricola lll, Técnico de Laboratério em Analises Clinicas lll,
: Técnico de Prétese Dentaria Ill, Técnico de Seguranga do Trabalho
GTAD llI I, Técnico em Edificagdes lll, Técnico em Enfermagem Ill, Técnico
em Enfermagem do Trabalho llI, Técnico em Informatica I, Técnico
em Meio Ambiente lil, Técnico em Radiologia Ill, Topdgrafo Ill.’

GGAI Guarda Municipal |

GGAIl Guarda Municipal Il

Administrador |, Analista De Sistemas |, Assistente Social |, Auditor
Interno |, Bibliotecario 1, Contador 1, Economista I, Enfermeiro |,
Enfermeiro do Trabalho |, Farmacéutico |, Fisioterapeuta I,
GEAI Fonoaudiélogo 1, Geografo 1, Gedlogo [, Jornalista I, Médico
Veterinario I, Musedlogo |, Nutricionista [, Profissional de Educago
Fisica , Psicélogo |, Socidlogo |, Terapeuta Ocupacional |,
Turismdlogo |, Zootecnista I. e :
Administrador I, Analista De Sistemas |l, Assistente Social Il, Auditor
Interno 1, Bibliotecario Il, Contador Il, Economista I, Enfermeiro II,
Enfermeiro do Trabalho |l Farmacéutico Il,Fisioterapeuta I,
GEAIl Fonoaudiélogo ll, Geografo 1l, Gedlogo I, Jornalista II, Médico
Veterinario 1l, Museologo Il,- Nutricionista Il, Profissional de Educagéo
Fisica Il, Psicologo I, Socidlogo Il, Terapeuta Ocupacional I,
Turismélogo I, Zootecnista II. '

Administrador 1ll, Analista De Sistemas lll, Assistente Social il
Auditor Interno 1ll, Bibliotecario 1ll, Contador Ill, Economista i,
Enfermeiro lll, Enfermeiro do Trabalho Ill, Farmacéutico Il
GEAIl- Fisioterapeuta I, Fonoauditiogo lil, Geografo IlI, Gedlogo "lll,
Jornalista 1ll; Médico Veterinario Ill, Musedlogo lll, Nutricionista lll,
Profissional de Educagdo- Fisica Ill, Psicologo . lll, Socidlogo lll,

o T e,

| Terapeuta Ocupacional 1lI, Turismélogo I1I, Z6dtecnista ll. . _

t
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hierarquizados por

Classes de Subsidios - Continuacéao

Classe de Denominagio dos C
" Subsidios gao dos Largos

Arquiteto |, Bidlogo 1, Engenheiro Agrimenéor I, Engenheiro Agrénomo I,

GEC | Engenheiro Ambiental |, Engenheiro Civil |, Engenheiro de Minas |,
Engenheiro de Transito e Trafego |, Engenheiro Eletricista I, Engenhelro
Florestal |, Engenheiro Mecénico I.
Arquiteto I, Bidlogo Il, Engenheiro Agrimensor I, Engenheiro Agronomo I,

GECII Engenheiro Ambiental 1l, Engenheiro Civil Il, Engenheiro de Minas I,
Engenheiro de Transito e Trafego I, Engenheiro Eletricista II, Engenhelro
Florestal I, Engenheiro Mecénico 1l.
Arquiteto 1ll, Bidlogo Ill, Engenheiro Agrimensor lil, Engenheiro Agronomo

GEC il ll, Engenheiro Ambiental Ill, Engenheiro Civil Ill, Engenheiro de Minas llI,
Engenheiro de Transito e Trafego lll, Engenheiro Eletricista Ill,” Engenheiro
Florestal lll, Engenheiro Mecénico Il1. _

GEB | Cirurgido-Dentista (Clinico Geral) |, Cirurgido-Dentista (Especialista) I,

, Médico (Clinico Geral) I, Médico.(Especialista) I.
GEB I Cirurgido-Dentista (Clinico Geral) |I, Cirurgido-Dentista (Especialista) Il,
' Médico (Clinico Geral) 1, Médico (Especialista) Il. :

GEB Il| Cirurgido-Dentista (Clinico Geral) lll, Cirurgiéé-Dentista (Especialista) Ili,
Médico (Clinico Geral) lIl, Médico (Especialista) {ll.

GFAI Agente de Transito I.

GFAIll Agente de Transito Il.
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor |, Auditor Fiscal de

GFB | Meio Ambiente I, Auditor Fiscal de Obras 1, Auditor Fiscal de Posturas |, -
Auditor Fiscal de Transportes |, Auditor Fiscal Sanitario I. ‘
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor Il, Auditor Fiscal de

GFB 1l Meio Ambiente 11, Auditor Fiscal de Obras Il, Auditor Fiscal de Posturas Il
Auditor Fiscal de Transportes |l, Auditor Fiscal Sanitério II.
Auditor Fiscal de Defesa dos Direitos do Consumidor Il, Auditor Fiscal de

GFB Il Meio Ambiente 1Il, Auditor Fiscal de Obras Ill, Auditor Fiscal de Posturas i,

: Auditor Fiscal de Transportes I, Auditor Fiscal Sanitario Iil.

GFC | Auditor Fiscal De Tributos Municipais .

GFC Il -Auditor Fiscal De Tributos Municipais Il.

GFC I Auditor Fiscal De Tributos Municipais lll. .

¢
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ANEXO IV - Cargos do Quadro Permanente de Pessoal Hierarquizados por Classes de
_ Subsidios — Continuagao ‘

Classe de Subsidios

Denominagéao dos Cargos

GPAI Procurador.l.
GPAII Procurador 1.
GPAIIl Procurador Il

)

Praca Jerénimo Monteiro, 28« Centro

Cachoeiro de {tapemirim o ES » Cep 29300-170 « C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5351

www.cachoeiro.es.gov.br

Prefeitura Municipal de
Cachoeiro de Itapemirim




CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N© 177/2019
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO
A MESA DIRETORA

Projeto de lei que altera dispositivos da Lei
7.756/19, que dispde sobre a Estruturagdo
do Plano de Cargos e Carreiras do Executivo
municipal. Requisitos para elaboragao de lei
que cause aumento de despesa.
Responsabilidade Fiscal. Comentarios.

Senhor Presidente,

Senhor Presidente,

O presente projeto, de autoria do Poder Executivo Municipal “ALTERA E
ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI N@ 7.756, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2019, QUE DISPOE
SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, SUBSIDIOS E
VENCIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.

Citado projeto traz dispositivos ja analisados por esta Procuradoria quando
da propositura do Projeto de Lei n2 52/2019, bem como no Substitutivo n? 003/2019,
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0s seguintes apontamentos.

DO DESCUMPRIMENTO DO REGIMENTO INTERNO

O artigo 131 do Regimento Interno desta Casa de Leis veda a reaprecia¢do
de matéria rejeitada em projeto de lei durante a mesma sessao legislativa

Art. 131 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado nao
podera ser objeto de novo projeto na mesma sessdo legislativa,
salvo na hipdtese prevista no art. 94.

J& o artigo 94 prevé como exce¢do a citada regra apenas 0s casos em caso
de propositura da maioria absoluta dos membros da Casa, vejamos a dic¢do do artigo
94.

Art. 94 — A matéria constante de projeto de lei rejeitado
somente podera constituir objeto de novo projeto, na mesma
sessio legislativa, mediante proposta da maioria absoluta dos
membros da Casa ou de cinco por cento dos eleitores do
Municipio.

Assim, uma vez que as matérias constantes no projeto de lei em analise
ndo foram propostas pela maioria absoluta dos membros da Casa, esta vedada a
reapreciacdo da matéria constante no presente projeto de lei.

DO DESCUMPRIMENTO A LEI COMPLEMENTAR N2 95/98

A lei complementar federal n? 95 de 1998 em seu artigo 72, veda
expressamente a inser¢do de matérias estranhas em um mesmo corpo Ieglslatlvo
vejamos o que diz o inciso Il do citado artigo:

Art. 72 - O primeiro artigo do texto indicara o objeto da lei e 0
respectivo ambito de aplicagdo, observados os seguintes
principios:

(-.r)
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Il - a lei ndo contera matéria estranha a seu objeto ou a este nao
vinculada por afinidade, pertinéncia ou conexao;

No entanto, se incluiu no corpo do presente Projeto de Lei que trata do
plano de cargos e salarios do Poder Executivo alteracdes a Lei 4.009/94 que é o Estatuto
de Servidores do Municipio de Cachoeiro de ltapemirim, que disciplina a totalidade dos
servidores dos poder executivo, legislativo, autarquias, empresas publicas, agéncias
reguladoras.

O que mais gera estranheza é o fato do Poder Executivo ter enviado, no
mesmo dia, o Projeto de Lei n? 176/2019 que justamente altera a Lei 4.009/94, nao
havendo razdo para nao incluir as alteracdes feitas ao estatuto de servidores todas no
Projeto de Lei n2 176/2019.

Assim, diante da ilegalidade supracitada o Projeto de Lei em questdo
merece EMENDA SUPRESSIVA ao artigo 22 do PL n2 177/2019.

" Consideragoes de indole constitucional

Sob o aspecto formal o projeto se enquadra nas hipéteses dos arts. 48, §
1°,1ell, e 69, Vil, da Lei Organica Municipal que dispdem: ' '

Art. 48 — A iniciativa das leis ordindrias cabe a qualquer membro
ou Comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito e aos eleitores do
Municipio na forma prevista nesta lei.

§ 1° - Sdo de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal as leis que
disponham sobre:

I — criagdo de cargos, funcBes e empregos publicos, na
administragdo direta e autdrquica, ou aumento de sua
remuneracao;

Il — servidores publicos do municipio, seu regime juridico,
provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria, ressalvado o
disposto no inciso il do art. 42 desta Lei;

Art. 69 — Compete privativamente ao Prefeito Municipal, além de
outras atribuices previstas em lei.

(...
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VI - dispor sobre a organizagdo e o funcionamento
administracdo municipal, na forma da lei.

Ainda neste prisma, o art. 18 da Constituicdo Federal estabelece que o
Municipio é autdénomo para organizar servigos, constituindo sua obrigacdo estabelecer o
regime aplicavel ao pessoal e bem assim os respectivos planos de carreira, conforme
disposto no art. 39:

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo, no dmbito de sua competéncia, regime juridico tnico e
planos de carreira para os servidores da administragdo publica
direta, das autarquias e das fundac¢®es publicas’.

Como pode ser visto no corpo da Constituicdao, sao inimeros os
dispositivos constitucionais alusivos a matéria envolvendo o sistema remuneratério dos
servidores publicos. Ha dispositivos constitucionais que poderiamos considerar como
integrantes de uma parte geral do sistema remuneratério dos agentes politicos e dos
servidores publicos. Inimeras disposicOes dizem respeito exatamente a formas de
regulagdo e harmonizacdo das diversas nuances do sistema de retribuicdo pecunidria.
Assim, poderiamos dizer que, dentro de aspectos gerais, a matéria vem tratada no art.
37, X, X1, Xill, XIV e XV, da CF/1988, com a redagdo determinada por sucessivas Emendas
Constitucionais, além da norma referente ao art. 39 da CF/1988, acima referenciado.

Responsabilidade Fiscal

Complementarmente a disciplina constitucional, a Lei de Responsabilidade
Fiscal - LRF (Lei Complementar n° 101/2001), ao dispor sobre o controle da despesa
total com pessoal, caso especifico da presente matéria, a condiciona a estimativa de
impacto orgamentdrio-financeiro, com a devida demonstragdo da origem dos recursos
para seu custeio (art. 16 e 17). Em especial, o art. 16, Lei de Responsabilidade Fiscal,
determina o seguinte:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeigopamento de agdo
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

1 Redagdo restaurada pelo STF na ADI 2.135-MC.
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPI
ESTADO DC ESPIRITO SANTO

| - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicioem
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orgcamentdria e financeira com a lei orcamentdria
anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orcamentarias.

§ 1°. Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orgcamentéaria anual, a despesa objeto de
dotacdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por
crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da
mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de
trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o
exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
orcamentarias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e
ndo infrinja qualquer de suas disposi¢des.

Resumindo, leis que redundem em aumento de despesas de cardter
continuado devem estar acompanhadas: (a) da estimativa do impacto orgamentario-
financeiro no exercicio corrente e nos dois subsequentes; (b) da declaragdo do
ordenador da despesa de que o aumento da despesa consta do or¢amento, estd
prevista na LDO e guarda conformidade com o plano plurianual, sob pena de
responsabilidade.

Tais requisitos ndo foram atendidos pela municipalidade sendo assim
constatada mais uma ilegalidade no presente projeto de lei.

Das Tabelas de Remuneragao

A interpretacdo de outros aspectos, como tabelas de remuneragdo, escapa
a interpretacdo estrita do parecer técnico, confundindo-se com aspectos
administrativos e discriciondrios de politicas publicas e da equipe multidisciplinar que
geriu o PCCS. A verificagdo pratica desses requisitos, principalmente, do bindmio
economia/necessidade deve ser feita pelos Legisladores, no seu papel constitucional
de Controle Externo do Executivo, no que poderdo, inclusive, solicitar novas
informacdes aos setores competentes da administragdo, que podem levar, ou ndo, as
modificacdes no texto em comento.
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Pela presenca de dispositivos formalmente inconstitucionais, varias
observacBes de indole constitucional e legal, opinamos pelo envio da matéria a
Comissdo de Constituicdo, Justica e Redacdo para emendas necessarias e posterior
encaminhamento regular, ou, na auséncia das emendas, rejeicdo da matéria.

E o parecer para decis3o de V. Exgs.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 13 de dezembro de 2019.

OAB ES 13.273
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A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO
VEREADOR: ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

Senhor Vereador,

Em cumprimento 3o que dispBe o artigo 12, Inciso Xil € © artigo 115 ¢/c artigo 44, todos do Regime:
Interno, encontra-se na Procuradoria Legislative da Casa Ma(s) seguinte(s) matéria(s):

| P.LEINS [ veroapine. | P.RESOL Ne. | P.DEC LEG. Ne. PRAZO VENC. PROJ

\

i1 \ \
IEE 30 \ \ \

IFin \‘ ‘

L \
PAR. TRIB. DE CONTAS N¢.

|
\
—
L \

Atenciosamente,

EMENDAS A LOM Ne.

\
\
\
\
\

Presidente

ALEXON SOARES ClPRlANO. Q , \)Qj,poa@

® Segue{m)em anexo copia(s) da(s) matérials) mencionada(s)-
@ Observagdo:

«gg A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A 'MATERIA NO PRAZO REGIME?
PRESIDENTE DA CANIARA PODERA DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DEN
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A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE FINANCAS £ ORCAMENTO
VEREADOR: ALEXANDRE ANDREZA MACEDO

Senhor Vereador,

Em cumprimento ao que dispse o artigo 12, inciso Xll e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
Interno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) matéria(s):

P. LEI Ne, VETO A PL Ne, P. RESOL. N2, P. DEC. LEG. Ne. PRAZO VENC. PRO..
TS
JFF
180

RECURSO Ne. EMENDAS A LOM N2, PAR. TRIB. DE CONTAS Ne. PRAZO VENC.

. Atenciosamente, _ wt “\33\ 1;‘ i9
; ' LS

ey ,
ALEXON SOARES CIPRIANO CQ Y I
! { 2 «.\,/
Presidente DA Q k\ﬂ"x}’“
V \,\,\\&\JWV\ N :

© Segue(m) em anexo cdpia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s).
@ Observagio:

® ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARAREM O
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICACAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMENTO INTERNO:
“SE A COMISSAO NAC APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE
TRES DIAS”.
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o /P16 Nead (O Holo | " DATA: ﬁ.%“oQQOJ 9

A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE ORCAMENTARIO

VEREADOR: RENATA SABRA BAIAO FIORIO NASCIMENTO

Senhor Vereador,

Em cumprimento ac gue dispBe o artigo 12, inciso X!l e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
interno, enconira-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) matéria(s):

rP. LEI N2, VETO A PL Ne. P. RESOL. N2. P. DEC. LEG. N2. PRAZO VENC. PROI.

WELS
WEE:

)
180

-

.

RECURSO N<. EMIENDAS A LOM N2. PAR. TRIB. DE CONTAS N2. PRAZO VENC.

-

L

Atenciosamente, \’}QVO
ALEXON SOARES CIPRIANO \

A ~;\O’\

ek
Presidente ’)6 N
\O

Segue(m) em anexo copials) da(s) matéria(s) mencionada(s).
Ohservagao:

ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARAREM O
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICAGAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMETO INTERNO: “SE
A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESIGNAR RELATOR '‘AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTROC DE
TRES DIAS”.
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COMISSAO DE FINANGCAS E ORGAMENTOS
Parecer ao Projeto de Lei n® 177/2019
Iniciativa: Poder Executivo Municipal

Relator: Delandi Pereira Macedo

RELATORIO: Trata-se do Projeto de Lei N° 177 de inciativa do Poder Executivo Municipal, que

Altera e Acrescenta Dispositivos da Lei N°7.756 de 4 de Novembro de 2019, que Dispde Sobre a

Restruturagéo do Plano Cargos, Carreiras, Subsidios e Vencimentos da Administragcéo Direta do
Poder Executivo do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim e das Outras Providencias”

-.0TO DO RELATOR:

Apos analise técnica e de profundo estudo no projeto, percebeu que a proposta atende aos
" requisitos, haja vista a inciativa ser de competéncia do Poder Executivo.

Opinamos pelo encaminhamento regular da Matéria, Conforme Projeto Original, conforme o parecer
da Procuradoria.

VOTO DO PRESIDENTE:

Voto com o Relator

VOTO DO MEMBRO:

Voto com o Relator

DECISAO:

A Cohisséo votou, por unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria

oala das Comissodes, 16 de Dezembro de 2019

=) =

ALEXANDRE ANDREZA MACEDO- Presidente

?t_;—_\
4 \

e ey .~ N U

DELANDI MACE%(:I;to%
WAL7£E MAR\/ ILA FERN;ZDES— Membro
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 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Comissdo de Fiscalizacdo e Controle Or¢amentdrio - CFCO

INICIATIVA: Poder Executivo Municipal
RELATOR: Wallace Marvila Fernandes

RELATORIO

Trata-se de Projeto de Lei n°. 177/2019 que “ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI N° 7756, DE 04 DE
NOVEMBRO DE 2019, QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS, CARREIRAS, SUBSIDIOS E
VENCIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

\ ) DO RELATOR:
Considerando o parecer da Douta Procuradoria desta Casa;

Considerando o parecer da Comisséo de Constituigdo e Justiga. Voto pelo Encaminhamento Regular da Matéria.

VOTO DA PRESIDENTE:
“Considerando parecer da douta procuradoria desta casa.

Considerando o parecer da Comissio de Constituigio e Justiga, constata-se que foi suprida a falta de documentago.

Voto pelo encaminhamento regular da matéria.”

YOTO DO MEMBRO:

Voto com o relator e presidente

D™ ~"SAO:

Pur uuanimidade, foi decido pelo prosseguimento regular da matéria.

MSala das comissdes, 17 de Dezembro de 2019. /
Renata Sabrd Baifio Fi6rio Nascimento W i %rna eﬂ[
Presidente

I
Relator
_'-—-‘—/’ /

rds Zagotto
Membro
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE FISCALIZACAO E CONTROLE ORCAMENTARIO

VOTO DA PRESIDENTE AO PROJETO DE LEI N2177/2019

INICIATIVA: PODER EXECUTIVO
RELATOR: Vereador Wallace Marvilla Fernandes

RELATORIO: TRATA-SE DO PROJETO DE LEI N2 177 /2019 QUE “ALTERA E
ACRESCENTA DISPOSITIVOS DA LEI N2 7756, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2019,
QUE DISPOE SOBRE A ESTRUTURACAO DO PLANO DE CARGOS , CARREIRAS,
SUBSIDIOS E VENCIMENTOS DA ADMINISTRACAO DIRETA DO PODER
EXECUTIVO DO MUNICiPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

VOTO DA PRESIDENTE
Considerando parecer da douta procuradoria desta casa.
Considerando o parecer da Comissao de Constituicdo e Justica, constata-se
gue foi suprida a falta de documentacao.
Voto pelo encaminhamento regular da matéria.
Sala das Comissdes, 16 de dezembro de 2019.

RENATA FIORIO
Presidente
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO |

] A
Parecer ao Projeto de Lei N° 177/2019. APRO V:
7@ UNANIMID

INICIATIVA: Poder Executivo Municipal.
RELATOR: Ely Escarpini.

RELATORIO: Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa do Poder Executivo Municipal que “Altera e
acrescenta dispositivos da Lei 7.756, de 04 de novembro de 2019, que dispde sobre:a’ estrutura-
do plano de cargos, carreiras, subsidios e vencimentos da administracdo direta do Poder
Executivo e da outras providencias”.

VOTO DO RELATOR: Apods andlise técnica, verificou-se que a proposta ndo possui vicio de
constitucionalidade.

Por sua vez, o municipio apresentou os documentos faltantes que a procuradoria observou que
nao tinham sido juntados no projeto.

Outrossim, procuradoria sugeriu a apresentacao de emenda supressiva do artigo 2° do projeto,
haja vista que, no corpo do projeto trata de alteragdo da Lei N° 4009/94, o que ndo pode ser
modificado por tratar de assunto diverso.

Sendo assim, esse relator apresenta emenda supressiva do artigo 2° do projeto.
Emenda supressiva do artigo 2°.
Onde se l&:

Art. 2°- Ficam alterados os artigos 142 e 148 da Lei 4009, de 20 de dezembro de 1994,
que passam a vigorar com a seguinte redacgao:

“(...)

Art. 142. O adicional por téinpo de servigo sera concedido por quinquénio de efetivo
exercicio prestado exclusivamente a administragao Municipal.

it

[
s

§1° o calculo da gratificagdo -sera feito sobre o vencimento do cargo efetivo no
percentual de 3% (trés por cento), por quinguénio.

(-..)
§5° Limita-se a quantidade de percepc¢ao em 7 (sete) quinguénios.
(...

Art. 148. A gratificacdo de assiduidade sera concedida, em carater permanente ao
servidor efetivo que completando 10 (dez) anos de efetivo exercicio, e que a requerer ,
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

a qual correspondera a 10% (dez por cento) do valor de seu vencimento padrao,
limitando a quantidade de percepcao em 3 (trés) decéndios.”

Ler-se- a:

Art. 2° - Essa Lei entra em vigor a partir de 21 de dezembro de 2019.

Portanto, este relator opina no sentido de realizar as modificagGes no projeto do executivo,
apresentando para tanto emenda supressiva no artigo 2° do projeto.

Sendo assim, esse relator vota pelo encaminhamento regular da matéria.

VOTO DO PRESIDENTE: Voto com o Relator.

VOTO DO MEMBRO: Voto com o Relator.

DECISAO: Nio ha 6bices no ambito do que nos cabe analisar, manifestamo-nos, por

unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria.

Sala das Comissées, 16 de dezembro de 2019.

Allan Albegt'Lourenco Rerreira — Membro
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EXCELENTiSSIMQ SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

o

EMENDA MODIFICATIVA DO ARTIGO 12 DO PROJETO

APROVADO
ONDE SE LE NO ARTIGO 12 m UNANIMIDADE
D ABSTENCAO
Art. 49 (...)
Sessio :{/ og/ 4@
(..) Presidente . / |

Z
§ 12-A. O direito de opg¢ao a que se refere o caput deste artigbsé—asgeguraq;) aos
servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de ltapemirim, nomeados e admitidos até a data da publicacdao desta Lei, devendo
ser formalizado por documento escrito e devidamente assinado, no prazo de até
20 de fevereiro de 2020.

(...)
PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Art. 42 (...)

(...)

§ 12-A. O direito de opcdo a que se refere o caput deste artigo é assegurado aos
servidores e empregados publicos municipais da Prefeitura Municipal de Cachoeiro
de Itapemirim, nomeados e admitidos até a data da publicacdo desta Lei, devendo
ser formalizado por documento escrito e devidamente assinado, no prazo de até
31 de marco de 2020.
(...)

RENATA FIORIO
Vereadora - PSD

JUSTIFICATIVA: Prorrogar o prazo de opcao a que se refere o artigo nao prejudica

em nada o municipio, j@ que a preocupacao com o calendario eleitoral nao
procede, pois devera ser observada a partir de abril. Contudo da forma em que se
entontra, sem a emenda, prejudica aquele servidor que necessita do prazo, mas
nao impedé que, quem assim queira, faca sua opcdo tao logo seja aberto o prazo.

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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EXCELENTiSSIMQ SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

EMENDA MODIFICATIVA DO ARTIGO 12 DO PROJETO DE LEI N2 177/2019

ONDE SE LE NO ARTIGO 19:

Art. 62 — A — O servidor e empregado publico municipal que ndo exercer o direito
de opgdo, que lhe é assegurado no artigo 49, ou se recusar a fazé-lo, permanecera

remunerado pela modalidade de vencimentos, com o E dicaites adlqui-
ridos até 20 de fevereiro de 2020. A%F@“@"EES@
[5] UNANIMIDADE

(... IIID ABS AO

PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO: Presidente

\ Z

Art. 62 — A - O servidor e empregado publico municipal que nao e%fcﬁo direito
de opgéo, que Ihe é assegurado no artigo 49, ou se recusar a fazé-lo, permanecera
remunerado pela modalidade de vencimentos, com os direitos e vantagens
adquiridos até 31 de marco de 2020.

(...) M

RENATA FIORIO
Vereadora - PSD

JUSTIFICATIVA: Prorrogar o prazo de opcao a que se refere o artigo nao prejudica

em nada o municipio, jd que a preocupacdao com o calendario eleitoral nédo
procede, pois deverd ser observada a partir de abril. Contudo da forma em que se
encontra, sem a emenda, prejudica aquele servidor que necessita do prazo, mas
ndo impede que, quem assim queira, faga sua opgao tao logo seja aberto o prazo.
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EXCELENTiSSIMQ SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

EMENDA MODIFICATIVA DO ARTIGO 12 DO PROJETO DE LEI N 177/2019

ONDE SE LE NO ARTIGO 1¢:

Art. 20. (...)

(...) 1-A - cumprir o intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na refe-
réncia de vencimento ou subsidio em que se encontre, a contar da data de vigén-
cia desta Lei;

(...)

PASSA A VIGORAR COM A SEGUINTE REDACAO:

Art. 20. (...)

(...) 1- A - cumprir o intersticio minimo de 2 (dois) anos de efetivo exercicio na
referéncia de vencimento ou subsidio em que se encontre, a contar da data da
ultima progressao;

RENATA FIORIO
Vereadora — PSD

APROVADO
DY UNANIMIDADE |

E:}—K:JD ABSTENGAO

Sessao ﬂ/(@
Presidente ; =)

—C
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EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEJRG-
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

EMENDA MODIFICATIVA DO ARTIGO 1° DO PROJETO DE LEI N2 177/2019

SUPRIME DA REDACAQ DO ARTIGO 12 O ARTIGO 83-A

RENATA FIORIO
Vereadora - PSD

APROVADO
P4} UNANIMIDADE
[ 35 ][] ABSTENCAO
Sessao Ji 4 /

Presidente /
AN pd
\/
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MENSAGEM

Ao Exmo. Sr. Alexon Soares Cipriano '
Presidente da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim

Exma. Sra. Vereadora e Exmos. Srs. Vereadores

Encamlnho para dellberagao e apreciacdo dessa egrégia Casa de Leis o Projeto de Lei n°

\ /§/2019 que altera e acrescenta dispositivos da Lei-n° 7.756, de 4 de novembro de
2019, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Cargos, Carreiras, Subsidios e
Vencimentos da Administracdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim e da outras providéncias.

A medida tem por objetivo adequar o texto de Lei do Plano dos Servidores da Prefeitura
Municipal .de Cachoeiro de Itapemirim a proposta inicial enviada a essa Assembleia
Legislativa, haja vista que todos os gastos com pessoal foram devidamente calculados
a fim de contemplar as regras ordinarias do texto de lei preterlto

E, a fim de ndo preJudlcar os- servidores da Prefeitura com algum artigo que venha
inviabilizar promog8es, progressdes e demais aspectos que impactam diretamente na
vida financeira desses, ha necessidade de envio do presente Projeto de Lei.

Sem mais para 0 momento contamos ‘e certos de contarmos com o apoio .dos Exmos.
Srs. Vereadores na aprovacdo deste Projeto de Lei, -retiremos os votos de elevada
estima e consideragao. '

Atenciosamente,

6ILVA COELHO
nicipal

VICTOR
Prefeit

Praca Jerénimo Monteiro, 28 Centro
Cachoeiro de Itapemirim ¢ ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351

. . Prefeitura Municipa! de
www.cachoeiro.es.gov.br Cachaeiro de Itapemirim




CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

NOME

NAO

AUS

ALEXANDRE ANDREZA MACEDO

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

ALEXANDRE VALDO MAITAN

ALEXON SOARES CIPRIANO

AN

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA

ANTONIO GERALDO DE ALMEIDA COSTA

BRAS ZAGOTTO

DARIO SILVEIRA FILHO

DELANDI PEREIRA MACEDO

DIOGO PEREIRA LUBE

EDISON VALENTIM FASSARELLA

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

ELY ESCARPINI

HIGNER MANSUR

PAULO SERGIO DE ALMEIDA

RENATA S. B. FIGRIO NASCIMENTO

RODRIGO SANDI

SiLVIO COELHO NETO

WALLACE MARVILA FERNANDES
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