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CAPITULO I . -
DA DENOMINACAOQ, DOS FINS E DA SED

Art. 1°. O Projeto Renascer Criangas em Itaoca, de Cachoeiro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, fundado em 02 de Junho de 2006, é uma associagfo civil, de
. personalidade juridica de direito privado, de fins ndo econdmicos, com sede provisoria
na Rua: Benedito Roque Quaglioz ~Itaoca, em Cachoeiro de Itapemirim-ES, com
prazo de duragdo indeterminado. : '

Art. 2°. O Projeto Renascer Criangas em Itgbca, tem' por finalidade prestar #os
menores moradores do Distrito, com idade compreendida entre 05 (cinco) ¢ 17
(dezessete) anos de idade, e outros que porventura a diregdo achar por bem receber, a
orientacdo e ajuda nescessérias, com o intuito de afasté-los dos ¢aminhos perversos
nocivos da vida, de maneira geral, usando para tal dequantos recursos puder dispor:

CAPITULOD _
DOS ASSOCIADOS - ADMISSAC, DEMISSAC E EXCLUSAG

Art. 3°. O quadro de associados da institui¢@o serd composto: de nimero ilimitado de
pessoas, desde que sejam maiores € capazes de exercerem os direitos e assumirem 0s
deveres decorrentes do presente Estatuto ¢ demais atos emanados dos Orgéos de
diregdo da ir;stini'@o. '

Paragrafo Unico. Nzo ha entre os associados, direitos e obrigagdoes reciprocos.

Art. 4° O quadro de socios compreendera as seguintes categorias:
I- contribuintes Y

II- efetivos | o :

§ 1°. Sécio Contribuinte sdo os queitiverem suas propostas aceitas pela diretoria e que
se -proponham a contribuir, a0 menos, com 2a mensalidade minima fixada- pela
Diretoria. o ' |

§ 2°. Sécios Efetivos sdo os sdcios maiores de 18 anos que, ap0s um p_eriodo -de doze
meses ininterruptos como contribuinte, assim sejam classificados pela Diretoria.

Art. 5°. Sem prejuizo da contribuigdo e de periodo de caréncia referidos nos §§ 1° ¢ 25,
respectivamente, do artigo anterior, a diretoria a0 admitir o associado como efetivo,
atendera aos seguintes critérios gerais-e basicos.

I- ter prestado ou se propor a prestar servigos-2 institui¢ad;

II - frequentar, com assiduidade as reunides; o

Art. 6°. A contribuicio minima mensal, mencionada no § 1°, do artigo 4°, sera fixada ,
e : _ .

pela Diretoria.

Art. 7°. A admissio de sécios contribuintes far-se-a. mediante, proposta submetida
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pelo candidato e aprovada pela Diretoria. N ot ;pjj
Parégrafo Unico. A Diretoria podera recusar, sem explicagdo piiblica de motivos,‘; T
admiss3o de candidatos. : !

)

Art. 8% E vedado ao sécio contribuinte tomar parte nas Assembléias Gerals, votar ¢
ser votado para cargos eletivos da instituicad, podendo, entretanto, participar das
demais atividades da mesma.

Art. 9°. Sera demitido de seu cargo o diretor que:

I- deixar de atender as disposigdes éstatutdrias ou regimentais, de forma dolosa ou
lesiva 2 entidade; A » .

II- assumir postura incompativel com os principios éticos-morais da-instituigao;

Art. 10°. Sera excluido do quadro social o associado:

I- que deixar de frequentar a associagdo durante 01 (um) ano, sem motivo justificado;

II- provocar distirbios ou pertubar a ordem nas reuniGes de qualquer natureza, na sede

da instituig#io ou fora dela e provocar desentendimento entre 0s associados;

III- constituir-se elemento inconveniente por atos e palavras no meio da instituigao;

IV- causar prejuizo moral ou material, de natureza grave, 20 Projeto;

V- deixar de cumprir seus deveres de sécios ou 0s encargos da fungdo que, porventura,

exer¢a na instituicgo. . '

§ 1°. Instaurado o processo de demissdo ou o de exclusdo, cabera & Assembléia Geral,

convocada exclusivamente para esse fim, constituir uma comisséo composta de 05

(cinco) associados efetivos, em pleno uso de seus direitos, .presentes na assembléia,

para

condugdo do processo.

§ 2°. O processo de demissdo ou o de exclusdo sera iniciado com adverténcia escrita,

devidamente fundamentada, assinada pelo presidente da comiss&o e entregue em maos

do sécio que assinard um recibo;

§ 3°. Serd facultada ampla defesa ao associado em processo de demissdo ou de

exclusdo, no prazo de 10 (dez) dias, apés ter recebido a advertencia escrita;

§ 4°. Sera reputada vilida a intimagdo do associado se a carta de adverténcia for

devolvida, em caso de-ndo ter sido encontrado o destinatario, ou se houver recusa em

recebé-la.

§ 5° Enquanto durar o processo de demissdo, o associado investido no cargo

administrativo ser afastado, e o suplente assurniré a decisio final do processo. _

§ 6°. Decidido pela demiss@o ou pela exclusdo, cabera recurso, no prazo de 05 (cinco)

dias, contados a partir do dia seguinte ao da data da ciéncia pelo processado, a

Assembléia Geral - Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, que

deliberar4, pela maioria absoluta dos presentes. :

§ 7°. O associado excluido podera se readmitido, desde que considerados sanados o0s

motivos de sua exclusio, apos o lapso de 02 (dois) anos.

§ 8°. O associado nfo podera exercer seus direitos quando estiver em processo de

demissdo ou exclusdo ou ndo estiver em dia com a mensalidade devida. .'}'
I

Art. 11. Quando o sécio transgredir quaisquer das normas previstas neste estatuto, que 5C
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ndo sejam causas de demissdo ou exclusdo, a Diretoria ainda podera aplicar: i
I- adverténcia verbal ou escrita; ‘

1I- afastamento do cargo ou fungéo; ‘ _ e

§ 1°. A Diretoria, a0 aplicar o disposto no artigo, levara em consideragdes a conduta do
sécio e os servigos prestados & instituic#o. '

§ 2°. Na aplicagdo de qualquer das medidas, para salvaguardar os altos objetivos da
institui¢fo, a Diretoria dever4 nortear-se com toda cautela, ndo perdendo de vista os
principios de justica. '

CAPITULO III |
DOS DIREITOS E DEVERES DO ASSOCIADGS

%Art. 12. Siio direitos do sécio efetivo:
I- votar e ser votado para os cargos eletivos, desde que esteja em pleno gozo de seus
direitos civis e estatutarios; '
II- discutir os assuntos que foram objeto de deliberagdo das Assembléias Gerais.

Art.13. Ao associado efetivo cabe o dever de:

I- bem servir 2 institui¢do e frequentar as reunides; : N
II- desempenhar, com todo zelo, o cargo ou comissdo para os quais scja eleito ou
designado; ‘ ' . .

II- pagar, pontualmente, as contribui¢des devidas.

IV- atender as disposi¢es estatutdrias e regimentais.

Paragrifo Unico. Perderd a categoria de efetivo o socio que-§e ausentar da institui¢dc
por 12 (doze) meses consecutivos, sem qualquer justificativa.

_ CAPITULO IV
DO PATRIMONIO — DA RECEITA E DA DESPESAS

Art. 14. Constituem patriménio do Projeto todos os bens ¢ valores de qualquer
natureza que venham a ser adqueridos sob qualquer titulo. .

§ 1°. A Diretoria, por seu presidente e diretores, podera adquirir bens e valores que
venham acrescer o patrimdnio social;

§ 2°. Caso a aquisi¢io mencionada no pardgrafo anterior incorra em despesas ndo
previstas no orgamento, a Diretoria administrativa poderd deliberar sobre a aquisi¢io;

§ 3°. Fica estabelecida total desvinculaggo dos bens do Projeto, daqueles pertencentes
a0s seus diretores e associados, mas a associagio responde pelos atos de seus diretores

¢ prepostos, nos limites dos poderes a eles conferidos pelo estatuto ou regimento
interno;

§ 4°. A instituigio, por unanimidade dos membros de sua diretoria, podera alienar sob
qualquer titulo ou gravar com Onus de qualquer natureza, os bens e valores
pertencentes ao patriménio social;

§ 5° O diretores e associados responderdo, na forma do Coddigo Civil, pela ma 1{\
aplicagio dos recursos financeiros ou pelo desvio dos objetivos da instituigdo. l /

. ‘ . ~_,L;’: ‘\
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Art. 15. Constituem receitas da institui¢o: | i

I- contribuigdes feitas pelos associados;

II- donativos de qualquer natureza, que the forem feitos; .

III- auxilios e subvengdes que forem concedidas pelos poderes publicos ou por orgéos
nio governamentais; - "

IV- rendimentos de qualquer espécie que lhe forem proporcionados por suas
propriedades ou servigos.

Art. 16. Constituem despesas do Projeto os gastos para sua manutengdo.

Art. 17. O Projeto terd um orgamento contendo previsdo-de réceita e despesas, que

podera ser alterado no curso do exercicio sempre que sobrevier algum fato que assim ©
justifique, bastando para tanto autorizaggo da diretoria administrativa.

§ 1°. Todas as rendas, recursos e eventual resultado, operacional da manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos institucionais do Projeto Renascer Criangas em Itaoca
serdo aplicados, integralmente, no dmbito municipal;

§ 2°. As subvengdes recebidas somente serdo aplicadas nas finalidades a que estejam
vinculadas;

§ 3°. O Projeto Renascer Criangas em Itaoca ndo podera distribuir a quem. quer -gue
seja os resultados, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcela do seu
patrimdnio sob nenhuma férmula ou pretexto

7

CAPITULO V S
DA ADMINISTRACAO DO PROJETO

Art. 18. Séo orgdos de diregdo da instituicdo:
I- Assembléia Geral; ;
II- Diretoria Administrativa.

SECAO I :
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 19. A Assembléia Geral, orgdo soberano da entidade, constituir-se-d dos
associados em pleno uso de seus direitos estatutérios.

Art. 20. A Assembléia Geral reunir-se-a, ordinariamente, 01(uma) vez por ano, na
segunda quinzena de fevereiro, convocada pelo Presidente da Diretoria ou por 1/5 (um
quinto) dos socios efetivos que estejam em pleno gozo de seus direitos.

Art. 21. Compete a Assembléia Geral:

I- eleger, empossar e destituir a Diretoria Administrativa;

I1- alterar o Estatuto;

II- decidir sobre a extingio da associagfio, de conformidade com o art. 39 deste

Estatuto. L_/
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IV- aprovar as contas da diretoria e de unidades ou orgdos que vierera a ser criados.

§ 1°. Para as deliberagSes a que se referem os incisos I e III & exigido o voto concorde
de dois tergos dos presentes 3 assembléia especialmente convocada para esse fim, néo
podendo ela deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos
associados, ou com menos de um tergo nas convocagdes seguintes.

§ 2°. A eleicHio para a Diretoria Administrativa far-se-a a cada 03 (trez) anos, sempre
no més de fevereiro, e a transmissdo do cargo se fard tdo0 logo termine apuragio dos
votos. '

§ 3° Terd direito de votar e ser votado todo sécio efetivo que estiver coma
mensalidade em dia, nos dltimos 12 (dozé) meses.

Art. 22. A eleigdo para os cargos da Diretoria Administra_tiva devera ser feita através
de apresentagdo prévia de chapa, e a votagiio por escrutinio secreto ou aclamacio,
devendo os associados interessados em formar chapa entregar & mesa diretora os
nomes dos candidatos. .

§ 1°. A secretéria do Projeto Renascer Criangas em Itaoca receberd as inscri¢des das
chapas até 48 (quarenta e oito) horas antes da realizagdo das eleicGes.

§2°. A inscrigdo da chapa é gratuita, ndo se permitindo a :utilizacdo de meios de
propaganda que firam as chapas opositoras, quer na sua respeitabilidade, quer nos seus
objetivos e programas de trabalho, bem como nfio poderd concorrer as eleicdes o
candidato que n3o estiver-cumprindo as disposig¢des deste estatuto. '

§ 3° O presidente em exercicio podera ser reeleito por tantas vezes quantas os sécios
do Projeto acharem por bem, manté-lo no cargo; ' g
§ 4°. A Assembléia Geral compete a elaboragdo dos termos do edital das eleigdes e o
procedimento para a posse dos eleitos.

Art. 23. A Assembléia Geral Ordinéria (AGO) ser convocada mediante edital afixado
na sede da instituigdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e os sécios efetivos
serdo comunicados por conta. '

§ 1°. A Assembléia Geral Ordinaria s6 poder4 ser Instalada, em primeira convocagio,
com maioria absoluta dos sécios efetivos e, em segunda convocagdo, com o intervalo
minimo de 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero. .

§ 2°. A AGO serd dirigida por um Presidente escolhido entre os sécios efetivos, por
aclamac@o, o qual convocars dois outros sécios efetivos, que o auxiliarfo na dire¢io
dos trabalhos, um dos quais seré o secretério e o outro o escrutinador.

§ 3°. Compete & Diretoria fornecer & mesa dirigente dos trabalhos da AGO a relagdc
dos sécios efetivos em gozo de seus direitos.

§ 4°. Feita a leitura do edital de convocagdo que contera, obrigatoriamente, toda a
matéria objeto de deliberagdo, serdo iniciados os debates e, em seguida, posta a
matéria em votacio, facultando-se o voto secreto e por escrito, caso assim delibere a
assembléia;

§ 5° No final dos trabalhos da AGO, o secretario lavrari a ata que sera lida, discutida
e aprovada pela Assembléia, e assinada por ele ¢ pelo dirigente dos trabalhos.

Art. 24. A Assembléia Geral Extraordinaria (AGE) ser4 convocada de conformidade
com o disposto no Artigo 23 e seus parigrafos, sendo presidida e secretariada nos
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mesmos moldes da AGO. N

Art. 25, Compete 3 AGE:

I- decidir sobre tedos os assuntos cu_]a competencla Ihe confere o presente Estatuto;

II- preencher os cargos em vacéancia da Diretoria Administrativa;

[I- decidir sobre matéria relevante ou omissa, cuja competéncia ndo caiba aos orgdos
da direggo;

IV- deliberar sobre modificagio do presente Estatuto.

Art. 26. A AGE se aplica, salvo disposicio em contrario, 8 normas prevxsms a
Assembléia Geral ordindria. '

SECAOII
DA DIRETORIA

Art. 27. A Diretoria € o orgdo executor do programa ¢ das finalidades da Instituicio.

§ 1°. Havendo necessidade ou conveniéncia, a juizo da Diretoria, qualquer diretor
podera exercer, cumulativamente, dois cargos de Diretoria, provisoriamente, até que se
convoque, dentro de 10 (dez) dias, a AGE para preenchimento-do cargo.

§ 2°. O mandato da Diretoria é de 03 (trez) anos.

Art. 28. Compete a Diretoria:

I- cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno, resolvendo os casos
Omissos;

II- convocar a AGE;

HI- criar ¢ extinguir Departamento e Setores de at1v1dades para execucdo das
finalidades da instituigdo;

IV- decidir sobre a admissdo dos sécios contribuintes;

V- fazer a classificagZo dos sécios efetivos;

VI- fixar o valor das mensalidades dos associados;

VII- examinar, aprovar e fazer cumprir o que estabelece os regimentos Infernos dos
Departamentos e Setores de atividades, atualizando-os quanfo julgar conveniente, por
iniciativa prépria ou sugestfo dos dirigentes dos Departamentos;

VIII- apresentar & Diretoria eleita o relatério das atividades ¢ prestacdo de contas do
exercicio anterior, assim como o balango e inventario dos bens e valores sob sua
responsabilidade, no prazo de 15 (quinze) dias a partir da AGO que realizou as
eleicdes e transmitiu os cargos;

IX- elaborar e executar o programa anual de atividades;

Parsgrafo Unico. Qualquer membro da Diretoria podera afastar-se de suas fungGes
por até 06 (seis) meses, mediante licenga do orgdo que faga parte.

Art. 29. A Diretoria compor-se-4 de 07 (sete) membros assim distribuidos: Presidente,
Vice-Presidente, Primeiro Secretario, Segundo Secretirio, Primeiro Tesoureiro e
Coordenador. N
§ 1°. A Diretoria reunir-se-4 em caréter ordinério 4 cada 2 meses, na primeira quinzena |
¢, extraordindriamente; sempre que se fizer nescessério.

§ 2°. As reunibes da Diretoria serfio iniciadas com a presenga de, no minimo, metade
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de seus membros mais um e as decisbes por maioria simples de votos, telr

Presidente o voto de desempate. : 5
§ 3° Os dirigentes dos Departamentos das reunides de Diretoria, sem direito a voto. {

Art. 30. Ac Presidente compete:
I- representar a instituicdo, ativa e passivamente, em juizo ou for a dele, podende, para
tanto, constituir procuradores; ,

II- dirigir as reunides da diretoria por ele convocadas ou as reuniGes comemorativas,
podendo delegar esta atribui¢@o a outrss membros da diretoria;
II- convocar a AGO; _ :
IV- rubricar todos os livros de escrituragio do Projeto; . o
V- autorizar as despesas, assinando, conjuntamente com o tesoureiro, os cheques,
ordens de pagamento, para retirada de fundos pertencentes aoProjeto e depositados em
estabelecimentos bancérios, movimentar ¢m geral as contas bancirias, receber quantias
e dar quitagdo, receber auxilio e subvengges; '

- admitir e demitir funcionérios;
VII- nomear ou. dispensar os diregentes dos departamentos ¢ setores de atividades da _
Institui¢do; ' ' |
VIII- criar comissaes especiais para a execugfio de tarefas provisérias de interesse. da
Institui¢o; ' . '
IX- administrar diretamente 0 patriménio ou delegar sua administragio a uma pessoa
de sua inteira confianca; " '
X- delegar a outros diretores do Projeto fungSes necesséarias 4 boa marcha de obras e

servicos.

Art. 31. Ao Vice-Presidente compete substituir o presidente, ern suzs licengas ou
impedimentos ocasionais, '

Art.32. Ao Primeiro Secretério compete: :
- providénciar os editais de convocagdo, de ordem do Presidente, e das reunides de
Diretoria; .
II- autenticar e rubricar as péginas dos livros sob sua responsabilidade e guarda,
exarando os respectivos termos de abertura e encerramento;
HI- lavrar as atas das reuniges da Diretoria, assinando-as com o Presidente;
IV- redigir toda a correspondéncia do Projeto;
V- providenciar a publicagdo dos editais e outras referentes so Projeto;
VI- ter sob sua guarda o arquivo do Projeto, zelando por sua ordem e conservagio;
VII- substituir o Presidente e Vice-Presidente em sens impedimentos eventuais;
VIII- fornecer mensalmente 3 Diretoria a relagdo dos sécios contribuintes admitidos
naquele periodo.
Art.33. Ao segundo Secretario compete: '
- substituir o primeiro secretirio em seu impedimento;
II- organizar os quadros estatisticos de todas as atividades da Instituicdo; 60
III- auxiliar o primeiro secretario no exercicio de suas fun¢des. \
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Art. 34. Ao Primeiro Tesoureiro compete:

I- receber e guardar os valores do Projeto e por eles se responsabilizar; .
- fazer os pagamentos das despesas devidamente autorizadas;

HI- trazer rigorosamente em ordem e em dia, escriturades com clareza € precisifo, os

livros da tesouraria; _

IV- depositar as disponibilidades do Projeto nos bancos designados pela Diretoria,

conferindo ¢ acompanhando 0s extratos e saldos emitidos;

V- assinar, com o Presidente, os cheques ou ordens de pagamentos para retiradas e

dep6sitos bancrios do Projeto; o |

VI- receber as propostas para sécios contribuintes ¢ encaminha-las a Secretaria parz s

devidos registros e atribuicgo do niimero de matricula; ‘

VII- preparar os balencetes mensais e relatérios anuais de prestagiio de contas, das

despesas autorizadas pela diretoria; : '

VII- fiscalizar a aplicagéio de recursos do Projeto, dando conhecimento & Diretoria de

qualquer irregularidade.

Art. 35, Ao Segundo Tesoureiro compete:

I- substituir o primeiro tesoureiro em seus impedimentos; ,

II- auxiliar, permamentemente, o primeiro tesoureiro no exercicio de suas fungdes. -
HI- atender as atividades-e interesse do Projeto junto a terceiros inclusive reparticdes
publicas; '

IV- manter em dia o pagamento de impostos, taxas, emolumentos e prémio de segurc
devido pelo Projeto; .

V- manter sempre atualizado o inventario dos bens.da instituigio.

Art. 36. As competéncias do Coordenador estio diciplinadas no Regimento Interno.

CAPITULOV
ALTERACAO DOS ESTATUTOS E DISSOLUCAO DA ASSOCIACAC

Art. 37. Fica vedada qualquer alteraggo que contrarie as finalidades explicitadas no
art. 2°, deste estatuto.

Art. 38. Nio poderdo ainda ser modificados neste estatuto:
I- a natureza da isntituicgo; .

II- a ndo vitaliciedade dos cargos;

ITI- a destinaggo patrimonial;

IV- o presente artigo e seu incisos.

Art. 39. Em caso de extingdo da instituicdo, seja por deliberagio de mais de dois
tercos dos sécios com direito a voto, em Assembléia Geral, seja pela impossibilidade
de consecugio ou manutencdo de suas finalidades, todos os bens e valores
pertencentes ao patriménio do Projeto Renascer Criangas em Itaoca, serdo doados a
outra entidade que obede¢a as mesmas finalidades, desde que esteja registrada no
onselho de assisténcia Social, ou entidade publica, desta cidade, a critério do Projetc,
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cabendo a Diretoria legalizar a extingdo. \i K
Paragrafo Unico. Na inexisténcia de outras sociedades congéneres, os bens € valo: S
deverfio ser colocados a disposi¢do da Secretaria do Bem Estar do Menor, deste
municipio, ou de qualquer outro setor do governo municipal que lhe fizer as vezes.

Art. 40. No caso de dissolugdo ou extingdo, o associado ndo terd direito de ressarcir-
se, em qualquer hipétese, das contribuigdes que tiver prestado ao patrimdnic da
instituicdo, inclusive, das mensalidades pagas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 41. Os diretores, sécios, coordenadores, benfeitores ou equivalentes do Projeto
Nossa Crianga em Itaoca, tém fungdes voluntirias e gratuitas, ndo podendo receber
qualquer remuneragio, vantagem ou beneficios, sob qualquer forma ou titulo.

Art. 42. A Diretoria procurard se articular com setores da sociedade no sentido G2
estar sempre aprimorando seus servigos e para que possa fazé-los sempre dentro do
que determina o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente.

Art. 43. Os associados da Institui¢do nenhuma responsabilidade solidaria terdo pelas
obriga¢des assumidas pelo Projeto.

Art. 44. A Diretoria da instituicdo somente poderd aceitar qualquer auxilio, doagéo,
contribuicdo ¢ subvencdo, bem como firmar convénios de qualquer natureza ou
procedéncia, se eles estiverem desvinculados de quaisquer COmMpromisso que possam
desfigurar o cardter da Institui¢do ou impedir o normal desenvolvimento de suas
atividades ou de suas finalidades, a fim se ser preservada, em qualquer hipdtese, a total
independéncia administrativa da Institui¢go.

Art. 45. A Diretoria se articulara com a Secretéria de Saiide do municipio e com
qualquer entidade publica, particular ou paraestatal, no sentido de obter para os
menores assistidos todos os beneficios que as mencionadas entidades puderem
oferecer.

Art. 46, O referido Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral, realizada em 09 de

Junho de 2009, e entrardo em vigor a partir da data da averbagdo em cartdrio, nestz
cidade de Cachoeiro de Itapemirim, revogando-se todas as disposi¢des em cartorio.

Cachoeiro de Itapemirim — ES, 23 de Fevereiro de 2010

// . . ) ) - “
. O (/ g Helio Carlos Zanfarini
Q'uzf‘&-~- >de V’”‘*J"“ Presidente
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10 DE SERVICO NOTARIAL E REGISTRAL — lo. OFICIO - 2, ZONA
Ilma. Cecilia Simonato

O Projeto Renascer Cnanqa.s ém.[taoca, vem, na pessoa.do seu: pres1dente Sr
Elio. Carlos Zanfarini, de acordo com a Ata-de Ele19ao regxstrada nesta serventia; protocolo
: do’ ;Esta ' ' i, T : -

nesse documento

Nestes termos,

P. deferimento.

Cachoeiro-de:Ht

im — ES, 23 de Abril de.2010.




;ﬁos nove dias do més de junho de dois mil e nove, reumu—se em Assembléia Gerai.
na Escola Estadual de Ensino Fundamenta¥ e Médio Professora Petromi'na Widigal,
na Rua Braz Vivacqua n® 48, no distrito de Itacca, Cachoeiro de ltapemirim — ES, 0s
signatarios desta Ata, conforme lista ‘dé presenca e com a ﬂnahdadp de darem "~
personahdade jurldlca ao PROJETO RENASCER CRIANGAS EM ITADCA, fundado
SP———— et ires,de marga de-dois mil-e-seis.Para: ares;dfr aostrabalhos da mesa foirindicado-

Braz Barros d& Stlva e.a secretaria Mabieli Gomes Seccon de Mafos. Em seguidao
presidente esclareceu a0s presentes 0s objetivos 'do referido projeto, colocou a
maten_a para - aprecxat;ao o discussdo, e por ‘unanimidade dos voios elegeu e

empossou a pnmeira diretoria que assim ficou constituida: DIRETORIA - Presidente:

Hélio Carlos Zanfanne bras;lelro casado, encarregado de produgéo, RG n® 572.308,

CPF n° 818. OQO 267-68 residente a ‘Rua Benedito Rogue Quaghoz s/n, ltaoca, nesta e

“cidade, ES Vlce—Presxdente José da Silva, brasileiro, casado encarregado de
produgao RGn® 528 47? CPF n° 001. 838.717-90, residente a Rua Floravante Lunz

sln“ltaoca—nesta*mdade ES*—anetro—Secretano—Antomo Carlos- Batense Garc;er~————~
- prasileiro; casado, operador de Computadar, RG n° 983.896, CPF n° 022,834.637-
18, residente a Rua Braz Vivacgua s/n, ltaoca, nesta cidade, ES; Segundo
v -—~Secretano -fiton- Bento;- “brasileiro,” "casado,’ marteietexro ‘RG° 244 652, CPF n°
471 251 017-04, residente 5 Vila Sdo Bento ltaoca, nesta cidade, ES; Primeira

Tesoureira: Rosineia Brum Bento, brasileira, casada, gerente, RG n® 55312, CPF n®

085.414.017-40, residente & Rua Benedito Rogue Quaglioz s/n ltaoca, nesta cidade,
ES: Segunda’ Tesourerra Sebashana Lucxa Martins~ Sfiva bras;lprra casada,
doméstica, RG n° 1.138.113, CPF n° 022.834. 727 -09, residente & Rua projetada sin,
" “Coutinho, nesta c1dade ES; “Coordenador Geral: Jaiio Cesar Gd?ﬁésw&asnexro
casado, aposentado, RG n® 526.175, CPF n° 681.930.927-91, residente Rua Roque
‘ Paschoal s/n, ltaoca, nesta cidade, ES. Em seguxda iniciou-se a discussao para a
elaboracao do g—:-atatuto social, cuja a redacac fin al fol aprovada.por: LOdO‘: os presenies
e integra come anexc 2 esta a*a Nada mais havendo fratar, ¢ Sr. Presidente

agradeceu & presenca de Lodo= e deu por encerrada a Assembléia as vinte uma
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LiISTA DOS E\_‘?‘-.\..B ROS PRESENTES WOTANTES

01- .Htoh Bento_
02 - Eloi Eracio Lunz
03 — Dalvinha Behto Sant'ana.

~ 04 — Euler Brum Pereira°

~~~~«05_Fab|e(—:aelh@<deMates e T

08 — Antonio Carlos Baiense Garcia

- 07 — Miche! Rodrigues dos Santos

08 — Alcenir dos Santds Nasciménto

09 Joedson Gulmaraes de Suza

10 — Helio Carlos Zanfan'ne

- —————41—=Mabieli Gomes Seccon de Matos = ... - ST e

12— Artoncr Gesar Veia e
— &-—duhe—@esa#@omek )
14 — José dos Santos Nascxm;; N
15 — José da Silva
16 — Braz Barraé da Sjl»va
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‘ elio Carlos Zafffiarine
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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO PROJETO RENASCER CRIANCA EM ITAGCA

Ao primeiro dia do més de Agosto de dois mil e treze, as dezenove horas e
trinta minutos, na sede do Projeto, na Rua Braz Vivacqua, no distrito de
Itadca, Cachoeiro de ltapemirim — ES, deu-se inicio a reunido ordinaria do
Projeto Renascer Criangas em Itadca. Elio Zanfarini falou sobre os
trabalhos que o Projeto j& estd desenvolvendo, as dificuldades para se
trabalhar e a falta de apoio da comunidade. Elio falou também sobre um
terreno que serd doado para o uso da comunidade e que o Projeto
Renascer ficara responsdvel por este terreno. Pablo Mignone Poleto,
engenheiro, foi convidado a participar desta reunido e mostrou todo seu
interesse em ajudar, disse que vai doar cem por cento do projeto que sera
feito neste terreno que foi doado e explicou sobre a parte burocrética de
uma obra, licengas, projetos, etc, e disse que tudo tem que ser feito na lei.
Disse também que tudo tem que ser planejado, comecar com obras
basicas e depois, conforme for crescendo, aumenta-se as obras. Elio falou
que serd uma obra social com salas, banheiros, dormitdrios, quadra
poliesportiva, etc, para o desenvolvimento de atividades do Projeto
Renascer e uso da comunidade. Eu, Patricia Pancini Polonini sugeri que
devemos fazer um trabalho de conscientizacdo, mostrar para a
comunidade o que € o Projeto Renascer, para termos mais apoio.
Conscientizar também sobre o que é o servigo voluntario, para que surjam
mais pessoas para contribuir com o Projeto. Elio falou sobra as novas
liderancas da diretoria do Projeto Renascer e ficou assim: Presidente; Ehio
Carlos Zanfarini, portador do CPF 818.090.267-68 e Identidade 572308
SPTC ES, Vice Presidente; José da Silva, portador do CPF 001.838.717-90 e
Identidade 528474 SPTC ES, Secretaria; Patricia Pancini Polonini,
portadora do CPF 083.966.907-07 e Identidade 1626571 ES, Primeiro
Tesoureiro; Fabio Pereira Onofre, portador do CPF 088.832.007-80 e
Identidade 1715305 SPTC ES, Segundo Tesoureiro; Hélio Antonio Pereira
- Jdnior, portador do CPF 002735597-70 e Identidade 3010492 ES. O Sr
Presidente agradeceu a presenca de todos e 3as vinte horas e quarenta
minutos, ndo tendo nada mais a relatar, eu Patricia Pancini Polonini, lavrei
esta ata que sera por mim assinada e os demais presentes.



As onze dias do més de julho de dois mil e treze, as dezenove horas e trinta
minutos, reuniu os membros do conselho do Projeto Renascer, juntamente com
Seus representantes e pais e alunos participantes do projeto para tratar de
assuntos a respeito do projeto. Dando inicio pelo presidente pelo presidente
Helio Zamfarini, agradecendo a presenga de todos. Em seguida apresentou a
equipe do Projeto: Jose Silva, Cesar Gome&lson Aleixo e o professor de
Educacéo Fisica William, prosseguindo com o professor Willian apresentando o
projeto Renascer em ltaoca; com as respectivas atividades desenvolvidas no
projeto, informou também que esta atendendo criangas no distrito de Coutinho.
Informou o cronograma de atividade que estardo sendo desenvolvida no
decorrer do ano, falou do custo do projeto no decorrer do ano com o
campeonato de cada categoria: Recursos materiais; Informou que a s criancas
ndo podera ir:para o treinamento sem o informe do projeto; O custo total do
projeto R$ 11.350,00 (onze mil trezentos e cinglienta reais) apresentou a tabela
copa Agazetinha para todos os presentes, disse que o interesse da copa que
serdo escolhidos os classificados da Copa Agazetina.é bom ter a parceria
com a comunidade: Em seguida apresentou fotos do trabalhos do projeto,
referente as reunides e planejamentos, trabalhos com as criangas no. camppo,
junto com o treinador e os membros do projeto. Apos as apresentacdes
prossegue com o Sr. Cesar agradecendo a presenca de todos e prosseguindo
chamando os trés alunos do Projeto para tira fotos com os novos uniformes,
Tepresentando cada categoria: Infantil, mirim e dentinho, sendo doado pela a
empresa Mineracdo lpiranga, a Senhora Rosimere a mesma informa que
também doara as outras camisas para o projeto: Cesar informou que quatro
meninas estara fazendo apresentacio na festa da igreja , alunos que
participam de aula de violdo, que também faz parte do projeto. A Sr? Rosimere
informa que é muito valido que toda comunidade ajude caso veja as criangas
do projete na rua, encaminhada para a escola , pois todos alunos do projeto
estara uniformizados para ser identificado. Sr Léo disse Que esta entusiasmado
com a presencas de todos, agradeceu também a presenca de todos e também
a patrocinadora das camisas sr® Rosimere da( Mineracdo Ipiranga) pela
doagdo . Relata se vinte anos atras o projeto tivesse ja existido ndo teria na
comunidade tantos jovens envolvidos com drogas, Agradeceu o trabalho de

toda a equipe. Sr. Cesar fala sobre os horérios de treinamentos na quadra da



escola Professora Petronilha Vidigal é de segunda a sexta-feira, a partir de
18h00min horas. E a escola Petronilha vem colaborando muito com o projeto,
disse também sobre as aulas de violdo gue ndo tem limites de idades °
"lhformou que o Sr. Joenes Roly patrocinou também camisas para o projeto .
Sr Joenes disse gue o importante que cada um pudesse fazer algo para as
criangas, e que os pais devem incentivar os filhos para que no amanha possa
ser homens de verdade, pois precisa apoia-los, ajudando-os e incentivando e
também acompanha-los e cuidar e néo deixar o mundo cuidar. Sr. Cesar disse
que cobra muito o acompanhamento dos pais no projeto, disse que cobra das
criancas somente a passagem para as saidas para jogar no campeonato:
sendo que o projeto ndo tem dinheiro e que vao disputar o campeonato com a
cara e a coragem. A Sr? Rosimere doou dois 6nibus para o campeonato, mas
tem outras viagens e que quando pede é para as criangas, também tem ajuda
de: Joenes roly Adilson Bucker, Arildo Bucker e do Alexandre Andresa , Sao
pessoas que vem ajudando o projeto; As criangas ndo deixam de ir participar
porque nao tem dinheiro para pagar passagem todos v&o, pois a equipe ndo
deixa de leva-los.Sr. Cesar disse que acredita que v&o se unir para ajudar o
projeto das criancas, que sdo dois campeonatos que as criancas estardo
participando no decorrer do ano que todos podem ajudar acompanhando os
filhos; O Sr. Fabio Onofrio sugeriu que fizesse um calculo quanto que gasta
por més com as criangas com lanche, 6nibus e que cada um pudesse contribuir
com um valor mensal para ajudar , e cada pai pudesse contribuir mensal com
R$ 5,00 ( cinco reais) nao ficaria pesado; Sr. Helio Zamfarini disse que seria
vidvel um grupo de pais para contribuir e vé o que & melhor para ajudar as
criancas do projeto.Sr® Rosimere sugeriu fazer a caixa do lanche e os pais
contribuir com que pode e também vai da consciéncia do pai . Também foi
sugerido fazer um carne com o valor de R$ 5,00 (cinco reais) Apds ter
surgidos varias sugest6es para ajuda do projeto oi marcado uma outra reunido
para o dia 15/07/2013 ( guinze de julho de dois mil e treze) para discutir a
quest&o da contribuicdo e a forma melhor que os pais acham vidvel. Sem mais
a relatar o presidente da como encerrada a reuniso.
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