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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM ‘%/&

PROJETO DE LEI N° /\66 12019
: - ALTERA O ARTIGO 13 DA LEI N°

DB"GUYST‘%B“P[/U 7676/2019, RELATIVO AO
PROTOCOLO GERAL: oA PROVIMENTO DOS CARGOS EM
H{UMERO PROPRIO G, COMISSAO, E DA  OUTRAS
DATA PROTGOOLO: > =

——RTeuLe: 220 1] PROVIDENCIAS.

Art. 1° — Fica modificada a redacéo do Art. 13, Capitulo Il da Lei n® 7676/2019, que passa

a ter a seguinte redacao:

Art. 13 — Quando os catrgos de provimento em comissdo forem providos por
servidores efetivos oriundos de qualquer dos Poderes, Legislativo, Executivo ou Judiciario,
seja da Administragdo Direta ou Indireta, Municipal, Estadual ou Federal, estes faréo jus a
remuneracéo do cargo de efetivo de origem acrescido de 100% (cem por cento) do valor
da remuneracao do cargo comissionado, sem prejuizo de qualquer vantagem pecuniaria

adquirida ou outros direitos estabelecidos na legislagdo municipal, obedecido o teto

APROVADO
2] UNANIMIDAD‘?

Cx 0%

constitucionali.

Art. 2° — Ficam re\/ogados todos os dispositivos em contrario.

k

Elio Carlos' Silva'de Miranda
Primeiro Secretario

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Justificativa

Trata-se de Emenda Modificativa a Lei 7676/2019 que dispde sobre Estrutura

Administrativa da Camara Municipal de Cachoeiro de ltapemirim-ES.

Esta medida se faz necessaria, visando dar tratamento isonémico aos servidores

deste municipio.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 21 de novembro de 2019.

Primeiro Secretario Segundo Secretario

“Feliz a nagdio cujo Deus é o Senhor”
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Cachoeiro de Itapemirim (ES), terca-feira, 02 de abril de 2019

6) Gabinete Parlamentar.

Capitulo I1
Da Estrutura e Competéncia dos Orgiios
Da Diretoria Geral

Art.2°. A Diretoria Geral é o orgdo que tem por finalidade a
coordenagdo, supervisdo e fiscalizagdo da administragdo geral
administrativa da Cimara Municipal e compreende os setores
almoxarifado, manutenc&o geral e sonorizagdo, tecnologia da
informagdo, arquivo geral, biblioteca, seguranga, vigilancia,
protocolo e telefonia, limpeza, bem como a Diretoria de
Contabilidade ¢ a Diretoria de Recursos - Humanos ¢ outros
trabalhos ou fun¢des administrativas.

Da Diretoria de Contabilidade

Art.3°. A Diretoria de Contabilidade é o orgao que tem por
finalidade a coordenagfio, supervisio e fiscalizagdo dos setores
contabil, financeiro, aquisi¢des/contratagdes e planejamento
orcamentario da Camara Municipal.

Da Diretoria de Recursos Humanos

art.d°. A Diretoria de Recursos Humanos é o érgdo que tem
por finalidade a coordenagdo, supervisdo e fiscalizagdo da
administragdo de recurscs humanos e folha de pagamento da
Cémara Municipal.

Do Gabinete da Presidéncia

Art.5°. O Gabinete da Presidéncia é o 6rgdo que tem por finalidade
a coordenagio e supervisio dos atos de politica administrativa
do gabinete da Presidéncia e compreende os setores gabinete da
presidéncia, comunicagdo geral e oficial da cimara, jornalismo,
cerimonial, transparéncia, escola do legislativo e a casa das
comunidades.

Da Procuradoria

Art.6°. A Procuradoria & o orgdo que tem por finalidade a
resentagdo judicial e axtrajudicial da Cédmara Municipal de
choeiro de Itapemirim, por delegagio do seu Presidente;

‘exerce privativamente a consultoria ¢ o assessoramento juridico,

bem como coordena e supervisiona todo o processo legislativo

e compreende os setores procuradoria e assisténcia juridica e

redagio de atas/taquigrafia.

Do Gabinete Parlamentar

Art.7°. O Gabinete Parlamentar ¢ o érgdo que tem a finalidade
de assessoramento parlamentar e administrativo ao Vereador,
executando todas tarefas legislativas e administrativo do
parlamentar, bem comoc a coordenagio das atividades de
apoio legislativo ao Vereador e compreende os gabinetes dos
parlamentares, ouvidorias e corregedoria.

Capitulo 111
Da Implantagfio da Estrutura Administrativa

Art.8°. A estrutura preconizada nesta lei entrard em funcionamento
com o provimento dos respectivos drgdos e a dota¢do dos elementos
humanos e materiais indispensdveis ao seu funcionamento,

DOM n° 57 %Ra@ 9
conforme organograma — Anexo VI <’ K

Art.9°. Os cargos de provimento efetivo, e
fungdes de confianga (art. 37, V, Constituigdo F¥
atribui¢des e o quantitativo sdo os constantes dos A
I, respectivamente.

Art.10. A escolaridade e os requisitos para o preenchimento dos
cargos e fungdes de confianga dessa Estrutura Administrativa, sdo
o0s constantes no Anexo I'V.

Art. 11. O vencimento base dos presentes cargos, das fungdes de
confianga e das gratificagdes existentes na Camara Municipal sdo
os constantes no Anexo V.

Art. 12. O organograma ¢ o constante no anexo V1.

Art. 13. Quando os cargos de provimento em comissdo forem
providos por servidores do quadro de carreira do legislativo
(provimento efetivo), estes farfio jus a remuneragido do cargo
efetivo acrescido de 100% (cem por cento) do valor da remuneragdo
do cargo comissionado, sem prejuizo de qualquer vantagem
pecuniaria adquirida ou outros direitos estabelecidos na legislacdo
municipal, obedecido o teto constitucional.

Paragrafo Unico. Dispensado das fungées do cargo comissionado
para o qual havia sido designado o servidor retornara as fungdes
do cargo de carreira € perderd, automaticamente, as vantagens
inerentes a fungfo do cargo comissionado ocupado.

Art.14. A Central do Sistema de Controle Interno do Poder
Legislativo Municipal, regulamentada pela Resolugio n®297/2013,
integra essa Estrutura Administrativa.

Art.15. -A estrutura de pessoal do Gabinete Parlamentar esta
regulamentada pela Lei 6.717/2012 e passa a ser parte integrante
dessa Estrutura Administrativa.

Paragrafo Unico. O Gabinete Parlamentar sera preenchido, no
maximo, com 07 (sete) Assessores, respeitado o limite méximo
da quantia mensal a ser utilizada para pagamento de pessoal dos
gabinetes parlamentares.

Art.16. Fica vedada a nomeacdo de parentes consanguineos
de Vereador(a) do municipio, até o 3° grau, ou cdmjuge ou
companheira(o), para cargos comissionados da Cdmara Municipal.
Art.17. As vagas de estagio criadas pela Lei n® 7.558/2018,
integraré essa Estrutura Administrativa.

Art.18. Ficam extintos os cargos de continuo, de servente de
limpeza, de telefonista e de vigia concomitante a aposentadoria
do servidor que ocupa, ou outra forma de vacdncia permanente
dos cargos.

Art. 19. Fica autorizado o reenquadramento funcional no mesmo
grupo ocupacional e atribui¢es similares, para atendimento das
necessidades administrativas da Camara

R COMISsao e Ahs

Municipal, em caso de extingdo ou nova npmenclatura do cargo,
obedecidas as normas constitucionais. ’

Art. 20. Fica criada nesta Estrutura a Chefia de Area, que serd
exercida, exclusivamente, por servidor efetivo e que terd a
atribuicio de coordenar as atividades do respectivo setor, sob
a supervisdio da respectiva Diretoria. Os"ocupantes fardo jus a
gratificacfio de fungio, autorizada no art. 135, I, da Lei n® 4.009/94
(Estatuto dos Servidores).

Parigrafo Unico. A nomeagio para o exercicio dessa chefia se
dara através de Portaria, sendo em nimero méximo de 05 (cinco)
chefias.

Art.21. Fica concedido reajuste dos venciizentos dos cargos
constantes no Anexo V, a, b e ¢, desta Estrutura Administrativa, no
percentual de 4% (quatro por cento), com seus feitos financeiros
a partir de 01 de abril de 2019.

Pardgrafo Unico. O valor do limite mi:imo da quantia
mensal a ser utilizada para pagamento de: pessoal, em cada
Gabinete Parlamentar, expressa no Art. 12, Parigrafo Unico,

Secretaria Municipal de Administracdo - SEMAD
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PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N2 165/2019

INICIATIVA: Mesa Diretora

A MESA DIRETORA

Senhor Presidente,

O projeto sob anélise, de autoria da Mesa Diretora, “Altera o artigo 13
da Lei n? 7676/2019, relativo ao provimento dos cargos em comissio e da outras
providéncias”.

Sob o aspecto formal, a matéria encontra amparo no art. 30, |, da

Constituicdo da Republica, visto tratar-se de matéria de carater politico ou administrativo,

. de competéncia exclusiva da Cdmara Municipal, com efeitos exclusivamente internos,
vejamos:

Art. 30. Compete aos Municipios:

| - legislar sobre assuntos de interesse local;

O artigo 42, inciso lll, da Lei Organica do Municipio de Cachoeiro de
ltapemirim traz norma de repeticio obrigatéria derivada do artigo 52, inciso XIll, da
Constituicio da Republica Federativa do Brasil e diz:

Art. 42 — Compete privativamente a Cdmara Municipal:

(.-)

Il - dispor sobre sua organizagdo, funcionamento, policia, criacdo,
transformacdo e extingdo de cargos, empregos e fungbes de seus
servicos e fixacdo da respectiva remuneragdo, observados os
pardmetros estabelecidos na lei de diretrizes orcamentarias, e dispor
sobre o quadro de seus servidores;

“Feliz a nacdo cujo Deus é o Senhor”

Praca Jerdnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — Espiritg
Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 1



Assim, é nosso parecer que o presente projeto de lei ndo possui vicios
e, portanto, em obediéncia o que dispde o Regimento Interno desta Casa, opinamos pelo
envio da matéria & Comissdo de Constitui¢ao, Justica e Redacdo.

E o parecer, s.m.j.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 27 de’/Novembro de 2019.

OAB/ ES 13. 2

“Feliz a nagdo cujo Deus é ¢ Senhor”
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A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
VEREADOR: ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

Senhor Vereador,

Em cumprimento ao que dispde o artigo 12, inciso Xli e o artigo 115 ¢/c artigo 44, todos do Regir

Interno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s) matéria(s):
‘ P. LEI N2, VETO A PL Ne. P. RESOL. Ne. P. DEC. LEG. N2, PRAZO VENC. PR(

J39,
165
168

RECURSO Ne. EMENDAS A LOM N2, PAR. TRIB. DE CONTAS Ne, PRAZO VE!

(0¥ (PLDA43)

Atenciosamente,

ALEXON SOARES CIPRIANO Q‘Q&QJJ m Qz /ii / 13

Presidente & g ’\)C(lbporj@

® Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s).
® Observacgo:

® ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARARE
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICAGAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMENTO INTE|
“SE A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENT:
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTR!
TRES DIAS”,

“Feliz a nagtic cujo Deus ¢ o Senhor”
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO
Parecer ao Projeto de Lei N° 165/2019.

INICIATIVA: Mesa Diretora.
RELATOR: Ely Escarpini.

RELATORIO: Trata-se de Projeto de Lei de iniciativa da Mesa Diretora da Camara Municipal que
“Altera o artigo 13 da Lei 7676/2019, relativo ao provimento dos cargos em comissao e da outras.
providéncias”.

VOTO DO RELATOR: Apds andlise técnica, verificou-se que a proposta atende aos requisitos

formal e material de constitucionalidade, haja vista a iniciativa ser de competéncia do Poder
Legislativo.

Portanto, tendo em vista a auséncia de inconstitucionalidade, esse relator vota pelo
encaminhamento regular da matéria.

VOTO DO PRESIDENTE: Voto com o Relator.
VOTO DO MEMBRO: Voto com o Relator.

DECISAO: Nido ha ébices no ambito do que nos cabe analisar, manifestamo-nos, por
unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéria.

Sala das Comissoes, 03 de dezembro de 2019.

dente

\
“Feliz a nacdo cujo Deus é o Senhor” ( y
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