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Senhor Presidente,
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Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n° 112012 para
apreciacdo dessa Douta Camara Municipal, em REGIME DE URGENCIA.

Atenciosamente,

CARLOS ROB O CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Submetemos a aprovacdo dessa Camara de Vereadores o Projeto de Lei n°
071/2012, que versa sobre a composigdo do Conselho Municipal de Saude -
CMS e redefine suas competéncias.

O presente projeto de lei, ao dar novas definigdes sobre a composicdo e as
competéncias do Conselho Municipal de Saude - CMS deste Municipio, visa
promover adequacgdes e atender o que determina a Resolugdo n°® 453, de 10
de maio de 2012, do Conselho Nacional de Saude, e o Decreto Presidencial
n°® 5839, de 11 de julho de 2006, e que tratam das diretrizes para
instituicdo, reformulagdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

Face ao exposto, esperamos que seja o presente Projeto de Lei apreciado
pelos nobres Edis e aprovado na forma legal.

Cordiais Saudacgoes,

Prefeito Municipél
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PROJETO DE LEI N° 2012

DISPOE SOBRE A lcomposn;i\o DO CONSELHO
e e MUNICIPAL DE SAUDE - CMS E REDEFINE SUAS
guw,ui’vm 10, QPK; ] COMPETENCIAS.

PROTGCOLO GERAL LG TE] (3 |

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
NU"ILRO PR{}PRIO /f@pl/ Estado do Espirito, APROVA e o Prefelto Municipal

E&I‘A M)"Of"uLLb_O_L{ / 0 / / Z Q SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 19 - Conselho Municipal de Salde (CMS) é um 6rgdo permanente
de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo, tendo como objetivo
bdsico o estabelecimento, acompanhamento, avaliagdo e controle da politica e
diretrizes de salde.

§ 19, Fica assegurada a pérticipagéo popular na organizagdo, controle
e fiscalizacdo dos servicos de assisténcia a saude de Cachoeiro de Itapemirim,
através do Conselho Municipal de Saide - CMS/CI e érgéos afins.

§ 2°. Fica garantido a implantagdo dos Conselhos Gestores nas
unidades de Satide, e outros, respeitando a paridade e a Resolugdo 453 de 10 de
Maio de 2012 do Conselho Nacional de Satde (CNS).

Art. 2° - O Conseltho Municipal de Saude (CMS) de Cachoeiro de
Itapemirim é 6rgdo integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da
Salde, que fornecerd a infra-estrutura necessaria ao seu funcionamento.

Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Saide CMS/CI, instancia
colegiada do Sistema Unico de Salde, terd fungbes consultivas, deliberativas e
fiscalizadoras, assim como de formulagdo estratégica, atuando no acompanhamento,
controle e avaliacdo da politica municipal de sadde, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Salde (CMS) seguira as diretrizes
estabelecidas nas Legislacdes que regulam o Sistema Unico de Saude e aquelas
tracadas nas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Saude, convocando a
cada 03 (trés) anos no maximo e conforme Resolugdo 453/2012 do CNS e das Leis
8080/1990 e 8.142/1990.

Art. 4° - O Conselho Municipal de Salde sera constituido de Plenario,
mesa diretora composta por presidente, vice-presidente, primeiro secretdrio,
segundo secretario, comissdo permanente, provisoéria, grupo de trabalho.

§ 19, A diregdo da mesa sera exercida por um conselheiro eleitos,
inclusive seu vice presidente, primeiro secretario, segundo secretario, exceto
secretario executivo, na primeira reunido de posse g nas reunides de abertura dos
trabalhos anual do Conselho Municipal de Salde, erfi/escrutinio aberto.
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§ 2°. As comissdes permanente e prov1sor|a terd um coordenador e
um relator, eleitos entre os membros de cada comissdo e aprovados pelo plenario.

§ 39°. Na auséncia do Presidente do Conselho Municipal de Saude, o
Conselho serd presidido pelo Vice Presidente, na falta deste, por um conselheiro
escolhido pelo Plenario.

§ 4°. A Secretaria Executiva é 6rgdo vinculado ao Presidente do
Conselho Municipal de Salde, tendo por finalidade a promogdo do necessario apoio
técnico e administrativo ao Conselho, as comissdes, grupo de trabalho, sendo
escolhido pela mesa diretora e aprovado pelo plenario do conselho municipal de
saude, fornecendo as condigSes para o cumprimento das competéncias legais.

Art. 5° - A composicdo do Conselho Municipal de Saldde (CMS) esta
definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei
Federal 8.142/90, e na Resolugdo 453/2012 do CNS e da Lei 8080/1990.

§ 1°. O Conselho Municipal de Saude CMS/CI é constituido por 24
(vinte quatro) entidades, com 24 (vinte e quatro) Conselheiros titulares e 24
conselheiros suplentes, dos seguimentos de usudrios e trabalhadores, representantes
das entidades e prestadores privado e filantrépicos eleitos nas Conferéncias
Municipal de Salde de Cachoeiro de Itapemirim, ou nas Assembléias Gerais para
este fim, e do Governo, érgdos gestores indicados pelo Poder Executivo aprovados
pelo plenario do Conselho Municipal de Saude, tendo a seguinte composigdo:

a) 50% de entidades e /ou instituigbes que representam os usuarios.

b) 25% de entidades e/ou instituicbes que representam o0s
trabalhadores da area de saude.

c) 25% de entidades e/ou instituigdes que representam os prestadores
de servicos em salde gestores e governo.

§ 2°. A representacdo de 6rgdos ou entidades terd como critérios a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade,
no dmbito de atuacdes do Conselho de Salde. De acordo com as especificidades
locais, aplicando o principio da paridade, poderdo ser contempladas dentre outras, as
seguintes representacoes:

a) de associagOes de portadores de patologias;

b) de associagbes de portadores de deficiéncias;

c) de entidades indigenas;

d) de movimentos sociais e populares organizados;

e) movimentos organizados de multheres, em salde;

f) de entidades de aposentados e pensionistas;

g) de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagbes e federagdes de trabathadores urbanos e rurais;

h) de entidades de defesa do consumidor;

i) de organizagbes de moradores;

j) de entidades ambientalistas;

k) de organizagdes religiosas;

) de trabalhadores da d&rea de salde: ociacdes, sindicatos,
federacdes, confederacdes e conselhos de classe;

m) da comunidade cientifica;
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n) de entidades publicas, de hospitais campo de estagio, de pesquisa e
desenvolvimento;

o) entidades patronais;

p) de entidades dos prestadores de servigos de saude;

q) de Governos.

§ 39. Fica vedada a participagdo de consetheiro que detenha cargo de
confianca Municipal, Estadual e/ou Federal (comissionado), e de prestadores de
servicos do SUS, nas fungdes de representante dos usuarios e trabalhadores, no
(CMS).

§ 49°. Fica vedada a participacdo de conselheiro no CMS, que seja
conjuge, consanguineo e afins dos gestores até o segundo grau, nas representagoes
de usuarios e dos trabalhadores.

§ 5°. A cada titular correspondera um suplente representativo da
entidade e/ou instituicdo, cabendo ao titular o direito a voz e voto enquanto ao
suplente tera direito a voz na auséncia do titular, e direito a voto.

§ 6°. Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua
designacdo formalizada pela entidade com assento no Conselho mediante processo
de eleicdo por segmento, das respectivas entidades que representam os usuarios,
trabalhadores e prestadores. Conforme a resolugdo 453/2012 do CNS, e pelo edital
de convocacdo aprovado pelo CMS, e em consonéncia com o resultado das eleigoes
para escolha das entidades, indicados por escrito pelos seus respectivos segmentos e
entidades, de acordo com sua organizagdo ou de seus féruns proprios e
independentes.

§ 7°. Fica vedado a participagdo dos membros eleitos do poder
legislativo e representante do poder judicidrio e do ministério publico, como
Conselheiro de Saude.

§ 8°. O Conselho Municipal de Saude definird o seu funcionamento em
regimento interno, aprovado em resolugdo pelo plendrio do Conselho mediante
decreto Municipal publicado no Diério oficial pelo poder executivo.

Art. 6° - As funcdes dos membros do Conselho Municipal de Saude
CMS/CI ndo serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado como relevantes
servicos prestados a populagdo e ao SUS, assegurados o auxilio das autoridades e o
transito livre em qualquer recinto Plblico e privado de Saide no Municipio.

Paragrafo Gnico. O Conselheiro no exercicio de sua fungdo, responde
pelos seus atos conforme legislagdo vigente.

Art. 70 - A indicacdo das Entidades, Movimentos e Instituigdes dar-se-
o conforme a presente Lei, eleitas, de acordo com edital previamente publicado,
respeitando a resolugdo 453/2012-do CNS, e da Lei Federal de N° 8.142 de
dezembro de 1990.

§ 1°. O mandato do conselheiro terd a duragdo de trés anos, nédo
podendo ser -reeleito por mais de dois mandatos subsequentes, exceto
representantes do gestor.

8§ 29. A renovacao do Conselho Municipal
no completar do tempo de cada mandato conform
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Conselho Municipal de Salde, devendo, os membros eleitos, tomar posse na primeira
reunido do Conselho Municipal de Saide CMS/CI, ap6s sua homologagdo.

§ 3°. As Entidades e Movimentos organizados eleitos para compor o
Conselho Municipal de Sauide CMS/CI, representante dos usudrios, trabalhadores,
prestadores terdo mandato 03 (trés) anos, podendo concorrer por mais mandatos
subseqiientes, e ndo poderd indicar o mesmo conselheiro por mais de dois mandatos
consecutivos.

§ 4°. O processo de renovacgdo tri-anual do CMS deverd contar com
ampla discussdo nos 03 (trés) meses que antecederem a Conferéncia Municipal de
Salde ou das Assembléias para este fim, envolvendo o conjunto de entidades e
movimentos organizados.

§ 5°. Em caso de desisténcia, renlncia, abandono de mandato do
Conselheiro, ou de alguma entidade ou movimento, a sua substituigdo serd feita por
outra entidade ou movimento do mesmo segmento, por convocacdo do Conselho
Municipal de Saide CMS/CI, aprovada pelo Colegiado Pleno, e realizada através de
Edital Publico de convocacao, ficando o preenchimento da vaga estabelecido entre
seus segmentos de acordo com a classificagdo das supléncias, e sera comunicada a
entidade substituida.

§ 6°. A entidade com assento no conselho de Salde, que deixar que
se fazer representar por seu conselheiro titular e suplente, em trés reunides seguidas
ou cinco reunides intercaladas, serd comunicada por escrito pela mesa diretora, para
troca de seus representantes junto ao conselho de salde.

§ 7°. A entidade com assento no conselho, que deixar de indicar
novos conselheiros no prazo de trinta dias, apds recebimento de comunicagdo da
mesa diretora, serda excluida do conselho, e convocada outra entidade do mesmo
seguimento de acordo com a supléncia realizada no pleito.

Art. 8° - Os membros representativos (titulares e suplentes) dos 03
segmentos no CMS deverdo ser indicados expressamente, mediante correspondéncia
especifica dirigida a Presidéncia do Conselho Municipal de Saide CMS/CI, pelo titular
da instituicdo Publica ou presidéncia da instituicdo publica ou Presidéncia da entidade
e movimento respectivo, conforme edital de convocacdo ou em substituicao
solicitada pelo conselho e aprovado pelo pleno.

§ 1°. A eleicdo dar-se-a em cada seguimento representativos
usuarios, trabalhadores da salde e prestadores de servicos, observando o voto entre
seus pares, por escrutinio secreto, por maioria simples.

§ 29. Perderda o mandato apds discussdo e aprovacdo do plenario o
conselheiro titular que deixar de comparecer em trés reunides seguidas ou cinco
intercaladas, sem a participagdo de seu suplente.

§ 39. Perderd o mandato apds discussdo e aprovagdo do plenario o
conselheiro titular e suplente, que cometer violagdo ao regimento internoc do
conselho Municipal de satide.

Art. 9° - S3o atribuigdes do Conselho unicipal de Saude Conselho
Municipal de Saude (CMS/CI):
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I. Deliberar sobre o estabelecimento, o acompanhamento e a
avaliacdo da politica e das diretrizes Municipais de salude;

I1. Aprovar, acompanhar e avaliar a execugdo do Plano Municipal de
Saude;

III. Convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Saude,
para avaliagdo do sistema municipal de salde e proposigdo de novas diretrizes para
a politica municipal de satde;

IV. Definir as prioridades das a¢Bes de salde em harmonia com as
diretrizes, emanadas das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Salde,
observadas as disposicoes legais;

V. Relacionar-se com os Conselhos Municipais de Salde e com o
Conselho Nacional e Estadual de Salde, visando a integragdo no gerenciamento das
acBes do Sistema Unico de Saude - SUS;

VI. Acompanhar e fiscalizar efetiva municipalizagdo das agbes de
Saude, tendo como pardmetro as diretrizes emanadas das Conferéncias Nacionais,
Estaduais e Municipal de Satde;

VII. Acompanhar a execugdo orgamentaria e financeira do Fundo
Municipal de Saude (FMS), fiscalizando a movimentag&o dos recursos repassados a
Secretaria Municipal de Salde e as entidades que the sdo vinculadas;

VIII. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a
populagdo pelas pessoas fisicas e juridicas de natureza publica e privada integrantes
do Sistema Unico de Satde e da Secretaria Municipal de Satde;

IX. Estabelecer estratégias para universalizagdo das agdes de salde a
populacgéo;

X. Propor a criacdo de cAmaras técnicas e comissoes;

XI. Propor ou aprovar critérios para celebragdo de contratos e
convénios entre o Poder Publico e pessoas fisicas e juridicas prestadoras de servigos
de salde;

XII. Acessar as informacbdes pertinentes é estrutura e ao
funcionamento de todos os 6rgdos vinculados ao Sistema Unico de Satde e a
Secretaria Municipal de Saude;

XIII. Desenvolver gestdes junto as instituicdes publicas ou privadas
com o intuito de melhorar as condi¢des de saude da populagéo;

XIV. Propor estratégias que subsidiem a politica municipal de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e educacional na area de saude;

XV. Desenvolver gestdes junto aos setores das universidades e outros,
vinculados & area de saude, com vistas a compatibilizar o ensino e a pesquisa
cientifica com os interesses prioritarios da populagdo e incentivar a realizagdo de
estudos e pesquisas sobre causas e controle de doengas;

XVI. Difundir informacbes que possibilitem a p

| ulagdo o amplo
conhecimento do Sistema Unico de Saude - SUS;
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XVII. Aprovar critérios de controle e avaliagdo estabelecidos para o
SUS, recomendando corregdes quando necessarias, com vistas a garantir a qualidade
dos servigos prestados;

XVIII. Analisar e aprovar estudos de impacto sobre a Saude da
populacdo e do trabalhador, no caso de implantagdo de projetos industriais de risco.

IXX. Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente, na defesa dos principios constitucionais
que fundamentam o SUS.

XX. Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento.

XXI. Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagdo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Satde.

XXII. Atuar na formulagao e no controle da execucdo da politica de
saude, incluindo os seus aspectos econdémicos e financeiros e propor estratégias para
a sua aplicagdo aos setores publico e privado. -

XXIII. Definir diretrizes para elaboragdo dos planos de saude e
deliberar sobre o seu conteldo, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a
capacidade organizacional dos servigos.

XXIV. Anualmente deliberar sobre a aprovag&o ou ndo do relatorio de
gesido.

XXV. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade
social, meio ambiente, justiga, educagdo, trabalho, agricultura, idosos, crianga e
adolescente e outros.

XXVI. Deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a ser
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagao dos
avancos cientificos e tecnoldgicos na drea da Saude.

XXVII. Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizacdo e ao tipo de unidades prestadoras de servicos de salde publicos e
privados, no &mbito do SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as agoes de

) educacdo, promocdo, protecdo e recuperagdo da salde em todos os niveis de
complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizagdo e regionalizagdo da
oferta e demanda de servicos, conforme o principio da eqlidade.

XXVIII. Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Satde do SUS.

XXIX. Avaliar e deliberar sobre termos de cessdao, contratos,
consércios e convénios, conforme as diretrizes do Plano Municipal de Sadde.

XXX. Acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado na area de
saude, credenciado mediante contrato ou convénio.

XXXI. Aprovar a proposta orgamentdria anual da salde, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
observados o principio do processo de planejamento e orgamento ascendentes,
conforme legislagdo vigente.

XXXII. Propor critérios para programagao e execugdo financeira e

orcamentdria do Fundo de Saude e acompanhar a imentacao e destino dos
recursos. ’
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XXXIII. Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da Salde, incluindo o Fundo de Salde e o0s recursos
transferidos e préprios do Municipio, Estado, e da Unido, com base na legislagéo
vigente.

XXXIV. Analisar, discutir e aprovar trimestralmente o relatério de
gestdo, com a prestagdo de contas e informacdes financeiras, repassadas em tempo
habil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento.

XXXV. Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos
servicos de salde e encaminhar denlncias aos respectivos drgdos de controle
interno e externo, conforme legislagdo vigente.

XXXVI. Examinar propostas e denlncias de indicios de
irregularidades, responder no seu @&mbito a consultas sobre assuntos pertinentes as
acdes e aos servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberacdes do Conselho nas suas respectivas instancias.

XXXVII. Estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as
Conferéncias de Saude, propor sua convocagdo ordindria ou extraordinaria, e
estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao
Pleno do Conselho de Salde correspondente, convocar a sociedade para a
participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de salde.

XXXVIII. Estimular articulacdo e intercdmbio entre os Conselhos de
Salde, entidades, movimentos populares, instituigdes publicas e privadas para a
promocdo da Saude.

XXXIX. Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de saude pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico
de Sadde - SUS.

XL. Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagado
cientifica e tecnoldégica, observados os padrSes éticos compativeis com o
desenvolvimento sécio-cultural do Pais.

XLI. Estabelecer aces de informagdo, educagdo e comunicagdo em
salide, divulgar as fungbes e competéncias do Conselho de Salde, seus trabalhos e
decisdes nos meios de comunicagdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas
e local das reunides e dos eventos.

XLIXI. Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente
para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo
Permanente para o Controle social do SUS.

XLIII. Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de
comunicacdo, bem como setores relevantes nao representados nos conselhos.

XLIV. Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS, CES,CMS.

XLV. Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho
e Educacg8o para a Saude no SUS.

XLVI. Acompanhar a. implementagdo das propostas constantes do
relatério das plenarias dos conselhos de satde.

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Saude garantird autonomia
administrativa para o pleno funcionamento do conselho de Saude, dotagdo
Orcamentdria, com a necessaria infra-estrutura e apoio técnj
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§ 1°. A Secretaria Municipal de Salde garantira recursos financeiros
no orcamento anual da secretaria com elemento de despesas, unidade orcamentéria
2.232 - Gestdo em Satide especifico para o conselho Municipal de Saude.

§ 29. Cabe ao Conselho de Salde deliberar em relacdo a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal e secretaria executiva.

, § 39°. O conselho de Salde contard com uma secretaria executiva para
suporte técnico e administrativo, subordinada a mesa diretora e ao plendrio do
conselho de salde, que definird sua estrutura e dimensao.

§ 4°. O conselho de Salde decide sobre seu orgamento

§ 59°. As despesas do Conselho Municipal de Salde e dos Conselheiros
Municipal de Salde serdo liquidadas juntamente com o Presidente do Conselho
Municipal de Saude.

§ 69°. Sera garantido aos conselheiros de Saude o ressarcimento de
custos com despesas quando estiverem a servico do Conselho Municipal de Saude
devidamente comprovado e liquidado, aprovado pelo plenario (CMS/CI).

§ 7°. Somente serd liberado recursos para custeio aos conselheiros
que estiverem em dia com suas prestagfes de contas.

Art. 11 - As reuniBes serdo publicas, com direito a Voz de qualquer
cidadao.

Paragrafo Gnico. As deliberagdes do CMS serdo aprovadas pela
metade mais um, do quorum de instalag&o.

Art. 12 — O Pleno do Conselho devera manifestar-se por meio de
resolugdes, recomendagdes, mogBes e outros atos, nos termos do § 2° do Artigo 1°
da Lei 8.142/1990, e suas deliberagBes serdo obrigatoriamente homologadas pelo
Chefe do Poder Executivo no prazo de 30(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade
oficial.

§ 1°. Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologadas as
resolucdes, recomendagdes, mogdes e outros atos e nem enviado justificativa pelo
gestor ao Conselho, com proposta de alteragdo ou rejeigdo a ser apreciada na busca
das solugBes. O Conselho Municipal de Salde quando necessario, e se a matéria
constituir de alguma forma, desrespeito, aos direitos constitucionais do cidadao,
devera recorrer ao Ministério Publico para resolver o impasse.

§ 2°. A pauta das reunides serd elaborada pela mesa diretora, pelo
plendrio e por conselheiro e pelo Secretério (a) Municipal de Salde, que enviara para
todos os conselheiros com no minimo de 05 (cinco) de antecedéncia para reunioes
ordindrias, extraordinarias e Audiéncia Publica.

§ 39. Os itens de pauta proposto pelo plenario e por conselheiros e
pelo secretdrio Municipal de Salde devera ser encaminhado a mesa diretora por
escrito com antecedéncia de no minimo de 05 cinco dias.

§ 4°. Em situagbes de emergéncia excepcionais a mesa diretora
convocara reunido extraordinaria que podera deliberar exclusivamente sobre o tema
que originou a convocagdo, sem prévia remessa de dogfimentos, podendo ser
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aprovado por maioria simples dos presentes, devendo ser confirmada na préxima
reunido, pelo plenario.

Art. 13 - O CMS se reunird ordinariamente, uma vez por més ou
extraordindria convocada pelo presidente ou requerida pela maioria dos seus
membros, e em audiéncias Publica para prestagdo de contas no plenario da Camara
Municipal conforme determina a lei federal 8.142 de Dezembro de 1990.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal de Salde, realizara reunio
Ordinaria descentralizada (bairros e distritos), com objetivos de atender estratégicas
da politica de satde, democratizando o controle social, conforme calendario
elaborado e aprovado pelo pieno do Conselho Municipal de Saude.

Art. 14 - A cada quatro meses deverd constar dos itens da pauta do
pronunciamento do gestor municipal para que faga a prestagdo de contas em
relatério detalhado, sobre andamento com relatério detalhado, sobre andamento do
plano Municipal de Saude, agenda da salde pactuada, relatério de Gest&@o, dados
sobre montante e a forma de aplicacdo dos recursos, das auditorias iniciadas e
concluidas no perfodo, bem como a produgdo e a oferta de servicos na rede de
assisténcia prdpria, contratada ou conveniada, de acordo com o Art. 12 da Lei n©
8.689/93.

Art. 15 - A critério do Plendrio, poderdo ser criadas outras Comissdes
Intersetoriais, Setoriais e Grupos de Trabalho em cardter permanente ou transitério,
que terdo cardter essencialmente complementar a atuagdo do Conselho Municipal de
Saude, articulando e integrando os 6rgédos, instituicbes e entidades que geram os
programas, suas execugdes, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e
processando-os, visando a produgdo de subsidios, propostas e recomendagbes, ao
Plenario do Conselho Municipal de Saude.

Art. 16 - Em funcdo das suas finalidades, as Comissdes e os Grupos
de Trabalhos tém como clientela exclusiva o Plenario do Conselho Municipal de Saude
que lhes encomendard objetivos, planos de trabalho e produtos e que podera
delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

Art. 17 - As Comissdes permanente e proviséria serdo constituidas
por, no maximo, 05 (cinco) minimo (trés) Conselheiros titulares contando cada
membro com respectivo suplente, que elegerd um coordenador e um relator, ambos
aprovados pelo Plenario do Conselho Municipal de Satde.

Paragrafo Gnico. As Comissfes permanentes e provisérias tém por
finalidade cumprir o disposto na Lei Orgénica da Saude, Lei 8.080/90, articulando
politicas e programas de interesse da saude de areas que ndo estejam
compreendidas pelo Sistema Unico de Salde, sendo compostas por no maximo cinco
conselheiros, aprovada pelo Conselho Pleno, com atribuigdes de natureza consultiva
e de assessoramento;

Art. 18 - As Comissdes Permanentes constituidas por forga da Lei n°
federal 8.080/90, e da lei Municipal 5.886/2006, estabelecidas pelo Plenario do
Conselho Municipal de Saude tem por finalidade articular politicas e programas de
interesse para salde, cujas execugSes envolvam dareas ndo integralmente
compreendidas no &mbito do Sistema Unico de Saude, em/@special:
Praca Jer6nimo Monteiro, 32 ¢ Centro
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§ 1°. As comissdes permanentes do conselho Municipal de saude estdo
distribuidas assim:

I. Comissdo de Prestacdo de Contas, Orgamento e Finangas, em
cumprimento ao disposto na Lei 8.142/90;

II. Comissdo de Saneamento e Meio Ambiente;

III. Comissdo de Vigildncia Sanitaria e Farmacoepidemiologia;
IV. Comissdo de Recursos Humanos, Alimentagdo e Nutrigdo;
V. Comissdo de Ciéncia, Tecnologia e Salde do Trabalhador.
VI. Comissdo de fiscalizacdo, relatorio de gestdo, visitas,

VII. Comissao de Saude, Mental, Mulher, Idoso, Suplementar, Pessoa
com Deficiéncia, Populacdo Negra, Bucal, Crianga e Adolescente.

§ 2°. Os Grupos de Trabalho ou Cémaras Técnicas, instituidos pelo
Plenério do Conselho Municipal de Salde, tém a finalidade de fornecer subsidios de
ordem técnica, administrativa, econdmico-financeira e juridica, com prazo
determinado de funcionamento, e devem ser compostos por no maximo 05 (cinco)
membros, que ndo necessitam obrigatoriamente serem Conselheiros.

§ 3°. As ComissGes e Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um
Coordenador e um Relator escolhido entre os membros de cada comissé@o, aprovados
pelo Plendrio, que coordenardo os trabalhos, com direito a voz e voto.

§ 4°. As ComissBes ndo coordenadas por Conselheiro, dever&o ter
suas atividades acompanhadas por um Conselheiro especialmente aprovado e
indicado para integra-las pelo Plenario.

§ 5°. Nenhum conselheiro poderd coordenar ou relatar mais de trés
Comisstes Permanentes.

§ 6°. Serd substituido o membro da Comissdo ou Grupo ‘de Trabalho
que faltar, sem justificativa apresentada até 48 horas apés a reunido, a duas
reunides consecutivas ou quatro intercaladas, no periodo de um ano. A Secretaria da
mesa comunicara ao Conselho Municipal de Saulde para providenciar a sua
substituigado.

§ 79°. Os conselheiros Membros da mesa diretora terdo assegurados o
direito de participacdo nos grupos de trabalho (GTs).

Art. 19 - A constituicdo e funcionamento de cada Comissao e Grupo
de Trabalho, exceto as comissGes permanentes firmadas neste regimento, ser&o
estabelecidos em Resolucdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagao de
suas finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem
claramente a sua natureza.

Paragrafo Gnico. As Comissdes Permanentes terdo um Presidente ou
Coordenador, e um Relator, eleitos pelos Membros da Comissdo, aprovados pelo

Plenario.
Art. 20 - Aos coordenadores das ComissGeg e Grupos de Trabalho
incumbe:
Praca Jerébnimo Monteiro, 32 « Centro ® ®
Cachoeiro de Itapemirim e ES » Cep 29300-170 « C. Postal 037 IR
Tel.: 28 3155-5317 » Fax: 28 3155-5274 / Q‘\PREFEWR“ MUNICIPAL
< i p _
/ /| CAcHOERG
i DE ITAPEMIRIM
WWWwW.cac h oelro.es. g ovVv. b r Cachoeiro, quem te ama torce para dar certo.

1]




Praca Jerbnimo Monteiro, 32  Centro

I. coordenar os trabalhos;

II. promover as condigBes necessarias para que a Comissdo ou Grupo

de Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagdo com os orgaos e entidades
geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

II11. designar secretario "ad hoc" para cada reunido;

IV. apresentar relatério conclusivo ao Secretario da mesa, sobre

matéria submetida a estudo, dentro do prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de
todos os documentos que se fizerem necessarios ao cumprimento de suas
finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos participantes, para
encaminhamento ao Plendrio do Conselho Municipal de Saude; i

V. assinar as atas das reunides e as recomendagdes elaboradas pela

Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal

de Saude.

incumbe:

apreciacdo da matéria;

Grupos de Trabalho;

requerer esclarecimentos que

possivel, a representagdo proporcional ou paritaria.

Art. 21 - Aos membros das Comissdes ou Grupos de Trabalho,
I. realizar estudos, apresentar proposigoes, apreciar e relatar as

matérias que lhes forem distribuidas;

II. lhes forem Uteis para melhor
IXI. elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissdes ou

IV. na composicdo das Comissdes assegurar-se-a, tanto quanto

Art. 22 - Os Conselheiros terdo assegurados o direito de integrar,

como titular, todas as Comissdes permanentes, exceto como Coordenador ou

Relator, exceto membros da mesa diretora.

Art. 23 - As Comissdes estdo vinculadas a mesa diretora, devendo

todos os resultados de suas atribuicbes serem encaminhados a mesma na forma de
relatérios no prazo maximo, de 30 (trinta) dias prorrogéavel por mais 30 dias quando

solicitado, para emissdo de parecer.

Paragrafo (nico. As reunides das comissdes e Grupos de Trabalhos

serdio convocados pelo coordenador, pela mesa diretora, ou pelo plenario.

Comissbes, apresentar proposicdes ou sugerir emendas.

mediante Projeto de Lei.
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Art. 24 - E permitido a qualquer Conselheiro assistir as reunides das

Art. 25 - Qualquer outra alteracdo na composigdo do CMS/CI deverd
ser previamente deliberada por seu Plenario,

implementacao,

Art. 26 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo da

presente Lei, serdo dirimidas pelo Plendrio do Conselho Munigipal de Satde.

w
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Art. 27 - O Conselho Municipal de Salude elaborard um Programa de
capacitagdo permanente para os conselheiros Municipais, aprovado pelo plenario do

Conselho.

Art. 28 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigdes em contrario, em especial, a Lei 5.886, de 18 de outubro

de 2006.
Cachoeiro de Itapemirim, 31 de outubro de 2012.
@ v
CARLOS ROBER CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Submetemos & aprovagdo dessa Camara de Vereadores o Projeto de Lei n°
071/2012, que versa sobre a composigdo do Conselho Municipal de Saude -

CMS e redefine suas competéncias.

O presente projeto de lei, ao dar novas definigbes sobre a composigéo € as
competéncias do Conselho Municipal de Salde - CMS deste Municipio, visa
promover adequagdes e atender o que determina a Resolugdo n® 453, de 10
de maio de 2012, do Conselho Nacional de Salde, e o Decreto Presidencial

n° 5839, de 11 de julho de 2006, e que tratam das

diretrizes para

instituicdo, reformulacdo e funcionamento dos Conselhos de Saude.

Face ao exposto, esperamos que seja o presente Projeto de Lei apreciado

pelos nobres Edis e aprovado na forma legal.

Cordiais Saudagoes,

—

—

CARLOS ROBERT/ ASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 071/2012

DOCUMENTU DL DISPOE SOBRE A COMPOSIGAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE SAUDE - CMS E REDEFINE SUAS

PROTOCOLO GRRAL L‘Q 33|  compeTENcns.
’N\.J?w Jr\(:) PROPRIC: JG@“Q,

| " GCOLO: A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
lDA’mPRO’iOV m ,@”,9{ Estado do Espirito, APROVA e o Prefelto Municipal

SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 19 - Conselho Municipal de Saide (CMS) é um dérgdo permanente
de carater deliberativo, normativo, fiscalizador e consultivo, tendo como objetivo
badsico o estabelecimento, acompanhamento, avaliagdo e controle da politica e
diretrizes de salde.

§ 19. Fica assegurada a participagdo popular na organizacdo, controle
e fiscalizacdo dos servigos de assisténcia a salde de Cachoeiro de Itapemirim,
através do Conselho Municipal de Sadde ~ CMS/CI e 6rgéos afins.

8§ 29, Fica garantido a implantacdo dos Conselhos Gestores nas
unidades de Salde, e outros, respeitando a paridade e a Resolugdo 453 de 10 de
Maio de 2012 do Conselho Nacional de Satde (CNS).

Art. 22 - O Conselho Municipal de Saude (CMS) de Cachoeiro de
Itapemirim é 6rgdo integrante da estrutura organizacional da Secretaria Municipal da
Salde, que fornecerd a infra-estrutura necessaria ao seu funcionamento.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Saude CMS/CI, instancia
colegiada do Sistema Unico de Salde, terd fungBes consultivas, deliberativas e
fiscalizadoras, assim como de formulagdo estratégica, atuando no acompanhamento,
controle e avaliacdo da politica municipal de saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros.

Art. 3° - O Conselho Municipal de Salde (CMS) seguira as diretrizes
estabelecidas nas LegislagBes que regulam o Sistema Unico de Saude e aquelas
tracadas nas Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Saude, convocando a
cada 03 (trés) anos no maximo e conforme Resolugdo 453/2012 do CNS e das Leis
8080/1990 e 8.142/1990.

Art. 42 - O Conselho Municipal de Saude sera constituido de Plenario,
mesa diretora composta por presidente, vice-presidente, primeiro secretéario,
segundo secretario, comissdo permanente, provisoria, grupo de trabalho.

§ 190, A direcdo da mesa serd exercida por um conselheiro eleitos,
inclusive seu vice presidente, primeiro secretdrio, segundo secretario, exceto
secretario executivo, na primeira reunido de posse e nas reunides de abertura dos
trabalhos anual do Conselho Municipal de Salde, em esgrutinio aberto.

- ®®
®
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§ 2°. As comissdes permanente e provnsorla terd um coordenador e
um relator, eleitos entre os membros de cada comissdo e aprovados pelo plenario.

§ 3°. Na auséncia do Presidente do Conselho Municipal de Saude, o
Conselho serd presidido pelo Vice Presidente, na falta deste, por um conselheiro
escolhido pelo Plenario.

§ 4°. A Secretaria Executiva é drgdo vinculado ao Presidente do
Conselho Municipal de Salde, tendo por finalidade a promogdo do necessario apoio
técnico e administrativo ao Conselho, as comissdes, grupoc de trabalho, sendo
escolhido pela mesa diretora e aprovado pelo plenario do conselho municipal de
salde, fornecendo as condigBes para o cumprimento das competéncias legais.

Art. 5° - A composicdo do Conselho Municipal de Salde (CMS) esta
definida nos termos desta Lei, respeitando-se a paridade estabelecida pela Lei
Federal 8.142/90, e na Resolugdo 453/2012 do CNS e da Lei 8080/1990.

§ 1°. O Conselho Municipal de Saude CMS/CI é constituido por 24
(vinte quatro) entidades, com 24 (vinte e quatro) Conselheiros titulares e 24
conselheiros suplentes, dos seguimentos de usudrios e trabalhadores, representantes
das entidades e prestadores privado e filantrépicos eleitos nas Conferéncias
Municipal de Salde de Cachoeiro de Itapemirim, ou nas Assembléias Gerais para
este fim, e do Governo, 6rgdos gestores indicados pelo Poder Executivo aprovados
pelo plenario do Conselho Municipal de Salude, tendo a seguinte composigao:

a) 50% de entidades e /ou instituigdes que representam os usuarios.

b) 25% de entidades e/ou instituicdes que representam os
trabalhadores da area de saude.

c) 25% de entidades e/ou instituigdes que representam os prestadores
de servigos em salde gestores e governo.

§ 2°. A representacdo de érgdos ou entidades terd como critérios a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade,
no dmbito de atuacdes do Conselho de Saude. De acordo com as especificidades
locais, aplicando o principio da paridade, poderdo ser contempladas dentre outras, as
seguintes representagdes:

a) de associagtes de portadores de patologias;

b) de associagbes de portadores de deficiéncias;

c) de entidades indigenas;

d) de movimentos sociais e populares organizados;

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) de entidades de aposentados e pensionistas;

g) de entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederagdes e federagdes de trabalhadores urbanos e rurais;

h) de entidades de defesa do consumidor;

i) de organizagdes de moradores;

j) de entidades ambientalistas;

k) de organizag0es religiosas;

) de trabalhadores da drea de salde:
federacdes, confederacdes e conselhos de classe;

m) da comunidade cientifica;

ssociagdes, sindicatos,
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n) de entidades publicas, de hospitais campo de estagio, de pesquisa e
desenvolvimento;

o) entidades patronais;

p) de entidades dos prestadores de servigos de salde;

q) de Governos.

§ 39°. Fica vedada a participagdo de conselheiro que detenha cargo de
confianga Municipal, Estadual e/ou Federal (comissionado), e de prestadores de
servicos do SUS, nas fungBes de representante dos usuarios e trabalhadores, no
(CMS).

§ 4°. Fica vedada a participagdo de conselheiro no CMS, que seja
cénjuge, consanguineo e afins dos gestores até o segundo grau, nas representagoes
de usudrios e dos trabalhadores.

§ 5°. A cada titular correspondera um suplente representativo da
entidade e/ou instituicdo, cabendo ao titular o direito a voz e voto enquanto ao
suplente terd direito a voz na auséncia do titular, e direito a voto.

§ 6°. Os representantes titulares e respectivos suplentes terdo a sua
designacdo formalizada pela entidade com assento no Conselho mediante processo
de eleigdo por segmento, das respectivas entidades que representam os usuarios,
trabalhadores e prestadores. Conforme a resolugao 453/2012 do CNS, e pelo edital
de convocacdo aprovado pelo CMS, e em consonancia com o resultado das eleigdes
para escolha das entidades, indicados por escrito pelos seus respectivos segmentos e
entidades, de acordo com sua organizacdo ou de seus féruns proprios e
independentes.

§ 79°. Fica vedado a participagdo dos membros eleitos do poder
legislativo e representante do poder judicidrio e do ministério publico, como
Conselheiro de Saulde.

§ 89. O Conselho Municipal de Salde definira o seu funcionamento em
regimento interno, aprovado em resolugdo pelo plenario do Conselho mediante
decreto Municipal publicado no Diario oficial pelo poder executivo.

Art. 6° - As fungdes dos membros do Conselho Municipal de Sautde
CMS/CI ndo serdo remuneradas, sendo seu exercicio considerado como relevantes
servicos prestados a populagdo e ao SUS, assegurados o auxilio das autoridades e o
trénsito livre em qualquer recinto Publico e privado de Saude no Municipio.

Paragrafo anico. O Conselheiro no exercicio de sua fungdo, responde
pelos seus atos conforme legislag@o vigente.

Art. 7° - A indicagdo das Entidades, Movimentos e Instituicdes dar-se-
do conforme a presente Lei, eleitas, de acordo com edital previamente publicado,
respeitando a resolucdo 453/2012 do CNS, e da Lei Federal de N° 8.142 de
dezembro de 1990.

§ 1°. O mandato do conselheiro terd a duragdo de trés anos, ndo
podendo ser reeleito por mais de dois mandatos subseqiientes, exceto
representantes do gestor.

§ 29, A renovagao do Conselho Municipal de Saide CMS/CI dar-se-a
no completar do tempo de cada mandato conforme pealizagdo das eleigbes do
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Conselho Municipal de Salde, devendo, os membros eleitos, tomar posse na primeira
reunido do Conselho Municipal de Saude CMS/CI, apés sua homologagao.

§ 3°. As Entidades e Movimentos organizados eleitos para compor o
Conselho Municipal de Salde CMS/CI, representante dos usuédrios, trabalhadores,
prestadores terdo mandato 03 (trés) anos, podendo concorrer por mais mandatos
subseqlientes, e ndo poderd |nd1car o mesmo conselheiro por mais de dois mandatos
consecutivos.

§ 4°. O processo de renovagdo tri-anual do CMS devera contar com
ampla discussdo nos 03 (trés) meses que antecederem a Conferéncia Municipal de
Salde ou das Assembléias para este fim, envolvendo o conjunto de entidades e
movimentos organizados.

§ 5°. Em caso de desisténcia, renlncia, abandono de mandato do
Conselheiro, ou de alguma entidade ou movimento, a sua substituigdo sera feita por
outra entidade ou movimento do mesmo segmento, por convocagdo do Conselho
Municipal de Saiide CMS/CI, aprovada pelo Colegiado Pleno, e realizada através de
Edital Publico de convocacdo, ficando o preenchimento da vaga estabelecido entre
seus segmentos de acordo com a classificagdo das supléncias, e serd comunicada a
entidade substituida.

§ 6°. A entidade com assento no conselho de Saude, que deixar que
se fazer representar por seu conselheiro titular e suplente, em trés reunides seguidas
ou cinco reunides intercaladas, serd comunicada por escrito pela mesa diretora, para
troca de seus representantes junto ao conselho de saude.

§ 7°. A entidade com assento no conselho, que deixar de indicar
novos conselheiros no prazo de trinta dias, apds recebimento de comunicagdo da
mesa diretora, serda excluida do conselho, e convocada outra entidade do mesmo
seguimento de acordo com a supléncia realizada no pleito.

Art. 82 - Os membros representativos (titulares e suplentes) dos 03
segmentos no CMS deverdo ser indicados expressamente, mediante correspondéncia
especifica dirigida a Presidéncia do Conselho Municipal de Saude CMS/CI, pelo titular
da instituicdo Publica ou presidéncia da instituigdo publica ou Presidéncia da entidade
e movimento respectivo, conforme edital de convocagdo ou em substituicao
solicitada pelo conselho e aprovado pelo pleno.

§ 1°. A eleicdo dar-se-a em cada seguimento representativos
usuarios, trabalhadores da salde e prestadores de servigos, observando o voto entre
seus pares, por escrutinio secreto, por maioria simples.

§ 29, Perdera o mandato apds discussdo e aprovagao do plenario o.
conselheiro titular que deixar de comparecer em trés reunides seguidas ou cinco
intercaladas, sem a participacao de seu suplente.

§ 39°. Perdera o mandato apds discussdo e aprovagdo do plendrio o
conselheiro titular e suplente, que cometer violagdo ao regimento interno do
consetho Municipal de saude.

Art. 92 - S3o atribuigdes do Conselho Municipal de Saude Conselho
Municipal de Saude (CMS/CI):
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I. Deliberar sobre o estabelecimento, o acompanhamento e a
avaliagdo da politica e das diretrizes Municipais de saude;

II. Aprovar, acompanhar e avaliar a execugéo do Plano Municipal de
Saude;

III. Convocar, a cada dois anos, a Conferéncia Municipal de Saude,
para avaliagdo do sistema municipal de salde e proposigdo de novas diretrizes para
a politica municipal de salde;

IV. Definir as prioridades das agBes de salde em harmonia com as
diretrizes, emanadas das Conferéncias Nacional, Estadual e Municipal de Saude,
observadas as disposicoes legais;

V. Relacionar-se com os Conselhos Municipais de Saude e com o
Conselho Nacional e Estadual de Saude, visando a integragdo no gerenciamento das
acbes do Sistema Unico de Salude - SUS;

VI. Acompanhar e fiscalizar efetiva municipalizagdo das agles de
Salde, tendo como pardmetro as diretrizes emanadas das Conferéncias Nacionais,
Estaduais e Municipal de Saude;

VII. Acompanhar a execugdo orgamentdria e financeira do Fundo
Municipal de Salde (FMS), fiscalizando a movimentagcdo dos recursos repassados a
Secretaria Municipal de Salde e as entidades que lhe sdo vinculadas;

VIII. Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos prestados a
populagdo pelas pessoas fisicas e juridicas de natureza publica e privada integrantes
do Sistema Unico de Salde e da Secretaria Municipal de Salde;

IX. Estabelecer estratégias para universalizagdo das agdes de salde a
populagao;

X. Propor a criagdo de camaras técnicas e comissoes;

XI. Propor ou aprovar critérios para celebragdo de contratos e
convénios entre o Poder Publico e pessoas fisicas e juridicas prestadoras de servigos
de satde;

XII. Acessar as informacBes pertinentes é estrutura e ao
funcionamento de todos os orgdos vinculados ao Sistema Unico de Salde e a
Secretaria Municipal de Saude;

XIII. Desenvolver gestdes junto as instituigdes publicas ou privadas
com o intuito de melhorar as condicdes de saldde da populagéo;

XIV. Propor estratégias que subsidiem a politica municipal de
desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e educacional na area de saude;

XV. Desenvolver gestdes junto aos setores das universidades e outros,
vinculados & darea de salde, com vistas a compatibilizar o ensino e a pesquisa
cientifica com os interesses prioritarios da populacdo e incentivar a realizagdo de
estudos e pesquisas sobre causas e controle de doencgas;

XVI. Difundir informagbes que possibilitem populagdo o amplo
conhacimento do Sistema Unico de Saude - SUS;
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XVII. Aprovar critérios de controle e avaliagdo estabelecidos para o
SUS, recomendando corregdes quando necessarias, com vistas a garantir a qualidade
dos servigos prestados;

XVIII. Analisar e aprovar estudos de impacto sobre a Saude da
populacdo e do trabalhador, no caso de implantacdo de projetos industriais de risco.

IXX. Fortalecer a participacdo e o Controle Social no SUS, mobilizar e
articular a sociedade de forma permanente, na defesa dos principios constitucionais
que fundamentam o SUS.

XX. Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de
funcionamento.

XXI. Discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizagéo das
diretrizes aprovadas pelas Conferéncias de Saude.

XXII. Atuar na formulagao e no controle da execucdo da politica de
salde, incluindo os seus aspectos econémicos e financeiros e propor estratégias para
a sua aplicag8o aos setores publico e privado.

XXIII. Definir diretrizes para elaboracdo dos planos de salde e
deliberar sobre o seu contetido, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a
capacidade organizacional dos servigos.

XXIV. Anualmente deliberar sobre a aprovagdo ou ndo do relatério de
gestdo.

XXV. Estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da
gestdo do SUS, articulando-se com os demais colegiados como os de seguridade
social, meio ambiente, justiga, educacdo, trabalho, agricultura, idosos, crianca e
adolescente e outros.

XXVI. Deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a ser
encaminhados ao Poder Legislativo, propor a adogdo de critérios definidores de
qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao processo de incorporagdo dos
avancos cientificos e tecnoldgicos na drea da Saude.

XXVII. Estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizacdo e ao tipo de unidades prestadoras de servigos de saude publicos e
privados, no &mbito do SUS, tendo em vista o direito ao acesso universal as agoes de
educacdo, promogdo, protegdo e recuperagdo da salde em todos os niveis de
complexidade dos servigos, sob a diretriz da hierarquizagdo e regionalizagdo da
oferta e demanda de servicos, conforme o principio da eqlidade.

XXVIII. Avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagdo e o
funcionamento do Sistema Unico de Salde do SUS.

XXIX. Avaliar e deliberar sobre termos de cessdo, contratos,
consorcios e convénios, conforme as diretrizes do Plano Municipal de Salde.

XXX. Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado na area de
salde, credenciado mediante contrato ou convénio.

XXXI. Aprovar a proposta orgamentdria anual da saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgamentarias,
observados o principio do processo de planejamento e orcamento ascendentes,
conforme legislagdo vigente.

XXXII. Propor critérios para programagdo e execugdo financeira e
orcamentdria do Fundo de Salde e acompanhar_a pgpovimentagdo e destino dos
recursos.
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XXXIII. Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de
movimentacdo de recursos da Salde, incluindo o Fundo de Saude e os recursos
transferidos e préprios do Municipio, Estado, e da Unido, com base na legislagao
vigente.

XXXIV. Analisar, discutir e aprovar trimestralmente o relatério de
gestdo, com a prestagdo de contas e informagdes financeiras, repassadas em tempo
hébil aos conselheiros, e garantia do devido assessoramento.

XXXV. Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agdes e dos
servicos de salde e encaminhar dentncias aos respectivos 6rgdos de controle
interno e externo, conforme legislacdo vigente.

XXXVI. Examinar propostas e denlncias de indicios de
irregularidades, responder no seu dmbito a consultas sobre assuntos pertinentes as
acbes e aos servios de salde, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberacdes do Conselho nas suas respectivas instancias.

XXXVII. Estabelecer a periodicidade de convocag@o e organizar as
Conferéncias de Salde, propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria, e
estruturar a comiss&o organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao
Pleno do Conselho de Saude correspondente, convocar a sociedade para a
participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude.

XXXVIII. Estimular articulacdo e intercAmbio entre os Conselhos de
Satide, entidades, movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a
promogdo da Saude.

XXXIX. Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na area de salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico
de Saude - SUS.

XL. Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagado
cientifica e tecnolégica, observados os padrdes éticos compativeis com o
desenvolvimento sécio-cultural do Pais.

XLI. Estabelecer acdes de informacdo, educagdo e comunicagdo em
satide, divulgar as funcdes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisBes nos meios de comunicacdo, incluindo informagdes sobre as agendas, datas
e local das reunides e dos eventos.

XLIX. Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente
para o controle social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagao
Permanente para o Controle social do SUS.

XLIII. Incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de
comunicagdo, bem como setores relevantes ndo representados nos conselhos.

XLIV. Acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas
aprovadas pelo CNS, CES,CMS.

XLV. Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho
e Educac8o para a Saude no SUS.

XLVI. Acompanhar a implementagdo das propostas constantes do
relatério das plendrias dos conselhos de salde.

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Salde garantird autonomia
administrativa para o pleno funcionamento do conselho de Saldg, dotagdo
Orcamentdria, com a necessaria infra-estrutura e apoio técnico.
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§ 1°. A Secretaria Municipal de Salde garantird recursos financeiros
no orcamento anual da secretaria com elemento de despesas, unidade orcamentaria
2.232 - Gestdo em Satde especifico para o conselho Municipal de Saude.

§ 29. Cabe ao Conselho de Saude deliberar em relagé@o a sua estrutura
administrativa e o quadro de pessoal e secretaria executiva.

§ 3°. O conselho de Salde contard com uma secretaria executiva para
suporte técnico e administrativo, subordinada a mesa diretora e ao plendrio do
conselho de salde, que definird sua estrutura e dimensao.

§ 4°. O conselho de Saude decide sobre seu orgamento

§ 59. As despesas do Conselho Municipal de Saude e dos Conselheiros
Municipal de Saude serdo liquidadas juntamente com o Presidente do Conselho
Municipal de Saude.

§ 6°. Serd garantido aos conselheiros de Sadde o ressarcimento de
custos com despesas quando estiverem a servico do Conselho Municipal de Salde
devidamente comprovado e liquidado, aprovado pelo plenario (CMS/CI).

§ 7°. Somente serd liberado recursos para custeio aos conselheiros
que estiverem em dia com suas prestagdes de contas.

Art. 11 - As reunides serdo publicas, com direito a Voz de qualquer
cidaddo.

Paragrafo (nico. As deliberagdes do CMS serdo aprovadas pela
metade mais um, do quorum de instalag&o.

Art. 12 - O Pleno do Conselho deverd manifestar-se por meio de
resolucdes, recomendagdes, mogdes e outros atos, nos termos do § 2° do Artigo 1°
da Lei 8.142/1990, e suas deliberacdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo
Chefe do Poder Executivo no prazo de 30(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade
oficial.

§ 1°, Decorrido o prazo mencionado e ndo sendo homologadas as
resolucdes, recomendagdes, mogdes e outros atos e nem enviado justificativa pelo
gestor ao Conselho, com proposta de alteragdo ou rejeicdo a ser apreciada na busca
das solucdes. O Conselho Municipal de Salde quando necessdrio, e se a matéria
constituir de alguma forma, desrespeito, aos direitos constitucionais do cidaddo,
devera recorrer ao Ministério Publico para resolver o impasse.

§ 2°. A pauta das reunides serd elaborada pela mesa diretora, pelo
plenério e por conselheiro e pelo Secretério (a) Municipal de Salide, que enviara para
todos os conselheiros com no minimo de 05 (cinco) de antecedéncia para reunides
ordindrias, extraordindrias e Audiéncia Publica.

§ 3°. Os itens de pauta proposto pelo plendrio e por conselheiros e
pelo secretdrio Municipal de Salde deverd ser encaminhado a mesa diretora por
escrito com antecedéncia de no minimo de 05 cinco dias.

§ 4°. Em situacbes de emergéncia excepcionais a mesa diretora
convocara reunido extraordindria que podera deliberar exclusivamente sobre o tema
que originou a convocagdo, sem prévia remessa de fMocumentos, podendo ser
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aprovado por maioria simples dos presentes, devendo ser confirmada na proxima
reunido, pelo plenario.

Art. 13 - O CMS se reunird ordinariamente, uma vez por més ou
extraordindria convocada pelo presidente ou requerida pela maioria dos seus
membros, e em audiéncias Publica para prestagdo de contas no plenario da Camara
Municipal conforme determina a lei federal 8.142 de Dezembro de 1990.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal de Salde, realizard reunido
Ordinéria descentralizada (bairros e distritos), com objetivos de atender estratégicas
da politica de salde, democratizando o controle social, conforme calendério
elaborado e aprovado pelo pleno do Conselho Municipal de Saude. -

Art. 14 — A cada quatro meses deverd constar dos itens da pauta do
pronunciamento do gestor municipal para que faca a prestagdo de contas em
relatério detalhado, sobre andamento com relatério detalhado, sobre andamento do
plano Municipal de Salde, agenda da saude pactuada, relatério de Gestdo, dados
sobre montante e a forma de aplicagdo dos recursos, das auditorias iniciadas e
concluidas no periodo, bem como a produgdo e a oferta de servigos na rede de
assisténcia prépria, contratada ou conveniada, de acordo com o Art. 12 da Lei n°
8.689/93.

Art. 15 - A critério do Plendrio, poderao ser criadas outras Comissées
Intersetoriais, Setoriais e Grupos de Trabalho em carater permanente ou transitorio,
que terfo carater essencialmente complementar a atuagdo do Conselho Municipal de
Salde, articulando e integrando os 6rgdos, instituicdes e entidades que geram os
programas, suas execugdes, e os conhecimentos e tecnologias afins, recolhendo-os e
processando-os, visando a produgdo de subsidios, propostas e recomendagoes, ao
Plendrio do Conselho Municipal de Salde.

Art. 16 - Em funcdo das suas finalidades, as Comissdes e os Grupos
de Trabalhos tém como clientela exclusiva o Plendrio do Conselho Municipal de Salde
que lhes encomendard objetivos, planos de trabalho e produtos e que poderd
delegar-lhes a faculdade para trabalhar com outras entidades.

Art. 17 - As Comissdes permanente e provisoria serdo constituidas
por, no maximo, 05 (cinco) minimo (trés) Conselheiros titulares contando cada
membro com respectivo suplente, que elegera um coordenador e um relator, ambos
aprovados pelo Plendrio do Conselho Municipal de Sadde.

Paragrafo Gnico. As ComissGes permanentes e provisorias tém por
finalidade cumprir o disposto na Lei Organica da Salde, Lei 8.080/90, articulando
politicas e programas de interesse da saude de areas que ndo estejam
compreendidas pelo Sistema Unico de Saude, sendo compostas por no maximo cinco
conselheiros, aprovada pelo Conselho Pleno, com atribuigdes de natureza consultiva
e de assessoramento;

Art. 18 - As Comissdes Permanentes constituidas por forga da Lei n°
federal 8.080/90, e da lei Municipal 5.886/2006, estabelecidas pelo Plenario do
Conselho Municipal de Sautde tem por finalidade articular politicas e programas de
interesse para salde, cujas execugbes envolvam areas ndo integralmente
compreendidas no ambito do Sistema Unico de Salude, em especial:
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§ 1°. As comissdes permanentes do conselho Municipal de salde estdo
distribuidas assim:

I. Comissdo de Prestacdo de Contas, Orcamento e Finangas, em
cumprimento ao disposto na Lei 8.142/90;

IXI. Comissdo de Saneamento e Meio Ambiente;

III. Comissdo de Vigildncia Sanitaria e Farmacoepidemiologia;
IV. Comissdo de Recursos Humanos, Alimentacao e Nutrigdo;
V. Comissdo de Ciéncia, Tecnologia e Saude do Trabalhador.
VI. Comissdo de fiscalizacdo, relatério de gestdo, visitas,

VII. Comissdo de Salde, Mental, Mulher, Idoso, Suplementar, Pessoa
com Deficiéncia, Populacdo Negra, Bucal, Crianga e Adolescente.

§ 2°. Os Grupos de Trabalho ou Cémaras Técnicas, instituidos pelo
Plenario do Conselho Municipal de Saude, tém a finalidade de fornecer subsidios de
ordem técnica, administrativa, econdmico-financeira e juridica, com prazo
determinado de funcionamento, e devem ser compostos por no maximo 05 (cinco)
membros, que ndo necessitam obrigatoriamente serem Conselheiros.

§ 39. As Comissbes e Grupos de Trabalho serdo dirigidos por um
Coordenador e um Relator escolhido entre os membros de cada comissdo, aprovados
pelo Plenario, que coordenaréo os trabalhos, com direito a voz e voto.

§ 4°. As Comissdes ndo coordenadas por Conselheiro, deverdo ter
suas atividades acompanhadas por um Conselheiro especialmente aprovado e
indicado para integra-las pelo Plenario.

§ 5°. Nenhum conselheiro poderd coordenar ou relatar mais de trés
Comissdes Permanentes.

§ 6°. Sera substituido o membro da Comissdo ou Grupo de Trabalho
que faltar, sem justificativa apresentada até 48 horas apds a reunido, a duas
reunides consecutivas ou quatro intercaladas, no periodo de um ano. A Secretaria da
mesa comunicard ao Conselho Municipal de Saude para providenciar a sua
substituicao.

§ 7°. Os conselheiros Membros da mesa diretora terdo assegurados o
direito de participagdo nos grupos de trabalho (GTs).

Art. 19 - A constituicdo e funcionamento de cada Comissdo e Grupo
de Trabalho, exceto as comissGes permanentes firmadas neste regimento, serdo
estabelecidos em Resolucdo especifica e deverdo estar embasados na explicitagdo de
suas finalidades, objetivos, produtos, prazos e demais aspectos que identifiquem
claramente a sua natureza.

Paragrafo Gnico. As Comissdes Permanentes terdo um Presidente ou
Coordenador, e um Relator, eleitos pelos Membros da Comissao, aprovados pelo
Plenario.

Art. 20 - Aos coordenadores das Comissdey e Grupos de Trabalho
incumbe:
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I. coordenar os trabalhos;

II. promover as condigBes necessarias para que a Comissao ou Grupo
de Trabalho atinja a sua finalidade, incluindo a articulagdo com os orgdos e entidades
geradores de estudos, propostas, normas e tecnologias;

IIX. designar secretdrio "ad hoc" para cada reuniao;

IV. apresentar relatério conclusivo ao Secretario da mesa, sobre
matéria submetida a estudo, dentro do prazo fixado pelo Conselho, acompanhado de
todos os documentos que se fizerem necessdrios ao cumprimento de suas
finalidades, bem como das atas das reunides assinadas pelos participantes, para
encaminhamento ao Plendrio do Conselho Municipal de Saude; '

V. assinar as atas das reunides e as recomendagdes elaboradas pela
Comissdo ou Grupo de Trabalho, encaminhando-as ao Plenario do Conselho Municipal
de Saude.

Art. 21 - Aos membros das Comissdes ou Grupos de Trabalho,
incumbe:

I. realizar estudos, apresentar proposicbes, apreciar e relatar as
matérias que lhes forem distribuidas;

II. requerer esclarecimentos que lhes forem (teis para melhor
apreciacdo da matéria;

IIX. elaborar documentos que subsidiem as decisdes das Comissbes ou
Grupos de Trabalho;

IV. na composicdo das Comissdes assegurar-se-a, tanto quanto
possivel, a representagdo proporcional ou paritaria.

Art. 22 - Os Conselheiros terdo assegurados o direito de integrar,
como titular, todas as Comissbes permanentes, exceto como Coordenador ou
Relator, exceto membros da mesa diretora.

Art. 23 - As Comissdes estdo vinculadas a mesa diretora, devendo
todos os resultados de suas atribuicdes serem encaminhados a mesma na forma de
relatérios no prazo maximo, de 30 (trinta) dias prorrogavel por mais 30 dias quando
solicitado, para emissdo de parecer.

Paragrafo Gnico. As reunifes das comissdes e Grupos de Trabalhos
serdo convocados pelo coordenador, pela mesa diretora, ou pelo plenario.

Art. 24 - E permitido a qualquer Conselheiro assistir as reunides das
Comissdes, apresentar proposigdes ou sugerir emendas.

Art. 25 - Qualquer outra alteragdo na composicdo do CMS/CI devera
ser previamente deliberada por seu Plendrio, para posterior implementagéo,
mediante Projeto de Lei.

Art. 26 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo da
presente Lei, serdo dirimidas pelo Plenério do Conselho Manicipal de Saude.
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Art. 27 - O Conselho Municipal de Salde elaborara um Programa de
capacitacdo permanente para os conselheiros Municipais, aprovado pelo plendrio do
Conselho.

Art. 28 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposigbes em contrdrio, em especial, a Lei 5.886, de 18 de outubro

de 2006.

Cachoeiro de Itapemirim, 31 de outubro de 2012.
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CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal
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RESOLUGAO N° 453, DE 10 DE MAIO DE 2012 (@

O Plenério do Conselho Nacional de Salde, em sua Ducentésima Trigésima Terceira
Reunido Ordinaria, realizada nos dias 9 e 10 de maio de 2012, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicBes conferidas pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro
de 1990, e pela Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pelo Decreto n° 5.839, de 11
de julho de 2006, e

Considerando os debates ocorridos nos Conselhos de Salde, nas trés esferas de
Governo, na X Plenéria Nacional de Conselhos de Salde, nas Plenarias Regionais e
Estaduais de Conselhos de Salde, nas 92, 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Salde, e
nas Conferéncias Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Saude;

Considerando a experiéncia acumulada do Controle Social da Saude a necessidade
de aprimoramento do Controle Social da Salide no ambito nacional e as reiteradas
demandas dos Conselhos Estaduais e Municipais referentes as propostas de
composigdo, organizacdo e funcionamento, conforme o § 5° inciso Il artigo 1° da Lei n®
8.142, de 28 de dezembro de 1990;

Considerando a ampla discussdo da Resolucdo do CNS n° 333/03 realizada nos
espacos de Controle Social, entre 0s quais se destacam as Plenéarias de Conselhos de
Salde;

Considerando os objetivos de consolidar, fortalecer, ampliar e acelerar o processo
de Controle Social do SUS, por intermédio dos Conselhos Nacional, Estaduais,
Municipais, das Conferéncias de Saude e Plenarias de Conselhos de Salde;

Considerando que os Conselhos de Salde, consagrados pela efetiva participac&o
da sociedade civil organizada, representam polos de qualificacdo de cidad&os para o
Controle Social nas esferas da a¢do do Estado; e

Considerando o que disciplina a Lei Complementar n® 141, de 13 de janeiro de
2012, e o Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamentam a Lei Orgéanica da
Salde.

Resolve:

Aprovar as seguintes diretrizes para instituicdo, reformulagéo, reestruturagéo e
funcionamento dos Conselhos de Saude:

DA DEFINICAO DE CONSELHO DE SAUDE

Primeira Diretriz: o Conselho de Salde é uma instancia colegiada, deliberativa e
permanente do Sistema Unico de Saide (SUS) em cada esfera de Governo, integrante da
estrutura organizacional do Ministério da Salide, da Secretaria de Salde dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, com composicdo, organizagdo e competéncia fixadas
na Lei n® 8.142/90. O processo bem-sucedido de descentralizagdo da satide promoveu o
surgimento de Conselhos Regionais, Conselhos Locais, Conselhos Distritais de Satde,
incluindo os Conselhos dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas, sob a coordenagéo
dos Conselhos de Saude da esfera correspondente. Assim, os Conselhos de Salde sdo
espacos instituidos de participacdo da comunidade nas politicas pablicas e na
administracdo da salde.

Paragrafo tnico - Como Subsistema da Seguridade Social, o Conselho de Satde atua
na formulagéo e proposicéo de estratégias e no controle da execucdo das Politicas de
Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.
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DA INSTITUICAO E REFORMULAGAO DOS CONSELHOS DE SAUDE J@
Segunda Diretriz: a instituicdo dos Conselhos de Saude é estabelecida por lei federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal, obedecida a Lei n°® 8.142/90.

Paragrafo anico - Na instituicdo e reformula¢gdo dos Conselhos de Saude o Poder
Executivo, respeitando os principios da democracia, deverda acolher as demandas da
populagdo aprovadas nas Conferéncias de Saulde, e em consonéncia com a legislacgao.

A ORGANIZAGAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Terceira Diretriz: a participacéo da sociedade organizada, garantida na legislacado, torna
os Conselhos de Salde uma instancia privilegiada na proposicdo, discusséo,
acompanhamento, deliberacédo, avaliacdo e fiscalizagdo da implementacédo da Politica de
Salde, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros. A legislacdo estabelece,
ainda, a composi¢do paritaria de usuérios em relagdo ao conjunto dos demais segmentos
representados. O Conselho de Salide serd composto por representantes de entidades,
instituicbes e movimentos representativos de usuarios, de entidades representativas de
trabalhadores da area da salde, do governo e de entidades representativas de
prestadores de servigos de saude, sendo o seu presidente eleito entre os membros do
Conselho, em reunido plenéria. Nos Municipios onde nédo existem entidades, instituicdes e
movimentos organizados em namero suficiente para compor o Conselho, a eleicdo da
representacdo serd realizada em plenaria no Municipio, promovida pelo Conselho
Municipal de maneira ampla e democrética.

| - O namero de conselheiros sera definido pelos Conselhos de Salde e constituido em
lei.

Il - Mantendo o que propds as Resolugdes n° 33/92 e 333/03 do CNS e consoante com as
RecomendacgOes da 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Saulde, as vagas deverdo ser
distribuidas da seguinte forma:

a) 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;

b) 25% de entidades representativas dos trabalhadores da &area de salde;

c) 25% de representacdo de governo e prestadores de servi¢os privados conveniados, ou
sem fins lucrativos.

Il - A participagdo de 6rgéos, entidades e movimentos sociais terd como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no
ambito de atuacdo do Conselho de Sautde. De acordo com as especificidades locais,
aplicando o principio da paridade, serdo contempladas, dentre outras, as seguintes
representagoes:

a) associacOes de pessoas com patologias;

b) associagdes de pessoas com deficiéncias;

c) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em sadde;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederagdes e federagbes
de trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor,

i) organizacBes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

k) organizagOes religiosas;

) trabalhadores da area de saude: associagdes, confederagdes, conselhos de profissdes



regulamentadas, federagGes e sindicatos, obedecendo as instancias federativas;

m) comunidade cientifica;

n) entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de
pesquisa e desenvolvimento;

0) entidades patronais;

p) entidades dos prestadores de servico de saude; e

q) governo.

IV - As entidades, movimentos e instituicdes eleitas no Conselho de Salde terdo os
conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas
entidades, movimentos e instituicbes e de acordo com a sua organizagdo, com a
recomendagdo de que ocorra renovagéo de seus representantes.

V - Recomenda-se que, a cada elei¢cdo, os segmentos de representacdes de usuérios,
trabalhadores e prestadores de servigos, ao seu critério, promovam a renovagao de, no
minimo, 30% de suas entidades representativas.

VI - A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbhoma em relacéo aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de diregéo ou
de confianca na gestéio do SUS, ou como prestador de servigos de saude néo pode ser
representante dos(as) Usuérios(as) ou de Trabalhadores(as).

VII - A ocupagéo de fungbes na area da salde que interfiram na autonomia representativa
do Conselheiro(a) deve ser avaliada como possivel impedimento da representagédo de
Usuéario(a) e Trabalhador(a), e, a juizo da entidade, indicativo de substituicdo do
Conselheiro(a).

VIIl - A participagdo dos membros eleitos do Poder Legislativo, representacéo do Poder
Judiciario e do Ministério Publico, como conselheiros, ndo € permitida nos Conselhos de
Saude.

IX - Quando ndo houver Conselho de Salde constituido ou em atividade no Municipio,
caberd ao Conselho Estadual de Salde assumir, junto ao executivo municipal, a
convocacdo e realizagdo da Conferéncia Municipal de Satide, que tera como um de seus
objetivos a estruturacdo e composi¢éo do Conselho Municipal. O mesmo seré atribuido ao
Conselho Nacional de Saidde, guando ndo houver Conselho Estadual de Saulde
constituido ou em funcionamento.

X - As fungBes, como membro do Conselho de Saide, ndo serdo remuneradas,
considerando-se o seu exercicio de relevancia publica e, portanto, garante a dispensa do
trabalho sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa junto aos érgéos,
entidades competentes e instituicGes, o Conselho de Saidde emitird declaragdo de
participagdo de seus membros durante o periodo das reunides, representagoes,
capacitacGes e outras atividades especificas.

Xl - O conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos conforme
legislacéo vigente.

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Quarta Diretriz: as trés esferas de Governo garantiro autonomia administrativa para o
pleno funcionamento do Conselho de Salde, dotagdo orgamentaria, autonomia financeira
e organizag&o da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

| - cabe ao Conselho de Salde deliberar em relagéo a sua estrutura administrativa e o
guadro de pessoal;
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[l - o Conselho de Saude contard com uma secretaria-executiva coordenada por pessoa
preparada para a fungédo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenério
do Conselho de Sadde, que definird sua estrutura e dimenséo;

Il - o Conselho de Sadde decide sobre o seu orcamento;

IV - o Plenario do Conselho de Saide se reunirj, no minimo, a cada més e,
extraordinariamente, quando necessério, e terd como base o seu Regimento Interno. A
pauta e o material de apoio as reunibes devem ser encaminhados aos conselheiros com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias;

V - as reunides plenéarias dos Conselhos de Salde sdo abertas ao pablico e deverdo
acontecer em espacos e horarios que possibilitem a participa¢do da sociedade;

VI - o Conselho de Salde exerce suas atribuigdes mediante o funcionamento do Plenario,

que, além das comisses intersetoriais, estabelecidas na Lei nQ 8.080/90, instalara outras
comissOes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para agdes transitérias. As
comissdes poderdo contar com integrantes ndo conselheiros;

VIl - o Conselho de Sadde constituird uma Mesa Diretora eleita em Plenério, respeitando
a paridade expressa nesta Resolucio;

VIl - as decisGes do Conselho de Salde serdo adotadas mediante quérum minimo
(metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados 0s casos regimentais nos quais se
exija quoérum especial, ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o nimero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta 0 nimero inteiro imediatamente superior & metade de
membros do Conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total de membros do Conselho;
IX - qualquer alteragdo na organiza¢do dos Conselhos de Salde preservara o que esta
garantido em lei e deve ser proposta pelo préprio Conselho e votada em reuni&o plenaria,
com quérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor da esfera correspondente;

X - a cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor,
das respectivas esferas de governo, para que faca a presta¢do de contas, em relatério
detalhado, sobre andamento do plano de salde, agenda da saltde pactuada, relatério de
gestdo, dados sobre o montante e a forma de aplicagdo dos recursos, as auditorias
iniciadas e concluidas no periodo, hem como a producéo e a oferta de servi¢cos na rede
assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com o artigo 12 da Lei n°
8.689/93 e com a Lei Complementar n® 141/2012;

Xl - os Conselhos de Saude, com a devida justificativa, buscardo auditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS; e

Xll - o Pleno do Conselho de Salde deverd manifestar-se por meio de resolucdes,
recomendacdes, mocdes e outros atos deliberativos. As resolugdes serdo
obrigatoriamente homologadas pelo chefe do poder constituido em cada esfera de
governo, em um prazo de 30 (trinta) dias, dando-se Ihes publicidade oficial. Decorrido o
prazo mencionado e ndo sendo homologada a resolu¢cdo e nem enviada justificativa pelo
gestor ao Conselho de Saude com proposta de altera¢do ou rejeicdo a ser apreciada na
reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho de Saude podem buscar a
validagdo das resolu¢des, recorrendo a justica e ao Ministério Publico, quando
necessario.

Quinta Diretriz: aos Conselhos de Saude Nacional, Estaduais, Municipais e do Distrito



Federal, que tém competéncias definidas nas leis federais, bem como em indicacGes
advindas das Conferéncias de Sadde, compete:

| - fortalecer a participagéo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade
de forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionaliza¢édo das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Salde;

IV - atuar na formulagdo e no controle da execuc¢do da politica de satde, incluindo os
seus aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos
setores publico e privado;

V - definir diretrizes para elaboragdo dos planos de salde e deliberar sobre o seu
contetdo, conforme as diversas situagdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servigos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovacgdo ou n&o do relatério de gestéo;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio
ambiente, justica, educacéo, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;

VIII - proceder a revisdo periédica dos planos de salde;

IX - deliberar sobre os programas de salde e aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, propor a adogo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacédo dos avangos cientificos e tecnoldgicos
na area da Salde;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organlzagao e o funcionamento do
Sistema Unico de Salde do SUS;

Xl - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as diretrizes
dos Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XII - acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado credenciado mediante contrato
ou convénio na area de saude;

XNl - aprovar a proposta orgcamentaria anual da salde, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, observado o principio do
processo de planejamento e orcamento ascendentes, conforme legisla¢do vigente;

XIV - propor critérios para programacado e execucéo financeira e orcamentaria dos Fundos
de Sadde e acompanhar a movimentacgéo e destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacéo de recursos
da Sadde, incluindo o Fundo de Salde e os recursos transferidos e proprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacdo de contas e
informacgdes financeiras, repassadas em tempo h&bil aos conselheiros, e garantia do
devido assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos servicos de salde e
encaminhar dendncias aos respectivos 6rgdos de controle interno e externo, conforme
legislagdo vigente;

XVIII - examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as ac¢des e aos servigos de satde, bem
como apreciar recursos a respeito de deliberagbes do Conselho nas suas respectivas



instancias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocacgdo e organizar as Conferéncias de Salde,
propor sua convocacéo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comisséo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Salde
correspondente, convocar a sociedade para a participagdo nas pré-conferéncias e
conferéncias de saude;

XX - estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Saulde, entidades,
movimentos populares, instituicdes pablicas e privadas para a promog¢io da Salde;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area
de salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Sadde (SUS);

XXIl - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo cientifica e
tecnologica, observados os padroes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do Pais; ‘

XXIIl - estabelecer agdes de informag¢éo, educagéo e comunicagéo em salde, divulgar as
fungOes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de
comunicacao, incluindo informagdes sobre as agendas, datas e local das reunibes e dos
eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educagdo permanente para o controle
social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o
Controle Social do SUS;

XXV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes
constituidos, Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicag&o, bem
como setores relevantes ndo representados nos conselhos;

XXVI - acompanhar a aplicagdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo
CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gest&o do Trabalho e Educacg&o para
a Saude no SUS;

XXVIill - acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das
plenarias dos Conselhos de Salde; e

XXIX - atualizar periodicamente as informac6es sobre o Conselho de Salide no Sistema
de Acompanhamento dos Conselhos de Salde (SIACS).

Fica revogada a Resolug&o do CNS n° 333, de 4 de novembro de 2003.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
Presidente do Conselho Nacional de Salde

Homologo a Resolug&o CNS n€ 453, de 10 de maio de 2012, nos termos do Decreto
n° 5.839, de 11 de julho de 2006.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
Ministro de Estado da Satde

Republicada por ter saido com incorre¢do no original, publicado no Diario Oficial da
Unido n® 109, Secdo 1, pagina 138
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Presidéncia da Repiiblica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 5.839, DE 11 DE JULHO DE 2006.

Dispde sobre a organizagao, as atribui¢cSes e o processo eleitoral do Conselho
Nacional de Saude - CNS e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 84, inciso VI,
alinea "a", da Constitui¢do, e tendo em vista o disposto nos arts. 11 e 12 do Decreto-Lei n2 200, de
25 de fevereiro de 1967, e no art. 57 da Lei n® 8.028, de 12 de abril de 1990,

DECRETA:

Art. 1° - O Conselho Nacional de Salde - CNS, ¢érgdo colegiado de carater permanente e
deliberativo, integrante da estrutura regimental do Ministério da Satide, é composto por
representantes do governo, dos prestadores de servigo, profissionais de salde e usudrios, cujas
decisdes, consubstanciadas em resolugdes, séo homologadas pelo Ministro de Estado da Satde.

Art. 2° - Ao CNS compete:

| - atuar na formulagéo de estratégias e no controle da execugdo da Politica Nacional de Satde,
na esfera do Governo Federal, inclusive nos aspectos econdmicos e financeiros;

Il - estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboragao dos planos de salde, em fungdo das
caracteristicas epidemiolégicas e da organizagéo dos servigos;

Il - elaborar cronograma de transferéncia de recursos financeiros aos Estados, ao Distrito Federal
e aos Municipios, consignados ao Sistema Unico de Satde - SUS;

IV - aprovar os critérios e os valores para remuneragéo de servigos e os parametros de cobertura
de assisténcia;

V - propor critérios para a definigéio de padrdes e pardmetros assistenciais;

VI - acompanhar e controlar a atua¢édo do setor privado da 4rea da salide, credenciado mediante
contrato ou convénio;

VIl - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagéo cientifica e tecnoldgica na area
de salde, visando & observagdo de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sécio-
cultural do Pais; e

VIHI - articular-se com o Ministério da Educagdo quanto a criagdo de novos cursos de ensino
superior na area de salide, no que concerne a caracterizag¢do das necessidades sociais.

Art. 3°-O CNS é composto por quarenta e oito membros titulares, sendo:

I - cinquenta por cento de representantes de entidades e dos movimentos sociais de usuérios do
SUS; e

Il - cinquenta por cento de representantes de entidades de profissionais de satde, incluida a
comunidade cientifica da area de saude, de representantes do governo, de entidades de
prestadores de servigos de salude, do Conselho Nacional de Secretarios de Sadde - CONASS, do



Conselho Nacional de Secretérios Municipais de Saude - CONASEMS e de entidades @/

empresariais com atividade na area de sadde.

§ 1° - O percentual de que trata o inciso !l do caput deste artigo observar4d a seguinte
COMPpOSIG&O:

| - vinte e cinco por cento de representantes de entidades de profissionais de sadde, incluida a
comunidade cientifica da area de satde;

[ - vinte e cinco por cento de representantes distribuidos da seguinte forma:

a) seis membros representantes do Governo Federal;

b) um membro representante do CONASS;

¢) um membro representante do CONASEMS;

d) dois membros representantes de entidades de prestadores de servi¢os de salde; e

e) dois membros representantes de entidades empresariais com atividades na area de saude.

§ 2° - Os representantes de que tratam as alineas “b" a “e” do inciso Il do § 1° serdo indicados
respectivamente pelos presidentes das entidades representadas.

§ 3° - Os membros titulares terdo primeiros e segundos suplentes, indicados na forma do
regimento interno.

Art. 4° - A escolha das entidades e dos movimentos sociais de usuérios do SUS, das entidades de
profissionais de salde e da comunidade cientifica da area de salde, das entidades de
prestadores de servigos de salde e das entidades empresariais com atividades na &rea de salide
que indicaréo seus representantes para compor o CNS, seré feita por meio de processo eleitoral,
a ser realizado a cada trés anos, contados a partir da primeira eleicao.

Paragrafo Gnico - Somente poder&o participar do processo eleitoral, como eleitor ou candidato, as
entidades de que tratam os incisos | a IV do art. 5° que tenham, no minimo, dois anos de
coinprovada existéncia.

Art. 5° - Para efeito de aplica¢édo deste Decreto, definem-se como:

| - entidades e movimentos sociais nacionais de usuérios do SUS — aqueles que tenham atuagéo
e representacdo em, pelo menos, um terco das unidades da Federagéo e trés regides geogréficas
do Pais;

Il - entidades nacionais de profissionais de satde, incluindo a comunidade cientifica - aquelas que
tenham atuacédo e representagédo em, pelo menos, um tergo das unidades da Federagéo e trés
regides geograficas do Pais, vedada a participagdo de entidades de representantes de
especialidades profissionais;

Il - entidades nacionais de prestadores de servigos de salde - aquelas que congreguem
hospitais, estabelecimentos e servigos de sadde privados, com ou sem fins lucrativos, e que
tenham atuacdo e representacdo em, pelo menos, um terco das unidades da Federagéo e trés
regides geograficas do Pais; e

IV - entidades nacionais empresariais com atividades na érea da saude - as confederagbes
nacionais da inddstria, do comércio, da agricultura e do transporte que tenham atuagdo e
representagdo em, pelo menos, um tergo das unidades da Federagéo e trés regides geogréficas
do Pais.

Paragrafo Gnico - Consideram-se colaboradores do CNS as universidades e as demais entidades
de ambito nacional, representativas de profissionais e usudarios de servigos de sadde.

Art. 6° - O Presidente do CNS serd eleito, entre os conselheiros titulares, em escrutfnio secreto, na
reunido em que tomarem posse os novos membros, votantes somente os membros titulares.

Art. 7° - O mandato dos membros do CNS sera de trés anos, permitida apenas uma recondug&o.

Paragrafo Gnico - A reconducdo de que trata este artigo somente se aplica aos membros das
entidades e dos movimentos sociais eleitos cujas entidades tiverem sido reeleitas.
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Art. 8° - O processo eleitoral a que se refere o art. 4°, para a escolha das entidades que indicardo
representantes em substituicéo aos atuais membros do CNS, ser4 realizado em até noventa dias,
contados da publicagéo deste Decreto, em conformidade com o regimento eleitoral a ser aprovado
pelo plenario do CNS, homologado pelo Ministro de Estado da Sadde e publicado no Diério Oficial
da Unido em forma de resolugéo.

Paragrafo dnico - Concluida a eleig&o referida no caput e designados os novos representantes do
CNS, cabera ao Ministro de Estado da Salde convocar e presidir a reunifio em que tomar&o
posse os conselheiros e em que se realizard a eleigdo do Presidente do Conselho.

Art. 9° - Fica delegada competéncia ao Ministro de Estado da Saide para designar os
representantes do Governo Federal, do CONASS, do CONASEMS, das entidades e dos
movimentos sociais eleitos, observadas as indicagdes de que tratam os §§ 1° e 2° do art. 3° e 0
resultado do processo eleitoral previsto no art. 4°,

Art.10 - As fungbes de membro do CNS néo serdo remuneradas, considerando-se o seu exercicio
relevante servico puablico.

Paragrafo Unico - Para fins de justificativa junto aos 6rgéos competentes, o CNS poderéa emitir
declaracdo de participagdo de seus membros durante o periodo das reunides, capacitacdes e
acOes especificas.

Art. 11 - A organizagédo e o funcionamento do CNS serdo disciplinados em regimento interno,
aprovado pelo plenario e homologado pelo Ministro de Estado da Satde.

Art. 12 - O CNS podera convidar entidades, autoridades, cientistas e técnicos nacionais ou
estrangeiros, para colaborarem em estudos ou participarem de comissdes instituidas no &mbito do
CNS, sob a coordenagéo de um de seus membros.

§ 1°- O Conselho podera constituir comissdes com a finalidade de promover estudos com vistas &
compatibilizagéo de politicas e programas de interesse para a salde, cuja execugio envolva
areas ndo compreendidas no ambito do SUS, especialmente nas areas de:

| - alimentagdo e nutri¢éo;

Il - saneamento e meio ambiente;

1l - vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia;
IV - recursos humanos;

V - ciéncia e tecnologia; e

VI - salide do trabalhador.

Art. 13 - Serdo criadas comissdes de integracéo entre os servigos de salide e as instituicdes de
ensino profissional e superior, com a finalidade de propor prioridades, métodos e estratégias para
a formagdo e a educacdo permanente dos recursos humanos do SUS, bem assim em relacéo a
pesquisa e a cooperagéo técnica entre essas instituigdes.

Art. 14 - O mandato dos atuais integrantes do CNS encefrar-se-4 com a posse dos novos
conselheiros.

Art. 15 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 16 - Ficam revogados os Decretos n® 99.438, de 07 de agosto de 1990, 4.878, de 18 de
novembro de 2003, 5.485, de 4 de julho de 2005, e 5.692, de 7 de fevereiro de 20086.

Brasilia, 11 de julho de 2006; 185° da Independéncia e 118° da Repiiblica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Jose Agenor Alvares da Silva

S
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PROCURADORIA LEGISLATIVA o }@'

N

| PARECER AO PROJE‘TO DE LEIN.° 162/2012°
INICIATIVA: PODER EXECUTIVO
A MESA DIRETORA |
Seﬁhor Presidente,

1. . O presente projeto, de autoria do Poder Executivo Municip-al “Dispoe

Sobre. a Composu;ao do Conselho Mun1c1pal de Saude — CMS e redefine suas

competéncias”. , » ‘ : -
A proposta visa adequar 0 func1onamento do Conselho Municipal de R
Saude nos termos do-art.155, III da Lei Orgamca Municipal.

2. Sob o aspecto forrnal as normas. relativas a estrutura admlmstratlva
" municipal Teputam-se assunto de exclusiva competéncia legislativa do Mun1c1p10

por forca da autonomia politico-administrativa que lhe foi outorgada pela

Constituicdo da Reptiblica, nos termos dos seus arts. 1°, 18, 29 e 30. -
\ Cabe ao Municipio, pois, a organizacdo de sua organizag¢do interna,
incluindo-se af a criagdo de érgdos ou'entidades publicas, ou sociedades paraestatais.
Para tanto, impOe-se observar os comandos constitucionais dirigidos a
Administracdo Publica e ao processo legislativo, bem como os preceitos das leis de
carater nacional ou complementar..

Os Conselhos.Municipais compdem a categoria de 6rgaos colegiados
de assessoramento, integrantes da estrutura organizacional da Administracdo local,
-~ cujo objetivo especifico é estudar, incentivar-e apresentar sugestdes e conclusdes a
respeito dos assuntos que lhes sdo afetos. Ndo tém personalidade juridica, ndo
- legislain nem julgam, porquanto se reputam organismos de consulta voltados para a
.+ discussdo das pohtlcas publicas locais. -

O papel fundarnental dos Conselhos consiste em colaborar para a
formulacio de politicas ptblicas, auxiliando a autoridade local nas tomadas de
decisdes, fiscalizando ou mesmo gerindo determinadas 4reas de atuacdo municipal
cujo interesse ou importdncia tornem necessdrio certo d1rec1onamento e certa
espec1ahzagao ] ‘ » g

' “Feliz a Nagdo cujo Deus é o Senhor” ' / ‘
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Os Conselhos pertencem, pois, a estrutura’ organizacional da

Administragdo municipal. Logo, é certo que qualquer-Conselho Municipal deve ser
_criado por lei de iniciativa reservada ao Poder Executivo, consoante o disposto no
art. 61,.8 1° IL, "e" da Constituicdo da Rep_ﬁblica, comando esse aplicivel aos
Municipios, por se tratar de principio informador do processo legislativo.

, Por fim, cumpre acrescentar que se da propositura resultar a_criacdo de

novas despesas, deve-se atender ao comando insculpido no art. 15 da Lei de
Responsabilidade Fiscal: ' R

- ’ "Art. 15. Serdo consideradas' ndo autorizadas, irregulares e
lesivas ao patriménio piblico a geragdo de despesa ou assungdo de
~ obrigagdo que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17.

. ) .
Art. 16: A .criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo

governamental que acarrete aumento da despesa serd acompanhado

de: ) )

N -~

I - estimativa do impacto orgamentdrio-financeiro no exercicio -
em que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes; '

I - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem

. adequagdo org¢dmentdria e financeira com a lei or¢camentdria anual e

compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
or¢amentdrias”, T ] -

.- Concluindo: a criagdo," alteragiio, bem ‘como o funcionamento de '
Conselho Municipal s6 pode ocorrer mediante lei de iniciativa privativa do Chefe do
“Executivo, bem como se demonstra adequada a alteragdo pretendida, razdo pela qual
ndo Vislumbr_ambs vicios na presente propositura. . : :

\

\

. Opinamos pelo encaminhamento regular da matéria. .

E o parecer para decisdo de V. Exs.
Cachoeiro de Itapemirim-ES, 09 de novembro-de 2012.

_ Pugmo/pe.

" Procurddor .
OAB ES 6339 :

- ‘
“ \
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COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Proje_to de Lei n°. 162 / 2012

. INICIATIVA: P_odé/r Executivo Municipal
RELATOR: Vereador Leonardo Pacheco Pontes

"RELATORIO:

Dispde sobre a composicao do Conselho Municipal de Satide e redefine suas competenc1as

VOTO DO RELATOR:

Voto pelo encaminhamento regular da matéria, de acordo com o parecerjuridico.

VOTO DO PRESIDENTE: - N ‘

Voto com o Relator.

.~ VOTO DO MEMBRO

Voto com o Relator.

DECISAO

" A Comissio votou, por unammldade pelo encaminhamento regular da matéria, de acordo
com o parecer JurldICO

. ‘ MARGOS SAI/LES OELHO—'
' : * Roberto Bdrbosa Jastos - Suplente

“Feliz a Nagdo cujo Deus é o Senhor” ﬁb
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Comissio de Saude, Agrlcultura Saneament(Vy
| Basu:o e Meio Ambiente

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 162 / 2012

_INICIATIVA Poder Executlvo Mun1c1pal
RELATOR: Vereador Gildo Abreu

" RELATORIO: "

- Dispde sobre.a composi¢do do Conselho Municipal de Satide e redefine suas competéncias, =

VOTO DO RELATOR
‘ Voto pelo encaminharmento regular da matéria, de acordo com-o parecer juridico.

'VOTO DO PRESIDENTE: S e

- Voto com o Relator

VOTO DO MEMBRO

Voto com o Relator,

- DECISAO:

‘ "A Comissdo votou, por ‘unanimidade, pelo encammhamento regular da matéria, de acordo
- como parecer juridico. s

- “Feliz a Nacio cujo Deus é o Senhor” ‘ . 7. N
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EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM / ES. oo

-

EMENDA MODIFICATIVA AO ARTIGO 4°E § 1° DO PROJETO DE LEI -
N°. 162/2012 - ‘ - L

L ~—

0 artigo 4° e seu § 1° do Projeto de Lei n°. 162/2012 passa a vigorar com a seguinte redago:

“Artigo 4° — O conselho Municipal de Satide sera constituido de:’ -
a) Plenario; _ ' ; : o
_ . ._b) Mesa Diretora; = . B ’
_ ¢) Comissio Permanente;
- " d) Comissdo Proviséria; e . . S
. &) Grupo de Trabalho. - : ‘ o i .

§1°-A direcdo da Mesa Diretora sera exercida por -um Conselheiro
Presidente, pelo -Vice-Presidente, pelo Primeiro Secretario e pelo Segundo
: Secretario, todos eleitos na solenidade de posse do Conselho, para um -
T ' mandato de 01 (um) ano, admitindo-se a reelei¢io”. =~ - -
{ -

- . - A

DAVID ALBERTO L
Ve ieador -PDT .

~ BN
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EXMO. SR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO
- DE ITAPEMIRIM / ES. ' o

{

EMENDA MODIFICATIVA AO ARTIGO 4°E § 10 DO PROJETO DE LEI
N°.162/2012 -

-

O artigo 4° e seu § 1° do Projeto'de Lei n°. 162/2012 passa a vigorar com a seguinte redacdo:

. “Artigo 4° — O conselho Mumc1pal de Saude sera constltmdo de:
. a) Plenério; . ]
b) Mesa Diretora; - ,
¢) Comissdo Permanente; '
d) Comissdo Proviséria; e .
-e) Grupo de Trabalho.

N

§ 1°- A direcdo da Mesa Diretora sera exercida por um Conselheiro
Presidente, pelo Vice-Presidente, pelo Primeiro Secretério e pelo Segundo
Secretario, todos eleitos na solenidade ‘de posse do Conselho, para um
mandato de 01 (um) ano, adnutmdo-se a reelelgao”

-

Cachoeiro de Itapefnirim/ES, 04 de ;dezembro'de 2012
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MARCOS ANTONIO MANSOR < | gandsi
_|MARCOS SALLES COELHO < PRESIDENTE
ROBERTO BARBOSA BASTOS Pl
WILSON DILEM DOS SANTOS < REJEITADO POR
OBS.: : | SALADAS SESSOES __/___J
Co Gﬂﬂ PRESIDENTE
™ , ENLMAS RETIRADO DA PAUTAA -
REQUERIMENTO DO EDIL

4 SALA DAS SESSOES / /

PRESIDENTE
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“Feliz a Nagdo cujo Deus é o Senhor”
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