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Registre-se. Autue-se.
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Presidente da Camara Municipal
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Senhor Presidente,

Encaminhamos, em anexo, Projeto de Lei n® Q//ZOlO para apreciagao
dessa douta Cédmara de Vereadores, em REGIME DE URGENCIA.
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CARLOS ROBERT TEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

Atenciosamente,

APROVADO PEDIDO DE URGENCIA
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MENSAGEM

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a apreciacdo dessa Douta Camara Municipal o
Projeto de Lei n°® 083/2010, que altera a redacdo de dispositivo da
Lei Municipal n° 4.798, de 14 de julho de 1999.

Queremos esclarecer aos Senhores Vereadores que a propositura deste
Projeto de Lei se faz necessdria em razdo de adequar a legislagdo
municipal & Lei Federal n® 9.986, de 18 de julho de 2000, mais

precisamente ao disposto em seu artigo 18, com redagdo alterada pela
Medida Provisdria n® 2.2416-37, de 31 de agosto de 2001.

Sendo assim, esperamos contar com o apoio dos Senhores Vereadores na
aprovagao deste Projeto de Lei.

Atenciosamente,

<

: v
Tl chutl
CARLOS ROBERTO C E ONE DIAS

Prefeito Municipal

Praga Jerénimo Monteiro, 32 « Centro () - (=4

Cachoeiro de Itapemirim « ES » Cep 29300-170 M
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PROJETO DE LEI N° 083/2010

ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N° 4.798, DE
14 DE JULHO DE 1999.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, APROVA
e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte
Lei:

Art. 1° - O § 29, Artigo 18, da Lei n® 4.798, de 14 de

julho de 1999, que cria a AGERSA, passa a viger com a seguinte redagao:

“Art, 18 - (...)

(...)

§ 20 - O disposto no caput se aplica pelo prazo de 04
(quatro) meses, contados da data da exoneragdo do
Diretor, aplicando-se no caso de inobservancia multa
cobrada pela AGERSA, por via executiva, calculada com
base nos seus vencimentos quando Diretor, sem prejuizo
de outras sang¢bGes administrativas, civeis ou penais
aplicaveis.”

(...)

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicacdo, revogadas as disposices em contrario.

Cachoeiro de Ttapemirim, 10 de dezembro de 2010.

Praga Jerdnimo Monteiro, 32 « Centro

Cachoeiro de Itapemirim « ES « Cep 29300-170

Tel.: 28 3155-5338 » Fax: 28 3522-2870
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Encaminhamos, em anexo, Projeto de Lei n® 083/2010 para apreciacdo
dessa douta Camara de Vereadores, em REGIME DE URGENCIA.
Atenciosamente,
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Prefeito Municipal
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MENSAGEM

Senhores Vereadores,

Estamos encaminhando a apreciacdo dessa Douta Cé&mara Municipal o
Projeto de Lei n® 083/2010, que altera a redacao de dispositivo da
Lei Municipal n° 4.798, de 14 de julho de 1999.

Queremos esclarecer aos Senhores Vereadores que a propositura deste
Projeto de Lei se faz necessaria em razdo de adequar a legislacdo
municipal a Lei Federal n® 9.986, de 18 de julho de 2000, mais
precisamente ao disposto em seu artigo 18, com redagdo alterada pela
Medida Provisoria n® 2.2416-37, de 31 de agosto de 2001.

Sendo assim, esperamos contar com o apoio dos Senhores Vereadores na
aprovacgao deste Projeto de Lei.

Atenciosamente,

T )

CARLOS ROBERTO CASTEGLIONE DIAS
Prefeito Municipal

Praca Jerébnimo Monteiro, 32 « Centro

Cachoeiro de Itapemirim « ES « Cep 29300-170
Tel.: 28 3155-5338 « Fax: 28 3522-2870 / ~ PREFEMTURA MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI N° 083/2010

©. L.
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PROTGCOLG GiRAL: 523F/10
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ALTERA DISPOSITIVO DA LEI N° 4.798, DE
14 DE JULHO DE 1999,

A Camara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo, APROVA
e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte
Lei:

Art. 1° - O § 20, Artigo 18, da Lei n° 4.798, de 14 de

julho de 1999, que cria a AGERSA, passa a viger com a seguinte redagéo:

“Art. 18 - (...)

(-.)

§& 20 - O disposto no caput se aplica pelo prazo de 04
(quatro) meses, contados da data da exoneragdo do
Diretor, aplicando-se no caso de inobservdncia multa
cobrada pela AGERSA, por via executiva, calculada com
base nos seus vencimentos quando Diretor, sem prejuizo
de outras sangOes administrativas, civeis ou penais
aplicaveis.”

(...)

Art. 20 - Esta Lei entrara em 'vigor na data de sua

publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario.

Cachoeiro de Itapemirim, 10 de dezembro de 2010.

CARLOS RO gRT(/ASTEGL QDIAS

Prefeito Municipal

Praga Jer6nimo Monteiro, 32 - Centro
Cachoeiro de Itapemirim « ES « Cep 29300-170
Tel.: 28 3155-5338 « Fax: 28 3522-2870
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A Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo,
APROVA e o Prefeito Municipal SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei:

Capitulo I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Fica criada a Agéncia Municipal de Regula¢do dos Servicos de
Saneamento de Cachoeiro de Itapemirim - AGERSA, entidade integrante da administracdo
publica municipal indireta, submetida a regime autdrquico especial, vinculada a Secretaria
Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel, dotada de poder de policia e de
autonomia administrativa e financeira.

Art. 2° - A AGERSA tem como finalidade promover a regulagdo, o
controle e a fiscalizagdo dos servigos de saneamento concedidos, permitidos, autorizados ou
operados diretamente pelo poder publico municipal.

Pardgrafo unico - A AGERSA terd sede e foro na cidade de Cachoeiro
de Itapemirim-ES.

Art. 3° - A natureza de autarquia especial conferida & Agéncia &
caracterizada por independéncia administrativa, auséncia de subordinagdo hierdrquica e
autonomia financeira.

Art. 4° - A Agéncia atuard como autoridade administrativa independente,
assegurando-se-lhe, nos termos desta Lei, as prerrogativas necessdrias ao exercicio
adequado de sua competéncia.

Art. 5° - Caberd ao Poder Executivo instalar e regulamentar a Agéncia.

Art. 6° - A extingdo da Agéncia somente ocorrerd por Lei especifica.

Capitulo IT
DAS ATRIBUICOES

Art. 7° - A Agéncia compete adotar as medidas necessdrias para o
atendimento do interesse publico e para o desenvolvimento da prestagdo de servico de
saneamento atuando com independéncia, imparcialidade, legalidade, impessoalidade,
publicidade, cabendo-lhe especialmente:
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I - promover a regulagdo, o controle e a fiscalizacdo da prestacdo dos
servicos de saneamento, observando os dispositivos legais, contratuais e conveniais
existentes, exercendo o correspondente poder de policia em relagdo a prestacdo dos servigos
regulados;

II - implementar, em sua esfera de atuacdo, a politica municipal de
presta¢do de servigos de saneamento;

IIT - representar o municipio nos organismos nacionais e estaduazs de
regulagdo, controle e fiscalizagdo da prestacdo de servigos de saneamento;

IV - fixar normas e instrugdes para a melhoria da prestacdo dos servicos,
redugdo dos custos, seguranga das instalagées, promogdo da eficiéncia e atendimento aos
usudrios, observados os limites estabelecidos na legislagéo;

V - estabelecer e fazer cumprir as normas e padrées de qualidade dos
servigos de saneamento;

VI - manter um canal permanente de comunicagdo com os prestadores de
servigos visando identificar e solucionar, preventivamente, problemas que possam afetar o
desempenho dos servigos e o atendimento aos usudrios;

VII - apoiar o titular dos servigos na promogdo das desapropriacdes e na
criagdo de servidbes requeridas para a expansdo dos servicos de saneamento, dentro das
condigdes constantes de Planos de Exploragdo dos Servicos e demais instrumentos legais;

VIII - definir e executar a realizagdo de regimes especiais de
acompanhamento e andlise da prestacdo dos servicos e da administragdo dos concessiondrios
ou permissiondrios, nos casos em que julgar insuficientes os dados e informacées recebidas,
recomendando, quando for o caso, intervencées pelo poder concedente;

IX - autorizar, antes da conclusdo do prazo de concessdo, a devolugdo,
pelo concessiondrio ao poder concedente, de bens afetos d operagdo dos sistemas de
saneamento que, comprovadamente, ndo mais sejam requeridos para a prestacdo dos
servicos;

X - acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servicos, analisando o
desempenho efetivo dos prestadores de servigo frente ds metas e aos padrées estabelecidos,
Impondo medidas corretivas e sangbes quando for o caso;

XI - acompanhar e opinar nas decisées do titular relacionadas com
alteragées dos termos dos instrumentos de delegacdo ou concessdo com a sua rescisdo
antecipada, com as rescisées por término do prazo de delegacdo ou concessdo ou com as
prorrogagdes dos instrumentos de delegacdo;

XII - acompanhar a fiscalizagdo e o controle do gerenciamento de
recursos hidricos, da protegdo ao meio ambiente e da portabilidade da dgua distribuida,
quando relacionadas com a prestagdo dos servicos;

XIII -acompanhar e auditar a manuten¢do das instalagbes e recursos
operacionais dos sistemas de saneamento, assim como a incorporacdo de novos bens, para a
garantia das de reversdo dos ativos do poder ptblico, nos termos dos instrumentos de
delegacdo;

XIV - acompanhar e verificar o cumprimento dos Planos de Exploracdo
dos Servigos elaborados pelos prestadores de servicos, nos termos estabelecidos nos
instrumentos de delegagéio ou concessdo;

XV - elaborar relatdrio anual sobre a qualidade dos servigos de
saneamento prestados a populagdo;

XVI - analisar e aprovar o Manual de Servigos e Atendimento proposto
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pelo prestador de servicos;
XVII - analisar e emitir parecer sobre propostas dos prestadores de
servigos, quanto a ajustes e modificacbes nos termos de suas obrigagées, quanto & execugdo

do ohjeto, aprovando ou rejeitando o que estiver no limite de suas competéncias;

XVIII - mediar as relagées nos conflitos de interesses entre o
concessiondrio e o poder concedente e entre os usudrios e o prestador de servigos, adotando
no seu ambito de competéncia as decisées que julgar adequadas para a resolucdo desses
conflitos; .
XIX - promover estudos técnicos relacionados com saneamento e definir
padrées minimos de qualidade determinantes da adequagdo dos servigos a que faz Jjus o
usudrio;

XX - acompanhar e fiscalizar os servigos de saneamento de competéncia
do municipio, verificando a adequagdo dos servigos prestados aos padrées estabelecidos
pelas normas, regulamentos de concessdo, permissdo e/ou terceirizacdo, aplicando as
sancées cabiveis;

XXTI - controlar, acompanhar e proceder a revisdo da tarifa dos servicos
de saneamento, podendo fixd-las nas condigbes previstas na legislacdo aplicdvel, ouvido o
Conselho Municipal de Saneamento e o Conselho Municipal de Precos;

XXII - implantar, manter e operar sistemas de informac¢do sobre
saneamento, gerando e disponibilizando informagées para subsidiar estudos e decisbes
acerca do setor e para apoiar atividades de regulagdo, controle e fiscalizacdo;

XXIIT - analisar e emitir pareceres sobre propostas de legisla¢do e normas
que digam respeito a legislagdo e controle dos servigos de saneamento;

XXIV - acompanhar a auditar o desempenho econdémico- financeiro da
execug¢do dos servigos, procedendo a analise e aprovagdo de revisées e de reajustes visando
assegurar a manutengdo do equilibrio e da capacidade financeira dessas instituic6es como
garantia da prestacdo futura dos servicos;

XXV - acompanhar a evolugdo e tendéncias futuras das demandas pelos
servigos de saneamento ambiental nas dreas delegadas a terceiros, ptblicos ou privados,
visando identificar e antecipar necessidades de investimento em programas de expansdo

XXVI - avaliar, aprovando ou determinando ajustes, os planos e programas
de investimento dos operadores de saneamento ambiental, visando garantir a adequagdo
desses programas a continuidade da prestacdo dos servicos em niveis adequados de
qualidade e custo;

XXVII - acompanhar e auditar periodicamente os niveis de qualidade dos
servigos prestados a populagdo;

XXVIII - operar diretamente ou intervir na operagdo dos servicos em
situagbes de gravidade;

XXIX - deliberar, na esfera administrativa, quanto a interpretacdo da
leqislagdo sobre servicos de saneamento e sobre 0s casos omissos;

XXX - decidir em ultimo grau sobre as matérias de sua algada, sempre
admitido recurso ao Conselho Municipal de Saneamento;

XXXI - providenciar outorgas do uso de mananciais que se fizerem
necessdarios;

XXXII - instalar mecanismo de recepgdo e apuracdo de queixas e
reclamac¢ées dos usudrios, que serdo cientificados em até 30 (trinta) dias, das providéncias
tomadas;

Jo

13-12-2010 17:43



Untitled http://leis.cachoeiro.es.gov.br:8081/images/leis/ht...

bR}

XXXIII - reprimir e punir infra¢ées aos direitos dos usudrios

XXX1V - realizar a cada semestre audiéncias publicas demonstrando a
performance da concessiondria, destacando o cumprimento ou ndo dos marcos regulatérios e
indicadores estabelecidos;

XXXV - arrecadar e aplicar suas receitas;

XXXVI - celebrar convénios e contratar financiamentos e servigoé para a
execucdo de suas competéncias;

XXXVII - contratar pessoal, de acordo com a legislagdo aplicdvel;

XXXVIII - formular a Coordenadoria Municipal de Planejamento proposta

*

de orcamento;

XXXIX - elaborar relatdrio anual de suas atividades, nele destacando o
cumprimento da politica do setor de saneamento, incluindo demonstracées quanto a eficdcia
e efetividade de suas agdes, seus custos e produtividade, enviando-o a Secretaria de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentdvel, ao Prefeito Municipal e, por intermédio deste, a
Céamara Municipal;

XL - publicar mensalmente, em jornal de grande circulagdo no municipio,
o relatério da agdo fiscal, demonstrando o cumprimento ou ndo dos marcos regulatérios e
indicadores;

XLI - elaborar seu regimento interno;

XLII - assessorar tecnicamente o Conselho Municipal de Saneamento;

XLIII - elaborar, divulgar e fazer cumprir o Cédigo de Etica pertinente d
atuagdo dos seus dirigentes e servidores, contemplando, no minimo, 0s seguintes critérios a
serem observados:

a) atuagdo conforme a Lei, a jurisprudéncia administrativa em vigor e a
doutrina;

b) objetividade no atendimento do interesse publico, vedada a promocgdo
pessoal de agentes ou autoridades;

¢) atuagdo segundo padrées éticos de probidade, decoro e boa-fé;

d) divulgagdo oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipéteses de
sigilo previstas em lei; ‘

e) adequagdo entre meios e fins, vedada a imposigdo de obrigagées,
restrigcées e sangcées em medida superior aquelas estritamente necessdrias ao atendimento do
interesse publico;

f) indicag¢do dos pressupostos de fato e de direito que determinarem a
decisdo; ;

g) observidncia das formalidades essenciais a garantia dos direitos dos
interessados;

h) clareza e transparéncia das decisées de modo a propiciar adequado
grau de certeza, seguranga e respeito aos direitos dos interessados;

[) interpretacdo das normas da forma que melhor garanta o atendimento
do interesse publico;

J) tratar com respeito os usudrios e facilitar o exercicio de seus direitos e
o cumprimento de suas obrigagées;

k) dar ciéncia da tramitacdo dos procedimentos administrativos aos
legitimos interessados, bem como dar vista dos autos e dar conhecimento das decisées
proferidas;

I) expor os fatos conforme a verdade;
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m) agir de modo prudente de forma a propiciar o ndo comprometimento
de suas agdes.

Capitulo IT1
DA ATIVIDADE E DO CONTROLE

Art. 8° - A atividade da Agéncia serd juridicamente condicionada pelos
principios da legalidade, celeridade, finalidade, racionalidade, proporcionalidade,
impessoalidade, igualdade, devido processo legal, publicidade e moralidade.

Art. 9° - O exercicio das atividades de regulagdo e controle da prestacdo
dos servicos de saneamento se fard segundo os dispositivos dessa Lei e dos seus
regulamentos, das demais normas legais pertinentes, bem como dos instrumentos de
delegagdo, contratos de concessdo e outorga dos servicos regulados.

§ 1° - A AGERSA articular-se-d com outros orgdos e entidades dos vdrios
niveis de governo responsdveis pela regulagdo e controle nas dreas de interface e de
interesse comum para os servigos por ela regulados, visando garantir uma a¢do integrada e
econdmica, concentrando suas ag¢les naqueles aspectos que refiram especificamente a
prestacdo dos servicos regulados.

§ 2° - A AGERSA deve articular-se com a entidade responsdvel pelo
gerenciamento dos recursos hidricos para a outorga de concessdo de uso de dguas em bacias
hidrogrdficas que possa afetar a prestagdo dos servigos de abastecimento de dgua e
esgotamento sanitdrio, especialmente os que se encontram em opera¢do, com obras iniciadas
ou por iniciar.

Art. 10 - Ressalvados os documentos e autos cuja divulgacdo possa violar
seguranga, segrede protegido ou intimidade de alguém, todos os demais permanecerdo aberto
a consulta do publicos.

Pardgrafo unico - A Agéncia deverd garantir o tratamento confidencial
das informagdes técnicas, operacionais econémico-financeiras e contdbeis que solicitar as
empresas prestadoras de servico de saneamento, nos termos do regulamento.

Art. 11 - Os atos da Agéncia deverdo ser sempre acompanhados da
exposicdo formal dos motivos que os justifiquem.

Art. 12 - Os atos normativos somente produzirdo efeito apds publicacdo
no 6rgdo de imprensa oficial, e aqueles de alcance particular, apés a correspondente
notificagdo.

Art. 13 - As minutas dos atos normativos serdo submetidas ao Conselho
Municipal de Saneamento.

Paragrafo unico - Em casos a serem normatizados, as minutas dos atos
normativos serdo submetidas a consulta ptublica, formalizada por publicagdo em jornal de
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. grande circulagdo, com antecedéncia minima de 10 dias, devendo as criticas e sugestdes
merecer exame e permanecer a disposigdo do publico na Agéncia.

Art. 14 - Qualquer usudrio dos servicos terd o direito de peticionar ou de
recorrer contra deliberagdo da Agéncia no prazo mdximo de 30 (trinta) dias apds sua
divulgagdo.

Capitulo IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA AGENCIA

Art. 15 - AAGERSA terd a seguinte estrutura administrativa:
I - Direcdo

II - Quvidoria

IIT - Assessoria Juridica

IV - Geréncia Técnica

V - Geréncia Administrativa e Financeira

Art. 16 - O Diretor constitui, em cardter individual, a autoridade publica
revestida dos poderes legais para exercer a regulagdo, o controle e a fiscalizacdo da
prestagdo dos servigos de saneamento de competéncia do Municipio, dirigindo para esse fim,
a estrutura executiva da AGERSA.

Art. 17 - O Diretor deverd satisfazer simultaneamente as seguintes
condicoes:

a) ser brasileiro;

b) possuir reputacdo ilibada;

¢) formagdo universitdria e elevado conceito na drea de regulacdo e
controle de servigos publicos, gestdo publica ou prestagdo de servigos publicos;

d) ndo participar como sécio, dirigente conselheiro, acionista ou cotista
do capital, nem exercer qualquer cargo ou fungdo ou, direta ou indiretamente, prestar
servigos a empresa regulada;

e) ndo ter relagdo de parentesco, por consangiiinidade ou afinidade, em
linha direta ou colateral, com dirigente, administrador ou conselheiro de empresa regulada
pela AGERSA, ou com pessoa que detenha mais de 1% (um por cento) de seu capital;

f) ndo receber a qualquer titulo vantagens ou beneficios de empresas
reguladas.

Art. 18 - E vedado ao Diretor da AGERSA exercer direta ou
indirelamente, qualquer cargo ou fungdo, ainda que como consultores, em empresas
reguladas pela Agéncia.

§ 1° - A infringéncia ao disposto no caput implicard em perda do mandato,
sem prejuizo de outras sangdes civeis, administrativas ou criminais cabiveis.

§ 2° - O disposto no caput se aplica pelo prazo de 06 (seis) meses,
contados da data da exoneragdo do Diretor, aplicando-se no caso de inobservdncia multa
cobrada pela AGERSA, por via executiva, calculada com base nos seus vencimentos quando
Diretor, sem prejuizo de outras sang6es administrativas, civeis ou penais aplicdveis.
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§ 3° - A posse do Diretor da AGERSA implica prévia assinatura de termo
de compromisso, cujo contetdo expressard o disposto neste artigo e no artigo anterior, bem
como do cumprimento do cédigo de ética do Diretor e funciondrios da Agéncia.

Art. 19 - O cargo de Diretor serd de livre provimento, bem como sua
exoneragdo, pelo Prefeito Municipal, observados os requisitos do Art. 17 da presente Lei.

Art. 20 - Nomeado por ato do Prefeito Municipal, o Diretor da AGERSA
poderd perder seu cargo em qualquer das hipéteses abaixo, isolada ou cumulativamente:

a) a comprovagdo de que sua permanéncia no cargo possa comprometer
a integridade e independéncia da AGERSA;

b) a pratica de ato de improbidade administrativa ou a violagdo do Cdédigo
de Elica previsto no inciso XLIII do Art. 7°;

¢) o descumprimento do disposto no Art. 7°;

d) rejeigdo definitiva das contas da AGERSA pelo Tribunal de Contas;

e) em virtude de renuncia, de condenacdo judicial transitada em julgado
ou de processo administrativo disciplinar,

§ 1° - Sem prejuizo do que prevéem a Lei Penal e a Lei da Improbidade
administrativa, serd causa da perda do cargo a inobservdncia, pelo Diretor, dos deveres e
proibicées inerentes ao cargo, inclusive no que se refere ao cumprimento das politicas
estabelecidas para o setor pelos Poderes Executivo e Legislativo.

$ 2° - Cabe ao Secretdrio Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentdvel instaurar o processo administrativo disciplinar que serd conduzido por comissdo
especial, competindo ao Prefeito Municipal, determinar o afastamento preventivo, quando for
0 caso, assim como proferir o julgamento.

Art. 21 - Ao Diretor é vedado o exercicio de qualquer atividade ligada a
empresa regulada e/ou de concessdo de servicos de dgua.

Art. 22 - Compete ao Diretor:

a) dirigir as atividades da AGERSA, praticando todos os atos de gestdo
necessdarios;

b) nomear, dentre profissionais de notério conhecimento os dirigentes dos
cargos integrantes da estrutura do érgdo;

c) encaminhar ao Conselho de Saneamento, todas as matérias de andlise
e decisdo daquele Conselho e toda e qualquer matéria sobre a qual deseje o parecer daquele
colegiado, em cardter consultivo;

d) representar o poder publico de regulacdo, controle e fiscalizacdo
perante os prestadores e usudrios dos servigos, determinando procedimentos, orientacdes e a
aplicagdo de penalidades decorrentes da inobservdncia ou transgressdo de qualquer
dispositivo legal ou contratual;

e) analisar e decidir sobre os conflitos de interesse e disputas entre o
poder concedente e prestadores desses servigos, podendo para tanto, credenciar técnicos,
dentre pessoas de reconhecida competéncia em suas dreas que, sem vinculo empregaticio

)
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com a AGERSA, agirdo por delegacdo do Diretor;

f) considerar as andlises e delibera¢bes, cumprindo as decisées do
Conselho Municipal de Saneamento;

g) representar junto ao Poder Judicidrio, quando requerido, em todas as
circunstancias que possam comprometer a prestagdo dos servicos, a qualidade do
atendimento, o equilibrio econdmico-financeiro da concessdo, o patriménio e a continuidade
dos sistemas e servicos;

h) submeter ao Prefeito Municipal, as propostas de modificacées do
regulamento da Agéncia;

i) propor estabelecimento e alteragdo das politicas de saneamento do
municipio;

J) resolver, legalmente, sobre a aquisi¢do e alienacdo de bens;

k) autorizar a contratacdo de servigos de terceiros, na forma da
legislagdo em vigor;

) submeter anualmente a Cdmara Municipal e a coletividade, através de
Audiéncia Publica, relatério sobre a eficdcia, efetividade e eficiéncia do exercicio de suas
atribuigoes e da AGERSA;

m) aprovar o regimento interno.

Art. 13 - Uma vez exonerado do cargo, o Ex-Diretor da AGERSA ficard
impedido por um periodo de 06 (seis) meses, contado a partir da data de sua exoneracdo, de
prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a empresas concessiondrias,
permissiondrias ou autorizadas da presta¢do de servigos regulados ou fiscalizados pela
Agéncia.

Pardgrafo unico - E vedado ao Ex-Diretor ulilizar as informagdes
privilegiadas obtidas devido ao exercicio do cargo, sob pena de incorrer em improbidade
administrativa,

Art. 24 - Cabe ao Diretor a representagdo da Agéncia, o comando
hierdrquico sobre o pessoal e o servigo; exercendo todas as competéncias administrativas
correspondentes.

Art. 25 - A representagdo judicial da Agéncia serd exercida pela
Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 26 - A Ouvidoria, cargo em comissdo de simbolo CC.2, serd exercida
por profissional de nivel superior.
Artigo alterado pela Lei n? 4892/1999

Pardagrafo Unico - (suprimido)
Art. 27 - Compete ao Ouvidor:

1. =zelar pelos interesses dos usudrios dos servigos regulados;
2. receber reclamagdbes dos usudrios dos servicos regulados;
3. fiscalizar a resolugdo das reclamacdes por parte da empresa
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concessiondria; «L@ '
4. solicitar informagdes e esclarecimentos dos prestadores de servicos '
ou da propria AGERSA;

5. acompanhar as reuniées do Conselho de Saneamento, bem como das j
organizagdes municipais de representagcdo dos usudrios dos servicos
regulados pela AGERSA;

6. Organizar as Audiéncias Ptiblicas da ARGESA”.
Artigo alterado pela Lei n? 4892/1999

ANEXO UNICO
QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO DA AGERSA

Denominacdo do cargo Quantidade Simbolo
Diretor 1 ccC.1
Gerente Técnico 1 CcC.2
Assessor Juridico 1 cC.2

1
1

cCc.2
CC.2

( Ger. Adm. e Financeiro

Ouvidor

Anexo alterado pela Lei n® 4892/1999

Art, 27 - Compete ao Ouvidor:

a) zelar pelos interesses dos usudrios dos servigos regulados;

b) receber reclamagdes dos usudrios dos servigos regulados, contra os
prestadores dos servigos ou contra a prépria AGERSA, processando a resolucdo das mesmas;

¢) monitorar a solucdo das reclamacdes;

d) solicitar informagdes e esclarecimentos dos prestadores de servicos ou
da prépria AGERSA;

e) fazer ou mandar fazer investigacdes necessdrias;

f) fazer cumprir o disposto nos incisos IV, VI, XI,XIV ,XVIII, XXXIII do Art.
7°;

g) acompanhar a reunido do Conselho de Saneamento, bem como das
organizagdes municipais de representagdo dos usudrios dos servigos regulados pela AGERSA;

h) organizar as Audiéncias Publicas da AGERSA;

i) encaminhar as matérias que julgue necessdrias d analise e parecer do
Conselho de Saneamento.

Paragrafo tunico - Os pedidos de informacdo e de esclarecimentos feitos
pelo  Ouvidor serdo obrigatoriamente atendidos pelos responsdveis pelas empresas
prestadoras de Servigo, sob pena de aplica¢do das sangdes cabiveis.

Pardgrafo alterado pela Lei n? 4876/1999

Art, 28 - A representacdo judicial da Agéncia serd exercida pelo seu
Diretor. x
Artigo alterado pela Lei n® 4876/1999

Art. 29 - O Assessor Juridico é o responsdvel pelos contratos e todos os
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. atos juridicos que disciplinem a relagdo da AGERSA com os pensadores e usudrio dos
servigos, cabendo-lhe, ainda, promover a defesa dos interesses do sistema de regulacdo e o
equacionamento das questdes juridico-legais, decorrentes das funcdes de regulacdo e
controle dos servicos.

Artigo alterado pela Lei n® 4876/1999

(l

Art. 30 - No exercicio de suas atribuigdes, compete a Assessoria Juridica:

a) elaborar e/ou orientar a elaboracdo de todas as propostas de
legislagdo, normas, regulamentos e quaisquer instrumentos de natureza legal visando garantir
a legalidade e propriedade desses instrumentos; }

b) analisar e emitir parecer sobre os contratos de concessdo e permissdo
e das condi¢bes especiais que assegurem nos mesmos, 0S requisitos para o exercicio das
atividades de regulacdo e controle da prestacdo dos servicos;

¢) apoiar, nos aspectos juridico-legais, as atividades da AGERSA;

d) promover as ag¢bes competentes para a defesa dos interesses da
AGERSA, em juizo e fora dele;

e) assistir o relacionamento da AGERSA com os prestadores e usudrios de
servigos, ou quaisquer outros atores;

f) promover agdes regulares de cardter preventivo no dmbito da AGERSA
e de suas relagbes externas, visando prevenir a legalidade das agbes e evitar o surgimento de
demandas legais ou administrativas desnecessdrias.

Art. 31- Compete ao Gerente Técnico:

I - realizar estudos e fornecer elementos técnicos para defini¢do e/ou
modificacdo dos padrées de operacdo e de prestagdo de servicos;

II - elaborar as propostas de normas regulacdes e instrugées técnicas
para definigdo dos padrbes de servigo, a fiscalizagdo e acompanhamento da prestagdo dos
servicos;

IIT - montar e executar os programas regulares de acompanhamento das
informagdes sobre a prestagdo dos servigos, visando identificar a regularidade ou desvios no
atendimento aos padrées contratado;

IV - promover, de modo sistemdtico ou em regime especial, a fiscalizagdo
e verificagdo em campo do funcionamento dos sistemas e dos padrées efetivos dos servigos
ofertaclos, identificando e tratando os desvios constatados, inclusive mediante autuacdes e
sangoes cabiveis;

V - realizar, diretamente ou através de terceiros, auditorias e processos
de certificagdo técnica nos sistemas, elaborando e apresentando seus resultados e propostas
de medidas corretivas;

VI - definir e estruturar os sistemas de coleta, tratamento, guarda,
recuperagdo e dissemina¢do das informag¢bes sobre as atividades de interesse para o
planejamento e monitoramento dos servigos regulados;

VII - estabelecer os dados a serem requeridos dos prestadores de
servigos regulados e a periodicidade de seu fornecimento para fins de alimentacdo das bases
de dados do sistema de informagbes e o acompanhamento da evolugcdo da prestacdo dos
servicos;

VIII - montar e executar pesquisas e tratamento de dados e informacdes

10 de 17 13-12-2010 17:43



i

. Untitled http://leis.cachoeiro.es.gov.br:8081/images/leis/ht...

em suporte as atividades da AGERSA;

IX - montar e administrar as bases de dados sobre os servigos publicos
regulados, mantendo-as atualizadas e disponiveis para utilizacdo;

X - interconectar o sistema de informagées dos servicos regulados com
outros sistemas de informagdes e bases de dado, provendo e acessando informagées para o /
atendimento das necessidades de planejamento e acompanhamentos das atividades;

XI - elaborar relatérios regulares de sistematizacdo e divulgacdo das
informagbes publicando periodicamente os dados, que permitam & sociedade e aos
inleressados em geral, acompanhar o desempenho e evolucdo dos servicos;

XII - propor, mediante estudos, os processos e formas tarifdrias para os
servicos publicos regulados;

XIII - realizar direta ou indiretamente, estudos tarifdrios e andlises das
propostas de revisdo de tarifas, com base nos regimes e condicdes estabelecidas nos
instrumentos/contratos de delegagdo, concessdo e outorga para prestagdo dos servigos,
fornecendo os elementos para andlise e decisdo dos reajustes tarifdrios;

XIV - acompanhar, sistematicamente, a evolugcdo nos custos de
investimento e de prestagdo dos servigos, visando comparar os niveis de eficiénecia em vdrios
sistemas e prestadores de servigos e garantir pardmetros de comparacdo;

XV - analisar e se manifestar conclusivamente sobre todas e quaisquer
solicilagbes dos concessiondrios e/ou permissiondrios em matéria tarifdria, particularmente
nos casos de pedidos de revisdo visando a manutengdo do equilibrio econdmico-financeiros

dos servicos;

XVI - realizar, direta ou indiretamente, auditorias econémico- financeiras
nos concessiondrios e permissiondrios dos servigos de saneamento visando acompanhar o
desempenho e a capacidade econémica e financeira dos prestadores de servicos;

XVII - montar e operar sistemas de informagdes e de base de dados que
sejam necessdrios para o apoio aos estudos e ds atividades realizadas pelo diretor presidente.

Art. 32 - A Geréncia Administrativa e Financeira caberd providenciar o
necessdrio para o pleno exercicio da AGERSA no que se refere a gestdo de seus recursos
humanos, financeiros e patrimoniais.

Art. 33 - Fica extinta a Lei n® 829, de 09 de agosto de 1963, podendo
transferir-se para a agéncia, no que for compativel e necessdrio, os servidores do extinto
Saae, devidamente requisitados pelo Diretor, integrando-se os remanescentes aos quadros da
PMCI, bem como poderd esta ceder servidores requisitados pela AGERSA, com ou sem énus.

Pardgrafo tnico - O dimensionamento e a qualificacdo do quadro técnico
e administrativo da Agéncia serd disposto em regulamento do Executivo.

Art. 34 - O Conselho Municipal de Saneamento é o érgdo de participagdo
institucionalizada da sociedade na Agéncia.

Art. 35 - Ao Conselho Municipal de Saneamento, drgdo mdximo do
sistema municipal de saneamento, quanto a Agéncia caberd:

I - Opinar, antes de seu encaminhamento ao Prefeito Municipal, sobre o
Plano Diretor de Saneamento do municipio e plano geral de metas para universalizacéo dos
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servigos prestados e demais politicas governamentais de prestacdo de servicos de A/
saneamento; ’

II - Apreciar os relatérios da Diretoria; ’
IIT - Requerer informacdes;
IV - Fazer proposigdes a respeito dos servicos de saneamento.

Capitulo V
DO FINANCIAMENTO E REGIME FINANCEIRO DA AGERSA

Art. 36 - Fica criada a taxa de regulagdo e fiscalizacdo dos servigos de
saneamento tendo como fato gerador a fiscalizagdo dos servigos de saneamento efetuado
pelo municipio através da autarquia criada por esta Lei.

Pardgrafo tnico - Os valores das taxas de fiscalizacdo serdo fixadas e
aprovadas por Lei especifica no prazo de 120 (cento e vinte) dias a partir da publicacdo desta
Lel.

Art. 37 - A Taxa de Fiscalizagdo serd paga, anualmente até o dia 31 de
mar¢o, podendo ser parcelada em até 04 ( quatro) vezes pelos prestadores dos servigos
regulados.

Paragrafo tnico - O ndo pagamento da Taxa de Fiscalizagdo no prazo de
até 60 (sessenta) dias apds a notificagdo final da Agéncia determinard as sancées legais
cablvels.

Art. 38 - Constituem receitas da AGERSA, dentre outras fontes:

I - Dotag¢bes orgamentdrias do orgamento geral do municipio, créditos
especiais e repasses que lhe forem conferidos;

IT - Recursos provenientes da outorga do servico de saneamento, que
deverdo ser pagos diretamente a AGERSA, observando o que dispée a Cldusula 14, item
14.1.1, do Edital de Concorréncia Piblica n® 06/97, devendo a Agéncia Reguladora reter, para

.~ a formagdo de sua receita or¢camentdria, até o limite de 30.000 (trinta mil) UFIR’s mensais,
l repassando a Prefeitura Municipal mensalmente valores que eventualmente excedam esse
limite;
Inciso allerado pela Lei n° 4876/1999

III - Recursos provenientes de convénios, acordos ou contratos
celebrados com drgdos ou entidades federais, estaduais e municipais, empresas publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, e organismos internacionais;

IV - Doagées, legados, subvengdes e contribuigées de qualquer natureza
realizadas por entidades ndo reguladas;

V - O produto de emolumentos, taxas, pregos, multas e indenizagées
relativas ao exercicio das fungées de Poder Regulatério;

VI - produto da venda de publicagbes, material técnico, dados e

informacdées;

VII - produto da prestagdo de servicos técnicos e treinamentos;

VIII - rendimentos de operagdes financeiras que realizar com recursos
proprios;
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: IX - Taxas de regulagdo e fiscalizagdo dos servigos de saneamento; %
X - Rendas eventuais. /

Art. 39 - O Diretor da AGERSA apresentard anualmente ao Conselho
Municipal de Saneamento seu plano de trabalho e previsdo or¢gamentdria, com demonstracdo
da forma de equilibrio financeiro esperado.

Art. 40 - O Diretor da AGERSA submeterd anualmente ao Poder
Ixecutivo sua previsdo de receitas e despesas para o exercicio seguinte, visando a inclusdo
na Lei Or¢amentdria anual do Municipio.

Paragrafo tunico - A Agéncia fard acompanhar as propostas
or¢amentdrias do planejamento plurianual das receitas e despesas, visando o seu equilibrio
orcamentdrio e financeiro nos 04 (quatro) anos subseqiientes.

Art. 41 - A fixagdo das dotagbes orgcamentdrias da Agéncia na Lei do
Orgamento Anual e sua programag¢do or¢amentdria e financeira de execugdo sofrerdo os
limites legais para movimentacdo e empenho.

Art. 42 - Observadas as normas legais do regime financeiro das
aularquias, 0s recursos serdo administrados diretamente pela AGERSA -Agéncia Municipal de
Regulagdo dos Servigos de Saneamento, através de contas bancdrias movimentadas pela
assinatura conjunta do Diretor e do Gerente Administrativo e Financeiro, responsdvel pelas
atividades financeiras do dérgdo.

Capitulo VI
DAS NORMAS GERAIS DE REGULACAQ
Das obrigacoes de universalizacdo e de continuidade da prestacdo dos servigos de
saneamento.

Art, 43 - A Agéncia regulard as obrigagées de universalizagdo e
.~ conlinuidade atribuidas as prestadoras de servico de saneamento.

Art. 44 - As obrigagbes de universalizagdo serdo ohjeto de metas
periddicas conforme contrato de concessdo e ainda conforme plano especifico elaborado pela
Ageéncia, aprovado pelo Conselho Municipal de Saneamento e homologado pelo Prefeito
Municipal, que deverd referir-se, entre outros aspectos, ao atendimento ds dreas pobres.

Paragrafo tnico - O plano detalhard o cronograma de execucgdo e as
fontes de financiamento das obrigagées de universalizagdo de servicos.

Art. 45 - Os recursos complementares destinados a cobrir a parcela do
custo, exclusivamente atribuivel ao cumprimento das obrigacdes de universalizacdo dos
servigcos de saneamento, que ndo possa ser recuperado com as tarifas poderdo ser oriundos
de oulras fontes.

Capitulo VII
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DAS TARIFAS
Art, 46 - Compete a Agéncia fiscalizar a estrita obediéncia a estrutura
tarifaria aprovada.

Art. 47 - A concessiondria poderd cobrar tarifa inferior desde que a
redugdo se baseie em critério objetivo e favoreca indistintamente todos os usudrios, vedado o
abuso do poder econémico.

Art. 48 - Os descontos de tarifas somente serdo admitidos quando
extensiveis a todos os usudrios que se enquadram nas condigées precisas e isonémicas, para
sua funcgdo.

Art. 49 - A Agéncia estabelecerd os mecanismos para acompanhamento
das tarifas praticadas, inclusive a antecedéncia a ser observada na comunicacdo de suas
alteragdes, assim como os mecanismos para garantir a publicidade das tarifas.

Capitulo VIII
I - DA FISCALIZACAO

Art. 50 - As atividades relativas a prestacdo de servicos de saneamento
serdo fiscalizadas pela Agéncia.

§ 1° - A responsabilidade da pessoa juridica prestadora do servigco de
saneamento ndo exclui a das pessoas fisicas, autoras, co-autoras ou participes do mesmo fato.

§ 2° - Poderd ser desconsiderada a pessoa juridica sempre que sua
personalidade for obstdculo ao ressarcimento de prejuizos causados.

Art. 51 - O funciondrio da AGERSA que tiver conhecimento de infracdo
comelida por empresa concessiondria, permissiondria ou autorizada da prestacdo de servicos
de saneamento é obrigado a promover sua apuragdo imediata, sob pena de
co-responsabilidade.

Art. 52 - Sempre que, para efetivar a fiscaliza¢do, for necessdrio o
emprego da forga policial, o fiscal requisitard, especialmente nos casos de resisténcia,
desobediéncia e desacato.

Capitulo IX
DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Art. 53 - Os prestadores de Servicos regulados pela AGERSA que venham
a incorrer em alguma infragdo as leis, regulamentos, contratos e outras normas pertinentes,
ou ainda, que ndo cumpram adequadamente as ordens, instrugées e resolucdes da agéncia,
serdo objeto das sangbes cabiveis previstas nesta Lei, na Lei Federal n° 8.987 de 13 de
fevereiro de 1995, na Lei Federal 9.9074 de 7 de julho de 1995, na Lei 8.666/93 e nos
instrumentos de delega¢do e outorga dos servicos regulados.
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Art. 54 - A inobservéancia desta Lei ou das demais normas aplicdveis, bem Zy
como dos deveres decorrentes de contratos de concessdo e permissdo ou dos atos de .
autorizacdo de servigo, sujeitard os infratores as seguintes sangées, aplicdveis pela Agéncia,
sem prejuizo das de natureza civil e penal:

I - Multa;

IT - Caducidade ou extingdo da concessdo;

IIT - Declaragdo de inidoneidade.

Pardgrafo unico - As sangbes previstas nesta Lei poderdo ser aplicadas
cumulativamente.

Art. 55 - Sdo autoridades competentes para lavrar auto de infragdo e
instaurar processo administrativo os servidores da AGERSA ou de drgdos ou entidades
conveniadas, designados para as atividades de fiscalizacdo.

Art. 56 - As infragdes serdo apuradas em processo administrativo, que
deverd conler os elementos suficientes para determinar a natureza da infracdo, a
individualizagdo e a gradagdo da penalidade, assegurado o direito de ampla defesa e o
contraditorio.

Art. 57 - Qualquer pessoa, constatando infracdo das normas dos
regulamentos ou contratos para a prestagdo de servigos de saneamento poderd dirigir
representagdo a AGERSA para fins do exercicio do poder de policia.

Art. 58 - Toda acusagdo serd circunstanciada, permanecendo em sigilo

até sua completa apuragdo.

§ 1° - Ndo serdo apuradas denuncias anénimas, sendo mantido sigilo
acerca da identidade do denunciante;

§ 2° - Apenas medidas cautelares urgentes poderdo ser tornadas antes da
defesa.

. Art. 59 - Na aplicagdo de sangdes, serdo considerados a natureza e a

- gravidade da infragdo, os danos dela resultantes para o servigo e para os usudrios, a
vantagem auferida pelo infrator, as circunstdncias agravantes, os antecedentes do infrator e
a reincidéncia especifica.

Art. 60 - Nas infragcbes praticadas por pessoa juridica, também serdo
punidos com a sangdo de multa de seus administradores ou controladores quando tiverem
agido de mda fé.

Art. 61 - A existéncia de sangdo anterior serd considerada como
agravante na aplica¢do de outra sang¢do.

Art. 62 - A multa poderd ser imposta isoladamente ou em conjunto com
outra sangdo.

Pardgrafo unico - Na aplicagdo da multa serdo consideradas a condigdo
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econdmica do infrator e o principio da proporcionalidade entre a gravidade e a intensidade da
sancdo. '

Art, 63 - A pena de caducidade implicard na extingdo da concessdo,
permissdo ou autorizagdo e serd aplicada conforme previsto em Lei e nos contratos e/ou
permissdo.

Art. 64 - A declarag¢do de inidoneidade serd aplicada a quem tenha
praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos e metas de concessdo, permissdo ou
autorizagdo.

Paragrafo tinico - O prazo de vigéncia da declaragdo de inidoneidade
ndéio serd superior a 05 (cinco) anos.

Capitulo X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 65 - A AGERSA poderd contratar especialistas para a execugdo de
trabalhos nas dreas temdtica, econémica e juridica, por projetos ou prazos limitados, com
inexigibilidade de licita¢do, nos casos previstos na legislagdo aplicdavel.

Art. 66 - Ficam criados os cargos em comissdo, com 0S respectivos
simbolos, constantes do quadro anexo tnico desta Lei, bem como a AGERSA autorizada a
efetuar a contratagdo tempordria, se necessdrio, nos termos da legislagdo aplicdvel, do
pessodl técnico imprescindivel a implantacdo de suas atividades.

Art. 67 - Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transferir ou
utiizar saldos orgamentdrios de Secretarias detentoras de orgamento vinculados &
concessdes, permissées e autorizagbes para atender as despesas de estruturacdo da

AGERSA.

Art. 68 - Para o atendimento das despesas decorrentes desta Lei fica o
Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial de R$ 210.000,00 (duzentos e dez mil
reais), observados os dispositivos legais que regem a matéria.

Art. 69 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrdrio.

Cachoeiro de Itapemirim, 14 de julho de 1999.

THEODORICO DE ASSIS FERRACO
Prefeito Municipal

e
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ANEXO UNICOQ

QUADRO DOS CARGOS EM COMISSAO DA AGERSA

Denominacdo do Cargo Quantidade Simbolo
Diretor 1 cC.1
| Gerente Técnico 1 cC.2
Assessor Juridico 1 cC.2
Ger. Admin. e Financeiro 1 cc.2
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/
Assessor Executivo
4.000,00 05
Consultor Interno em Gestdo Publica 3.000,00 5
Municipal
Consultor Técnico Especializado 2.500,00 30
Natureza

Néo Gerencial . . .
a0 Lerencia Assistente Técnico de Servigos 1.300,00 30
Assistente Operacional de Servigos 800,00 34
Auxiliar Operacional de Servigos 500,00 50
Motorista de Gabinete 800,00 25
Naturcza Assessor Esp'ecial de para A,.ss:untos de 600,00 06

Agenciamento do Crédito

‘ Especifica Assessor Especial
500,00 20
para Assuntos de Agenciamento de Correios
Total de Cargos Criados 470
'LEM !mﬂs&ﬂﬂg de Itapemirim, com base em uma visdo sistémica ¢

integrada das atividades e dos relacionamentos
institucionals e organizacionais, para os fins do

E i w@'ﬁﬁ%ﬁ@i’m A cumprimento das obrigagdes da Administragio Publica
: Municipal ¢ que sdo fundamentais ao atendimento das
- necessidades dos servidores pliblicos municipais.
) "8 ‘| IS A =18 ROWiR SW

’°L\,GTJ\4 H@Eﬁ@ﬂﬂ@{ - Pardgrafo dnico -~ A AGERSA ¢ orgio da

administragiio indireta do Municipio de Cachoeiro de

A Cimara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim, Estado Itapemirim, instituido em forma de autarquia pela Lei n°

do Lspirito Santo, APROVA e o Prefeito Municipal 4.798, de 14 de julho de 1999, com a finalidade precipua

SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Lei. de promover a regulacdo, o controle ¢ a fiscalizagdo dos

servicos publicos delegados concedidos, permitidos,
autorizados ou operados diretamente pelo poder publico

Capitulo I municipal.
DAS BDISPOSICOES PRELIMINARES Art. 2° - Considera-se Estrutura Organizacional o
ordenamento logico das tarefas, atividades, fungdes,
Are. 1" - Fsta Lel institti a  Estrutura atnbuigdes ¢ responsabilidades, de modo a cumprir os
Orgamzacionyl da AGERSA - Agéncia Municipal de objetivos 1Institucionais e atender as obrigacdes desta

Reusulacao dos Servicos Publicos Delegados de Cachoeiro autarquia perante seus Usuaros.
: ¥ =
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Art. 3" - A Estrutura Organizacional trata da
organizacao. da divisdo e da sistematizagdo das tarefas, de
lorma que scjam distribuidas pelos diversos orgéos, com a
delinigdo de um modelo hicrarquico de autoridade para sua
execugdo ¢ para a tomada das decisdes, que sejam
nceessarias ao cumprimento dos objetivos institucionais.

Art. 4° - A Estrutura Organizacional esta definida
de forma o possibilitar o entendimento de todos os
iclacionamentos externos, seja com os servidores, com
outras institlui¢des, com os niveis de governo municipal,
federal ¢ estadual, assim como com outros municipios.

Art. 5% - A Estrutura Organizacional da AGERSA
¢ composta das unidades organizacionais indicadas nos
incisos:

1 - Presidéncia;

IT — Superintendéncia;

H1 - Geréncia.

Art, 6° - Considera-se Presidéncia da AGERSA a
unidade organizacional cstruturada para atender e executar
&4 politica publica de previdéncia social em &mbito
mumncipal, objetivando 0 cumprimento das
responsabilidades - da administragfio  ptiblica municipal
perante scus servidores.

Pardgrafo unico - A Presidéncia é dirigida por
agente politico nomeado pelo Chefe do Poder Executivo
Municipal para exercer o cargo de Diretor Presidente da
AGERSA, com as responsabilidades institucionais,
cstratégicas, organizacionais e gerenciais relativas ao
cumprimento das politicas publicas inerentes ao seu
ambito dc atuacdo.

Art. 7° - Considera-se Superintendéncia a unidade
orgumzacional  estruturada para cumprir  estratégias,
organizar auvidades ¢ controlar a execugdo e os resultados
vinculados aos conjuntos de atividades definidas com base
na tecnologia de cxecucdo das tarcfas, nas relagdes
organizdcionals ¢ mstitucionais, nos objetivos a serem
cumpridos. nos scgmentos de usuarios dos scus produtos e
servicos, austm como nas responsabilidades pertinentes a
cese conjunto de situagdes.

Pardgrafo iinico - Superintendéncia é uma
unidade organizacional vinculada hierarquicamente. ao
Dirctor Presidente, dirigido por titular nomeado pelo
Dirctor Presidente da AGERSA para o exercicio de cargo
de  provimento em comissdo de Superintendente
Executivo, com as responsabilidades civil, penal e
administrativa decorrentes das atividades indicadas no
caput deste artigo e demais normas legais complementares.

Art. 8" - Considera-se Geréncia a unidade
organizacional estruturada para o planejamento, a
olgamizagao. a coordenagdo, a cxecugdo ¢ o controle de
atividades de natureza técnico-operacional relativas a uma
macro-funcio. ou a um conjunto de atividades,
oapeciitcamente defimdas.

Paragrafo unico - A Geréncia ¢ uma unidade
organizacional vinculada hierarquicamente ao
Superintendente Executivo, ou diretamente ao Diretor
Presidente, dirigida por titular nomeado pelo Diretor
Presidente da AGERSA para o exercicio de cargo de
provimento em comissdo de Gerente e Ouvidoria, com as
responsabilidades civil, penal e administraﬁva decorrentes
das atividades indicadas no caput deste artigo e demais
normas legais complementares. '

Art. 9° - As atividades da AGERSA estdo
categorizadas em niveis administrativos conforme os
incisos:

I — Nivel Administrativo Politico-Institucional e
Estratégico;

I - Nivel Administrativo  Estratégico-
Organizacional e Gerencial;

ITT — Nivel Administrativo Gerencial e Técnico-
operacional.

Parigrafo dnico - Os conceitos relativos e
aplicados aos niveis administrativos referidos no caput
deste artigo sdo os que constam do Anexo [ desta Lei.

Art. 10 - A Estrutura Orgadizacional e o
Organograma Bésico da Agéncia Municipal de Regulagdo
dos Servigos Publicos delegados do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim s3o os que constam do Anexo 1]
desta Lei.

Art, 11 - Para a organizagdo e realizag@o das suas
atividades finalisticas ¢ de responsabilidade da AGERSA a
execucdo dos conjuntos de atividades que constam dos
incisos deste artigo, respeitadas a legislacdo e as normas
que tratam especificamente do assunto.

I — Fazer cumprir a legislacio de gestdo, de
concessdo, as permissdes ou autorizagdes dos servigos
publicos regulados;

II — Promover a regulagdo, acompanhamento,
controle e a fiscalizagiio dos servigos publicos delegados
conforme estabelecido nas legislagdes da Unido, Estado e
Municipio e o contratualmente disposto das permissdes,
autorizagdes e concessdes de servigos publicos delegados;

III — Homologar e celebrar contratos, promover
aditamentos ou extingdes com relagdo a servigos publicos
delegados; '

IV — Promover a revisdo e adaptagdo no ambito
dos servigos publicos delegados do municipio dos
instrumentos contratuais celebrados antes da vigéncia da
presente Lei;

V - Elaborar relatorios de atualizagdes técnicas ¢
financeiras dos servigos publicos delegados, propor novas
delegacdes e subsidiar o Poder Executivo tecnicamente
quando da edi¢do de editais de licitagdo em relaclo a
permissdo, autorizacdo ou concesséio destes servigos;

VI — Auditar ¢ avaliar o desempenho cconémico-
financeiro dos servigos publicos delegados procedendo a
andlise ¢ aprovacdio das revisdes ¢ reajustes tarifarios
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visando assegurar a manutengdo do cquilibrio e da
capacidade ccondmica-financeira das delegadas visando
gurantir a continuidade da prestagdo dos servigos nos
niveis ¢ qualidade disposto contratualmente e também
como garantia da prestagdo futura dos servigos;

Y11 - Fazer cumprir o disposto contratualmente e
na legislagdo em vigor quanto ao célculo dos reajustes ¢
revisdes de tarifa dos servigos delegados;

VIIL - Avaliar, aprovar e autorizar as revisdes e
reajustes de tarifas dos servigos publicos delegados, em
acordo com as disposi¢des legais e contratuais,
submectendo-as aos Conselhos Municipais especificos de
cada drca sob dclegagiio e ao Consetho Municipal de
Tarifas.

IX — Mcdiar as rclagdes nos conflitos de interesse
entre o ente delegado, o Poder Concedente e entre os
usuanos aando em acordo com o Contrato de Delegagio
firmado ¢ nas condigdes ccondmico-sociais cm que sc
inscrem ¢ a legislagdo e vigor;

X — Llaborar estudos ¢ avaliagdes através também
de midicadores de desempenhos  téenicos, ccondmicos,
Inanceiros. contabels, operacionais ¢ de qualidade dos
servigos pliblicos concedentes do municipio;

Xl — Auditar o scrvigo publico delegado,
considerando também o item  “J”, estabelecendo
procedimentos de avaliag@io/aferi¢dio de confiabilidade e
gualidade dos servigos publicos concedidos do municipio;

XTIl - Estabclecer padrdes, fixar normas e
mstrugoes buscando a maximizagio da melhoria da
qualidade dos scrvigos prestados, da redugéo dos custos da
seguranga patrimonial, da eficiéncia no atendimento aos
usudrios dos servigos publicos delegados;

XHI - Promover a permanente comunicagdo com
os usuarios. através da Sociedade Civil Organizada, com
amplo accsso dos mteressados a informagio, documentos,
estudos, ele mantendo um canal aberto com a sociedade
atiavds da disponibilidade de informagdo por meio digital,
miprensa eserita, radio. TV, etc..no que concerne a
servicos publicos delegados:

NIV - Analisar,  avaliar ¢ aprovar
prehiminarmente  as proposigdes  do  ente  regulado
icdirectonadas a alteragdes dos termos do instrumento de
delegagdo dos servigos pubhicos autorizados;

XV - Elaborar cstudos e propor ao Poder
Concedente alteragdes dos termos dos instrumentos de
delegagdo como a decisdo antecipada, prorrogagdo de
instrumentos, ou outras altera¢des de interesse do Poder
Concedente que implique em revisdes dos termos dos
mstrumentos de delegacdo;

NVI — Aplicar as sangdes decorrentes do
descumprimento da legislagdio cm vigor e dos termos do
instrumento de delegagio;

NVIH - Contratar scrvigos técnicos especializados
de estudos, auditonas, etc...necessarios ao cumprimento de
suas compeléneias, de entidades publicas ou privadas,
respettada a legislagdo em vigor;

NVHI - Prestar servigos de  consultoria de
qualquer nautureza, rclativa a contratos de concessdo,
penmissdo ou autorizagde, mediante de remuneragdo, que
serd depostlada na conta bancaria da AGERSA, em conta
vinculada da Receita de Outorga,

XIX - Prestar todas as informagdes dc car
técnico, administrativo, juridico, financeiro, ccondmico,
contabil, patrimonial e outros quando solicitado pelo Poder
Concedentc; .

XX - Solicitar ao Poder Concedente e aos entes
regulados todas as informagdes necessirias ao exercicio
das atividades de regulagéo; f

XXI — Realizar a cada semestre, pelo menos, 01
(hum) Audiéncia Publica para demonstragdo da
performance da prestagfo de servigo pelo ente regulado;

XXII - Arrecadar e aplicar as receitas
provenientes de suas atividades regulatorias, servigos
técnicos prestados ou repasses de transferéncia de
organismo  publico, ou premiacdo pecunidrio por
premiagdo recebida pelo desempenho de suas atividades
regulatérias;

XXITIT - Celebrar convénios e contratar convénios
vinculados as suas atividades regulatdrias;

XXIV - Elaborar, revisar ¢ atualizar seu
regimento  interno, consonante com o  disposto
contratualmente e a legislagdo em vigor;

XXV — Apoiar e subsidiar técnica-juridicamente
ao ente regulado na promo¢do de desapropriagdes e
autorizagdes de serviddo e passagens, neceéssarias para a
melhoria ou cxpansdo dos servigos publicos delegados;

XXVI - Firmar contratos e convénio dc gestdo
com outros organismos da Administragdo;

XXVII — Elaborar relatério anual de todas as
atividades vinculadas aos servigos publicos delegados sob
sua regulagfio, encaminhando-as & Cimara Municipal ¢ ao
Chefe do Executivo Municipal;

XXVIII - Elaborar a proposta orgamentaria anual
e suas revisdes, Programa Plurianual de Investimento e
suas revisbes e cncaminha-los, dentro do prazo
estabelecido. a arca responsdvel pela Execugdo
Orgamentaria do Municipio;

XXIX - Expedir portarias, instrucdes, resolugdes,
de acordo com suas competéncias, fixando metas ¢ prazos
com relagdo as obrigagdes das entidades reguladas;

XXX - Executar por administragdo direta,
indireta, parcerias e convénios, obras ou servicos de
saneamento bdsico da dgua e esgoto nas dareas do
Municipio ndo cobertas pelo Contrato de Concesséo;

Art, 12 — Os cargos de provimento em comissio,
em nivel de chefia, integrantes da estrutura organizacional
da AGERSA s#o os que constam dos incisos deste artigo:

I - Cargos de provimento em comissédo de Diretor
Presidente da AGERSA, com status e prerrogativas de
Secretario Municipal;

II — Cargo de provimento em comissio de
Superintendente Executivo, correspondente a cada uma
das unidades orgamizacionais de Diretoria intcgrantes da
estrutura organizacional da AGERSA:

III — Cargo de provimento em comissdo de
Gerente, correspondente a cada uma das unidades
organizacionais dc Geréncia integrante da estrutura
organizacional da AGERSA,

Art. 13 — Os cargos de provimento em comissio,
em nivel dc assessoramento, aconselhamento ¢ assisténcia,
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mtegrantes da estrutura organizacional da AGERSA, de
naturcza ndo gerencial, sio os que constam dos incisos
deste artigo’

I — Analista dc Regulagdo, a ser preenchido por
profissional de nivel superior completo € com experiéncia
em drea de conhecimento aplicavel ao desenvolvimento de
atividades cspecificas da AGERSA;

Il — Técenico de Regulagfo, a ser preenchido por
profissional de nivel médio completo e com experiéncia
cm drca de conhecimento aplicdvel ao desenvolvimento de
auvidades cspecificas da AGERSA;

11 ~ Sccretaria, com a exigéncia minima de
formagdo  e¢m  nivel médio completo para o seu
preenchimento. para a prestagdo de servigos dirctamente
vineuludo ao Dirctor Presidentc da AGERSA;

1V — Assistente Operacional de Scrvigos, com a
envigéncin mimma  de formagdo em nivel de ensino
fundamental completo, para a prestagdo de servicos
chretamente vineulado ao Diretor Presidente da AGERSA;

Art, 14 - Fica autorizada a criagdo do cargo de
Dirclor Presidente da Agéneia Municipal de Regulagiio
dos  Scrvicos Publicos delegados do Municipio de
Cachociro de ltapemirim, a ser preenchidos por agente
politico nomeado pclo Chefe do Poder Executivo
Municipal, com o vencimento mensal constante no Anexo
/1{ desta Lei.

Art. 15 — Fica autorizada a criagfio dos Cargos de
Provimento ecm Comissfio, de natureza gerencial, com as
titulagdes. quantitativos e vencimentos mensais constantes
do dnexo NI desta Lei.

Art. 16 = Fica autorizada a criag@o dos Cargos de
Provimemo em Comissdo, em nivel de assessoramento,
aconscelhamento ¢ assisténcia, de natureza ndio gerencial
com as titulagoes, quantitativos ¢ vencimentos constantes
do 4nevo 11 desta Lei.

Art, 17 — Serd concedida ao servidor efetivo ou
cecletista giatificagdo  pelo  exercicio  de  cargo  de
“provimento em comissio, inclusive o cargo de Diretor

Presidente da AGERSA, mediante opgdo manifestada por
escrito, nas condigdes previstas nos incisos:

I — No valor correspondente ao vencimento
mensal do cargo de provimento em comissdo, em
substifigdo ao valor do vencimento basico do cargo
cletivo ou celetista, ocupado pelo servidor;

It — No valor correspondente a 30 % (trinta por
cento) do vencimento mensal do cargo em comissio,
acreseidos @o vencimento basico do cargo efetivo ou
celetista. ocupudo pelo servidor,

Pardgrafo unico — Em qualquer das hipdteses
previslas nos incisos deste artigo anterior as vantagens
pessoats do servidor ou gratificagdes scriio pagas com base

no vencimento mensal do cargo efetivo ou celeti
ocupado pelo servidor.

Art, 18 — O Poder Executivo Municipal, no prazo
de 30 (trinta) dias, deverd proceder & regulamentacéio da
AGERSA, definindo as finalidades, objetivos e atividades
das Diretorias e Geréncias que o compdem, de modo a
viabilizar o cumprimento dos conjuntos de atividades
finalisticas definidas e aprovadas por esta Lei.

Parigrafo tinico - O cumprimento do
preceituado no caput deste artigo é de cunho obrigatério,
sendo condigéio cssencial para a implantaciio da Estrutura
Organizacional aprovada por esta Lei.

Art. 19 — No prazo de até 90 (noventa dias), o
Poder Executivo Municipal podera efetuar por decreto
alteragdes na nomenclatura, atribuigdes, quantidade de
Diretorias ¢ Geréncias, desde que nio acarrcte aumento de
despesas para o erario municipal.

Art. 20 — Os orgios da administragdo direta,
indireta ou fundacional de qualquer dos Poderes da Unido,
Estados e Municipios que colocarem servidor ou
empregado publico & disposicdo da AGERSA, para o
exercicio de cargos de provimento em comissio de
natureza gerencial e nfo gerencial, de assessoramento e
aconselhamento com 6nus para os mesmos, receberdo,
mensalmente, as importancias efetivamente despendidas
com aquele servidor, inclusive os encargos de natureza
trabalhista, funcional ¢ previdencidria, constante dos seus
direitos e vantagens no 6rgdo de origem.

Pardgrafo dnico - O scrvidor, na situagdo
prevista neste artigo, fard jus a gratificagio mensal
correspondente a 30% (trinta por cento) do vencimento
mensal do cargo em comissdo, acrescidos ao vencimento
bésico do cargo ocupado pelo servidor.

Art. 21 — As despesas com a exccucio da
presente Lei correrfio a conta de dotagdes jd previstas no
Orgamento Programa do Municipio e da AGERSA.,

Art, 22 — Esta Lei entra em vigor na data dc sua
publicagfo, com efeitos financeiros a partir de 01 de
Janeiro de 2006, revogadas todas as disposi¢des em
contrério, em especial a Lei n® 4.798/1999.

Cachoeiro de Itapemirim, 29 de dezembro de 2005.

ROBERTO VALADAO ALMOKDICE
Prefeito Municipal

Lein® 5807
Anexo I — Art. 9° - Paragrafo Unico

NIVEIS ADMINISTRATIVOS DA AGERSA
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I - Nivel Administrativo: Politico-Institucional e Estratégico;

Trata dos rclacionamentos da AGERSA com outras instituigdes e dos relacionamentos entre atividades de drgéos
integrantes da cstrutura organizacional.

Exige. para seu perfeito desempenho, concentragéo em estratégias de ajustamento da AGERSA ao ambiente externo ¢
na inteinalizagdo, na estrutura organizacional, de inovagdes tecnoldgicas, processuais ou gerenciais. Toma decisdes de
cleitos predominantemente de médio ¢ longo prazos e que afetam, quase sempre, a AGERSA como um todo.

Precisa ler uma visdo abrangente das situagdes externas que dizem respeito ao funcionamento da Prefeitura Municipal
como um todo. Internamente precisa de uma visdo do conjunto e das articulagdes sistémicas que compdem a
AGLERSA

{1 - Nivel Administrativo: Estratégico-organizacional ¢ Gerencial;

Tratum da organizagiio, coordenacdo, distribuicdo e orientagdio da execugdo de tarefas.

Exige um conhecimento que abrange multiplas especializagdes. Toma decisdes de efeito predominantemente de médio
¢ curto prazos, que afctam wim ou mais sistemas de funcionamento da Prefeitura Municipal.

Precisa ter uma visdo das situagdes, fatos ¢ acontecimentos externos que afetam ou se relacionam a um ou mais
sistemas de funcionamento da AGERSA. Internamente, precisa de uma visfio do conjunto (ou quase total) ou pelo
menos dos sistemas que fazem interface com aqueles de que participa.

11T - Nivel Administrativo: Gerencial e Técnico-operacional.

Trata da cxccugdo, propriamente dita das tarcfas, com utilizagdo de uma 4rea de conhecimentos especializados, scja de
nivel simples, médio ou superior.

[xige win preparo ¢ uma experiéncia especificos na atividade (ou parte dela) que participa. Toma decisdes dc cfeitos
predominantemente no curto prazo ¢ que afetam apenas parte de um sistema ou no maximo o sistema do qual participa.
Precisa ter wma visdo das relagdes ¢ das conscqliéncias diretas (e até o final) daquilo que faz ou é responsdvel,
consderando-se o sistema no qual esta inserido.

=<

Lein® 5807
Anexo I - Art. 10

AGERSA
Estrutura Organizacional — Diretorias ¢ Geréncias

1. A posi¢io de Diretor Presidente da AGERSA

. Diretoria — Superintendente Exccutivo
1. Geréncia Administrativa-Financeira

2. Geréneia Téenica

3. Geréneia de Ouvidoria

[N G I N R 39 )

Nivel admimistrativo Politico-institucional e Estratégico: a posigdo de Dirctor Presidente da AGERSA
Nivel administralivo Estratégico-organizacional ¢ Gerencial: Dirctoria — Superintendente Executivo
Nivel adiministrativo Gerencial ¢ Técnico-operacional: Geréncias

LEI N° 5807

Ancxo Ml - Arts, 14 a 16 — Vencimento Mensal dos Cargos de Provimento cm Comissdo(Naturceza Gerencial) ¢ Provimento

Publico(Natureza Nio Gerencial)

Cargos de Provimento em Comissio da AGERSA
Vencimento Mensal e Quantitativo de Cargos Criados

Naturecza do

Cargo Titulo do Cargo Vencimento (RS) Quantitativo
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©130.000.000.00 (cento ¢ trinta milhdes de reais),

RS

Diretor Presidente 4.000,00 01
Superintendente Executivo 2.500,00 01
Procurador Juridico 1.600,00 0l
Naturcza
Gerencial Ouvidor 1.600,00 01
Gerente Administrativo 1.600,00 01
Gerente Técnico 1.600,00 01
Anal. de Regulacdo AE 1.560,00 01
Anal. de Regulagdo AC 1.560,00 01
Anal. de Regulagio TC 1.560,00 0l
Tec. de Regulagdo TE §00,00 01
Natureza Tec. de Regulagdo TC 800,00 01
N#o Gerencial - 2
Tec. de Regulagio TI 800,00 01
Secretaria 500,00 01
Assist. Op. Servigos 400,00 01

LE! N° 5808

ESTIMA A RECEITA E FIXA A DESPESA DO
NMUNICIPIO DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
PARA O EXERCICIO DE 2006 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.,

A Camara Municipal de Cachociro de Itapemirim, Estado
do Espirito Santo, APROVA ¢ o Prefeito Municipal
SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° - O Orgamento do Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, para o
exercicio Manceiro de 2006, cstima a RECEITA ¢ fixa a
DESPESA da Administragio  Direta em RS

discriminadus nos anexos integrantes desta Lei, ¢ das
Entidades da Adininistragdo Indircta cm RS 18.343.000,00
fdecorto mniihoes, uezentos ¢ quarenta € trés mil reais),
totahzando a importancia de RS 148.343.000,00 (cento ¢
quarcnta ¢ oito milhdes, trezentos e quarenta ¢ trés mil
reals).

Art. 2% - A Receita serd realizada mediante
airccadacao de tributos, rendas, outras receitas correntes e
de capital, na forma da lcgislagdo vigente, com os
scguintes desdobramentos:

1 - RECEITA DA
ADMINISTRAGCAO DIRETA R$ 130.000.000,00
- Reeenas Correntes R$ 118.969.500,00
- Reeeita Tributana RS 17.488.725,00
I2- Reeeita de Contribuigdes RS 4.035.700,00
13- Recetta Patrimonial R$ 1.519.660,00

16- Receita de Servigos
17- Transferéncias Correntes
19- Outras Receitas Correntes

2 —Receitas de Capital

21 - Operagoes de Crédito

22 - Alienagfo de Bens

24 - Transferéncias de Capital
25 - Outras Receitas de Capital

I - RECEITAS DAS

R$ 752.660,00
R$ 92.471.279,00
R$ 2.701.476,00

RY 11.030.500.00

R$ 6.000.000,00
R$  300.000,00
R$ 4.730.000,00
RS 500,00

ENTIDADES

ADMINISTRAGCAO INDIRETA RS 18.343.000,00

Agéncia Municipal de Regulagdo dos Servicos de
Sancamento de Cachoeiro de Itapemirim — AGERSA  R$

1.118.000.00

| — Receitas Correntes
2 — Receitas de Capital

DA

R§ 1.088.000,00
RS 30.000,00

Instituto de Previdéncia e Assisténcia

dos Servidores

do Municipio de Cachoeiro de Itapemirim - IPACI

17.225.000.00
1 — Receitas Correntes
2 - Receitas de Capital

RS

R§ 17.210.000,00
R$ 15.000,00

Parigrafo inico — As receltas das Entidades da

Administragdo Indireta

2 5% em
orgamentos proprios, obcdecendo a legislagdo em vigor.

Seus

Art, 3° - A Despesa scra realizada segundo
discriminagdio dos quadros “Natureza da Despesa” e
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO \

' PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECERAO PROJETO DE LEI N.° 148/2010
- INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

A MESA DIRETORA

Senhor Presidente,

I.. .- O presente pr‘ojeto, de autoria do Poder Executivo Municipal "“Altera
- dispositivo da Lei n° 4.798, de 14 de julho de 1999”. ' :

Sem a necessidade de entrarmos no mérito da’ propesta, informamos que a .
“Lein®4.798, de 14 de julho de 1999, foi 1nte1ran1ente revogada pela Lei n° 5807, de 29
de de7embr0 de 2005 (art. 22) '

‘ Naoiobstante, cabe informar que a modificagio pretendida também estd
-1no bojo do Projeto de Lei n° 149/2010, também sob anélise desta Casa‘de Leis..

Opmamm pela rejeicdo da matéria, com o seu envio 4 Comissio de
- Constituigo, JustlgaeRedagao para devolugdordo projeto ao POdCI Executivo. '

~F o parecer para decisio de V, EX“S.

3

Caéhoeirb de Itapemirim-ES, 15 de d’ezemblio de 2010. -

Pripmeipe

“Feliz a Nagao cujo Deus é o Senhor”

s

" Rua Baréo de‘ltapemirim, 05 - Centro - CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Esplrho Santo
' PABX (28) 3526- 5622 FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmc:@cmCI es.gov. br



-

4 ESTADO DO ESPIRITO SANTO >
.OFPLG N, 428> o4y ' S

CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIN

DATA:

A’*—PQ-RESIDENCIA‘DA COMISSAQ DE CONSTTUICAQ, JUSTICA E REDA@A@
VEREADOR: ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES L '

IR 1A R YA

e

" Senhor Vereador, | '
. ' . - ' ‘ :
im cumprimento ao que dispde o artigo 12, incisa, XII e o artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimen

. to
~ “nterno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer-a(s) seguinte(s) matéria(s): o

{ | BLEIN’. |\VETOAPLN'| P,RESOL.N'. | P, DEC. LEG. N". PRAZO VENC. PROJ, ,
&@&Z’{ﬁ : 4
“Neetn

fp—
1 i

A
ba

RECURSO . | EMENDAS A LOM I, | PAR. TRIB. DE CONTAS N', | PRAZO VENC.

T

_ DAVID ALBERTQ LOSS
S Presidente

" ® Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s).’
® Observacéo: :

R E NAO CUMPRIMENTO .DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA
| ) mzso gEREc(:JER PODERA ACARRETAR A APLICAGAO DO § 4° DO ARTIGO 44
DO REGIMETO INTERNO: “SE A COMISSAC NAQ APRESENTAR PARECER SOBRE Rg
MATERIA| NO PRAZO REGIMENTAL, O PRESIDENTE DA_«:ANMRA PODER
DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE TRES DIAS”.
8 “Feliz a Nacdo cujo Deus é o Senhor”

ua Bardo de Itaperhirin;, 05 - Centro -~ CEP 29300-110 - Cachoeiro de Itapemirim - Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753 - E-mail: cmci@cmci.es.gov.br
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