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Exm©, Sr.

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presidente da Cadmara Municipal
Nesta

Senhor Presidente,

113
Estamos encaminhando, em anexo, Projeto de Lei n° -843/2018 para
apreciacao dessa Douta Camara Municipal. ‘

Atenciosamente,

'~
VICTOR ILVA COELHO

Praga Jerdnimo Monteiro, 28 « Centro
Cachoeiro de Itapemirim e ES e Cep 29300-170 ¢ C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Submetemos & aprovacdo dessa Camara de Vereadores o Projeto de Lei n°
043/2018, que versa sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de
Promocéo da Igualdade Racial - COMPIR, do Mu.nicipio de Cachoeiro

de Itapemirim.

O presente projeto de lei, ao redefinir a composigéo, a reorganizagdo e a
regulamentacdo do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial -
COMPIR e, consequentemente, revogar as Leis n° 6055/07 e n° 6418/10,
visa adequar a Iegislégéo e a sua estrutura a realidade atual necessaria para
o seu perfeito funcionamento dentro da Estrutura Administrativa da
Prefeitura de Cachoeiro, seguindo os parametros aprovados pelos

representantes do referido conselho.

Face ao exposto, esperamos que seja o presente Projeto de Lei apreciado

pelos nobres Edis e aprovado na forma legal.

Cordiais Saudagoes,

/\./
VICTOR SILVA COELHO
Prefeit nicipal

Praca Jerénimo Monteiro, 28 ¢ Centro
Cachoeiro de Itapemirim e ES ¢ Cep 29300-170 ¢ C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351
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PROJETO DE LEI N° 043/2018

DISPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR DO MUNICIPIO

DOCUMENTO: 9 Q

DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

PROTOCOLO GERAL: 3B

A Camara Municipal de Cachoeiro.de Itapemirim,

Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito

NUMERG FROPRIO: A ks

DATA

Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

PROTCCOLO: OWAD[ AL

T

_ CAPITULOI o
DA NOMINAGAO, FINALIDADE E ATRIBUICAO

Art. 12 O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de
Cachoeiro de Itapemirim — COMPIR, drgdo normativo, monitorador, fiscalizador e
avaliador das politicas que visem a promogdo da igualdade racial, com énfase na
populacdo negra do municipio, com vistas a ampliacdo da participacdo popular e
do controle social. ' -

Paragrafo Unico. O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade

'Racial de Cachoeiro de Itapemirim é vinculado administrativamente a Secretaria

Municipal de Desenvolvimento Social, que devera doté-lo de recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios ao seu funcionamento.

Art. 2° O Conselho Municipal de Promog&o da Igualdade Racial tem por
finalidade, propor politicas voltadas a promog&o da igualdade racial, combate ao
racismo e efetivacio de acBes afirmativas, visando a valorizagdo e ao
reconhecimento da participacdo histérica das populagdes negras e outras etnias
vulneraveis as discriminacSes, reconhecendo-as como agentes sociais de
produgdo de conhecimento, riqueza, estimulando a preservagdo de suas
manifestacoes.

Art. 3° O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial possui 0s

* seguintes objetivos e atribuicdes:

Praga Jerdnimo Monteiro, 28 » Centro _
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I - Discutir sobre conveniéncia e oportunidade de implantagéo de
programas, projetos, acdes afirmativas e servicos, 0s quais que se referem as
politicas sociais bésicas - de educagdo, salide, recreacdo, esporte, lazer,
profissionalizacdo e assisténcia social para aqueles que delas necessitam, para
que possa  assegurar a plena insercio da comunidade negra na Vvida
socioecondmica;

1I - Representar as comunidades negra, indigena e outras_etnias perante
o Poder Publico, seja Executivo, Legislativo ou Judiciario;

www.cachoeiro.es.gov.br
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III - Propor politicas pUblicas que promovam a cidadania das populagdes
e a igualdade nas relagBes sociais de homens e mulheres das populagdes negras
e outras etnias;

IV - Propor a adogdo de medidas normativas para modificar ou revogar
leis, regulamentos, usos e praticas que constituam discriminacbes de natureza
étnico-racial, social, econdmica, cultural, religiosa e quaisquer formas de
intoleréncias; ’

V - Fiscalizar, monitorar e avaliar as Politicas de Promog&o da Igualdade
Racial desenvolvidas pelo Municipio;

VI- Desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos problemas
sécio-raciais vividos pela comunidade negra de Cachoeiro de Itapemirim;

VII - Receber denlihcias e informacdes de atos discriminatérios,
fiscalizar e adotar as providéncias necessarias a apuragao dos fatos e aplicagdo

. das sangBes cabiveis pelos érgdos competentes;

VIII - Opinar sobre o orgamento municipal destinado ao
desenvolvimento de programas, projetos, agdes afirmativas e servigos que visem
a Promogédo da Igualdade Racial;

IX - Adequar e aprovar seu regimento interno;

X - Promover intercdmbio entre as OSCs e o Conselho;

XI - Divulgar o Conselho e sua atuagdo junto ‘& sociedade em geral
através dos meios de comunicagao;

XII - Receber orientacdes, solicitagbes e sugestdes oriundas das OSCs
representativas das ragas e etnias que compdem a populagdo de Cachoeiro de
Itapemirim;

XIII - Promover e apoiar eventos em geral, com o objetivo de valorizar
a cultura afro-brasileira; ‘

XIV - Propor em todas as éreas de produgdo de conhecimento
académico, a realizagdo de pesquisas sobre a memodria das culturas das

~ populagBes étnicas e racialmente discriminadas, promovendo ainda, o estudo nas

Praca Jer6nimo Monteiro, 28 ¢ Centro
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dreas da educacdo, saude, juridica, letras, ciéncias, artes, histéria, filosofia,
ecologia, politica e religido, dentre outras.

CAPITULO II
DA COMPOSICAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial sera
composto de 12 (doze) membros titulares e respectivos suplentes nomeados
pelo Executivo, sendo 6 (seis) representantes do Poder Publico Municipal
designados pelos érgdos representantes do executivo, nas areas da cultura,
seguranca, educagdo, salde, social, esporte e lazer com vistas nos direitos
humanos e na promocdo da igualdade racial, e 6 (seis) representantes de
OrganizagBes da Sociedade Civil (OSCs) legalmente constituidas e de
comprovada atuacdo na Defesa dos Direitos Humanos, na Igualdade de Raga e
Género, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Regimento Interno do
Conselho, conforme abaixo: ~

WWW.Ca
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REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

I - SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

II - SEMSET - Secretaria Municipal de Seguranga e Transito;
1II - SEME - Secretaria Municipal de Educagdo;

IV - SEMUS - Secretaria Municipal de Salde;

V - SEMDES -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
VI - SEMESP - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:

VII - ACCABIOBA - Centro de Cultura Afro Brasileira Il&é Asé Ob3 Aira;
" VIII -~ UNINEGROS - Unido Cachoeirense de Negros;
IX - ACREQMA - Associacdo Comunitédria dos Remanescentes de
Quilombos de Monte alegre;
X — IPAC - Instituto Permanente do Afroturismo Cultural;
XI - UNEGRO - Unido de Negros pela Igualdade;
XII - NP - Ntcleo Pedra.

§ 1°. O mandato do Conselho serd de dois anos, permitida somente uma
reeleigao consecutiva.

§ 2°. O suplente substituird o titular em suas faltas e impedimentos; e o
sucederd para completar o mandato em caso de vacéncia do cargo.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial poderdo ser substituidos mediante solicitacdo feita ao Presidente do
Conselho pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ou Autoridade Publica as
quais estejam vinculados.

Art. 6° A funcdo de membro do Conselho Municipal de Promogao da
Igualdade Racial é considerada de servigo publico relevante para o municipio,
sem nenhum 6nus para o erario ou vinculo com o servigo publlco

Paragrafo Gnico. Os Conselheiros ter&o ressarcidas suas despesas com
alimentac8o, hospedagem e transporte, quando estiverem desempenhando suas
fungdes préprias de mandato.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional do Conselho Municipal de Promogdo
da Igualdade Racial - COMPIR sera composta por:

W ww. Ca
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I - Plenario; -

II - Mesa Diretoria;

III - Secretaria Executiva; e

IV - ComissOes Tematicas Especiais.

Art. 8° O Plenério representado pelo colegiado composto de metade
mais um de seus membros titulares e/ou suplentes quando for o caso, nomeados
conforme artigo 4° com poder de deliberagao.

Art. 9° A Mesa Diretoria composta pelo (a) Presidente, Vice-Presidente,
10 Secretério (a) e 2° Secretario (a), os quais serdo eleitos pelo plenario.

Art. 10..0 Processo de eleicdo das Organizagdes da Sociedade Civil
(OSCs) se dard em assembleia instalada especificamente para esse fim, sempre
um més antes de terminar o mandato em curso, coordenado pelo Conselho e sob
a supervisdo do Ministério Publico, garantindo a ampla participag&o de todos.

Art. 11. As Comissdes Temaéticas Especiais criadas pelo plenario terdo a
incumbéncia de elaborar programas e projetos com -base nas delibera¢des da
Conferéncia Municipal ou Regional de Promogdo da Igualdade Racial.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicBes em contrério, em especial a Lei n® 6055, de 28/12/2007, a Lei n°
6418, de 18/11/2010 e o Decreto n° 27.972, de 18/09/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de outubro de 2018,

VICTOR ﬁ.VA COELHO

Praca Jerdnimo Monteiro, 28 ¢ Centro

Cachoeiro de Itapemirim e ES ¢ Cep 29300-170 « C. Postal 037

Tel.: 28 3155-5351
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MENSAGEM

Senhor Presidente,

Submetemos a aprovagdo dessa Cémara de Vereadores o Projeto de Lei n°
043/2018, que versa sobre a reestruturacdo do Conselho Municipal de
Promocdo da Igualdade Racial - COMPIR, do Municipio de Cachoeiro

de Itapemirim.

O presente projeto de lei, ao redefinir a composicdo, a reorganizagdo e a
regulamentagdo do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial -
COMPIR e, consequentemente, revogar as Leis n® 6055/07 e n° 6418/10,
visa adequar a legislacdo e a sua estrutura a realidade atual necessaria para
o seu perfeito funcionamento dentro da Estrutura Administrativa da
Prefeitura de Cachoeiro, seguindo os pardmetros aprovados pelos

representantes do referido conselho.

Face ao exposto, esperamos que seja o presente Projeto de Lei apreciado

pelos nobres Edis e aprovado na forma legal.

Cordiais Saudagdes,

Praga Jerdnimo Monteiro, 28 * Centro
Cachoeiro de Itapemirim o ES ¢ Cep 29300-170 ¢ C. Postal 037
Tel.: 28 3155-5351
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PROJETO DE LET N 2018 PRESIDENTE

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACZ\O DO
CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOCAO DA
IGUALDADE RACIAL - COMPIR DO MUNICiPIO
DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM.

A Cémara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim,
Estado do Espirito Santo, APROVA e o Prefeito
Municipal SANCIONA a seguinte Lei:

0\( 50//)

CAPITULO I
DA NOMINACAO FINALIDADE E ATRIBUICAO

Art. 1° O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial de
Cachoeiro de Itapemirim - COMPIR, érgdo normativo, monitorador, fiscalizador e
avaliador das politicas que visem & promog&o da igualdade racial, com énfase na
populacdo negra do municipio, com vistas & ampliagdo da participagdo popular e

do controle social.

Praga Jerébnimo Monteiro, 28 ¢ Centro :
Cachoeiro de Itapemirim e ES » Cep 29300-170 » C. Postal 037 P etk I
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Paragrafo tnico. O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial de Cachoeiro de Itapemirim é vinculado administrativamente a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, que deverd doté-lo de recursos humanos,
materiais e financeiros necessarios ao seu funcionamento. .

Art. 2° O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial tem por
finalidade, propor politicas voltadas a promogao da lgualdade racial, combate ao
racismo e efetivagdo de agBes afirmativas, visando a valorizagdo e ao
reconhecimento da participagdo histérica das populagdes- negras e outras etnias
vulnerdveis as discriminagBes, reconhecendo-as como agentes sociais de
producdo de conhecimento, riqueza, estimulando a preservagdo de suas
manifestacdes. :

Art. 3° O Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial possui os
seguintes objetivos e atribuigbes:

I - Discutir sobre conveniéncia e oportunidade de implantagdo de
programas, projetos, agdes afirmativas e servigos, 0s quals que se referem as
politicas sociais bésicas de educagdo, salde, recreacdo, esporte, lazer,
profissionalizagdo e assisténcia social para aqueles que delas necessitam, para
que possa assegurar a plena insergdo da comunidade negra na vida
socioecondmica;

II - Representar as comunidades negra, indigena e outras etnias perante
o Poder Publico, seja Executivo, Legislativo ou Judiciario;

WWwWw. cCa
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‘ III - Propor politicas publicas que promovam a cidadania das populagdes
e a igualdade nas relagdes sociais de homens e mulheres das populagdes negras
e outras etnias;

IV - Propor a adocdo de medidas normativas para modificar ou revogar
leis, regulamentos, usos e praticas que constituam discriminagdes de natureza
étnico-racial, social, econdmica, cultural, religiosa e quaisquer formas de
intolerancias; :

V - Fiscalizar, monitorar e avaliar as Politicas de Promogdo da Igualdade
Racial desenvolvidas pelo Municipio; ‘

VI- Desenvolver estudos, pesquisas e debates relativos aos problemas
sécio-raciais vividos pela comunidade negra de Cachoeiro de Itapemirim;

VII - Receber denlncias e informacdes de atos discriminatérios,
fiscalizar e adotar as providéncias necessarias a apuragdo dos fatos e aplicagdo
das sancBes cabiveis pelos drgdos competentes; ' ‘

VIII - Opinar sobre o orgamento municipal destinado ao
desenvolvimento de programas, projetos, agdes afirmativas e servigos que visem
a Promogédo da Igualdade Racial;

IX - Adequar e aprovar seu regimento interno;

X - Promover intercAmbio entre as OSCs e o Conselho;

XI - Divulgar o Conselho e sua atuagdo junto a sociedade em geral
através dos meios de comunicagdo; : .

XII - Receber orientagdes, solicitages e sugestdes oriundas das OSCs
representativas das ragas e etnias que compdem a populagdo de Cachoeiro de
Itapemirim; '

XIII - Promover e apoiar eventos em geral, com o objetivo de valorizar
a cultura afro-brasileira;

XIV - Propor em todas as areas de produgdo de conhecimento
académico, a realizacio de pesquisas sobre a memoria das culturas das
populacdes étnicas e racialmente discriminadas, promovendo ainda, o estudo nas
dreas da educacdo, salde, juridica, letras, ciéncias, artes, histéria, filosofia,
ecologia, politica e religido, dentre outras.

CAPITULO IT
DA COMPOSIGAO

Art. 4° O Conselho Municipal de Promog8o da Igualdade Racial sera
composto de 12 (doze) membros titulares e respectivos suplentes nomeados
pelo Executivo, sendo 6 (seis) representantes do Poder Plblico Municipal
designados pelos 6rgdos representantes do executivo, nas areas da cultura,
seguranca, educacdo, salide, social, esporte e lazer com vistas nos direitos
humanos e na promogdo da igualdade racial, e 6 (seis) representantes de
Organizagbes - da Sociedade Civil (OSCs) legalmente constituidas e de
comprovada atuagdo na Defesa dos Direitos Humanos, na Igualdade de Raga e
Género, de acordo com os critérios estabelecidos pelo Regimento Interno do
Conselho, conforme abaixo:

Praca Jerdbnimo Monteiro, 28 « Centro

Cachoeiro de Itapemirim « ES ¢ Cep 29300-170 « C. Postal 037 e e
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REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO:

I - SEMCULT - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

II - SEMSET - Secretaria Municipal de Segurancga e Transito;
IXIXI — SEME - Secretaria Municipal de Educagao;

IV — SEMUS - Secretaria Municipal de Saude;

V - SEMDES -Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;
VI - SEMESP - Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZADA:

VIX — ACCABIOBA - Centro de Cultura Afro Brasileira Ilé Asé Ob3a Aira;

VIII - UNINEGROS - Unido Cachoeirense de Negros;

IX - ACREQMA - Associagdo Comunitdria dos Remanescentes de
Quilombos de Monte alegre; -

X ~ IPAC - Instituto Permanente do Afroturismo Cultural;

XI - UNEGRO - Unido de Negros pela Igualdade;

XII - NP - Nucleo Pedra.

§ 1°. O mandato do Conselho serd de dois anos, permitida somente uma
reeleigdo consecutiva.

. 8§ 29. O suplente substituira o titular em suas faltas e impedimentos; e o
sucedera para completar o mandato em caso de vacéncia do cargo.

Art. 5° Os membros do Conselho Municipal de Promogdao da Igualdade
Racial poderdo ser substituidos mediante solicitacdo feita ao Presidente do
Conselho pela Organizagdo da Sociedade Civil (OSC) ou Autoridade Publica- as
quais estejam vinculados.

Art. 6° A funcdo de membro do Conselho Municipal de Promogédo da
Igualdade Racial € considerada de servigo publico relevante para o municipio,
sem nenhum &nus para o erario ou vinculo com o servigo publico.

Paragrafo tnico. Os Conselheiros terdo ressarcidas suas despesas com
alimentagdo, hospedagem e transporte, quando estiverem desempenhando suas
fungBes préprias de mandato.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 7° A estrutura organizacional do Conselho Municipal de Promogao
da Igualdade Racial - COMPIR serd composta por:

Praga Jerdnimo Monteiro, 28 » Centro
Cachoeiro de Itapemirim e ES  Cep 29300-170 » C. Postal 037 o T T
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I - Plenario;
II - Mesa Diretoria;

III - Secretaria Executiva; e

IV - ComissOes Tematicas Especiais.

“Art. 8° O Pl|enério representado pelo colegiado composto de metade
mais um de seus menlnbros titulares e/ou suplentes quando for o caso, homeados
conforme artigo 4° com poder de deliberagao.

Art. 9° A Mesa Diretoria composta pelo (a) Presidente, Vice-Presidente,
10 Secretério (a) e 29 Secretério (a), os quais serdo eleitos pelo plendrio.

Art. 10. O Processo de eleicdo das Organizagdes da Sociedade Civil
'(OSCs) se dard em assembleia instalada especificamente para esse fim, sempre
um més antes de terminar o mandato em curso, coordenado pelo Conselho e sob
a supervis&o do Ministério Publico, garantindo a ampla participacdo de todos.

Art. 11. As GomissGes Tematicas Especiais criadas pelo plena'rid terdo a
incumbéncia de elaborar programas e projetos com base nas deliberagBes da
Conferéncia Municipal ou Regional de Promogdo da Igualdade Racial.

Art. 12, E-sta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposicBes em contrdrio, em especial a Lei n° 6055, de 28/12/2007, a Lei n°
64_18, de 18/11/2010|e o Decreto n°® 27.972, de 18/09/2018.

Cachoeiro de Itapemirim, 05 de outubro de 2018.

ILVA COELHO
Municipal

VICTOR
Pre

Praca Jerénimo Monteiro, 28 ¢ Centro
Cachoeiro de ltapemirim ¢ ES ¢ Cep 29300-170 »|C. Postal 037
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADG DO ESPIRITO SANTO

PROCURADORIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N.° 113/2018

INICIATIVA: PODER EXECUTIVO

A MESA DIRETORA
Processo Legislativo. Projeto de lei que
reestrutura Conselho Municipal.
Iniciativa do Chefe do Executivo.
Analise da validade. Consideracoes.
Senhor Presidente,
1. O presente projeto, de autoria do Poder Executivo Municipal “DISPOE SOBRE

A REESTRUT UMCE'O DO CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOGAO DA

| ,
IGUALDADE RACIAL — COMPIR DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO DE

ITAPEMIRI.

2. Sob o aspecto| formal, as normas relativas a estrutura administrativa municipal
~ reputam-se assunto de|exclusiva competéneia legislativa do Municipio, por for¢a da
autonomia politico-administrativa que lhe foi outorgada pela Constituigdo da Repiblica,

nos termos dos seus arts. 1°, 18, 29 e 30.

“Feliz a nagéo cujo Deus é o Senhor”
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ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Cabe ao Municipio, pois, a sua organizacdo interna, incluindo-se ai a criagdo de
6rgdos ou entidades piblicas, ou sociedades paraestatais. Para tanto, impde-se observar
os comandos constitucionais dirigidos 3 Administragio Publica e ao processo legislativo,

bem como os preceitos das leis de cardter nacional ou complementar.

Os Conselhos| Municipais compdem a categoria de orgdos colegiados de
assessoramento, integrantes da estrutura organizacional da Administragdo local, cujo
objetivo especifico ¢ estudar, incentivar e apresentar sugestoes e conclusdes a respeito
dos assuntos que lhes sdo-afetos. N&o tém personalidade juridica, ndo legislam nem
julgam, porquanto se reputam organismos de consulta, voltados para a discussdo das

politicas ptiblicas locais.

- O papel fundamental dos Conselhos consiste em colaborar para a formulagio de
politicas publicas, auxih‘ando a autoridade local nas tomadas de decisdes, fiscalizando ou

mesmo gerindo determinadas 4reas de atuagdio municipal cujo interesse ou importancia

tornem necessario certo|direcionamento e certa especializagéo.

Os Conselhos| pertencem, pois, & estrutura organizacional da Administra¢@o
municif)al. Logo, é certo que qualquer Conselho Municipal deve ser criado por lei de
iniciativa reservada ao Poder Executivo, consoante 0 dispbsto no art. 61, § 1°, II, "e" da
Constituicdo da Republica, comando esse aplicivel aos Municipios, por se tratar de
principio informador do processo legislativo. Ressalte-se ser este o entendimento

|

encampado pela jurisprudéncia péatria, a conferir:

“Feliz a nagéo cujo Deus é o Senhor”
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMlRIM‘
" ESTADO DO ESPIRITO SANTO

"Processo legislativo: reserva de 'iniciativa ao Poder
Executivo (CF, art. 61, § 1° e): regra de absor¢do
compulscria pelos Estados-membros, violada por lei local
de iniciativa parlahfzentar que criou orgdo da
administragcdo publica (Conselho - de Transporte da
Regido Metropolitana de Sdo Paulo — CIM):

inconstitucionalidade."

Neste sentido, diversos diplomas legais sobre politicas publicas determinaram a
criacdio de conselhos, cada um com sua especificidade e natureza, consultivo, deliberativo
e gestdr, como exemplos citamos a Lei Federal n° 10.257/01, denominada Estatuto da
Cidade, nos seus arts. 43 e 44; a Lei Federal n° 11. 124/2005, que criou o Sistema
Nacional de Habitag@io de Interesse Social, SNHIS, cujo art, 5° prevé expressamente a
criagdo dev conselho; a Lei Nacional de Saneamento Bésico, n° 11.445/2007, também
prevé em seu art. 47, a criagdo de Orgdo consultivo; a Lei da Politica Nacional de
Residuos Solidos, n° 12.305/2010, em seu art. 8°; e mais recentemente, a Lei da Politica
Nacional de Mobilidade Urbana, n° 12.587/2012, também positiva o principio da gestdo

democratica e do controle social no seu art. 5°.

Especificamente com relagdo ao paragrafo tnico do art. 6° do projeto de lei, que
versa sobre ressarcimento de despesas dos Conselheiros com alimentagdo, hospedagem,
transporte, nio indica a dotagio or¢amentaria especifica, contrariando o disposto no

art. 106, V, da LOM?, que dispde:

STF Tribunal Pleno, ADIn no 1391/SP, rel. Min. SEPULVEDA PERTENCE, pub. no DJ de 07.06.2002, p. 81
‘Reprodugao por simetria das disposigGes do art. 167 da Constituigdo Federal.
“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”
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CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO = %

“Art. 106- Sdo vedados:

V — A abertura de crédito suplementar ou especial sem
prévia autorizagdo legislativa e sem indica¢do dos
recursos correspondentes; '

Pela presenga de dispositivo formalmente inconstitucional neste projeto,
opinamos pelo envio da matéria & Comissdo de Constitui¢do, Justica ¢ Redagdo para

emenda necessaria ¢ posterior encaminhamento regular ou, na auséncia desta, rejeig@o

da matéria.

E o parecer para decisdo de V. Ex®s.

Cachoeiro de Itapemirim-ES, 10 de outubro-de 2018.

Pt/gmc/pe.

Sstavo Mdulin Costa

Procurador Legislativo Geral

OAB ES 6339
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A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE CONSTITUICAO JUSTICAE REDACAO
VEREADOR: HIGNER MANSUR -

Senhor Vereador,

Em cumprimento ao que dispde o artigo 12, inciso Xll e 0 artigo 115 c/c artigo 44, todos do Regimento
Interno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer r a(s) seguinte(s) matéria(s):

P. LEI N&, VETO A PL N, P. RESOL. Ne. P. DEC. LEG. N°. PRAZO VENC. PROI. .
g4 12
JJJ
{143
RECURSO Ne. EMENDAS A LOM N2, PAR. TRIB. DE CONTAS N2, PRAZO VENC.

Atenciosamente, . gj{.(\

AT\
AN} .
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES X O

Presidente ' \\\E/

® Segue(m) em anexo copia(s) da(s) matéria(s) mencionada(s). : Q{
® QObservagao: ‘ \-)

® ALERTAMOS QUE O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAIS PARA EXARAREM O
PARECER PODERA ACARRETAR A APLICAGCAO DO § 42 DO ARTIGO 44 DO REGIMENTO INTERNO:
“SE A COMISSAO NAO APRESENTAR PARECER SOBRE A MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, O
PRESIDENTE DA CAMARA PODERA DESIGNAR RELATOR ‘AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE
TRES DIAS”.

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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ESTADO DO ESPIiRITO SANTO '

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO DE CACHOEIBO DE ITAPEMIRIM - ES
Sr. Victor da Silva Coelho

TIFD PREC.: 1§

]
e e S e
[pen)

- —
s e §

OLICITA IMF. ADICIENAIS PARA INSTRUIR !

Oficio n° 19 /2018 - CCJR

oo S T S 0 Y o}

L CACHDEIRD BE ITAPEHIRIH

o 31
Wih1-41

{SULTE A POSICRD ATUARL DO BEU FROCESS

EHTE,
\ : ¥y, CACHOEIRD.£S, 60V, 57
O presidente da Comissdo de Constituigdo, Justica e
Redacdo, no uso de suas atribuic¢des regimentais, vem, perante
Vossa Exceléncia, requerer informagdes adicionais para instruir
o Projeto de Lei n° 113, que “dispde sobre a reestruturagao do
Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial - COMPIR no

municipio de Cachoeiro de Itapemirim”.

Assim, solicito que sejam fornecidas as seguintes
informacdes para dar prosseguimento & apreciacdo da respectiva
matéria, segundo os fundamentos expostos no parecer da
Procuradoria Legislativa desta Egrégia Casa de Leis (cépia
anexa) :

Seja indicada dotacgédo orgamentaria especifica,
referente ao disposto no artigo 6° do projeto de lei,
que versa sobre ressarcimento de despesas dos
Conselheiros com alimentacido, transporte, hospedagem,
entre outros, com indicag¢do dos recursos orgamentarios
correspondentes, informando:

a) Natureza do Crédito Adicional;
b) Rubrica Orcamentaria especifica;
c) Valor determinado do fundo.

Atendendo o disposto no artigo 106, inciso V da Lei
Organica Municipal.

Certo de sua atencdo e habitual apoio, aguardamos o
seu pronunciamento e externamos nesta oportunidade, nossas
cordiais saudacgdes.

Cachoeiro de Itapemirim, ES, 6 de novembro de 2018.

HIGNER MANSUR
Presidente da Comissdo de Constituicdo, Justiga e Redagéo

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

Praca Jerénimo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29.300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — Espirito Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail: hignermansur{@cmci.es.gov.br
: Pagina 1de 1




) CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
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' 'A PRESIDENCIA DA COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS ASSISTENCIA SOCIALE DEFESA DO CONSUMIDOR :
VEREADOR PIOGO PEREIRA LUBE
Senhor Veréador, ' _ oo

. Em cumprimento ao que dlspoe o amgo 12, inciso Xll e 0 artlgo 115 ¢/c artigo 44, todos do Reglmento
o lnterno encontra -se na Procuradoria Leglslatlva da Casa Qara garece a(s) segumte(s) materla(s):

VETOAPI. N° I RESOI. N- P DEC LEG N° r{ PRAZO VENC ’RO

-EMENDASALOMNS. |  PAR.TRIB. DECONTASN2. | PRAZOVENC. -

1

-~ Atenciosamente,; -

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES
Presndente o ’

Camara Munmpal 2

o Segue(m) em anexo copla(s) da(s) matena(s) menc:onada(s) ‘ P
R Observa;ao '

:
v

“Feliz a nagéo cujo Deus é o Senhor”
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/ CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM; fy'op
' ESTADO DO ESPIRITO SANTO B

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM, ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS, ASSISTENCIA SOCIAL E DEFESA DO CONSUMIDOR.
Parecer ao Projeto de Lei n°113/2018

INICIATIVA: Poder Executivo .
RELATOR: Antbnio Geraldo de Almeida Costa

RELATORIO . SR
-, Trata-se de Projé.t' autoria do Poder Executivo, que “ DISPOE SOBRE A
- RESTRUTURACA HO:MUNICIPAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL

— do Municipio d apemlrlm -ES
- VOTO DO RELATOR

Apés analise detida, voto para qule sejam fornecidas as informagdes solicitadas pela
Comissao de Constituigdo e Justica, baseada nos fundamentos expostos no parecer da
Procuradoria Legislativa desta Egrégia Casa de Leis.

VOTO DO PRESIDENTE
Voto com relator. ‘

VOTO DO MEMBRO
Voto com o relator.

DECISAO:

- AComissao votou, por.unanimidade, pelo. encaminhamento regular da matéria.

sioeszmovembro de 2018.

DI — Presidente
ANTONIO GE DO DE A IPA COSTA- Relator

/— e ,;! -
BRAZ ZAGOTO Membro

“Feliz a nacdo cujo Deus é o Senhor”
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AUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

NOME SIM | NAO | ABS AUS
ALEXANDRE ANDREZA MACEDO
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES ATl IES
ALEXANDRE VALDO MAITAN
ALEXON SOARES CIPRIANO

ALLAN ALBERT LOURENGCO FERREIRA

ANTONIO GERALDO DE ALMEIDA COSTA

*|BRAS ZAGOTTO

ARIO SII.VEIRA FILHO.

REIRA MACEDO

I0GO:PEREIRA LUBE

|EDISONVALENTIM FASSARELLA

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

ELY ESCARPINI

HIGNER MANSUR

PAULO SERGIO DE ALMEIDA

RENATA S. B. FIOGRIO NASCIMENTO

RODRIGO SANDI

SiLVIO COELHO NETO

WALLACE MARVILA FERNANDES

DI I S S e B P

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

proJETONe AN [2038
REQUERIMENTO Ne

DATA: M/ /ol J%g l!

RESULTADO DA VOTACAO

APROVADO EM DISCUSSAO - i

POR UI\)PVN/MIM@VS s

PRESIDENTE

REJEITADO POR

SALA DAS SESSOES / /

PRESIDENTE

RETIRADO DA PAUTA A
REQUERIMENTO DO EDIL

SALADASSESSOES __ / /

PRESIDENTE

Praga Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — ESplrItO
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