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DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O “INSTITUTO
GLAUBER COELHO”.

PROJETO DE LEI N. 12017

Art 1° — Fica declarado de utilidade publica o “Instituto Glauber Coelho”, inscrito no CNPJ sob n°
22 519 547/0001-30, com sede na Rua 25 de Margo, n° 299 — Centro — CEP 29 300- 100 na cidade de

Cachoeiro de ltapemirm-ES

Art 2° — Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicées em contrario
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“ MARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO _

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lel que declara de UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL a entidade, que
presta relevantes servicos a comunidade cachoeirense, apolando e desenvolvendo acbes para a
defesa do bem-estar e sustentabilidade social e ambiental através de fomento, articulacao e design de

projetos organizacionais publicos e privados.

A Declaragéo de Utilidade Publica é o reconhecimento pelo Poder Publico, de que uma
entidade civil presta servigos, de acordo com o seu objetivo social, de Interesse para toda a
coletividade, esse titulo é concedido a entidades, fundagbes e associagdes civis, como forma de
reconhecé-las como Iinstituicdes sem fins lucrativos e prestadoras de servigcos a socledade

Portanto, for visando esses préstmos a sociedade gue observamos a necessidade de
transformar em Utilldade Publica A presente proposicao atende as exigéncias da Lei n® 6 014, de 26
de Setembro de 2007, juntado, para tanto, toda documentag&o necessaria para aprovacéo do aludido

e

Projeto de Lel

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador - PDT

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”
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ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GLAUBER COELHO (7%/
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Capitulo I — DA DENOMINACAO, SEDE E FINS

'ﬁ\:“ AT,
Art. 19. O INSTITUTO GLAUBER COELHO é um Instituto de direito privado sem fitis Tucrativos,
com duracdo por tempo indeterminado, podera ser denominada simplesmente de 1GC, com sede
na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, Rua 25 de Margo, n® 299 —

Centro — CEP: 29.300-100 — Cachoeiro de Itapemirim/ES, podendo abrir filiais ou agéncias em
outras cidades da Federagao.

Ark. 20, O INSTITUTO GLAUBER COELHO tem como finalidade apoiar e desenvolver acles para a
defesa do bem-estar e sustentabilidade social e ambiental através de fomento, articulagdo e
design de projetos organizacionais pablicos e privados. Para cumprimento de suas finalidades, o
INSTITUTO GLAUBER COELHO podera vir a ter representagfes em qualquer parte no territorio
nacional, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,

onomicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminacdo de raca, cor, género ou religido e
poderé desenvolver as seguintes atividades:

i - Principios e valores:

a. Estimular o desenvolvimento da ética e do comportamento social € ambiental responséave;,
orientar no processo de mudanca de cultura das pessoas desenvolvendo 0s valores que

fundamentam e sustentam visfes, atitudes e comportamentos condizentes com uma
sociedade sustentavel;

-

b. Promogdo de um desenvolvimento socio-ambiental sustentave! e igualitario, preservagéo e
promogdo dos valores culturais, conservagdo do meio ambiente natural, estabelecimento de
uma boa governanga e integragdo do desenvolvimento material com o psicolégico, cultural e
o espiritual, sempre em harmonia com a Terts;

¢. Colaborar e desenvolver atividades de disseminacdo do conhecimento ambiental, social,
cuftural e cidadania, visando a protecdo de seus direitos, sobretudo do ambiente e da vida,
principalmente nos ecossistemas naturais, incluindo espécies da fauna e da flora em
extingdo, bem como planejar e executar programas educacionais, culturais e assistenciais,
Cujo escopo seja objetivo do Instituto;

d. Promog3o da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outio.
valores universais;

e. Organizar e permitir acesso a usudrios de seus servigos dos dados e indicadores sociais,
ambientalistas, esportivos, culturais e dos direitos humanos, entre outros, que interessem
a0 desenvolvimento de pessoas da comunidade;

f. Produzir, planejar, articular e fortalecer programas de qualificacdo profissional, pessoai,
inclusiva e demais que se apresentem evolutivas ao publico-alvo;

g. Defesa, preservacdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento

sustentavel. s

v
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i - Mobilizacio Social:

Atuar no campo espottivo, visando proporcionar a criancas e adctescentes 0 acess
pratica de esportes;

Promover, apoiar, assistir e incentivar agbes que visem a melhoria da qualidade de Vi(fcz &
inclusfo social de criangas e adolescentes;

Incentivar a reestruturaciio biopsicossocial do sujeito dependente quimico € que essas
acBes estejam baseadas no autoconhecimento, assim como o incentivo a mudanga e &
reconstrucdo de uma nova vida;

Resgatar a alegria de viver dos idosos, buscando o conhecimento, afastando frustragbes e
desamores destes coracBes, na maioria endurecida por fatos, situagBes e circunstancias do
passado através de servicos da proteggo social bésica;

Apoiar, gerenciar ou executar servigos de acolhimento aos idosos que ndo dispbem de
condicBes para permanecer com a famflia, com vivencia de situagBes de violéncia e
negligéncia, em situagBes de rua e abandono, com vinculos fragilizados ou rompidos;

Incentivar pessoas que tenham aptiddo para o artesanato a desenvolverem suas
habilidades de forma profissional;

Apoiar grupos de artesdos, promovendo uma efetiva acolhida e inclusdo produtiva do
jovem, do adulto e do idoso;

Atuar no campo esportivo, sdcio-cultural, promovendo ou criando condigBes para @

realizacio de atividades nestes campos, prioritariamente agueles complementares a
educacdo;

Organizar e permitir acesso a usudrios de seus serviges dos dados e indicadores sodciais,
ambientalistas, esportivos, culturais e dos direitos humanos, entre outros, que interessem
ao desenvolvimento de pessoas da comunidade;

Acompanhar e fiscalizar atos de 6rgdo plblicos e privados, visando & transparéncia no
cadastramento de doadores de medula dssea e na captacdo de tecidos e 6rgdo humanos e
a plena obediéncia aos critérios legais para a realizacdo dos transplantes.

III - Informagio:

8.

b.

IV - Comunicacggo:

Identificar, produzir, gerenciar e disseminar informacBes sobre as agles socialments
responsaveis das liderangas empresariais, politicas e da sociedade civil, de modo a permiti
amplo acesso publico as mesmas;

Acompanhar a atuagdo da representacdc parlamentar municipal, estadual e federal,
inclusive mediante divulgacdo das agBes em prol da defesa dos interesses municipais, bem

como demais atos e procedimentos com edic8io de informativo das proposicdes individuais
dos mesmos.

P
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a. Desenvolver e operar mecanismos, processos € instrumentos virtuais e é -6

bem-estar e protegdo social; estimular e realizar parcerias com as empresas de
meios de comunicacdo em geral para divulgar artigos, campanhas e maté/rjas sobre os
problemas sociais e as politicas piblicas relacionadas ao desenvolvimento social
sustentavel;

b. Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escrita) ajustadas zs
diferentes intencbes e situagBes de comunicagao, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas idéias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no
seu processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capacidade
expressiva.

- Palestras, conferéncias, seminarios, feiras e congressos:

a. Produzir e promover trabathos escritos e audiovisuais, semindrios, cursos, palestras,
workshops, debates, conferéncias, congressos e eventos com empresas € outras
instituicGes relacionadas a defesa e conservacdo do meio ambiente e promocdo do
desenvolvimento sustentdvel, bem como promover a participacio dos associados em
conferéncias e féruns internacionais.

V1 - Estudos, pesquisas, metodologias e ferramentas:

&. Realizar estudos e pesquisas para aprofundar o conhecimento sobre conceitos e praticas de
sustentabilidade, bem-estar e prote¢do social; desenvolver e disseminar metodologias e
ferramentas que auxiliem socledade civil a materializar os conceitos de sustentabilidade,
bem-estar e protegdo social.

- Orientagdo técnica;

a. Estimular e orientar a sociedade civil no planejamento, mobilizacBo de recursos e
aprimoramento de préticas de planejamento, de governanca e de relacBes sociais, visando
a implantacdo de processos e politicas piblicas de sustentabilidade, bem-estar e protecio

social; e organizar grupos de trabalho para troca de experiéncia e cooperacdo na realizacio
de agbes de interesse comum.

VIII - Politicas piblicas:

e

a. Estimular e apoiar a participac8o das empresas na agenda publica, ampliando as parcerias
entre os setores pUblicos e privado € o controle social sobre as politicas publicas; estimular
as empresas a assumirem compromissos com metas e padrdes operacionals mais elevados
que a pritica atual do mercado e ajudé-las a identificar e apresentar aos ¢rgdos °
governamentais e/ou de autorregulacdo as mudancas necessérias no ambiente instituciqu!

o».aw-,.m.,(
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1

para dar sustentacdo competitiva as novas praticas e de modo que ¢ conjunte do mercado
se mova em dnregao aos padroes adotados, articular a partsapagao de empresanos

politicas publicas;

b. Promog3o das fungBes social e ambiental da propriedade e da cidade;

c. Publicar e incentivar a midia escrita e falada na divulgacdo de assuntos d%x‘f@gg%e os
municipios e do movimento municipalista;

d. Promocso do desenvolvimento econdmico e social e combate 3 pobrezs; y
e. Promogdo da assisténcia social.

IX - Mediacio e facilitacio de didlogos:

a. Criar espacos de didlogo e negociacdo de compromissos entre liderangas empresariais,
politicas e da sociedade civil,

X - Articulagdo de parcerias:

a. Promover parcerias e intercAmbio entre empresas e destas com organizacbes ndo-
governamentais, poderes publicos e agéncias multilaterais, facilitando a convergéncia de
iniciativas locais, nacionais e internacionais com vistas ao bem-estar social sustentavel.

XI - Atividades correlatas:

a. Promogdo do voluntariado;

b. Promover projetos dentro do sistema prisional, através de oficinas sociceducativas de arics
e artesanatos, que incentivem a ressocializacBo e recuperagdo da populagdo carcerd. -
através da emancipagéc e protagonismo soclal; Oportunizar capacitacdo profissional que
possibilite a reconstrugdo de uma identidade sociocultural e promova vinculos sociais;

€. Desenvolver outras atlvidades necessarias ac cumprimento dos objetivos sociais.

Art. 3°. — A dedicacdo as atividades acima previstas far-se-d mediante a execucio direta dos
projetos, programas, planos de agles correlatas, por meio de doacBo de recursos fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdio de servicos intermedidrios de apoio a outras

organizacles e a drgdos do setor plblico que atuem em é&reas afins ou estejam praticando
atividade com 0 mesmo escopo.

Art. 49, —~ O INSTITUTO GLAUBER COELHO n&o distribui entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou |
liquidos, dividendos, bonificagBes, participacBes ou parcelas do seu patrim6nio, auferidos

mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucao do seu objetive
social.

Art. 5°, O INSTITUTO GLAUBER COELHO, disciplinaréd seu funcionamento por meio de Ordens 5
Normativas, emitidas pela Assembleia Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria. .

v

- e
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Art. 6°. A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto se organizard em tantas unidades de
pr:as:agéac? de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as_quais se regerdo peii%ﬁﬁ@%l Ses
estatutarias.

Capitulo I — DOS SOCIGS

Art, 7°. O INSTITUTO GLAUBER COELHO é constituido por nimero ilimitado de sou
constituido por pessoas fisicas admitidas em Assembleia Geral para o exercicio de direitos e
deveres em igualdade que se enguadrardo nas seguintes categorias: fundadores, contribuintes e
benemeéritos.

Art. 89, Sdo requisitos para a admiss3o de associado:

1. S8o sécios fundadores as pessoas fisicas, sem impedimento legal, que assinaram os atos
constitutivos do Instituto;

[X. Sdo sdcios contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos legais, que
venham a contribuir para a manutencgo e execucio de projetos e para a realizacdo dos
objetivos do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

IIL.S80 considerados sécios beneméritos as pessoas ou instituicbes que se destacaram por
trabalhos que se coadunem com os objetivos deste Instituto;

IV. Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente, solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigagdes do INSTITUTO GLAUBER COELHO, nem pelos atos
praticados pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo;

V, A admissdo de novos sécios, de qualquer categoria, serd decidida pela Assembleia Geral,
mediante proposta de sdcios fundadores ou da Diretoria Executiva.

Art. 99, Sao direitos dos associadoes:

1. Participar de todas as atividades associativas;

TL. Propor a criagdo e tornar parte em comissGes e grupos de trabalho, quando designados
para estas fungdes;

IIX.Apresentar propostas, programas e projetos de acdo;

IV. Direito a voz e voto na Assembleia Geral, reservando-se aos fundadores o direito de eleger
sua Diretoria Executiva,

Paragrafo Gnico — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 109, S30 deveres dos associados:

I. Cumprir as disposicBes estatutdrias e regimentais;
II. Acatar as decisGes da Diretoria;

o D
e

IZX.Colaborar com a Diretoria na consecuc3o dos trabalhos e objetivos do Instituto; o
1V. Participar, sempre que convocado, do planejamento e dos planos anuais de trabalho; f
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seus objetivos e acdes. 3

Paragrafo Unico. E dever dos associados comparecer as Assembleias Geraish '
expressamente a razdo de eventual auséncia, com antecedéncia minima de 24 (vint
horas.

Art. 11°. Considera-se falta grave, passivel de exclusdo, provocar ou causar rejuizo moral ou
material para o INSTITUTO GLAUBER COELHO. ‘

Art. 120, O associado podera ser exciuido quando:

L. Infringir as disposigBes estatutérias, regimentos ou qualquer decisdo dos drgdos do
Instituto;

I1. Deixar de cumprir os seus deveres de associado;
111.Praticar ato prejudicial ao patrimdnio ou & imagem do Instituto.

Paragrafo Ginico. A decisdo de exclusdo de associado serd tomada pela Assembileia Geral.
Art. 139, Os sécios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do INSTITUTO
GLAUBER COELHO.
Capitulo III — DA ADMINISTRACAOD
Art. 149. O INSTITUTO GLAUBER COELHO serd administrado por:
I. Assembleia Geral;

EX. Diretoria Executiva;
IIX.Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico. O INSTITUTO GLAUBER COELHO poders, nos termos da Lei 9.790/99, inciso
VI do art. 4° remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo executiva e aqueles

que lhe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos os Casos, os valores praticadoes pelo
mercado, na regido correspondente a sua irea de atuacao.

Art. 15°. A Assembleia Geral, 6rgéo soberano do INSTITUTO GLAUBER COELHO ¢ composta
pelos sécios em pleno gozo de seus direltos estatutarios.

Art. 16°, Compete & Assembleia Geral:

L. Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal;

II. Admitir e excluir sdcios; 3
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I2I.Decidir sobre reformas do Estatuto;

V1. Decidir sobre a exting8o do INSTITUTO GLAUBER COELHO, nos termos do artige 34°.

Paragrafo Unico. As deliberacBes associadas aos temas relacionados nos incisos I, I e IV deste
paragrafo apenas poderdo ser homologadas com a aprovagdo de, no minimo, dois tercos dos
sécios presentes a Assembileia.

Art. 17°. A Assembieia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

1. Examinar e aprovar a proposta de programacao anual do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

" IL Decidire homologar, por no minimo dois tergos dos sdcios presentes, as contas e o balance
aprovado pelo Conselho Fiscal referente ao exercicio anual findo;

I1%.Deliberar sobre a extingdo do Instituto e sobre o destino do patrimdnio social:

1V. Deliberar sobre casos omissos e n2o previstos neste Estatuto.

Art. 189. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, sempre que necessario e sera
convocada pelo presidente.

Art. 199, Afora os casos expressivamente previstos em lei de maneira distinta, a Assembileia Geral
seré convocada com prazo minimo de quinze (15) dias, mediante aviso a todos os associados, por
~13lquer meio de comunicagdo, assim considerados os de comunicacio de massa ou ndo, postais
-- Ndo, de acesso direto ou indireto a seus associados, desde que devidamente comprovado. A
Assembleia Geral serd instalada com o “quorum” a qualquer tempo com a maioria absoluta de
seus sécios, podendo a presenga ocorrer por via de métodos remotos de tecnologia disponivel
todos, desde gque submetidos a forma de comprovacdo de presenga, admitida & outorga
poderes para cdmputo do quorum.

X
L]
1S

e
ot v

Paragrafo dinico: Independentemente da participacdo do sdcio ter se dado por meio remoto, os
sécios que comprovadamente se manifestaram sobre os temas tratados na Assembleia deverdo
firmar a ata da mesma, tal como os demais que ali estiveram prasentes.

Art. 20°. As decisfes da Assembleia Geral serfio tomadas por maioria simples dos presentes,
observados os limites deste Estatuto.

Art. 21°, O INSTITUTO GLAUBER COELHO adotara préticas de gestdo administrativa, necessérias -

e suficientes, a colbir a obtencBo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagensi
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pessoais pelos dirigentes da entidade e seus cdnjuges, companheiros e parentes cofaterals ou
afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais os menc;onado
sejam controladores ou detenham mais de dez por._cento. das participagless
decorréncia da participacdo dos processos decisorios.

e .

Art. 229, A Diretoria Executiva serd eleita pela Assembleia Geral, com mandato de™5%di
podendo ser reeleitas por quantas vezes desejarem o0s socios. Além do Presiderfe, do Vice-
Presidente, do Secretario e do Tesoureiro, o nimero e funcBes dos membfos da Diretoria
Executiva em cada gestao serdo definidos pela Assembieia Geral.
Paragrafo Unico. N3o poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria da entidade os sécics que
exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érglos do Poder Plbiico.
(recomendagdo com base no art. 40, paragrafo Unico, da Lei 9.790/99).
Art. 23°, Compete ao Presidents:

I. Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

I1. Contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias;

IXI.Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

IV. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

V. Nomear procuradores para fins especiais em nome do Instituto;

V1. Assinar, juntamente com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigacSes financeiras do Instituto.

i_ _ 249, Compete 20 Vice-Presidente:
I. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
IX. Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término;

IIL.Prestar, de modo geral, a sua colaboracSo ao presidente.

Art. 259, Compete 2o Secretéario:

I. Supervisionar os trabalhos administrativos do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

IX. Secretariar as reunides da diretoria executiva e das assembleias e redigir suas atas, além,’

de publicar todas as noticias das atividades do INSTITUTO GLAUBER COELHO; E






1IX.Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a secretaria.

Art. 26°. Compete ao Tesoureiro:

didrio e visivel das contas do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

II. Apresentar ao Conselho Fiscal a escriturag@o do INSTITUTO GLAUBER COELHO, incluindo
os relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagBes patrimoniais
realizadas;

III.Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos & tesouraria;

t. 279, Compete ao Conselho Fiscal:
1. BExaminar os livros de escrituracdo do INSTITUTO GLAUBER COELHO;
I1. Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as

operagBes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiorgs ¢z
entidade;

1IX.Requisitar ao tesoureiro a qualquer tempo documentagdo comprobatdria das operacBes
econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente na segunda quinzena de
abril @ extraordinariamente sempre que necessério.

Ast. 289, O Conselho Fiscal serd composto por trés membros, eleitos peia Assembleia Geral entre \

pessoas fisicas sdcios do Instituto. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o da E
Direforia Executiva.

e e
PR

Capitulo IV ~ DO PATRIMONIO

%

%

Art. 2929, O patrimdnio do INSTITUTO GLAUBER COELHO, serd constituido de bens mdveis, ~
imovelis, veiculos, agBes e titulos da divida piblica.

s
o

E:rt. 389%. No caso de dissolugio do INSTITUTO GLAUBER COELHO, o respectivo patrimdnic
liquido serd transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei 0.7590/8¢9,

i
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LY

jréferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Conforme o art. 49, inciso IV, da Le
9.790/99).

Art. 319, Na hipdtese do INSTIT: uTo GLAUBER“CC-)éEl:lO obter €, posterio
qualificaggo Instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquir e Rl
publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificagdo, serd contabilmetEaTa e,
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferenc’aimente qQu€
tenha o mesmo objetivo social. (Conforme o art. 49, inciso V, da Lei 9.790/99). /,//

///
,

Capitulo V — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 329, A prestacdo de contas do INSTITUTO GLAUBER COELHO observard as seguintes normas
(Conforme o art. 49, inciso VII, da Lei 9.790/99):

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

I1. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragBes financeiras da entidade, incluindo as certidtes negativas de
débitcs com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,
colocando-os a disposigdo para o exame de qualquer cidad3o;

IIL.A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o €aso, gz
aplicacdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos serd feita,
conforme determina o paragrafo (nico do Art. 70 da Constituic3c Federal.

Capitulo VI ~ DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 339 O INSTITUTO GLAUBER COELHO serd dissolvido por decisdo da Assembieia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fi im, quandc se tornar impossivel 3
ntinuacdo de suas atividades.

rt. 349, O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisiio da maioria
absoluta dos sdcios, em Assembleia Geral especialmerte convocada para esse fim, e entraréd em
vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 350. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 07 de Maio e 2016/
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Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certiddo N° 2017488090

Identificag8o do Requerente: CNPJ N° 22.519.547/0001-30

Certificamos que, até a presente data, nio existe débito contra o portador do
Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada a; Fazenda Publica
Estadual o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos
do Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de
2002.

Certiddo emitida em 20/09/2017, valida até 19/12/2017.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio do
endereco www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoéria, 20 de Setembro de 2017.

Autenticagdo eletronica: 26C52.9BAS.098A0

http-//internet sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/impressao.php 20/9/2017



Certiddo Negativa de Debitos Page 1 of 1

s [\(0

Cachoolre:

/el

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES
Secretaria Municipal de Fazenda

Certidao Negativa de Débitos n° 300209

Nome: INSTITUTO GLAUBER COELHO
CNPJ: 22.519.547/0001-30

Ressalvado o direito da Prefeitura Municipal de Cachoerro de Itapemirnm-ES cobrar a
qualquer tempo dividas de sua responsabilidade que venham a ser apuradas, certificamos que até
a presente data ndo constam débitos registrados no CNPJ acima indicado.

Certiddo emrtida as 13:04:31h do dia 14/09/2017 (hora e data de Brasilia), via sistema eletronico
de processamento de dados, em conformidade com o disposto no artigo 151 da Lel Municipal N©
5.394 de 27 de dezembro de 2002.

Certidao valida até 13/11/2017.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada via internet através da pagina+
http*//www.cachoeiro es.gov.br/fazenda/cnd

Certiddo emitida graturtamente

http //www?2.cachoeiro.es.gov.br:8080/ZimWeb/servlet/ZI1 ?connection=producao&pro... 20/9/2017
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO GLAUBER COELHO
CNPJ: 22.519.547/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e Inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unigo junto a Procuradoria-

Geral da Fazenda Nacional (PGFN) v

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rg&os e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados Refere-se & situac¢do do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigées socials previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Gnico do art 11 da Lein® 8 212, de 24 de julho de 1991

A aceitagcdo desta certidao estd condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http //www receita fazenda.gov.br> ou <http.//www pgfn fazenda.gov br>

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1 751, de 02/10/2014
Emitida as 08 31.55 do dia 12/04/2017 <hora e data de Brasilia>

Valida até 09/10/2017

Cadigo de controle da ceriddo 7D6E.0COA.0508.F8A7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento
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« MELHOR MANEIRA DE COMEMORAR O ANIVERSARIO: frilha sonora de Biquini Cavadio

T {heu e r de Ramon Silveira contra qualquer “Vento Ventania...” E ¢ claro um momento tiete
idos descarte a, esbhanjando simpatia. Parabéns Fernanda Delesposte.
funtou Ges para a

2exemplo
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DE MEDULA OSSEA, o Rotary 4410, com seus PR S S—

governadores Cachoeirenses Denise Vieira (atual) vistados ficou com os peladbes do vestu-

e Celso Gongalves recebem o sub secretério de irio e com os que usam celular no meio

satide Fabiano Marily no 6nibus do Hemoes. dos circuitos. E vock, conhece alguém que
“apronta” perto de vocé na academia?

« O STAND DO'INSTITUTO
GLAUBER COELHO era um dos

. : mais movimentados na Feirdida
ISPECIAL: O ; . s : = Bondade: néo é para menos:
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s na Feira da : ¥ B T et @ @ Marchiori, Fernanda Aguilar Coelho
f 1 (presidente do IGC), Renata Petri e
Vander Maciel
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agencia no centro da Cidade de Muqui. Prestigiaram o evento
autoridades, incluindo o vice-governador Cesar Colnago




O Instituto Glauber Coelho est4
promovendo a Campanha do Mate-
rial Escolar. Sob o lema "A educagio
transforma e proporciona um novo
sentido a vida, a meta é arrecadar
os itens a serem doados as familias
atendidas pelo 6rgio.

Os voluntirios informam que
ajuda de todos é fundamental para
que os acolhidos possam iniciar o
ano letivo de 2017 com os recursos
necessarios para estudar. Os inte-
ressados podem deixar as doagdes
na sede do instituto ou entrar em
contato pelos telefones (28) 99917-
2505 / (28) 99885-5759. ®

Instituto Glauber Coelho
Endereco: Rua 25 de margo, n® 299, Centro -
Cochoetro de topemirim - ES
Telefone: (28) 99917-2505 / (28) 99885-5759

Campanha de Cestas Basicas no .

nalq :SO104

1

op3vb,

PELAEDUCACAO

Depois da Campanha de Cestas Basicas, Instituto Glauber
Coelho esta recebendo doagao de material escolar

Bairro Nossa Senhora Aparecida

- T AR ——
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Pitdgoras em Guarapari, ministrado pelo fisio N

0 oftalmologista Paulo Ney Viana Filho em momento atleta Saloum ¢
com os amigos do Jiu-Jitsu

‘o darmatologistas Yora Garcia e Mariane Almeida Gouvei

articiparam no inicio de margo do Congresso Americano AAD

na folga aproveitaram para tbm)a foto com a turma do Scobby
0

......

A nutricionisto Karlo Barcellos a0 lodo do numorado Anselmo
Bravim em Selvador

0 artapedista Juliano Paradela praticando Moun
Vargem Alto

_off .“,l.: N\
0 radiologista Rodrigo Moll com a esposa, a dermatologisto

Ana Flévia Mofl, levando os filhotes para curtirem o mundo
encantado do Disney

Andressa Marchiori & Renata Melhorato em recente n;lﬁo do

kA o — Instituto Glauber Coelho. Foram entregues 50 kifs complefos de WIS -
A fomilia Lobo capitaneada pelo ortopedisto Danilo Loboem  material escolar na comunidade quilombala de Monte Alegre. 0 neuropediatia Licio Mirando, da Clinice ot
passeio inesquecivel pelo litoral Parabéns 6 equipe pela bela iniciativa! Neurologia (CCN), colocou o bloco na o com ¢ i
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f MARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO e

AV

EXMO. SR. PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM-ES.

PROJETO DE LEI N. 12017 | DOCUMENTO. PL()
PROTOCOLOGERAL: ¢ | RYY

NUMEROPROPRIO: | S

DATA PROTOCOLO - @5’(/LO’/ Ea

DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA O “INSTITUTO
GLAUBER COELHO”.

Art 1° — Fica declarado de utiidade publica o “Instituto Glauber Coelho”, inscrito no CNPJ sob n°

22 519 547/0001-30, com sede na Rua 25 de Margo, n° 299 — Centro — CEP 29 300-100, na cidade de
Cachoerro de Itapemirm-ES

Art 2°— Esta Lel entrara em vigor na data de sua publicac3o, revogadas as disposigdes em contrario

Plenario Elias Moisés, 03 de outubro de 2017
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ALEXANDRE VALDO MAITAN |

Vereador — PDT

“Feliz a nagdio cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de ltapeminm, 05 — Centro — CEP 29300-110 — Cachoeiro de ltapeminm — Espirito
Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mall cmci@cmcl.es gov br




LMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM

ESTADO DO ESPIRITO SANTO u
v

JUSTIFICATIVA

Trata-se de Projeto de Lel que declara de UTILIDADE PUBLICA MUNICIPAL a entidade, que
presta relevantes servicos & comunidade cachoeirense, apoiando e desenvolvendo agdes para a
defesa do bem-estar e sustentabilidade social e ambiental através de fomento, articulagéo e design de

projetos organizacionais publicos e privados

A Declaragho de Utlidade Publica é o reconhecimento pelo Poder Publico, de que uma
entidade civil presta servicos, de acordo com o seu objetivo social, de Interesse para foda a
coletividade, esse titulo € concedido a entidades, fundagdes e associagbes civis, como forma de

reconhecé-las como Instituices sem fins lucrativos e prestadoras de servicos a sociedade

Portanto, for visando esses préstimos & sociedade que observamos a necessidade de
transformar em Utilidade Publica. A presente proposicio atende as exigéncias da Lel n° 6 014, de 26
de Setembro de 2007, juntado, para tanto, toda documentagdo necessaria para aprovacédo do aludido
Projeto de Lel

aja””

ALEXANDRE VALDO MAITAN

Vereador - PDT

“Feliz a nagéo cujo Deus é o Senhor”

Rua Bar&o de Itapeminm, 05 — Centro — CEP. 29300-1 10 — Cachoeiro de ltapemirim - Espirito
Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mall. cmci@cmci es.gov.br
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N ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GLAUBER COELHO

com duragdo por tempo indeterminado, podera ser denominada simplesmente de IGC, com sede
na cidade de Cachoeiro de Itapemirim, Estado do Espirito Santo, Rua 25 de Margo, n® 299 ~
Centro — CEP: 29.300-100 — Cachoeiro de Itapemirim/ES, podendo abrir filiais ou agéncias em
outras cidades da Federac¢go.

Art. 29. O INSTITUTO GLAUBER COELHO tem como finalidade apoiar e desenvolver acles para a
defesa do bem-estar e sustentabilidade social e ambiental através de fomento, articulagdo e
design de projetos organizacionais publicos e privados. Para cumprimento de suas finalidades, o
INSTITUTO GLAUBER COELHO poderé vir a ter representagfes em qualquer parte no territdrio

cional, observando os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia e ndo fard qualquer discriminagdo de raca, cor, género ou religido e
poderd desenvolver as seguintes atividades:

i - Principios ¢ valores:

a. Estimular o desenvolvimento da ética e do comportamento social e ambiental responsdve:;
orientar no processo de mudanca de cultura das pessoas desenvolvendo os valores que
fundamentam e sustentam visfes, atitudes e comportamentos condizentes com uma
sociedade sustentavel;

b. Promogdo de um desenvolvimento socio-ambiental sustentdvel e igualitdrio, preservacio e
promocdo dos valores culturais, conservacdo do meio ambiente natural, estabelecimento de
uma boa governanga € integragdo do desenvolvimento material com o psicolégico, cultural e
o espiritual, sempre em harmonia com a Terrg;

¢. Colaborar e desenvolver atividades de disseminag&o do conhecimento ambiental, social,
cultural e cidadania, visando a protecdo de seus direitos, sobretudo do ambiente e da vida,
principalmente nos ecossistemas naturais, incluindo espécies da fauna e da flora em
extingdo, bem como planejar e executar programas educacionais, culturais e assistenciais,
cujo escopo seja objetivo do Instituto;

d. Promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outt .-
valores universais; 4

e. Organizar & permitir acesso a usudrios de seus servicos dos dados e Indicadores sociais, i\
ambientalistas, esportivos, culturais e dos direitos humanos, entre outros, que interessem || \
ao desenvolvimento de pessoas da comunidade; kfi

f. Produzir, planejar, articular e fortalecer programas de qualificacio profissionai, pessoai, ‘;}
inclusiva e demais que se apresentem evolutivas ao publico-alvo; \

g. Defesa, preservacdo e conservagio do meio ambiente e promocio do desenvolvimento

sustantavel, B

[
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i+ MobilizacSc Social:

aﬂ

b.
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e,
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Estimular os setores publico e privado, assim como as principais liderangas e ‘
com influéncia no comportamento social a promoverem o bem-estar social; Tt
Atuar no campo esportivo, visando proporcionar a criangas e adolescentes o acessg a
prética de esportes;

Promover, apoiar, assistir e incentivar acfes que visem a melhoria da qualidade de vide ¢
inclus&o social de crian¢as e adolescentes;

Incentivar a reestruturac8o biopsicossocial do sujeito dependente guimico e que essas
acBes estejam baseadas no autoconhecimento, assim como o incentivo 8 mudanga € &
reconstrucdo de uma nova vida;

Resgatar a alegria de viver dos idosos, buscando o conhecimento, afastando frustracbes e
desamores destes coracBes, na maicria endurecida por fatos, situagbes e circunstdncias do
passado através de servicos da proteggo social basica;

Apoiar, gerenciar ou executar servigos de acolhimento aos idosos que ndo dispfem de
condicBes para permanecer com a familia, com vivéncia de situacBes de violéncia e
negligéncia, em situagbes de rua e abandono, com vinculos fragilizados ou rompidos;

Incentivar pessoas que tenham aptiddo para o artesanato a desenvolverem suas
habilidades de forma profissional;

Apoiar grupos de artesdos, promovendo uma efetiva acolhida e inclusBo produtiva do
jovem, do adulto e do idoso; 5

Atuar no campo esportivo, sdcio-cultural, promovendo ou criando condigBes parz a

realizacdo de atividades nestes campos, prioritariamente aqueles complementares &
educacdo;

Organizar e permitir acesso a usudrios de seus servigos dos dados e indicadores sociais,
ambientalistas, esportivos, culturais e dos direitos humanos, entre outros, que interessem
ao desenvolvimento de pessoas da comunidade;

Acompanhar e fiscalizar atos de drgdo plblicos e privados, visando 3 transparéncia no
cadastramento de doadores de medula dssea e na captagdo de tecidos e érgdo humanos e
a plena obediéncia aos critérios legais para a realizac3o dos transplantes.

I7i - Informacao:

2.

b.

iV - Comunicagio:

Identificar, produzir, gerenciar e disseminar informacBes sobre as acSes socialmente

responsaveis das liderangas empresariais, politicas ¢ da sociedade civil, de modo 2 parmiur
amplo acesso publico as mesmas;

Acompanhar a astuacdo da representacdo parlamentar municipal, estadual e federal,
inclusive mediante divulgacgo das agBes em prol da defesa dos interesses municipais, bem

como demais atos e procedimentos com edigdo de informativo das proposiges individuais
dos mesmos.

ey an
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8.

a.

sociedade civil no uso da comunicacdo como forma de estimular e efetivar suas agge/de
bem-estar e protegdo social; estimular e realizar parcerias com as empresas d?f ia eos

meios de comunicacdo em geral para divulgar artigos, campanhas e matérj sobre o0s
problemas sociais e€ as politicas piblicas relacionadas ao desenvotvsmento socia
sustentavel;

Utilizar as diferentes linguagens (corporal, musical, plastica, oral e escnta) gjustadas zs
diferentes intengBes e situagBes de comunicacdo, de forma a compreender e ser
compreendido, expressar suas idéias, sentimentos, necessidades e desejos e avangar no
seu processo de construgdo de significados, enriguecendo cada vez mais sua capacidade
expressiva.

v - Palestras, conferéncias, seminérios, feiras e congressos:

Produzir e promover trabalhos escritos e audiovisuais, semindrios, cursos, palestras,
workshops, debates, conferéncias, congressos e eventos com empresas € outras
instituices relacionadas & defesa e conservacdo do meio ambiente e promocdo do
desenvolvimento sustentdvel, bem como promover a participacio dos associados em
conferéncias e foruns internacionais.

VI - Estudos, pesquisas, metedoiogias e ferramentas:

Realizar estudos e pesquisas para aprofundar o conhecimento sobre conceitos e préticas de
sustentabilidade, bem-estar e protecdo social; desenvolver e disseminar metodologias e
ferramentas que auxiliem sociedade civil a materializar os conceitos de sustentabilidade,
bem-estar e protecdo social.

I - Orientac8o técnica:

VIEI -

&

Estimular e orientar a sociedade civil no planejamento, mobilizagdio de recursos e
aprimoramento de préticas de planejamento, de governangs e de relacBes sociais, visando
a impiantacdo de processos e politicas piblicas de sustentabilidade, bem-estar e protecio

sccial; e organizar grupos de trabalho para troca de experiéncia e cooperagao na realizagio
de a¢Bes de interesse comum,

Politicas pabiicas:

(Lo e

entre os setores plblicos e privado € o controle social sobre as politicas plblicas; estimular
@s empresas a assumirem compromissos com metas e padrdes operacionais mais elevados {
que a pritica atual do mercado e ajudd-las a identificar e apresentar aos drgdos
governamentais e/ou de autorreguiacdo as mudancas necessérias no ambiente institucional

Estimular e apoiar a participagdio das empresas na agenda piblica, ampliando as parcerias

.
PR
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para dar sustentagdo competitiva as novas praticas e de modo que o conjunte do mercado
se mova em diregdo aos padrSes adotados; articular a participacdo de empresérios,

executivos e liderancas da sociedade civil_na defesa .da aprovagdo e | %@@&“@g\de
politicas plblicas; S ctis B

b. Promoc3o das fungBes social e ambiental da propriedade e da cidade;

municipios e do movimento municipalista;
d. Promocdo do desenvolvimento econdmico e social € combate 3 pobrezs;
e. Promogdo da assisténcia social.

IX - MediagBo e facilitacdo de didlogos:

a. Criar espacos de didlogo e negociagio de compromissos entre liderancas empresariais,
politicas e da sociedade civil.

X - ArticulacZo de parcerias:

a. Promover parcerias e intercdmbio entre empresas e destas com organizacBes ndo-
governamentais, poderes plblicos e agéncias multilaterais, facilitando a convergéncia de
iniciativas locais, nacionais € internacionais com vistas ac bem-estar social sustentével.

KI - Atividades correlatas:

a. Promogdo do voluntariado;

b. Promover projetos dentro do sistema prisional, através de oficinas sociceducativas de are-
e artesanatos, que incentivem a ressocializacdo e recuperagdo da populacdo carcers.
através da emancipagdo e protagonismo social; Oportunizar capacitacdo profissional gue
possibilite a reconstrug@o de uma identidade sociocultural € promova vinculos saciais;

€. Desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais.

art. 39, - A dedicagdo as atividades acima previstas far-se-4 mediante a execucSo direta dos
projetos, programas, planos de agbes correlatas, por meio de doacSo de recurscs fisicos,
humanos e financeiros, ou ainda pela prestacdo de servicos intermedidrios de apoioc a outras
organizagBes e a ¢érgdos do setor publico que atuem em dreas afins ou estejam praticando
atividade com ¢ mesmo escopo.

Art. 40, — G INSTITUTO GLAUBER COELHO ndo distribul entre os seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventusis excedentes operacionais, brutos ou :
liquidos, dividendos, bonificacdes, participacBes ou parcelas do seu patriménio, auferidos |

mediante o exercicio de suas atlvidades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu obietive
social.

Art. 5°. O INSTITUTO GLAUBER COELHO, discipiinard seu funcionamento por meio de Order 5
Normativas, emitidas pela Assemblela Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria f‘
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Art. 6°. A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto se organizard em tantas unidades de
prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as_guais se regerfio pelas

gepmsiches
& A \ @\
estatutarias. S %
S ‘
Fox] ]

Capitulo II - DOS SGCIOS

Art. 7°. O INSTITUTO GLAUBER COELHO é constituido por nlmero ilimitado de sowigs,
constituido por pessoas fisicas admitidas em Assembleia Geral para o exercicio de direitos e

deveres em igualdade que se enquadrardo nas seguintes categorias: fundadores, contribuintes e
beneméritos.

Art. 89. Sao requisitos para a admiss8o de associado:

I. SHo sécios fundadores as pessoas fisicas, sem impedimento legal, que assinaram 0s atos
constitutivos do Instituto,

4. Sdo socios contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos legais, que

venham a contribuir para a manutencBo e execucdo de projetos e para a realizacdo dos
objetivos do INSTITUTO GLAUBER COELHQ;

EIL.Sdo considerados sécios beneméritos as pessoas ou instituicles que se destacaram por
trabalhos que se coadunem com os objetivos deste Instituto;

IV. Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem individualmente, solidaria
ou subsidiariamente pelas obrigagSes do INSTITUTO GLAUBER COELHO, nem pelos atos
praticados pelo Presidente ou pelo Diretor Executivo;

V. A admissdo de novos sécios, de qualquer categoria, serd decidida pela Assembleia Geral,
mediante proposta de sécios fundadores ou da Diretoria Executiva.

Art. 99, Sio direitos dos associades:

1. Participar de todas as atividades associativas;

I. Propor a criag8o e tornar parte em comissGes e grupos de trabalho, quando designados
para estas fungles;

II1.Apresentar propostas, programas e projetos de ac3o;

IV. Direito a voz e voto na Assembileia Geral, reservando-se aos fundadores o direito de eleger
sua Diretoria Executiva,

Paragrafo Ginice — Os direitos sociais previstos neste Estatuto s3o pessoais e intransferfveis.

Art. 109, S2o deveres dos associados:

L. Cumprir as disposigBes estatutdrias e regimentais:
II. Acatar as decisGes da Diretoria;

-~

IIL.Colaborar com a Diretoria na consecucdo dos trabalhos e objetivos do Instituto; g
I¥. Participar, sempre gue convocado, do planejamento e dos planos anuais de trabalho; f
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. . . oy
¥. Cooperar para o desenvolvimento e maior prestigio do Instituto Glauber G B Sl
~ S o
seus objetivos e agdes. i_%" Cachseiie )

'2);

Paragrafo Unico. E dever dos associados comparecer as Assembleias Geraishy
expressamente a razdo de eventual auséncia, com antecedéncia minima de 24 (vint
horas.

L SE

Art. 11°. Considera-se falta grave, passivel de exclus8o, provocar ou causar prejuizo moral ou
material para o INSTITUTO GLAUBER COELHO.

Art. 120, O associado podera ser exciuido quando:

I. Infringir as disposigbes estatutdrias, regimentos ou qualquer decisdo dos drgd3os do
Instituto;

II. Deixar de cumprir os seus deveres de associado;

“iL.Praticar ato prejudicial ao patriménio ou & imagem do Instituto.
Paragrafo Gnico. A decisSo de exclus3o de associado serd tomada pela Assembleia Geral.
Art. 139, Os sécios nfo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do INSTITUTO
GLAUBER COELHQ.

Capitulo III - DA ADMINISTRACAD

Art. 14°. O INSTITUTO GLAUBER COELHO serd administrado por:

I. Assembleia Geral;

EX. Diretoria Executiva;

I.Conselho Fiscal;

Paragrafo Unico. O INSTITUTO GLAUBER COELHO poderd, nos termos da Lei 8.790/99, inciso
VI do art. 4°, remunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestdo executiva e aqueles
que lhe prestam servicos especificos, respeitados, em ambos 0s casos, os valores praticados pelo
mercado, na regido correspondente a sua drea de atuacgso.

Art. 15°. A Assembieia Geral, érgdo soberano do INSTITUTO GLAUBER COFLHO ¢é composta
pelos sacios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 16°. Compete & Assembieia Geral:
L. Eleger e destituir a Diretoria Executiva e o Consetho Fiscal;

II. Admitir e excluir sdcios;

o
- Dot
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ZI1.Decidir sobre reformas do Estatuto;

V1. Decidir sobre a extingdo do INSTITUTO GLAUBER COELHQ, nos termos do artigo 34°.

Paragrafo Unice. As deliberagBes associadas aos temas relacionados nos incisos I, i1 e 1V deste
paragrafo apenas poderdio ser homologadas com a aprovagiio de, no minimo, dois tercos dos
sécios presentes a Assembleia.

Art. 179, A Assembleia Geral se realizarg, ordinariamente, uma vez por ano para:

. L. Examinar e aprovar a proposta de programac#o anual do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

IL. Decidir e homologar, por no minime dois tergos dos sécios presentes, as contas € o balanco
aprovado pelo Conselho Fiscal referente ao exercicio anual findo;

I11.Deliberar sobre a extingdo do Instituto e sobre o destino do patriménio socials

IV. Deliberar sobre casos omissos e n8o previstos neste Estatuto.

Art. 18°. A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, sempre que necessario e serd
convocada pelo presidente.

Art. 199, Afora os casos expressivamente previstos em lei de maneira distinta, a Assembleia Geral
serd convocada com prazo minimo de quinze (15) dias, mediante aviso a todos os associados, por
«  lguer meio de comunicac8o, assim considerados os de comunicacdo de massa ou ndo, postais
ou nao, de acesso direto ou indireto a seus associados, desde que devidamente comprovado. A
Assembleia Geral serd instalada com o “quorum” a qualguer tempo com a maioria abscluta de
seus sécios, podendo a presenga ocorrer por via de métodos remotos de tecnologia disponivel 2
todos, desde que submetidos a forma de comprovacdo de presenga, admitida & outorga ce
poderes para cdmputo do quorum.

3

Paragrafo Gnico: Independentemente da participacdio do sécio ter se dada por meio remoto, 0s ,% !

it

s6cios que comprovadamente se manifestaram sobre os temas tratados na Assembleia deverdo | \

%

i
: 2
4

E

|
i
i
i‘ﬁ

Art. 2009, As decisdes da Assembleia Geral serdio tomadas por maioria simples dos presentes, \y
observados os limites deste Estatuto.

firmar a ata da mesma, tal como os demais que ali estiveram presentes.

e S

Art. 219, O INSTITUTO GLAUBER COELHO adotara préticas de gestiio administrativa, necessérias o

e suficientes, a coibir a obtengHo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens E i
!
J
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pessoais pelos dirigentes da entidade & seus cdnjuges, companheiros e parentes colaterais ou
afins até o terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos quais os mencionaéow ente
sejam controladores ou detenham mais de dez por_cento das participacde [

decorréncia da participagdo dos processos decisorios.

Presidente, do Secretdrio e do Tesoureiro, 0 numero e fungBes dos mer

Bros da Diretoria
Executiva em cada gestao serdo definidos pela Assembieia Geral.

Paragrafo Unico. N3o poderdo ser elejtos para os cargos de diretoria da entidade os sécics que

exercam cargos, empregos ou funcBes pdblicas junto aos oOrgdos do Poder Plblico.
(recomendacdo com base no art. 49, paragrafo Gnico, da Lei .790/99).

£+, 239, Compete ao Presidente:

I. Representar o Instituto ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
II. Contratar e distratar, abrir, movimentar e encerrar contas bancérias;
IIX.Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral;

IV. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

¥. Nomear procuradores para fins especiais em nome do Instituto;

VI. Assinar, juntamente com o tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamento e titulos
que representem obrigagfes financeiras do Instituto.

Art. 249, Compete ao Vice-Presidente:
L. Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

II. Assumir 0 mandato, em caso de vacincia, até o seu término;

Zik.Prestar, de modo geral, a sua colaborag8o ao presidente. {\\I‘

\

Art. 25°, Compete ao Secretizio: %:’g\ § ;
x\x\;/

L. Supervisionar os trabalhos administrativos do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

t

iIE. Secretariar as reunibes da diretoria executiva e das assembieias e redigir suas atas, alé {" ‘
g

ém
de publicar todas as noticias das atividades do INSTITUTO GLAUBER COELHO;
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Art. 26°. Compete ao Tesoureiro:

I. Supervisionar os trabalhos de Tesouraria e os servicos contdbels, selando 3 o ¥ e
didrio e visivel das contas do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

II. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INSTITUTO GLAUBER COELHO, incluindo
os relatorios de desempenho financeiro e contdbil e sobre as operagBes patrimoniais
reatizadas;

IIZ.Conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos & tesouraria;

art. 279, Compete ao Conseiho Fiscal:
I. Examinar os livros de escrituragdo do INSTITUTO GLAUBER COELHO;
I1. Opinar sobre os balangos e relatdrios de desempenho financeiro e contdbil & sobre as

operagBes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores da
entidade;

IIX.Requisitar ao tesoureiro a qualquer tempo documentagdo comprobatdria das operacBes
econbémico-financeiras realizadas peio Instituto;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente na segunda quinzena de
abril e extraordinariamente sempre que necessario.

Art. 28%. O Conselho Fiscal serd composto por trés membros, eleitos pela Assembieia Geral entre \\
pessoas fisicas sdcios do Instituto. O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o da !
Diretoria Executiva.

g e

Capitulo IV - DO PATRIMONIO

( (f*::}?ﬁ%

3

Art. 29°. O patrimbnio do INSTITUTO GLAUBER COELHO, serd constituido de bens moveis,
imdvels, veiculos, agles e titulos da divida publica.

ﬁfrt.i 300, !féo caso de dissolugdo do INSTITUTO GLAUBER COELHO, o respectivo patrimonio
liquido sera transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lel 9.760/59,

'
o il
r 5;.
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- »

J:;r:eferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. (Conforme o art. 4°, inciso IV, da Le

9.790/99). m

Art. 319 Na hipdtese do INSTITUTO GLAUBER COELHO obter €, posterio :e i .rd:éig 2
qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirideBaimeac
pablicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacSo, serd contabilmaEmps e,
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma Lei, preferenciaimert;c,ue
tenha o0 mesmo objetivo social. (Conforme o art. 49, inciso V, da Lei 9.790/99).

;/
//

Capitulo V - DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 329, A prestagdio de contas do INSTITUTO GLAUBER COELHO observars as seguintes normas
(Conforme o art. 40, inciso VII, da Lei 9.790/99):

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

IL. A publicidade, por quaiquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstragBes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de
débitos com a Previdéncia Social e com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
colocando-os & disposicdo para o exame de qualquer cidad3o;

ITI.A realizac@o de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestacBo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos serd feita,
conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicdo Federal.

Capftulo VI ~ DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 33% O INSTTTUTO GLAUBER COBLHO serd dissolvido por decisdo da Assembleia Gera
=vfraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel 3
tinuagio de suas atividades.

Art. 34°. O presente Estatuto poderd ser reformado, a qualquer tempo, por decisfo da maioria
absoluta dos sécios, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse fim, e entrard em
vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 359, Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral,

{

{m
'

Maria Apareéida Stuizer

@ﬁ%@ €S) 837

2
Victoy#d4 Silva Coelho
¢ residente
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO GLAUBER COELHO
CNPJ: 22.519.547/0001-30

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto & Procuradoria-

Geral da Fazenda Nacional (PGFN)

Esta certidéo € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas

nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art 11 da Lein2 8 212, de 24 de julho de 1991

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http //www receita fazenda gov br> ou <http //www pgfn fazenda gov br>

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n2 1 751, de 02/10/2014
Emitida as 08 31 55 do dia 12/04/2017 <hora e data de Brasilia>

Valida até 09/10/2017

Codigo de controle da certiddo 7D6E.0C0A.0508.F8A7

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia/... 20/9/2017
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Lachooiro

Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES
Secretaria Municipal de Fazenda

Certiddao Negativa de Débitos n° 300209

Nome: INSTITUTO GLAUBER COELHO
CNPJ: 22.519.547/0001-30

Ressalvado o diretto da Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirnm-ES cobrar a
qualquer tempo dividas de sua responsabilidade que venham a ser apuradas, certificamos que até
a presente data ndo constam débitos registrados no CNPJ acima indicado.

Certiddo emitida as 13:04:31h do dia 14/09/2017 (hora e data de Brasilia), via sistema eletrdnico
de processamento de dados, em conformidade com o disposto no artigo 151 da Let Municipal N©
5.394 de 27 de dezembro de 2002.

Certidao valida até 13/11/2017.

A autenticidade desta certid&o podera ser confirmada via internet através da pagina:
http.//www cachoeiro.es.gov br/fazenda/cnd

Certiddo emitida gratuitamente

http://www?2.cachoeiro.es.gov.br:8080/ZimWeb/servlet/ZII?connection=producao&pro... 20/9/2017
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Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2

Certiddo N° 2017488090

Identificagdo do Requerente: CNPJ N° 22.519.547/0001-30

Certificamos que, até a presente data, nfo existe débito contra o portador do
Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada a; Fazenda Piblica
Estadual o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletronico de Processamento de Dados, nos termos
do Regulamento do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n® 1.090-R, de 25 de outubro de
2002.

Certiddo emitida em 20/09/2017, vélida até 19/12/2017.

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do
endereco www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitéria, 20 de Setembro de 2017.

Autenticagdo eletrdnica: 26C52.9BA8.098A0

http://internet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area_publica/cnd/impressao.php 20/9/2017



‘."1 SEGUNDA-FEIRA, 18 DE SETEMBRO DE 2017 : AQUINOTICIAS.COM

A

% A SOCIEDADE CAPIXABA PASSA AQU! — !
_ ramsgnbarrosfdyahoe.com 1 {28) 98114-0457 R

"7 Rcongxaoramonbarres
— SUL | CACHORIRO DE ITAPEMIRIM

i0 a campanha de
acores de medula
+ Rotary Club em
:aria de estado de

Dassaram pclo 6ni- p ‘. N 3 i-rszmagmana
te a feira da bonda- L S %
12 agdo simples que

as. #solidariedade

)S
=~ MELHOR MANEIRA DE COMEMORAR O ANIVERSARIO: 511l

wel 1 eu me- e o oo Foain Gl T e
3 para dCSCmc COtye EI””‘N" ASETI Y B N1 ‘) IS ST

:ou doagdes para a
templo

cnonawes | GAFE FITNESS

Uma pesquisa feira nos EUA apontou
quais os micos que sio frequentes nas
academias. O Top Five aponta que nio
secar apatelhos apés suar neles, ouvir
musica sem fone de ouvido, ficar nos
aparelhos sentados sem usar estio no

ranking.

aral de Sowza é o
da Multivix dia 29
ore as alteragdes na
para 2018, Vagas

¥ ; 1: : Ry\ E
: PROMOVENDO O CADASTRO PARA CAPT AQ‘O
DE MEDULA OSSEA, o Rotary 4410, com seus

NUDES

Mas as piores gafes, na opinido dos entre-

governadores Cachoeirenses Denise Vieira (atual) vistados ficou com os peladtes do vestu-

e Celso Gongalves recebem o sub secretério de irio e com os que usam cclular no meio

satde Fabiano Marily no &nibus do Hemoes. dos circuitos. E vocé, conhece alguém que
“apronta” perto de vocé na academia?

® RAMON BARROS
« O STAND DO INSTITUTO
GLAUBER COELHO &/ um ¢

mars e nsntackos 0

PECIAL: O
elho com
Municipais

o Conselheiro
sira: clima

a Feira da Marehian Fern,




- ARQUITETURA  ESPORTE
‘Aloja Arquitetural apresenta | Ano de muitas
as tendencias de 201/ | conquistas para
em parceria exclusiva 1+ Raphael "Cachorro”

Ed.382 |
14 DE JANEIRO 2017

R$4,00

- ._"g""‘s"vwv e Q‘W
DS TS - <

SICO0
REDIROCHA

EMMUQU

ﬁ%";’r’; SRR e AR Lt 3

O SlCOOb Credirochas inaugurou no ultimo dia 10 sua i nova S

agencia no centro da Cidade de Muqui. Prestigiaram o evento
autoridades. incluindo o vice-governador Cesar Colnago @&




il
PELAEDUCACAO

Depois da Campanha de Cestas Basicas, Instituto Glauber
Coelho esta recebendo doagio de material escolar

IPANH

O Instituto Glauber Coelho est4
promovendo a Campanha do Mate-
rial Escolar. Sob o lema "A educagido
transforma e proporciona um novo
sentido a vida, a meta é arrecadar
os itens a serem doados as familias
atendidas pelo drgio.

Os voluntdrios informam que
ajuda de todos é fundamental para
que os acolhidos possam iniciar o
ano letivo de 2017 com os recursos
necessdrios para estudar. Os inte-
ressados podem deixar as doagdes
na sede do instituto ou entrar em
contato pelos telefones (28) 99917-
2505 / (28) 99885-5759. @

Instttuto Glauber Coeltho
Enderego: Rua 25 de margo, n® 299, Centro -
Cachoeiro de tapemirim - ES
Telefone: (28) 99917-2505/ (28} 99885-5759
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A nutricionista Karla Barcellos ao lado do namorado Ansalmo
Bravim em Saivador

0 radiologista Rodrigo Mol com a esposa, a dermatologista
Ana Flévia Moll, levando as fithotes para curtirem o mundo

0 ortopedista Juliano Paradela prafican
Vargem Alto
r encantado da Disney

Wg % ‘ J  Andressg Marchiori e Renata Methorata em recente agio do

S e — Instituto Glauber Coefho. Foram entregues 50 kits completos de bl

A familia Lobo capitaneada pelo ortopedista Danilo Loboem  material escolar na comunidade quilombola de Monte Alegre. 0 neuropediatra Lucio Miranda, da Clinicz {2
passeio ingsquecivel pelo [itoral Parabéns & equipe pela bela iniciotival

o
Neurologia (CCN), colocou o bloco na rua com ¢

lo e sadde para o seu corp

Av. Francisco Lacerda de Aguiar
Gilberto Machado - Ed. Dorigo

28 3522-4003




%9 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROCURADOCRIA LEGISLATIVA

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 105/2017

INICIATIVA: Vereador Alexandre Valdo Maitan

A MESA DIRETORA

Senhor Presidente,

1. O projeto sob andlise, de autoria do edil Alexandre Valdo Maitan, “declara entldade de utilidade
piiblica o ‘Instituto Glauber Coelho’”.

L

]
) L |

2. Sob enfoque constitucional, formal e material, o projeto no apresenta nenhuma‘irregularidade que

obste sua tramitagdo, eis que a matéria se enquadra nas hipdteses de competéncia do Poder
Legislativo local, conforme artigo 30 da Constituigdo Federal.

Entretanto, sob o aspecto legal, o projeto nde atende aos requisitos estabelecidos pela Lei Municipal
n° 6.014/2007, com nova redagdo dada pela Lei n° 6.596 de 10 de janeiro de 2012, especialmente em
seu artigo 1°:

Art, 1° = As sociedades cvis, as assoclagdes e as fundagdes em
funcionamento efetivo no Estado com o fim exclusivo de servi
desinteressadamente a coletividade, podem ser declaradas de
utilidade piiblica, provados os seguintes requisttos

= personalidade juridica hd mais de dois anos — através de
certiddo expedida pelo Cartério de Registro Civil de Pessoas
Fisicas e Juridicas;

Il — efetivo funcionamento hd mais de dois anos de servigo
desinteressado e gratuito prestado a coletividade — através de cépia
do estatuto juntamente com materiais informativos, promocionats,
noticias veiculadas na imprensa, entre outros, (Redagio dada pela
Lei n° 6.596/2012)

IIT = néo remuneragdo dos cargos da diretoria da orgamzacéo e da
ndo distribwgéio de lucros, bonificagBes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto —
através do balango anual.

“Feliz g nagtio cyjo Deus é o Senfior”

PragaJeronymo Monteirg, 70 — Centro CEP: 29300-170 — Cachoeiro de ltapemirim — Espirito

Santo
PABX: (28) 3526-5622 ~ FAX: (28) 3521-5753 1




7 CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMI
= ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Apesar dos documentos j& apresentados ao projeto, é imprescindivel para atendimento da Ler n°
6 014/2007 a juntada dos seguintes documentos:

*  Certiddo expedida pelo Cartério de Registro Civil de Pessoas Fisicas e Juridicas a fim de comprovar
a personalidade juridica a mais de 2 anos (inciso I do art. 1°);

* Balango anual para atendimento do inciso III do art. 1° da lei mencionada.

3. Pelo exposto, o projeto padece de vicio de legalidade, passivel de correcio mediante
apresentacdo dos documentos mencionados, razdo pela qual opinamos pelo encaminhamento
da matéria a Comissdo de Constituicde, Justica e Redagdo para consideracdes.

% o parecer, s.m.j. .

Cachoeiro Itipem{i -F

Pedro ique Ferrelras Vassalo Reis
OAB/ES 15.389
Proeurador Legislativo

, 30 de outubro de 2017.

N

“Feliz a nagéio cujo Deus é o Senhor”

Praga Jerbnymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — Espirito

Santo
PABX: (28) 3526-5622 ~ FAX: (28) 3521-5753 2



CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE iTA:
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PO

GF/PLG Nq' Mm | | DATA! 134 K" / I,» ]
A PRESIDENCIA DA COMISSA0 DE CONSTTUICAO, JUSTICAE REDACAC

VEREADOR: HIGNER MANSUR -
fienhor Versader,

. Em cumprimento ao que dizpBe o arige 12, inclse X1l & o artigo 115 ¢/e artlge 44; todos do Reg)..
Interno, encontra-se na Procuradoria Legislativa da Casa para parecer a(s) seguinte(s), matéria(s):

P.LEIN’. |€VETOAPLN'.| P.RESOL.N" |P.DEC.LEG.N°.| PRAZO VENCG, px
AU [ K1
941 201y
WSt
A1 501 3=

!
sy

RECURSO N°.| EMENDAS ALOM Ne, PAR'.-TRIB. DE CONTAS N°. | PRAZO AE

. Atenclosamente;, .

Roclic ponn. 3(710{20'7
ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES . :"’ |
e Presidente ' / .

., & Segue(m) em anexq cépla(s) da(s) matéria(s) mencionadals).
® Observagdo: ’ ‘ .

® ALERTAMOS QUE. O NAO CUMPRIMENTO DOS PRAZOS REGIMENTAI“
' 'EXARAREM O PARECER PODERA ACARRETAR A APLICACAO DO § 4° DO ARTIC:
REGIMETO INTERNC: “SE A COMISSAO' NAC APRESENTAR PARECER S0
- MATERIA NO PRAZO REGIMENTAL, -O PRESIDENTE DA GAMARA p.
DESIGNAR RELATOR 'AD HOC' PARA PROFERI-LO DENTRO DE TRES DIAS”.
“Feliz a Nagdio cujo Deus é o Senhor”

Rua Bardo de ltapemirim, 05 - Centro - CEP: 29300-110 -
PABX: (28) 3526-5622 - FAX: (28) 3521-5753

Cachpeiro de Iltapemirim - Es;
- E-mail; cmei@cmci.es.gov.br

T



il GAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMI
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDACAO

Parecer ao Projetc de Lei n° 105/2017

INICIATIVA: Vereador Alexandre Valdo Maitan

RELATOR: Vereador Allan Albert Lourengo Ferreira

RELATORIO:

Trata-se do Projeto de Lel que “Declara de Utilidade Publica o “Instituto Glauber Coelho”.
VOTO DO RELATOR

Apos apresentacédo de documentos necessarios pelo Excelentissimo Vereador proponente da
demanda, mencionadas em parecer da Douta Procuradoria, voto pelo encaminhamento
regular da matéria.

VOTO DO PRESIDENTE

Voto com o Relator

VOTO DO MEMBRO

Voto com o Relator

DECISAO:

A Comissao resolve, por unanimidade, pelo encaminhamento regular da matéra

Sala das Comissodes, 27 de Novembro de 2017

HIGNER MANSUR - Presidente
Renata Sabra Baido Fiério Nascimento - Suplente

ALLAN ALBERT LOUYRENGO FERREIRA - Relator

PAULO SE O DE‘ALMEIDA - Membro O
Ely Escarpini - Suplente =%
“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

Rua Barao de Itapeminm, 05 — Centro — CEP. 29300-110 — Cachoeiro de Itapemirim — Espirito
Santo
PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753 — e-mail cmei@cmci es gov br



CARTORIO DALLA BERNARDINA
RTDPJ Cachoeiro

CARTORIO DE REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIS DAS PESSOAS JURIDICA!
DA COMARCA DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM/ES

RAFAELA SCHWANZ DALLA BERNARDINA
OFICIALA DE REGISTRO
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INSTITUTO GLAUBER COELHO NRC-

CNPJ 22 519.547/0001-30 Inscngdo Estadual ISENTO Inscrigao Municipal 536!
BALANCETE ANALITICO

Referéncia. 01/JAN/2017 até 31/0UT/2017 Folna
Conta Contébil Nome da Conta S. Anterior Débito Crédito S At
1 0.00 00.000000 ATIVO 573,79D 1.708,85 1.748,36 534,287
11 06 00 000000 CIRCULANTE 219,01D 1.703,00 1 748,36 173.552
1 1.01.00 000000 CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 219,010 1.703,00 1.748,36 173 852
1 1.01 02 000000 BANCOS CTA MOVIMENTO - REC. LIVRES 219,01D 1.703,00 1748,36 173,852
11 01 02 000005 Banco SICCOB S/A 219,01D 1703,00 1748,36 173 652
1 2 60 00 000000 NAO CIRCULANTE 354,78D 5,85 0,00 360,630
1202 00.000000 INVESTIMENTOS 354,78D 5,85 0,00 360,832
1 2.02 02.000000 PARTICIPAGOES SOCIETARIAS 354,78D 5,85 0,00 360,630
12 02 02 000002 Cotas Capital SICOOB 354,78D 5,85 0,00 360 63C

TOTAL ATIVO 534,287
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INSTITUTO GLAUBER COELHO NRC. Foligs
CNPJ 22 519.547/0004-30 Inscngiio Estadual’ ISENTO Inseriggo Municipal 536
BALANCETE ANALITICO
Referéncia.  D1/JAN/2017 ate 31/0UT/2017 Folha
Conta Contabil Nome da Conta S. Anterior Débito Crédito S AL
2.0 00.00 000000 PASSIVO 573,79C 6.731,09 6.691,58 534,28
2 1 00 00 000000 CIRCULANTE 1.402,39C 6.731,09 5.820,00 491,30¢
2 1.02.00 000000 VINCULADO AO FORNECIMENTO DE MAT 1.394,00C 6.722,70 5.820,00 491 30C
2 1 02.01.000000 FORNECEDORES 1.394,00C 6722,70 5.820,00 491,3C2
2102 01 000478 Singular Servigos Contébeis Especializados 1144,00C §347,70 4 685,00 481 3¢
210201010849 Conplan - Sistemas de Informatica Ltda 250,00C 1 375,00 1125,00 0 5cC
2 1 04 00 000000 VINCULADO A OBRIGAGOES TRIB./ TRAB 8,33C 8,39 0,00 0,06C
2 104 01 060000 VINCULADO A OBRIGAGGES TRIB. TRAB 8,38C 8,39 0,00 0.96C
21 04 01 000008 INSS a Recolher (Tercairos) 8,38C 8,38 0,00 occe
2 3 00 00.000000 PATRIMONIO LIQUIDO -828,60D 0,00 871,58 42,882
2 3 01 00.000000 PATRIMONIO LiQuIDO -828,60D 0,00 871,58 42,58C
2 3 01 03 000000 SUPERAVIT OU DEFICIT ACUMULADO -828,60D 0,00 135,96 692,640
2 3 01 03 000002 (-} Déficit Acumulado 828,600 0,00 0,00 828 5CC
23 01 03 000003 Ayustes de Exercicios Anteriores 0,00C 0,00 135,96 135 96C
2 3.01.04 000000 SUPERAVIT OU DEFICIT DO EXERCICIO 0,00C 0,00 735,62 735,62C
2 3 01 04 000002 Superavit do Exercicio 0,00C 0,00 735,62 735,62C
TOTAL PASSIVO 634,28C
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INSTITUTO GLAUBER COELHO
CNPJ 22 519.547/0001-30

Inscngdo Estadual ISENTO

BALANCETE ANALITICO

Inscricéo Municipal  53627-

NRC.

Referéncia: 01/JAN/2017 até 31/0UT/2017 Fone
Conta Contabil Nome da Conta S. Anterior Débito Crédito S At
3 0.00 00.000000 RECEITAS 0,00C 0,00 8.055,50 9 055,54
3 1 00 00.000000 ORDINARIAS 0,00C 0,00 8.049,65 9 049 65
3 1 01.00.000000 CUSTEIO 0,00C 0,00 9 048,65 9 048 65
3 1 01.01.000000 DOAGOES 0,00C 0,00 9 049,65 9.048 &5¢
310101 000001 Doagdes de Recursos Financeiros 0,00C 0,00 9 049,65 g 0498z
3 2 00 00.000000 RECEITAS FINANCEIRAS 0,00C 0,00 5,85 5,85¢
3 2 01.00.000000 FUNDOS PROPRIOS 0,00C 0,00 5,85 5.85C
3 20101 000000 RENDAS DE TITULOS 0,00C 0,00 5,85 5,85¢C
320101000002 Rendas Participag8io Societdna 0,00C 0,00 5,85 5,850
TOTAL RECEITAS

9.055,50C




NRC:

. INSTITUTO GLAUBER COELHO 53827.7

CNPJ 22 519.547/0004-30 inscrigao E_s.iad_u_a\_ sento emmmneeeennea. -\??t_;r_\ga_o \-\Ilun\t:.\? a\- _______________

""""" BALANCETE ANAL\T\CO
Referéncia  01/JAN/2017 até 31/QUTI2017 Folhz
Conta Contabil Nome da Conta S. Anternior Débito Crédito S A
4 0 60 00 000000 DESPESAS 0,00D 8.319,88 0,00 8319.8
4 1 00.00.000000 DESPESAS GERAIS 0,00D 8.319,88 0,00 8319 8¢
4 102 00.000000 DESPESAS OPERACIONAIS E ADMINISTR 0,00D 8.280,71 0,00 8 280,714
4102 01 000000 SERVIGOS DE TERCEIROS 0,00D 5751,00 0,00 5 751,00
4 102 01 000010 Reprografia / Plotagem / Encadernagses 0,00D 486,00 0,00 46 20
410201 000014 Servicos Contabels 0,00D 4 580,00 0.00 4 580 0C
4102 01 000020 Servigos de Informatica 0.00D 1125,00 0,00 1125 06,
4 1 02.03 000000 DESPESAS COM COMUNICAGOES 0,00D 102,40 0,00 102,401
4 1 02 03 000002 Postagens 0,00D 102,40 0,00 102 4CC
4 1 02.05.000000 OUTRAS DESPESAS ADMINISTRATIVAS 0,00D 2 383,21 0,00 23832°C
4 1 02 05 000027 Tanfa de Energia Elétnca 0,00D 1679,43 0,00 167843C
4 1 02 05 000029 Tanfas Bancanas 0,00D §27,70 0,00 527 7cC
4 102 05 000032 Taxas Diversas 0,00D 176,08 0,00 176 08C
4 1.02 07 000000 DESPESAS FINANCEIRAS 0,00D 32,70 0,00 32,700
4 1 02 07 000005 Juros / Multas 0,00D 32,70 0,00 32702
4 1 02.03.000000 DESPESAS COM REPASSES 0,00D 11,40 0,00 11,402
4 102 09 0000186 Contnbuigdo Sindicai Patronal 0,00D 11,40 0,00 11 40D
4111 00 000000 DESPESAS EXTRAORDINARIAS 0,000 38,17 0,00 39,17
4111 03.000000 OUTRAS DESPESAS 0,00D 39,17 0,00 39,170
4111 03 000007 Outras Despesas Nao Dedutiveis 0,00D 38,17 0,00 38,172

TOTAL DESPESAS 8.319,88D




NRC
INSTITUTO GLAUBER COELHO

CNPJ 22 519.547/0001:30 D Bl IENTO nscngao Muniapal 836277 TN
"""""""""""""""""" BALANCETE ANALITICO
Referencia:  01/JAN/2017 ate 31/QUT/2017 Folrz
Conta Contabil Nome da Conta S. Anterior Débito Crédito S A
5 0 00 00 0060000 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 0,00C 735,62 0,00 735 6.
51 00 00.000000 ENCERRAMENTO DO EXERCICIO 8,00C 735,62 0,00 735,82
5101 00 000000 APURACAO DO SUPERAVIT/DEFICIT 0,00C 735,62 0,00 735,62
51 01 01.000000 APURAGAO DO SUPERAVITDEFICIT 0,00C 735,62 0,00 735,82
510101000001 Superavit do Exercicio 0,00C 735,62 0,00 -73552
TOTAL ENCERRAMENTO DO EXERCICIO -735,62C
RESUMO
ATIVO 534,28D
PASSIVO 534,28C
RECEITAS 9.055,50C
DESPESAS 3 8.319,88D
ENCERRAMENTO DO EXERCICIO -735,62D
DIFERENCA 0,00
RESULTADO 735,62C—1




ATA DA ASSEMBLEIA DE CRIACAO, APROVACAO ESTATUTARIA, ELEIGAC EF
S>OSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO GLAUBER COELBQC;

RN

o
gyt

Aos 07 dia de Maio de 2015, as 14:00hs em segunda convocagéo, na Rua 23 tg,
Marco, n° 299 — Centro — CEP: 29.300-100 — Cachoeiro de ‘atapemirimiES}‘;u
conforme assinaturas na Ata, foi oficialmente aberia a Assembleia Geral d¢
Constituicgo do INSTITUTO GLAUBER COELHO, poderd ser denominada
simplesmente de IGC, com duragao ilimitada. Os presentes elegeram para presidir 08
trabalhos a Sr. Victor da Silva Coelho e para secretariar Sr2. Maria Aparecida Stulzer
agradecendo a sua indicagdo, © presidente dos trabalhos apresentou a pauta,
passando as ordens do dia: 1) Aprovagédo do Estatuto 2) Eleicgo e posse da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

1) Aprovacéo do estatuto: iniciaram-se 0S debates sobre a proposta do estatuto que,
depois de analisado e modificado, foi aprovado por unanimidade. O Estatuto aprovado
segue em anexo a esta ata.

2} ElgicZo e posse da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal: Passou-se enidc
20 préximo ponto de pauta, eleigdo € posse da Diretoria Executiva e do Conseirc
Fiscal Apos o tempo necessdrio para indicagao dos candidatos, foi iniciada a
votagdo, apds a apuracdo dos votos foram eleitos e empossados Os seguinies
membros para compor o quadro da Diretoria e do Conselho Fiscal.

A Diretoria Executiva:

Presidente:

Victor da Silva Coelho, brasileirc, empresario, casado, residente domiciliada & Rua
Doutor Deolinde, n° 65, Bairro Baiminas, CEP: 29.305-435, Cachoeirc de ltapemirim,
ES, RG: 1.212.830 SSP/ES, CPF: 031.408.617-69, data de nascimento: 02/12/1875.

Vice Presidente:

msrcia Oristina Fonseca Bezerra, brasileira, casada, tecndloga em processos
gerenciais, residente e domiciliada & Rua Hermes Silva, n° 31, Bairro Baiminas, CEP
59 305-455, Cachoeiro de Itapemirim, ES, RG: 1.070.330 SPTC/ES, CPr.
501 323.437-87, data de nascimento: 24/02/1967

Secretirio:

Maria Aparecida Stulzer, brasileira, divorciada, técnica em contabilidade, Rua Miisic
{ ouzada, n° 20, Bairro Otton Marins, CEP 29.301-690, Cachoeiro de itapemirim, =S,
RG 770.062 SPTC/ES, CPF: 022.540.027-83, data de nascimento: 23/05/1965



ATA DA ASSEMBLEIA DE CRIACAC, APROVACAC ESTATUTARIA, ELEICAT =
POSSE DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL DO INSTITUTO GLAUBER COELHT

=

] Ry R
Tesoursirs: T e
—— -

Pzulo José de Miranda, brasileiro, casado, coordenador de vendas, residente &&=
dcmiciliade @ Rua Carlindo Santana, n° 14, Bairro Basiléia, CEP 28.302-845, - -
Cachoeiro de ltapemirim, ES, RG: 356.097 SSP/ES, CPF: 488.073.877-48, cats

ae nascimenio: 16/02/1858.

Conssing Fiscal:

#arcelo de Farias Sardenberg, brasileiro, casade, contador, residente e domiciliade 2
Rua Arnaldo Fonsecz, n® 10, Bairro Baiminas, CEP 298.305-450, Cachoeirc cs
ltapemirim, ES CRC: 018581/0-2, RG: 716.140 SPTC/ES, CPF: 788.728 467-21, daz
ce nascimentio: 17/08/18685.

VYander de Jesus Wiacie!, brasileiro, casado, autdnomo, residente e domiciliade & Ruz
Otacilio da Silva Santos, n° 32, Bairro Zumbi, CEP 29.302-320, Cachoeic ae
iiapemirim, ES. RG: 1.243.923 SSP/ES, CPF: 027.832.347-26, data de nascime iz
02/11/1874

Lazaro Eugénio da Silva Carmo, brasileiro, casado, contador, residente e domiciiizac
a2 Rua Euclides de Almeida, n°® 225, Bairro IBC, CEP: 29.315-315, achcesrc as
htapemirim. ES, RG: 8886.331 SPTC/ES, CPF: 930.330.367-81, data de nascimeantc.
24/037/1870.

Cs sleitos € empossados supracitados para o pericdo de 2015/2020 iniciam seus
mandatos em $7/05/2015 e se encerra em 06/05/2020.

Ficou decidide gue a sede do instituto serd na Rua 25 de Margo, n® 288 —
rc — CEP: 298.300-100 — Cachoeiro de itapemirim.

O

-

acz mais havendo a ser tratado o presidenie agradeceu a presenga de f{odos, deu ¢
ncerrada 2 Assembieia e eu, Victor da Silva Coelho, lavrei e assinei a presenis z:z
sue seguida aa assinatura do presidente.

Cachoeiro de ltapemirim/ES, 57 de Maio de 2015

a

; /
// E2 . ?_,/f;
Victo- da/3jia Coelho Maria Aparecida Stuizer

Bregl :zéﬂle Secreiaria



ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO GLAUBER CCELHO

Capituic I — DA DENOMINACAQG, SEDE E FINS

Lre, 50, O INSTITUTC GLAUBER COELHO € um Instituto de direito privado sem fins {ucrativos,
com auragdo por tempo indeterminado, poderé ser denominada simplesmente de IGC, cor ssce
=2 cidade de Cachoeiro de Ttapemirim, Estado do Espirito Santo, Rua 25 de Margco, r¢ 2SS -
~antro — CEP: 29.300-100 — Cachoeirc de Itapemirim/ES, podendo abrir filiais ou agéndies em
_“ras cidades da Federagac.

{1

are. 20, O INSTITUTO GLAUBER COELHO tem como finalidade apoiar e desenvolver acSes sarz
~ofesz do bem-estar e sustentabilidade social e ambiental através de fomento, articulacs
ges.gn de projetos organizacionais plblicos e privados. Para cumprimento de suas finaiicaces, C
INSTTTUTO GLAUBER COELHO poderd vir a ter representagbes em quaiquer parte no terrid o
~--snal, observandc o©s principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pusiicicac
eworicmiciaade e da eficiéncia e ndo faré qualguer discriminagao de raga, Cor, género ou reigiéo €
scderd desenvolver as seguintes atividades:

)
I

[=]

~

(]

I - Princinics e valores:

n
el

qmuar o desenvolvimento da ética e do comportamento social e ambienta! responsave:;
~tar nc processo de mudanca de cultura das pessoas desenvolvendo os vaicres Cue
ndamentam € sustentam visBes, atitudes e ccmportamentos condizentes com .7
cciedade sustentével;

G

O m
2.
m

“h
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f.

92}

4]

promogdo de um desenvolvimento socio-ambiental sustentavel e igualitaric, preservacec

=

L

L

oromogao dos valores culturais, conservacdo do meio ambiente natural, estabelecimentc cs
uma boa governanga e integracdo do desenvolvimento material com o psicoldgico, cuitura:
o espiritual, sempre em harmonia com a Terrg,

U

_Colaborar e desenvolver atividades de disseminacdo do conhecimento ambieniai, stz .
~  cultural e cidadania, visando a protegdo de seus direitos, sobretudo do ambiente e da v'Ca.
orincipaimente nos ecossistemas naturais, incluindo espécies da fauna e ga fioa =2~
extingde, bem como planejar e executar programas educacionais, culturais e assistercz's
C

Fe

UIC €SCODC seja objetivo ¢o Instituto;
¢, Promogdc da étice, da paz, da cidacania, dos direitos humanos, da democracia € de Culls
alcres universals;

a,

(]
[63]
[0)]
(@)
(&)
4%}
12}

Organizar @ permitir acesso a usudrios de seus servicos dos dados e inpdicador
ambientalistas, esportives, culturais € dos direitos humanos, entre outrgs, aue irteresse™
25 gesenvolvimen:o de pessoas da comunidade;

>roduzic, planejar, arsicular e fortaiecer programas de qualificacd

13

inclusiva e demais gue se apresentem evolutivas 20 puplico-aive;

m

26

O

pronissicra,; SS5c..

)

~

g. Defesa, preservagdo e conservagio do meio embiente e promogad do desenvon e o
sustenzavel,
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Mobilizacie Social:

sz e

[

Estimular 0s setores plblicc e privado, assim como as principais liderancas € o@;zé‘;’des

com nfluéncia no comportamento social a promoverem o bem-estar social; ST ire e

tLar NC Campo €SPortivo, visando proporcicnar a criancas € adolescentes © atesst 2
srarica de esportes;

4]

Sromover, apoiar, assistir & incentivar acbes gque visem 4 melhoria da gualidade de vida
inciusdo social de criancas € adolescentes;

Tncentivar 2 reestruturacdo biopsicossocial do suieito dependente quimico & gue essas
acBes eswejam baseadas nC sutocorhecimento, assim COmo O incentive 2 mudenga €
reccnstrucao de ume nova vida;

Resgatar a alegria de viver dos idoses, buscando © conhecimento, afastanco fruscragles
desamores destes coragdes, na maioria endurecida por fatos, situagdes € circunsténcias °-
passado através de servigos da protecdo social basica;

Apoiar, gerenciar ou executar servigos de scolhimento aos idoscs qué ndo gisoder

condicdes para permanecer com 3 familia, com vivéncia de situagBes ae vicénca
negligéncia, em situactes de rua € abandono, com vinculos fragilizados ou rompicos;

n

(48]

{

th

Incentivar pessoas Gue tenham aptidéo para O artesanatc & desenvolverem S-Z2
nzbivdades de forma profissionai;

Apolar grupos ce artesdos, oromovendc uma efetiva acclhida e incluséo progutiva €O
sovermn, do adulto € do idoso;

AtLar NG Campo esportive, sécio-cuitural, promovendo oOu criandc condicBes ars
realizacdo de ztividades nestes campos, prioritariamente aqueles complemenizres

N

v

Organizar € permitir acessc a usudrios de seus servigos dos dados ¢ indicadores sOC.2.C
ambientalistas, esportivos, culturais e dos direitos humanos, entre outros, gue int
30 desenvolvimento de pessoas da comunidade;

Accmpanhar e fiscalizer atos de 6rgSo plblicos € privados, visando 3 transperé~ciz -
cadestramento de doadores de medule 6ssea e na captagéo de tecidos e 6rgao NWTETII -
a nlena obediéncia aos critérios legais para a realizacdo dos transplantes.

P

(¢

Tcentificar, procduzir, gerenciar € disseminar informagBes sobre as acles scraime™
-zsponsévels das liderangas empresariais, politicas e da sociedade civil, de modc & perm T
arrpic acesso publico as mesmas;
arompanhar & ziuacds ¢
~ciusive mediante divulgac
como demais 3tos €

Jos mesmos.
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13

Desenvolver € operar mecanismos, processos € instrumentos virtuais € “sE
comunicacdo, préprios ou de terceiros, para divuigar dados, informagdes € conhg
sobre a sociedade, no que t@nge ao nem-estar dos cidaddos, cOmo forma de est
criacdo de uma ampla cultura de sustentabilidade e responsabilidade social; assistir—& ~
sociedade civil no uso da comunicacio como forma de estimular e efetivar suas acoes ae
hem-estar e protecao social; estimular e realizar parcerias com as empresas de midia € oS
meics de comunicagdo em geral para divulgar artigos, campanhas € matérias sobre Ss
proplemas sociais & as politicas plblicas relacionadas &o gesenvolvimenic sclic
sustentavel;

Usitvar as diferentes linguagens (corporal, musical, pléstica, oral e escrita) ajusiacas as
ciferentes intencBes e situagbes de comunicacdo, de forma a compreender € 3€
compreendido, expressar suas idéias, sentimentos, necessidades e desejocs & avanca
ey processo de construgdo de significados, enriquecendo cada vez mais sua capal.cale

EX3ressiva.

- mplestras, conferéncias, seminarics, feiras e congressos:

procuzir e promover trabathos escritos € audiovisuais, semindrios, CuUrsos, paiescas,
worksnops, debates, conferéncias, congressos € eventos com empresas € OCutres
instituicBes relacionadas Y defesz e conservagdc do meio ambiente e promogEc ST
Aesenvolvimento sustentavel, bem como promover a participaggo dos associzGos &rt
conferéncias e foruns internacionais.

T

=studos, pesquisas, metedclogias e ferramentas:

Qealizar estudos e pesquisas para aprofundar o conhecimento sobre conceitos € nréucas g
sustentzbilidade, bem-estar € protecdo social; desenvolver e disseminar metodolcgies &

zarramentas gque auxiliem sociedade civil @ materializar 0s conceitos de sustentablicace.

am-estar e protecéo social.

Ly

sl - Orientacho técnica:

=
Sz

T opmaNme

ol e

13

Sgymuiar e orientar & sociedade civil no planejamento, mobilizacdo de recarsis =
~nrmoramento de praticas de pianejamento, de governanca € de relacbes scciais, visz T
imolantagdo de processos € poiiticas plblicas de sustentabilidade, bem-estar € oro: i
ociar; e organizar grupos de trabalho para troca de experiéncia e cooperac30 na reaizacac

e acdes de interesse comum.

V)

)

=crimular e apoiar a pariicipagdo des empresas na agenda piblica, ampliardo as 2erZe” -5

L)

eri-e 0s setores publicos e privaco e © conirole social sobre as politicas pubiicas; estmn.. * -
aS empresas & assumirem compromissos com metas padrBes operacionais mais glevzT s
[o)

s pratca awai GO mercado = ajudé-las a identificar & apresertar acs olaolch

governamentais e/ou de autorregulagdo as mudancas nacessarias no ambiente mstic.C 27T




A

-z car sustentacio competitiva as novas praticas e de modc que O conjunic cc ™
e mova em direcic aos padrbes sdotados; articular 2 participagdc de emodr

)
)

wn -

executivos e liderancas da sociedade civil na defesa da aprovageo & Empzemgrga‘/c;%*e L
potiticas publicas; § ;j e
. Promocio das fungBes soclal e ambiental da propriedade e da cidade; o T

«. DPuslicar e incentivar a midia escrita € falada na divulgagdo de assuntos de interésse dcs
municipios e do movimento municipalistg;

4. Promocdo do desenvolvimento econdmico e social € combate & pobreza;

Promogdo da assisténcia sociai.

£

¥ - Mediagio e facilitagio de didiogos:

£33
()

. Criar espacos de didlog

e negociagdo de compromissos entre liderancas empresarz s
soifocas e da sociedade clvi

il

(@)

7 - Articulacho de parcerias:

=, Promover parcerias € intercAmbio entre empresas € destas com organizactes r2o-
governamentalis, poderes niibiicos e agéncias multilaterais, facilitando a convergéncia <
‘miciativas locais, nacionais € internacionais com vistas ao bem-estar social sustentave'.

m
n

f4

. Promocso ¢o voiuntariado;

n

>romover projetos dentro do sistema prisional, através de oficinas socioeducativas ce z7&
a artesanatos, gue incentivem 2 ressocializacdc e recuperagdo da populaggo carcerz™
através da emancipacd0 e protagonismo social; Oportunizar capacitagao profissional cL
possibilite a reconstrugéo de uma identidade sociocultural e promova vincuios socigis;

r

c. Desenvolver outras atividades necessarias ao cumprimento dos objetivos sociais.

o

sy

h

z- 28 - A dedicacdc as atividades acima previstas far-se-¢ meaiante 2 execugas <
-:c;et0s, programas, planos de acdes correlatas, por meio de doacdo de recurses
wumanos e financeiros, ou ainda pela nrestagdo de Servicos intermediarios de apcic 2 5.728
~cznizacbes e a o6rgdos dc sefor niblico gue atuem em areas afins ou estejiam praclz ol

a-vicage com 0 mesme £sCopo.

@}

ark, 4%, — O INSTITUTO GLAUBER COELHO n3o distribui entre os seus sécios ou associacos. -
-srselheiros, diretores, empregadcs ou doadores evertuals excedentes operacionals, orJics .

- _cos, dividendos, bonificagbes, participagbes ou parceias do seu pairiménio, 2.
—acante 0 exercicic de suas atividaces, e cs aplica integralmente na consecugdo do seu OZ

. 52, O INSTITUTO GLAUBER COELHG, disciplinarad seu funcionamento por meioc de oIt
ivas, emitidas peia Assembleia Gera'. e Ordens Executivas, emitidas peia Diretoriz.

-
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3
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S-- 55, A& fim de cumprir suas T inalidades, o Instituto se organizard em fantas L1
--asac30 de servigos, quamtas se fizerem necessdrias, as quais se regeréo pelas cssgcg‘gces
< ~ -

estat tara PO
;:“'\_,,._.f:‘“’- -
Capfzulo I1I - DOS SQCIOS T
s+ 2, O INSTITUTC GLAUBER COELHOC & constituide por nGmerc iHimiwado “é‘?’:‘”s”é: o
:Sﬂstatu;'do sor pesscas fisicas admitidas em pssembleiz Geral para ¢ exercicio 'm/:/” s 2

em igualdade gue se enquadrardo nas seguintes categorias: fundadores, contrinuinies e

L. 8. S3o reauisitos para a admissgo ¢e zssociado:
z. S3c sécios fundadores as pessoas fisicas, sem impedimento legal, que assinaram 08 2.CF
constitutives do Instiuts;
_x. S8p sdcios contribuintes as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos €G2S, I.&

ven 'ha*‘} 3 contricuir para @ manutengao e execu ¢80 de projetos e para = &2 iizaga2s cos
obietivos ac INSTITUTO GLAUBER COELHG;

IZLSéc COﬂS!GercGCS sécios heneméritos as pessoas ou instituicBes gue se gest
-rabainos que se coadunem com os objetivos deste Instituto;

7. Os associados, aualguer que seja sua categoria, ndo responder ingividuaimeare I
s supsidiariamente pelas obrigagbes do INSTITUTC GLAUBER CO::* HC, naer o
srazicados pelo Presidente ou pelo Diretor Executive;

. A admissdo de novos sdcios, de gualquer categoria, seré decidida pela Assembigia Gea..
mediante proposta de sécics fundaderes ou da Diretoria Executiva.

= GG, S3p direitoes dos associados:

¥, Speicmar de todas as atvidades associativas;
r

a criacdo e tornar parte em comissGes € grusos de frabalho, quando desicracls

~ ~ -
sans
T~ -

- Cumor as disposicBes estetutdrias e regimentals;
cata- as decisBes da Diretorig;
zs_rooherar com 2 Diretorla ne consecugdo dos trabaihcs e objetivos ¢o Instituto;

oe 5

=7, Participar, sempre gue convocade, oo siangjamento e dos plancs anuais ge weoair




. Cocperar para o desenvelvimento € maior prestigio do Institutc Glauber Cozin
s chietivos e agdes.

’

sarégrafo Unico. £ dever dos associados comparecer 3s Assembieias Gerais, ou dmsu 2~
axsrassamente a razio de eveniual auséncia, com antecedéncia minima de 24 (vinte & guauT,

ATt LES, Corsd-wa-se falta grave, passivel de exclus3o, prcvocar Ou causar prejuizs ™It
ateral para o INSTITUTO GLAUBER COELHC.

[}
'
b

incir as disposicBes estatutdrias, regimentos ou guaiguer aecisdo cos &rg3c

17, Delxar de cumprir 0s seus deveres de associado;
~=1.Praticar ato prejudicial ac patrimdnio ou a imagem do Instituto.

¢
N

zz=4orafo Gnics. A dec’sdo de exclusdo de associado s erd tomada pela Assembieia Gera'.

I—a—— —

Os sécics ndo respendem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos dc INSIT .. C
~

Capftulo 117 — DA ADMINISTRACAD

Are, 140, O INSTITUTC GLAUBER COELHC serd administrado por:

S xR, 3 TR ™ 77 1o =1 4 & o dm iaT O FONICE -z
Tzyigrafo Unice. C INSTITUTO GLAUBER COELHO podera, Nes termos Ja L& S.784/58, Tl:C
T~ G . = \ =, 1l Vit a ) T = wdat Pl Ll it

- -2 2~ 4° vemunerar seus dirigentes que efetivamente atuam na gestao executiva € aC.z i3

~_& '~2 orestam servicos especificos, respeitados, em ambos 0s £2s0S, CS valores praticacss e 2
-arcace, na regilic correspongente a sua drea de atuacdo.

:
et

50, A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do INSTITUTO GLAUBER COELHO é compcsz
nelos sécics em plens gozo de seus direitos estatutarios. ~

i 188, Compete & Assembisiz Ceral:

- ey 1} H® S o Ba it st i
7. Deger e aestituir @ Direteriz Execiiiva e o Conseino riscaj;

rr
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D
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wn
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axeawg

3 k Z Fr e .
777.Decicir SObre rercrmas do Estatucc;

e

h R,
A

e

'gt./*fﬁm‘-é%;

o

7. Decidir sobre @ conveniénciz de alienar, transiglr, hipotecar ou permutar bens

N,

. ‘s 1 \z\-\‘:':";,":?' 1~
s Emror Ordens Normativas para O funcionamento interno do INSTITUTO GLAUBERLCCEL TS,

~
~

V1. Decidir sobre a extingéo do INSTIT UTO GLAUBER COELHO, nos termos do artige 34°.

saragrafo Uinico. As deliberagBes associadas aos temas reiacionados nos incisos ; ey IE
= Anig rere

-%grafo apenas podersio ser homologadas com 2 aprovacdo de, nc minimo, ¢ois &
C:CS presentes a Assembleia.

5]

n

~

[
O W

£+ 17, A Assembleia Geral se realizaré, crdinariamente, uma vez por 8NnC para:
7. Tyaminar e aprovar a proposta de programagao anual do INSTITUTO GLAURER COEL-T

-~
farts

o
()

7 necidir e homologar, por nc minimo dois tercos dos sécios presentes, as contas e O bai
aprovado pelo Conselho Fiscal referente ac exercicio anuai findo;

17%.Deliberar scbre 2 extingdc do Insfituto e sobre ¢ destino do patrimdnio social:

7y, Celiberar scbre £ascs OMIssos & nZo previstos neste Estatuto.

5~ 418, & Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, sempre gue necessd”ic € 37T
~onvocada pelo presidente.
Art, 189, Afore oS Casos expressivamente previstos em lei de maneire distinta, a Assemz ez =272
-4 conivocada com praze minimo de guinze (15) dias, mediante aviso 2 todos ©s essocaacs. T
- uaicuer meic de comunicagdc, assim considerados os de comunicacdo ae massa ou néo, CO8. A S8
c. ~30, de acesso aireto cu indireto a seus associados, desde que devidamente comprovacC
sssenbleia Geral serd instalada com O “quorum” a qualquer tempc com a maicria absciutz C£
seus sécios, podendo & presenga Ccorrer por via de métodos remotos de tecnologia disponive.
rodos, desde que submefidos a forms de comprovacdo de presenga, admitida & cutorgs €
noderes para cOmputo 4o guorum.

[$))

o g

sarégrafo Gnico: Independentemente da participacdo do socio ter se dado por melo remoic Tt
-10s que comprovadamente se manifestaram sobre os temas tratados na Assempleia cevezt
-~2- 2 ata da mesma, tal como os demals que ali estiveram presentes.

L~ 0% As decisdes da Assembiela Gerzl serSo tomadas por maloria simpies aCs TreszT T
limites ceste Estatulc.

Are 342 O INSTITUTC GLAUBER COELHO adotard préticas de gestdo administrative, "ECSESTT
o sufcentes, a colnir 2 obtengde, de forma irdividua! ou coletive, de beneficios e var2z™ s



sessoais peios dirigentes da entidade e seus cdnjuges, ¢ companheiros e parentes o ate”
==~ até O terceiro grau e ainda pelas pessoas juridicas dos guais CS mencionzadas ant

controladores ou detenham mais de dez por cento das pariicipag@es sociezenies. =
decorréncia da participacao dos processos decisgrios. -

. 22¢. A Diretoria Executiva seréd eleita pela Assembleia Geral, com mandato de 5 (mco ,~a:v3>,
scden i~ ser reeleitas por quantas vezes desejarem 0S sécios. Além do Presidente, do ‘;’::e—
presidente, do Secretério e do Tesoureiro, o namero e funcBes dos membros da Diretcria

=yecutiva em cada gestdo serdo definidos peia Assembleia Gera..

saragrafo ‘inico. N&o poderSo ser eleitos para 0s €arges de diretoria aa entidade ¢s sdcos ooz
syercam Carges, empregos Cu funcdes publicas junto aos érgdos do Poder 5.z T

com base no art. 40, paragrafo anico, da Lei 9.790/99).

o $
N
(%)
o
3
m -
3
o8
Y
Sl
2

Y

. 93¢, Compete ac Presidentea:

=. Representar ¢ Instituio ative e passivamente, em juizo ou fora geie;
<7, Contratar e distratar, abrir, movimentar e encarrar contas bancéarias;
773.Convocar e presidir as reuniGes da Assembleia Geral;

7. Cumprir e fazer cumorir este Estatutc e o Regimento Internc;

7. Nomear procuradores para fins especiais em nome do Instizuto;

WI, Assinar, juntamente com O tesoureiro, todos os cheques, ordens de pagamentt < S
~ve representem obrigacdes financeires do Instituic,

are, 240, Compete as Vi ce-Presidents:
- gunsttulr o Presidente em suas faltas oU impedimertos;

3. Assumir ¢ mandato, em caso de vacincia, &té o seu término;

7Y%, Prestar, de mode geral, @ sua colaboracio ao presiaente.

_penvisionar 0s r-ahainos adminisaatives o INST STTTUTO GLAUBER COELHD;

&4
(A1)
fu

[N

By

. Secretzriar as reunides da giretcriz executiva ¢ das assembleias e redigir suzs
~e publicar todas as noticias das ativi dades do INSTITUTO GLAUBER COELHC;



)

2= ~anservar SOb SJE guarda e responsabiiidade 0S documentos relatives

N FL UL O B

~rE, 25°, Compete ac Tesoureirs:

t gnervisionar os irabaihos de Tesouraria € 0S servicos contébels, zelando peic cecrit 2
di4rio e visivel das contas do INSTITUTO GLAUBER COELHO;

+f

oo Arrese ntar ac Conseino Fiscal a escrituragdo do INSTIT UTO GLAUBER COELHC, inCuimCt
s de desempenho financeirc € contibil e sobre as operagfes patrmor 2'S

(@]
wn
- %
¢}
(.\J
:I.‘
O

v,:
<

T77.Conservar sob sua guarda e responsabifidade os cocumentos reigsives a tesour

. _ 27°, Compete ac Conseihe Fiscal:

s ya~nar os livros de ascrituragic do INSTITUTO GLAUBER COELHOG;
$I. Opinar sobre 0s bala ¢es e relatdrios de desempennic financeird < contdrsis & sozre =S
oniais realizadas, emitincc pareceres para GS organismes sude~ires =2

~77.Requisitar ao tesoureiro a qualquer tempo documentacsio comprobatériz das opera acdes
econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto;

7%, Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar extraordinariamente a Assembiela Geral.
Paragrafo {Inico. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente na segunde Guinzers
annil 2 extraordirariemente sempre gue necessaric.

are, 386, O Conseiho Fiscal serd composto por trés membros, eleitos pela Assembieia Gera: €70
~essnas flsicas socios do Instituto. O mandato do Conseiho Fiscal serd coincidente ccm © Iz

Diretoniz Executiva.

’

nic cc INSTITUTO GLAUBER COELHG, sera constituicc ¢g 2ens ™oL 2T
t 9]

. 23S, \o caso de dissolucdo do INSTITUTO GLAUBER COELHD, o respectivec 2727~

~ oo serd wansferido a outra pessoa juridica cualificada nos tarmcs Jde w& =720 L.

i



TXTIE0r .na’rza, especiaimente convoczda Para esse fim, quandoc se tornar 'mpossh =

P .
H

“eferenciaimente que tenna o mesme objetivo social. (Conforme o art. 46, incisc IV, ¢
_
/7

Art. 31°. Ne nipltese do INSTITUTO GLAUBER COELHO obter €, postericrmencs, tz-iz-
-& ificacdo instituida pela Lei 9.790/9S, o acervo patrimenial disponivel, adquirico com raz_ -

-

D20iicos durante o perfodo em que perdurou aquela qualificag8o, serd contaoiimente as_-z-- -

LS ) u,—'u e -

frapsferdo a outra vessoa juridica qualificada nos termos da mesma :&l, creferencizmare -z

iy —— m—— e
erha o mesmo objetive social. (Conforme ¢ art, 40, incisc V, da Lei 8.790/99). _._'~‘ ,
Capitulo V — DA PRESTACED DE CONTAS i

~

A7 329 A ares*agao de contas do INSTITUTO GLAUBER COEL O observaré as seguinres ro-z
{Co~"orme ¢ art. 49, inciso VII, da iei 9.790/99):

n

Cs principios fungamentais de conabilidade e as Normas Brasileiras de Consah- ‘gace

A pubiicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicic fiscal, ao relzd-

atvidades e das demonstragSes financeiras da entidade, incluindo as certiddes ne 2nivags Js

débitos com a Previdéncia Social e com ¢ Fundo de Garantia do Tempo de Service - F2¢
Colocando-os a dispesigio para 0 exame de qualquer cidadso;

EEE,A realizagdo de augltoriz, inclusive por auditores externos independentes sa gk s lie- 1N

picagdc dos eventuais FeCursos objeto de Termo de Parcer.a, conforme previsic =-
reguiamento;

ﬂ)

WA Drescacau de contas de todos s recursos e bens de origem publica recebides
C

orme detarmina o parégrafo Gnico do Art. 70 da ConstituicSo Federa.

STITUTO GLAUBER COELHO serd dissolvido por decisic ca Assemn’

LR

m
[4}]
{«

o
o

gl

=L, 24°. C presente Fstatur C podera ser reformado, 2 @ qualguer tempo, por decis&c cz Tl
23sciuta ces sdcios, em Asse bela Geral espaciaimente convocada para esse fim, e erugrz =
Vigor na data de seu registro e Cartdrio.

A8 239 Cs cascs omissos serao resoividos pela Diretoria e re ferendados peia Assemoiea

~
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigao: 22519547/0001-30
Razdo Social: INSTITUTO GLAUBER COELHO

Nome Fantasia:IGC
Endereco; R 25 DE MARCO 299 / CENTRO / CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM / ES / 29300-100

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de malio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situagéo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos
devidos, decorrentes das obrigagdes com O FGTS.

validade: 19/11/2017 a 18/12/2017

Certificagdo Namero: 2017111907332925494299
Informacdo obtida em 22/11/2017, as 08:35:39.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verficacdo de autenticidade no site da Caixa.
www.caixa.gov.br

L SURUN S e /B emnroca/Crf/Cri/FoeCFSImprimirPapel.asp? VARPes .. 22/11/2017



CERTIDﬁO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

NcTe: INSTITUTC GLAUBER COELHO

(MATRIZ E FILIAIS)CNPJ: 22.519.547/3031—32

b o n: 140461950/2017
Xpedlgéo: 22/11/2017, 3¢ 08:09:

52
salidade: 20/05/2018 - 180 (cento & oitenta) 4ias: contadcs &a SE
Ze sua expedigdo.
Certifica—se gque INSTITUTO GLAUBER cCXZ
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) nc CNPZ sCL
22.519.547/0001-30, xio coNsTA do Banco Nacional de Devedczes=
~+zpalhistas.
~ertidd0 emitida com pase no art. ca2-A da Consolidacéo dzs _eil
—rapalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2CC
~a Regolugdo Administrativa ne 1470/2011 do Tribunal guperics
~apalho, de 24 de agosto de 2011.

dados constantes desta Cer

POl
0}

t
by
!

3
(1

)

P
O

i
punais do Trabalho € estdo atualizados até 2 1doxs.
criores & data da sua expedigdo.

caso de pessoa juridica, 2 certidd@o atesta a empresa em rex

tiddo sé&o de responsabil'

s todos Os Se€us estabelecimentos, agéncias oY filiais.

A aceitagdo desta certidao condiciona-S€ 3 verificagd® e
s--—enticidade 1O portal do Tribunal superior 4o Tr ~

-ncexrnet (http://www.tst.jus

Certiddo emitida gratuitamente.

- TORMAGAO IMPORTANTE
anco Nacional de Devedor

catapelecidas em sentencga condenatdria transitada em julgado

.br) .

es Trabalhistas constamn CS gz

B
cessarios 2a identificagdo das pessoas naturais € suric
dimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto 3g ocoriga

zcoraos judlciais trabalhistas, inclusive noO concernente

-

c
-~slumentos ou & recolhimentos

— i

1 . D X Lo

clhimentos prev1denc1arlos, a honorériocs, & custTsas
(=) ] '

e determinados em lei; ou deccrIeE:
de execugdo de acordos firmados perante © Ministério PiblLI<x

Trabalho ou Comissdo de conciliagé@o prévia.



Prefeitura Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES
Secretaria Municipal de Fazenda

Certidio Negativa de Débitos n° 304931

wsme: INSTITUTO GLAUBER COELHO
~ND3: 22 519.547/0001-30

2ecsalvado o direito da prefeitura Municipal de Cachoceiro de Itapeminm-ES <oo7a”
suaigquer tempo dividas de sua responsabilidade que venham a ser apuradas, certificamos C.g &:
= oresente data ndo constam débitos registrados no CNPJ acima indicado.

m v

4}

Certicio emiuida as 17'06'56h do dia 16/11/2017 (hora e data de Brasilia), via sistema eier~Gr.cc
~e nrocessamento de dados, em conformidade com © disposto no artigo 151 da Let Murcpa N\
2 384 ge 27 de dezembro de 2002

~artidao valida até 15/01/2018.

R}

- hY . , ,
£ astenticdade desta certiddo podera ser confirmada via internet atraves da pagina
-tn //WWW cachoelro.es.gov.br/fazenda/cnd

“e-middo emitida gratuitamente.
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4, .
%ﬁy MINISTERIO DA FAZENDA
£ i Secretaria da Receita Federal do Brasil

”‘% Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

ITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAI
ATIVA DA UNIAO

G

g

ool il
it

~ERTIDAO NEGATIVA DE DEB S E A DIVIDA

\iome: INSTITUTO GLAUBER COELHO

~ 1w

~a=J: 22.518.547/0001 -30

\nscrever quaisquer diviaas

2=ssalvado o direito de 2@ Fazenda Nacional cobrar € ce
- r apuradas, € certificado cue
a

esoonsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a S€

constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secreil

= zeceta Federal do Brasl da UniZo juntc & Procuraccra-
-3

da Fazenda Nacional (PGFN)

$

ac
[x=L

| (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa

[

W

o
=

[AM]

cerhidso € valida para o estabelecimento matriz e suas filais e, no caso de ente federativo ge”

s os orgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados Refere-se a situagac <
ic passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange nclusive as contribuicdes sociais previs:a
08212, de 24 de julho de 1991

n O

=32

Nelete]

s.,ed
s

~as alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico doart 11daleln

4 aceitacdo desta certid@o esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet nos
e-cerecos <http /lwww receita.fazenda gov br> ou <http Iimww pgfn fazenda gov br>

~a-ic30 emitida gratuttamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN ne 1751 de 02/10/2C“4
=+ uda as 08 27 39 do dia 17/1 0/2017 <hora e data de Brasilia>
' 2,02 ate 15/04/2018

MR-~ I~

Zzcrgo de controle da certiddo FA4A.678C.B7D8.C310

e

Zoa.Quer rasura ou emenda invalidara este documento
. L 1

AN

oo NA T

A4 e LelA-linenasc/ ATSPO/Certidao/CNDConjuntaSegVia . 227

~




Estado do Espirito Santo
Secretaria de Estado da Fazenda

Certidao Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD 2

Certiddo N° 2017603063

IdentificagBio do Requerente: CNPJ N° 22.519.547/0001-30

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do
Cadastro de Pessoa Juridica acima especificado, ficando ressalvada &, Fazenda Publica
—stadua!l o direito de cobrar quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrdnico de Processamento de Dados, nos termos

Certid@o emitida em 22/11/2017, valida até 20/02/2018.

A autenticidade deste documento podera ser confirmada via internet por meio ao
zxcerego www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual
T
. \

T -wdma, 22 de Novembro de 2017.

Sltenticacdo eletrdnica: 23192.9C72.0704B

iternet.sefaz.es.gov.br/agenciavirtual/area _publica/end/impressao php 22002007



NOME

SiM

AUS

ALEXANDRE ANDREZA MACEDO

ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES

MY

Ao

ALEXANDRE VALDO MAITAN

ALEXON SOARES CIPRIANO

ALLAN ALBERT LOURENCO FERREIRA

ANTONIO GERALDO DE ALMEIDA COSTA

BRAS ZAGOTTO

DARIO SILVEIRA FILHO

DELANDI PEREIRA MACEDO

DIOGO PEREIRA LUBE

EDISON VALENTIM FASSARELLA

ELIO CARLOS SILVA DE MIRANDA

ELY ESCARPINI

HIGNER MANSUR

PAULO SERGIO DE ALMEIDA

RENATA S. B. FIORIO NASCIMENTO

RODRIGO SANDI

SiLVIO COELHO NETO

WALLACE MARVILA FERNANDES

SRPXIXXIXDX D] P DR [ XX XXX

OBS:

“Feliz a nagdo cujo Deus é o Senhor”

proJETO Ne LD NQSIA

REQUERIMENTO N
DATA: M./ A& /aoM

RESULTADO DA VOTAGAO
APROVADO EM DISCUSSAO

ror LIN&NIN DA
SALA Dﬁ%/ﬁ/%

N <~

PRESIDENTE

REJEITADO POR

SALA DAS SESSOES / /

PRESIDENTE

RETIRADO DA PAUTA A
REQUERIMENTO DO EDIL

SALADASSESSOES __ /[

PRESIDENTE

Praga Jerénymo Monteiro, 70 — Centro — CEP: 29300-170 — Cachoeiro de Itapemirim — Espirito

Santo

PABX: (28) 3526-5622 — FAX: (28) 3521-5753
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