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AUTOGRAFO DE LEI N° 006/2022
Autor: Poder Executivo Municipal

DISPOE SOBRE A RESERVA DE VAGAS,EM PROL DE
NEGROS/PRETOS, PARDOS E INDIGENAS, NOS CONCURSOS
PUBLICOS E PROCESSOS SELETIVOS NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO PUBLICA DO MUNICIPIO DE CACHOEIRO
DE ITAPEMIRIM/ES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 Prefeito do Municipio de Cachoeiro de
Itapemirim, Estado do Espirito Santo,no uso de
suas atribuig¢des legais,conforme disposto no
Art. 51 da Lei Orgédnica do Municipio,faz saber
que a Cémara Municipal APROVA, e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica reservado o seguinte percentual das vagas oferecidas
nos concursos publicos, processos seletivos para provimento de cargos
efetivos, de contratacdo temporaria e empregos publicos no éambito da
administracdo publica, bem como na contratacdo de estagidrios:

I - Aos negros/pretos e pardos: 17% (dezessete por cento);
II - Aos indigenas: 3% (trés por cento).

Paragrafo unico. Para efeitos desta lei considera-se administracédo
publica os o6érgdos e poderes que compdem a administragcdo direta, as
autarquias, as fundacdes publicas, as empresas publicas e as sociedades de
economia mista de titularidade, mantidas ou controlados pelo Municipio de
Cachoeiro de Itapemirim/ES.

Art. 2° As reservas de vagas de que trata esta Leil serdo aplicadas
sempre que o numero de vagas oferecidas no concurso publico e no processo
seletivo for igual ou superior a 03 (trés).

§ 1°. Havendo por parte da administragdo publica contratacdo de
estagidrios de gqualquer grau de escolaridade, esta também obedecerda os
critérios descritos nessa lei.

§ 2°. hipdétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas
reservadas aos candidatos enquadrados nos incisos I e II, do artigo 1°,
esse serd aumentado para o primeiro nuUmero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuindo para numero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco
décimos) .
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§ 3°. Para os cargos com menos de 03 (trés) vagas ofertadas o
candidato classificado figurard apenas em lista de cadastro de reserva para
as eventuais vagas que vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso.

§ 4°. A reserva de vagas de que trata esta Lei constaréa
expressamente dos editais dos concursos publicos, que deverdo especificar o
total de vagas correspondentes a reserva para O cargo ou emprego publico
oferecido.

Art. 3° Poderdo concorrer as vagas reservadas na forma do artigo 1°
desta Lei, quanto a negros, aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
e quanto a indigenas, aqueles gque assim se autodeclararem, a declaracéao
serd feita no ato da inscrigcdo no concurso publico, conforme o quesito cor
ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE, sendo vedada qualquer solicitacdo de declaragdo por parte do
candidato apds conclusdo da inscrigdo ou participacdo do certame.

Paragrafo tnico. Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere
o caput do artigo acima, serd o candidato eliminado do concurso e a cdpia
dos documentos tidos como falsos serdo remetidos aos dérgdos competentes
para adocdo das providéncias necessédrias a apuracdo das responsabilidades
civel, criminal e administrativa, e se houver sido nomeado, o candidato
ficard sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servigo ou emprego publico,
apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditdério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgdes cabiveis.

Art. 4° Os candidatos que se inscreverem na forma do artigo 1°
concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

§ 1°. Os candidatos que inscritos na forma do artigo 1° forem
aprovados dentro do numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia né&o
serdo computados para preenchimento das vagas reservadas.

§ 2°. Em caso de desisténcia de <candidato aprovado em vaga
reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato negro, pardo ou indigena
posteriormente classificado.

§ 3°. Na hipdétese de ndo haver nuUmero de candidatos aprovados
suficientes para ocupar as vagas reservadas aos 1indigenas, o percentual
destas cotas de 3% (trés por cento) serd revertido para os candidatos
negros/pretos e pardos que passardo a ocupar 20% (vinte por cento) das
cotas e, em ndo havendo candidatos aprovados concorrendo as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia

“Feliz a Nacao cujo Deus é o Senhor”

Portal da Camara Processo Legislativo Transparéncia
www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
Autenticar documento em https://cachoeiro.nopapercloud.com.br/spl/autenticidade IcP
com o identificador 350033003900300037003A00540052004100, Documento assinado Brasil

digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas by
Brasileira - ICP - Brasil. e T

T



http://www.transparencia.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://nopapercloud.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/
http://www.cachoeirodeitapemirim.es.leg.br/

LT LT CAMARA MUNICIPAL DE Praga Jerdnimo Monteiro, 70, Centro
v |[E&3|VY CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM il s e
N\ Y/ ESPIRITO SANTO :

\‘ g '4’ CMCI online

sendo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada em todo o
caso a ordem de classificacéo.

Art. 5° A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios
de alternédncia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nUmero
de vagas total e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e aqueles descritos no artigo 1° desta Lei.

Art. 6° Esta Lei ndo se aplicard aos concursos e processos seletivos
cujos editais j& tiverem sido publicados antes de sua entrada em vigor.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo e teré
vigéncia pelo prazo de 10 (dez) anos, revogadas as disposigdes contréarias.

Cachoeiro de Itapemirim/ES, 23 de marco de 2022.

BRAS ZAGOTTO
Presidente
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