CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE RESOLUCAO No , 05 de novembro de 2018.

CRIA COMISSAO ESPECIAL PARA ESTUDO
E ANALISE DO PROJETO DE LEI QUE CRIA
O NOVO PLANO DE CARREIRA, CARGOS E
SALARIOS DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE CACHOEIRO DE
ITAPEMIRIM-ES

O VEREADOR ALEXANDRE BASTOS RODRIGUES, Presidente
da Camara Municipal de Cachoeiro de Itapemirim-ES,

Faz saber que a Cémara Municipal de Cachoeiro de
Itapemirim-ES aprovou e eu promulgo a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° - Nos termos do artigo 45 do Regimento Interno da Camara,
fica criada a Comissao Especial para estudo e analise do Projeto de Lei
que cria o novo Plano de Carreira, Cargos e Saldrios dos Servidores
Publicos Municipais.

Art. 2° A Comissao de que trata a presente Resolucdao serd composta
dos seguintes membros:

I - De 3 (trés) vereadores titulares e 3 (trés) vereadores suplentes;

II - 01 (um) membro do Quadro de Servidores Efetivos da Camara
Municipal ;

ITI - 01 (um) membro do Quadro de Servidores Efetivos do IPACI;
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IV - 01 (um) membro do Quadro de Servidores Efetivos da AGERSA;
V - 01 (um) membro indicado pela Procuradoria Legislativa;

VI - 02 (dois) membros indicados pela ASAFI - Associacao dos
Auditores Fiscais de Cachoeiro de Itapemirim.

§ 19°. A Comissao sera presidida por um dos vereadores.

§ 2°. Cada 6rgdo identificado nos incisos II a VI, devera indicar o seu
respectivo membro, no prazo de até cinco dias apds a aprovagao deste
ato, para que seja composta a Comissao, cabendo exclusivamente a
Comissao deliberar sobre o seu funcionamento.

Art. 32 - A Comissao tera o prazo, improrrogavel, de até 90
(noventa) dias, para estudo, analise e elaboracdo de relatorio
conclusivo a respeito do Novo Plano de Carreira, Cargos e Salarios
apresentado pelo Executivo Municipal.

Paragrafo Unico. No relatério conclusivo, os membros da Comissao
deverao apresentar as respectivas propostas de alteracao, inclusao e
extingdo, se for o caso, de artigos, incisos e paragrafos contidos no
referido Projeto de Lei que cria o Novo Plano de Carreira, Cargos e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 4° - Para a perfeita consecucao de seus objetivos, a Comissao
Especial ora criada podera solicitar assessoramento de técnicos
especializados da administracao municipal, para promover estudos,
pesquisas, audiéncias e sugestdes que promovam o alcance dos
objetivos da Comissao.

Art. 5° - O Presidente da Comissdo devera disponibilizar uma copia
do “Relatério Conclusivo”, ao Executivo Municipal, bem como aos
demais vereadores, com intuito de viabilizar, respectivamente, as
devidas alteracdes e a propositura de emendas, se for o caso, visando
a melhor adequacao do Plano de Carreira, Cargos e Salarios dos
Servidores Publicos Municipais de Cachoeiro de Itapemirim.
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Art. 6° - As despesas para a execucao desta Resolucao correm a
conta de dotagdes orcamentarias proprias.

Art. 7° - Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

PAULO SERGIO DE ALMEIDA
Vereador
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JUSTIFICATIVA

A Constituicdo da Republica elevou o Municipio a condicao
de ente da Federacao (art. 1° e 18), outorgando-lhe autonomia
politica (art. 29, caput), consubstanciada na possibilidade de legislar e
administrar assuntos de interesse local (art. 30, incs. I, II e V).
Todavia, essa autonomia, posto que ndao é poder originario, deve ser
exercida em conformidade com as normas do texto constitucional,
que, por forca dos principios da hierarquia das leis, da supremacia da
Constituicdo e da simetria das formas, sdao de observancia obrigatéria
para o0s legisladores e administradores municipais, quando,
respectivamente, elaborarem e aplicarem a lei local, sob pena de
incorrerem em inconstitucionalidade.

A Camara Municipal, por meio de seu Regimento Interno -
RI, nos termos do seu art. 45, prevé a criagcao de Comissdes Especiais,
destinadas ao estudo e sugestdes de solugdoes em matéria de interesse
do Municipio.

Observados estes pressupostos, cabe a propria Camara, por
meio de seu Regimento Interno, através de resolucdo, a aprovagao de
Comissoes Especiais.

Considerando que o novo Plano de Carreira, Cargos e
Salarios estabelece varios aspectos relacionados a vida funcional dos
servidores publicos municipais, como salario, progressao na carreira e
promocao, bem como a extingao e restricoes de direitos.

Justifica-se a formacao da presente comissao, considerando
que o novo Plano de Carreira, Cargos e Saladrios é de relevante
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interesse para todos os servidores publicos municipais, inclusive desta
Casa, haja vista a previsao de alteracao no Estatuto da categoria e
demais dispositivos legais que regem essa matéria, sendo necessario o
aprofundamento das discussdes, estudo e anadlise sobre esse novo
Plano, para tanto, com a presente comissao, serao viabilizadas suas
propostas de mudancas e revisao em todos os seus aspectos.

PAULO SERGIO DE ALMEIDA
Vereador
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