CAMARA MUNICIPAL DE CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

RESOLUCAO N° 278/2012

DISPOE SOBRE A VEDACAO A NOMEACAO PARA
CARGO EM COMISSAO, A CONTRATACAO PARA
EMPREGO PUBLICO DE CONFIANCA, A
DESIGNACAO PARA FUNCAO DE CONFIANCA E
A INDICACAO PARA INTEGRAR CONSELHO,
COMISSAO, COMITE OU ORGAO DE
DELIBERACAO COLETIVA NO AMBITO DO
= LEGISLATIVO EM RAZAO DE PRATICA DE ATO

DOCUMENTO: ()0, (L i\rC~> | TIPIFICADO NA LEl COMPLEMENTAR FEDERAL
ROTOCOLO GiRAL L 0@y N°. 64, DE 18/05/1990, COMO CAUSA DE
Lo o :F ‘, A Q% —L INELEGIBILIDADE.

INOMERO PROPRIO. DY { |

[DATA PROTOCOLO: lk,,.r .«_Lu,;u_{l O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE

CACHOEIRO DE ITAPEMIRIM, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, PROMULGA A SEGUINTE
RESOLUCAO:

Art, 1° — Néo serd nomeado para ocupar cargo de provimento em comissio,
contratado para assumir emprego publico de confian¢a, designado para ocupar fungédo de
confian¢a ou indicado para integrar conselho, comissdo, comité ou 6rgéo de deliberagdo
coletiva no dmbito do Legislativo quem tenha praticado ato tipificado como causa de
inelegibilidade prevista na legislagdo eleitoral.

§ 1°. Aplica-se o caput para o provimento dos cargos de Diretor, Chefe de
Gabinete, Procurador Chefe e para a contratagéo para os demais cargos de diregdo, chefia e
assessoramento desta Casa de Leis.

§ 2°. Os impedimentos tratados nesta Lei serdo analisados:

I — no ato da posse no cargo em comissdo;

IT — na entrada em exercicio na fung@o ou no emprego de confianga;

II1 — previamente & primeira participa¢do no conselho, comissdo ou comité
ou 6rgdo de deliberagéio coletiva.
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§ 3°. A vedagiio de que trata o caput serd aplicada enquanto perdurar a causa
de inelegibilidade.

§ 4°. As condenagdes em Orgios colegiados, ainda que néo transitadas em
julgado e passiveis de recursos, serdo consideradas impeditivas para ocupagéo do
cargo.

Art, 3° — O interessado deverd, previamente a adogdo de providéncias
administrativas para sua nomeagdo, designagdo ou contratagfio, subscrever declaragio
informando ndo incorrer em nenhuma das hipéteses de inelegibilidade previstas na
legislagdo eleitoral.

Art. 4° — Aplica-se esta Lei aos servidores piblicos ocupantes de cargos
comissionados e de fungdes de confianga, aos empregados exercentes de fungdes de chefia,
dire¢io e assessoramento e aos integrantes de conselho, comissdo, comité, ou orgdo de
deliberagdo colegiada que se encontram em atividade.

Art. 5° — No caso de divida acerca da existéncia de impedimento tratados
nesta Lei, serd instaurado processo administrativo para dirimi-la.

Art. 6° — O setor de Recursos Humanos ficara encarregado de solicitar os
documentos necessarios para comprovagio de situagdo regular do servidor nomeado.

Art, 7° — Dentre os documentos ja exigidos pelo setor de Recursos
Humanos, serd indispensével apresentagfio de certiddo expedida pelo Tribunal de Justi¢a do
Espirito Santo, que declare se ha ou néio condenagdes que causem inexigibilidade, e no caso
do servidor ja ter trabalhado em ¢rglos publicos de outros Estados, a certiddo sera emitida
pelos Tribunais de Justiga daqueles entes federados.

Art. 8° — Esta Resolugiio entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as disposi¢des em contrério.

JULIO CESAR FERRARE CECOTTI
esidente
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